
GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE 
Gabinete do Prefeito 

Secretaria de Governo 

Exc'EDlENTE 

OFICIO N° 406/2023/SEGOV/GABPREF 

Conselheiro Lafaiete, 15 de agosto de 2023. 

Ao Excelentissimo Senhor 
Presidente da Camara Municipal 
OSVALDO CESAR DA SILVA 
Conselheiro Lafaiete — MG 

Assunto: Resposta ao Requerimento n° 341/2023 

Senhor Presidente, 

R 

A Secretaria Municipal de Governo, Simone" do Carmo, no use de suas 
atribuieoes legais, vem a presenca de Vossa Excelencia, encaminhar informaeoes 
prestadas pela Secretaria Municipal de Administraeao, em resposta ao Requerimento n° 
341/2023, de autoria do nobre Vereador Washington Fernando Bandeira. 

Sendo so para o momento, aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos 
de elevada estima e consideracao. 

Cordiais cumprimentos, 

Simone do Carmo 
Secretaria de Governo 



GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAcAO 

SEGURAN~A DO TRABALHO 

Conselheiro Lafaiete, 09 de Agosto de 2023. 
Officio N° 58/2023 S.T 
A Jima Sr.a 
Simone do Carmo 
Secretaria Municipal de Governo 
Assunto: Resposta Requerimento N°. 341/2023 

Em atencao ao Requerimento N° 341/2023, que solicita informacoes referente ao 

pagamento do adicional de insalubridade para as funcoes: Auxiliares Administrativos e Agentes 

Administrativos - Setor Policlinica Municipal segue consideracoes abaixo: 

"Ha possibilidade de pagamento de adicional de insalubridade para os auxiliares 

administrativos a agentes administrativos que atuam na Policlinica Municipal, já que no exercicio 

de suas funcoes, esses servidores sao expostos a agentes nocivos e a contaminacao por doencas em 

razao do seu contato direto corn todo tipo de paciente e medicos que atuam no local"? 

A Secretaria Municipal de Administracao - Setor de Seguranca do Trabalho informa que 

no periodo de 20/06/2022 a 31/01/2023, a empresa All Avaliaroes Ambientais -

CNPJ: 27.449.037/0001-58, Responsavel Tecnico: Lucas Pimenta Tertuliano, Titulo Profissional: 

Engenheiro de Seguranca do Trabalho, NIS: 121.88179.61-9, CREA: 65299 - MG, realizou o 

Laudo Tecnico de Condicoes Ambientais do Trabalho - LTCAT, juntamente corn o Laudo de 

Insalubridade e foi constatado que a funcao de Auxiliar Administrativo - Setores Recepcao e 

Transporte de Exames - Policlinica Municipal, no exercicio de suas atividades esta exposto a 

agentes biologicos de acordo corn a portaria 3214/78 MTb, NR 15 - Anexo 14, onde sao 

consideradas insalubres em grau medio e devem ser remuneradas corn o adicional de Insalubridade. 

Desta forma e devido o pagamento do Adicional de Insalubridade em Grau Medio 20 %. 

"Foi realizada visita tecnica, entrevista "in locco" a emissao do LTCAT (Lando Tecnico 

das Condicoes Ambientais de Trabalho) relacionadas a esses servidores e a todos lotados junto a 

Secretaria Municipal de Sande? Em caso positivo, nos enviar a documentacao pertinente" 

A Secretaria Municipal de Administracao - Setor de Seguranca do Trabalho informa que 

foram realizadas as visitas tecnicas, entrevistas "in locco" e emissao do LTCAT (Laudo Tecnico 
1 

das Condicoes Ambientais de Trabalho) dos servidores lotados junto a Secretaria Municipal de 

Sande. + rities Ro~ha 

Documentacao pertinente segue em anexo. eQnM Q P~ P~`~ bØ\° 
1  

Se9uc
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAcAO 

SEGURANA DO TRABALHO 

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos que 

se facam necessarios. 

Atenciosamente, 

can Mauro Arantes Rocha 
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 

CREA 200836/D 

Ednir Coelho Miranda Lopes 
Tecnica de Seguranca do Trabalho 

Registro MTE: 0012829/RS 

Ratificacao: 

Neusa das Dores de Sousa Coelho 
Tecnica de Seguranca do Trabalho 

Registro MTE: 0039220/MG 

lisa ' laudia Lopes 
Secretaria ' unicipal de Administracao 

Rua: Benjamin Granha Senra, 315, Progresso - Fone: (31) 99239-2990 
Email: segurancadotrabalho@conselheirolafaiete.mg.gov.br 
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1) INFORMACOES GERAIS 

EMPREGADOR 

Razao Social Municipio de Conselheiro Lafaiete 

CNPJ 19.718.360/0001-51 

Endere~o Avenida Prefeito Mario Rodrigues Pereira n° 10 — 
Centro — Conselheiro Lafaiete — CEP 36.400-026 

CNAE Principal 84.11-6 

Grau de Risco 

02 — (dois) 
Obs. Empresa de Administracao Publica que se 
caracteriza por desenvolver varias atividades em 
diversos ramos de complexidade variavel, e tambem 
corn grau de risco variavel de 1 a 4, corn o efetivo de 
aproximadamente 3639 servidores de acordo corn 
dados encaminhados pelo setor de Recursos 
Humanos da Secretaria de Administracao, atualizado 
ate a data de 13/09/2022. 

Ramo de Atividade Administracao Publica 

DADOS DA CONSULTORIA 

Razao Social All Avaliacoes Ambientais 

CNPJ 27.449.037/0001-58 

Endere~o Rua Oliveira 2131501, Cruzeiro, Belo Horizonte MG, 
CEP: 30.310-150 

Responsavel Tecnico 

Nome: Lucas Pimenta Tertuliano 

Titulo Profissional: Engenheiro de Seguranca do 
Trabalho 

NIS: 121.88179.61-9 — CREA: 65299 - MG 

Periodo das Avaliacoes 20/06/2022 a 31/01/2023 
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AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de 
Conselheiro Lafaiete 

2) INTRODUcAO 

O Laudo Tecnico de Condigoes Ambientais do Trabalho — LTCAT, tern por finalidade cumprir 
as exigencias da legislacao previdenciaria — Art. 58 da Lei no 8213 de 24/07/1991 alterada 
pela Lei 9.732 de 11/02/1998, dar sustentabilidade tecnica as condiroes ambientais 
existentes na empresa a subsidiar o enquadramento de suas atividades no referente ao 
recolhimento das denominadas Aliquotas Suplementares do Seguro de Acidente do 
Trabalho (SAT). 

3) OBJETIVO 

Este Laudo, LTCAT, tern por objetivo identificar qualitativamente a quantitativamente os 
Agentes Ambientais presentes na PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO 
LAFAIETE, capazes de ocasionarem alteragoes a saUde do trabalhador ou afetar seu 
conforto a eficiencia. Verificar as atividades normalmente desenvolvidas nos setores de 
trabalho visando destacar os agentes nocivos capazes de dar ensejo a Aposentadoria 
Especial. 

4) LOCAL E SETORES AVALIADOS 

Local: Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete 

Setores: 

Assessoria a Gabinete 
Controladoria 
Ouvidoria Municipal 
Procuradoria Municipal 
Secretaria de Governo 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 
Secretaria Municipal de 

Administragao 
Cultura a Turismo 
Defesa Social 
Desenvolvimento Econornico 
Desenvolvimento Social 
Educagao % Esporte a Lazer 
Fazenda 
Obras / Meio Ambiente a Planejarnento 
Sadde 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Cof tato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesamblentais@gmail.com 
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5) PERIODO DAS AVALIAcOES 

20/06/2022 a 31/01/2023 

6) ARTIGO 58 DA LEI N° 9528 DE 10.12.97 

Altera dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991 

Art. 58. A relagao dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolbgicos ou associagao de 
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica considerados para fins de concessao da 
aposentadoria especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo. 

§ 1° A comprovapao da efetiva exposigao do segurado aos agentes nocivos sera feita 
mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social 
- INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, corn base em laudo tecnico de 
condigoes ambientais do trabalho expedido por medico do trabalho ou engenheiro de 
seguranga do trabalho nos termos da legislagao trabalhista. 

§ 2° Do laudo tecnico referido no paragrafo anterior deverao Constar informagao sobre 
a existencia de tecnologia de protegao coletiva ou individual que diminua a 
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia e recomendagao sobre a sua 
adogao pelo estabelecimento respectivo. 

§ 3° A empresa que nao mantiver laudo tecnico atualizado corn referencia aos agentes 
nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir 
documento de comprovapao de efetiva exposigao em desacordo corn o respectivo 
laudo estara sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei. 

§ 4° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico abrangendo 
as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da rescisao 
do contrato de trabalho, copia autentica desse documento. 

7) APOSENTADORIA ESPECIAL 

A legislagao que rege a Aposentadoria Especial passou por significativas alteragoes quanto 
aos criterios e requisitos para a concessao do referido beneficio, podemos considerar tres 
fases. 

Primeira - de 1960 ate 23/04/1995; 
Segunda - de 24/04/1995 a 13/11/2019; 
Terceira - Emenda Constitucional 103/2019. 
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Primeira Fase: 

a) A Aposentadoria Especial foi estabelecida pela Lei n. ° 3.807/1960, (Lei Organica 
da Previdencia Social), (artigo 31), mais conhecida como Lei L.O.P.E.S. Essa lei 
exigia idade minima para a concessao da aposentadoria especial, qual seja, 50 
anos de idade a contribuigao minima de 15, 20 ou 25 anos de trabalho em 
determinadas atividades especiais. 

b) Decreto 48.959-A/60 - aprova o regulamento geral da Previdencia Social a traz o 
primeiro quadro de atividades especial; 

c) Decreto 53.831/64 - traz novas atividades a listas de agentes nocivos. Esse decreto 
estipulou o limite maximo de ruido a 80 decibeis; 

d) Lei 5.440-A/68 - exclui o requisito da idade minima de 50 anos; 
e) Decreto 62.755, de 22/05/68 - revoga o decreto 53.831/64; 
f) Decreto 63.230, de 10/09/68 - traz novas relagoes de agentes agressivos a de 

profissoes consideradas insalubres, perigosas a penosas a excluiu algumas 
categorias profissionais do direito a aposentadoria especial. 

g) Lei 5.527, de 08/11/68 - restabelece o decreto 53.831/64, as categorias 
profissionais que forma excluldas voltaram a ter o direito de se aposentar por 
enquadramento em categoria profissional; 

h) A Lei n. 05.890, de 08/06/73 - reduziu o tempo minimo de contribuir ao para 5 anos 
i) Decreto 83.080/79 - aprova nova regulamento de beneficios a eleva o nivel de ruido 

para 90 decibeis, posteriormente a convertida na Lei 6.887/70; 
j) Decreto 89.312/84 - expede nova edigao da Consolidagao das Leis da Previdencia 

Social 
k) Constituigao Federal/1988; 
I) Lei n. 08.212/91 - Plano de Custeio da Previdencia 
m) Lei n. 08.213/91 - Pianos de Beneficios da Previdencia; 
n) Decreto 357/91 a Decreto 611/92; 

Segunda Fase: 

a) Lei 9.032/95, de 24/04/1995 - acaba com a possibilidade de comprovar atividades 
especial par categoria profissional; 

b) MP 1.523, de 11/10/1996 - revoga o artigo 152, da Lei 8.213/91 que revoga a Lei 
5.527/68 a institui o laudo LTCAT. 

c) Lei 5.527/68 mudou de ni mero, passou a ser MP 1.596-14 a depois Lei 9.528/97 
e traz a obrigatoriedade de repassar informagoes previdenciarias na GFIP; 

d) Decreto 2.172/97 - aprovou o regulamento dos beneficios da Previdencia Social, 
revogou as decretos 53.831/64 a 83.080/79, trouxe nova lista de agentes nocivos; 

e) Lei 9.732/98 —traz novas redagoes para as Leis 8.212/91 a 8213/91 a estabelece 
uma forma distinta de financiamento para o beneficio de aposentadoria especial, 
alem da obrigatoriedade de constar a utilizaQao de EPI nos laudas; 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte —MG Contato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesambientais@gmail.com 
Site: www.allavaliacoesambientais.com.br 
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f) Decreto 3048/99 - Regulamento da Previdencia Social, consolidando todas as 
informagoes sobre a aposentadoria especial, 

g) Decreto 8123 de 16/10/2013, 

Terceira Fase: 

a) Emenda Constitucional 103/2019 - Trouxe a exigencia de idade minima e a 
proibigao de converter tempo especial em corn urn. 

b) Decreto 10.410/20 - Alterou o decreto 3048/99. 

Nivel de ruido no tempo — Enquadramento: 
I - ate 5 de margo de 1997, o enquadramento ocorre quando o Nivel de Pressao 

Sonora (NPS) encontra-se acima de 80 dB (A), conforme Anexo do Decreto 
no 53.831, de 1964. 

II - de 6 de margo de 1997 a 18 de novembro de 2003, acima de 90 dB (A); e 
III - ap6s 31 de dezembro de 2003, NEN superior a 85 dB (A). 

Decreto 3048/99 

Inclusao de novas redagoes atraves dos decretos 8.123/13 e 10.410/20 

Art. 64. A aposentadoria especial; uma vez cumprido o periodo de carencia exigido, sera 
devida ao segurado empregado, trabalhador avulso e contribuinte individual, este ultimo 
somente quando cooperado filiado a cooperative de trabalho ou de produgao, que comprove 
o exercicio de atividades corn efetiva exposigao a agentes quimicos, fisicos e biologicos 
prejudiciais a saude, ou a associagao desses agentes, de forma permanente, nao ocasional 
nem intermitente, vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao, durante, 
no minima, quinze, vinte ou vinte e cinco anos, e que cumprir os seguintes requisitos: 
(Redagao dada pelo Decreto n° 10.410, de 2020). 

I - Cinquenta e cinco anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 
quinze anos de contribuigao; (Incluido polo Decreto n° 10.410, de 2020). 

II- Cinquenta e oito anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 
vinte anos de contribuigao; ou (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020). 

I II- sessenta anos de idade, quando se tratar de atividade especial de vinte e 
cinco anos de contribuigao. (Incluido polo Decreto n° 10.410, de 2020). 

Do tempo de trabalho permanente, nao ocasional nem intermitente; e (Incluido 
pelo Decreto n° 8.123, de 2013). 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281-
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Da exposigao do segurado aos agentes nocivos qulmicos, fisicos, biologicos ou 
a associacao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade flsica. (Incluldo 
pelo Decreto no 8.123, de 2013) 

§ 1° A efetiva exposigao a agente prejudicial a saude configura-se quando, mesmo 
apos a adogao das medidas de controle previstas na legislagao trabalhista, a 
nocividade nao seja eliminada ou neutralizada. (Redacao dada pelo Decreto no 
10.410, de 2020). 

§ 1°-A Para fins do disposto no § 1°, considera-se: (Incluldo pelo Decreto n° 10.410, 
de 2020) 

I - Eliminagao - a adopao de medidas de controle que efetivamente impossibilitem 
a exposigao ao agente prejudicial a saude no ambiente de trabalho; a (Incluldo 
pelo Decreto n° 10.410, de 2020). 

II- Neutralizagao - a adoSao de medidas de controle que reduzam a intensidade, 
a concentragao ou a dose do agente prejudicial a saude ao limite de tolerancia 
previsto neste Regulamento ou, na sua aus@ncia, na Iegislagao trabalhista. 
(Incluldo pelo Decreto n° 10.410, de 2020). 

§ 2° Para fins do disposto no caput, a exposigao aos agentes qulmicos, fisicos e 
biologicos prejudiciais a saude, ou a associagao desses agentes, devera superar os 
limites de tolerancia estabelecidos segundo criterios quantitativos ou estar 
caracterizada de acordo corn os criterios da avaliagao qualitativa de que trata o § 2° 
do art. 88. (Incluldo pelo Decreto n° 10.410, de 2020). 

Art. 247, da Instrugao Normativa 45 do INSS, determina como obrigatoria a correta 
apresentagao do LTCAT corn a informagao dos itens abaixo: 

✓ Se individual ou coletivo; 
✓ Identificagao da empresa; 
✓ Identificagao do setor a da fungao; 
✓ Descrigao da atividade; 
✓ Identificagao de agente nocivo capaz de causar danos a saude a integridade flsica, 

arrolado na Legislapao Previdenciaria; 
✓ Localizagao das possiveis fontes geradoras; 
✓ • Via a periodicidade de exposigao ao agente nocivo; 
✓ Metodologia a procedimentos de avaliagao do agente nocivo; 
✓ Descricao das medidas de controle existentes; 
✓ Conclusao do LTCAT; 
✓ Assinatura do medico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho; 
✓ Data da realizagao da avaliagao ambiental. 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281—
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AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de 
Conselheiro Lafaiete 

CODIGO DO SEFIP / GFIP 

De acordo corn as instrucoes contidas no Guia de Recolhimento do FGTS e informacoes a 
Previdencia Social, instituido pela Lei 9.528 de 10/12/97, o GFIP possui codigos que indicam 
se o empregado esta ou esteve exposto a alguma situacao que gere direito a aposentadoria 
especial. 

Verifica-se que pars o correto preenchimento do campo — Ocorrencias, devemos empregar 
os seguintes codigos: 

✓ Codigo 00 - Nao exposicao a agente nocivo (Trabalhador nunca esteve 
exposto); 

✓ Codigo 01 - Nao exposipao a agente nocivo (ou agente nocivo neutralizado); 
✓ Codigo 02 - Exposipao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos 

de servico); 
✓ Codigo 03 - Exposipao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos 

de servico); 
✓ Codigo 04 - Exposipao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos 

de servico). 

Impacto Financeiro 

✓ 0 e 1 - Nao ha incidencia de aliquota suplementar; 
✓ 2- Aliquota suplementar de 12% sobre o salario bruto dos trabalhadores; 
✓ 3 - Aliquota suplementar de 9% sobre o salario bruto dos trabalhadores; 
✓ 4 - Aliquota suplementar de 6% sobre o salario bruto dos trabalhadores; 

Para os trabalhadores corn mais de um vinculo empregaticio (ou mais de uma fonte 
pagadora), informar os codigos a seguir: 

✓ Codigo 05 - Indicativo de nao ter havido em nenhum momento exposicao a 
qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto; 

✓ Codigo 06 - Indicativo de exposicao dos trabalhadores a algum agente nocivo 
(aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho); 

✓ Codigo 07 - Indicativo de exposicao dos trabalhadores a algum agente nocivo 
(aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho); 

✓ Codigo 08 - Indicativo de exposicao dos trabalhadores a algum agente nocivo 
(aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho). 

No formulario do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) existe um campo especifico 
para informacao obrigatoria do codigo GFIP em conform idade corn o Anexo IV do decreto 
3048/99. 
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8) PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP 

O PPP a um documento histOrico laboral do trabalhador que reline, entre outras informagoes, 
dados administrativos, registros ambientais a resultados de monitoramento biologico, 
durante todo o perlodo em que este exerceu suas atividades. 
As informacoes para o PPP devem ser extraldas do Laudo Tecnico de Condicoes Ambientais 
do Trabalho (LTCAT), do Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA), do 
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR/GRO) NR-01, do PGR (NR-22) a do Programa 
de Controle Medico de Saude Ocupacional (PCMSO). 

✓ O PPP tern como finalidade comprovar condigoes para que as trabalhadores 
possam requerer beneficios da Previdencia Social, especialmente o que se 
refere a aposentaria especial; 

✓ Fornecer para o trabalhador prova produzida pelo empregador relativo as 
condiCoes que o trabalho a realizado na empresa; 

✓ Mostrar para a Previdencia Social uma posslvel condicao nociva no trabalho 
que garanta ao trabalhador o direito a aposentadoria especial; 

✓ O PPP substitui o formulerio para comprovagao da efetiva exposigao dos 
segurados aos agentes nocivos para fins de requerimento da aposentadoria 
especial, a partir de 1° de janeiro de 2004, conforme determinado pelo 
paragrafo 2° do art. 68 do RPS, aprovado pelo Decreto 3.048/1999 a alterado 
pelo Decreto 4.032, de 2001. 

✓ O PPP devera ser assinado por representante legal da empresa, com poderes 
especlficos outorgados por procuragao, contendo a indicagao dos 
responsaveis tecnicos legalmente habilitados, por perlodo, pelos registros 
ambientais a resultados de monitoragao biologica. 

✓ A cornprovacao da entrega do PPP, na rescisao de contrato de trabalho ou da 
desfiliagao da cooperativa, sindicato ou OGMO, podera ser feito no prOprio 
instrumento de rescisao ou de desfiliagao, bem como em recibo a parte. 

As informagoes constantes no PPP sao de carater privativo do trabalhador, constituindo 
crime nos termos da Lei 9.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatOrias decorrentes 
de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacao para terceiros, ressalvado 
quando exigida pelos 6rgaos pGblicos competentes. 

9) INSALUBRIDADE 

O artigo 198 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) define insalubridade como sendo 
todas as atividades ou operagoes que, por sua natureza ou metodos de trabalho, exponham 
os empregados a agentes nocivos a sailde, acima dos limites de tolerancia fixados em razao 
da natureza a da intensidade do agente a do tempo de exposiQao aos seus efeitos. 

Rua Oliveira 213 /501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesambientais@gmail.com 
Site: www.allavaliacoesambientais.com.br 



ragina Il de 227 

C 
~4L1• 

LTCAT %~ 
LAUDO TECNICO DAS CONDIcOES 

r"'""' 1ab1 "" ' AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de Elaboracao 
Conselheiro Lafaiete 01/2023 

Par Meio do Ministerio do Trabalho e Emprego, atraves da Portaria 3.214/78 e de sua NR 
15, o Quadra II estabelece as referidos criterios aos quais o exercicia de trabalho em 
condigoes insalubres assegura ao trabalhador a percepgao de adicional de insalubridade, 
incidente sabre o salario minima da regiao, equivalente a: 
40% - Insalubridade de grau maxima; 
20% - Insalubridade de grau media; 
10% - Insalubridade de grau minima. 

Eliminacao ou Neutralizacao da Insalubridade 

Segundo o artigo 191 da CLT, Lei n° 6.514, de 22.12.1977 e Lei n° 6.514, de 22.12.1977, a 
eliminagao ou a neutralizagao da insalubridade ocorrera corn a adogao de medidas que 
conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia e corn a utilizagaa de 
equipamentos de protegao individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente 
agressiva a limites de tolerancia. 

A adogao de medidas no ambiente para a eliminagao da insalubridade devera ser prioritaria, 
no entanto, para a constatagaa da eliminagao da insalubridade apos a adogao dessas 
medidas, deverao ser realizadas novas avaliagoes dos agentes agressivos nos pastas de 
trabalho. 

10) EQUIPAMENTO DE PROTEcAO COLETIVA 

Mencionado nas Normas Regulamentadoras NR 4 e NR 9, o EPC - Equipamento de 
Protegao Coletiva e tada dispositivo sistema ou meio fisico ou movel de abrangencia 
caletiva, destinado a preservar a integridade fisica e a saude dos trabalhadores usuarios e 
terceiras. 

11) EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL 

Equipamento de Protegao Individual - EPI, e todo dispositivo ou produto, de use individual 
utilizado pelo trabalhador, destinado a protegao de riscos suscetiveis de ameaga a 
seguranga e a saude no trabalho (item 6.1 NR-6). 

E de responsabilidade da empresa fornecer gratuitamente as EPIs aos funcionarios 
adequado ao risco, promover e evidenciar treinamentos, comprovar a efetiva entrega desses 
equipamentos bem coma demonstrar a fiscalizagao de seu use e copia do Certificado de 
Aprovagao expedido pelo Ministerio do Trabalho e Emprego (CA). 
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12) CRITERIOS EMPREGADOS NA AVALIAcAO 

O presente trabalho, respeitando as condigoes contratuais, esta fundamentado nos criterios 
de avaliagao estabelecidos pelas Normas Regulamentadoras a seus anexos, da Portaria N° 
3.214 de 08/06/1978 a os regulamentos dos beneficios da previdencia social, especialmente, 
os pertinentes a aposentadoria especial. 
Alem da legislagao citada, foram seguidas tambem as metodologias das normas da 
FUNDACENTRO, National Institute Occupational Safety Health (NIOSH), Occupational 
Safety and Health Administration (OSHA) a American Conference of Governmental Industrial 
Hygienists (ACGIH), naqueles pontos onde a lei brasileira nao fornecia cobertura. E tambem 
nos fundamentamos nas normas brasileiras da ABNT. 

13) METODOLOGIA ESTRATEGIA DE AVALIAcAO 

Os dados das avaliagoes ambientais foram levantados atraves de planilhas elaboradas por 
grupo homogeneo de exposicao, de forma a atender as normas relativas a insalubridade e 
ao Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP. Sendo assim, a avaliagao dos agentes 
ambientais baseou- se em quatro etapas distintas: o reconhecimento, avaliagao quantitativa 
/ qualitativa, conclusao a parecer tecnico, conforme as discriminat oes que se seguem: 

Reconhecimento 

Cargo — e a posiQao que o empregado ocupa na empresa, de acordo corn o organograma 
funcional. 
Fungao — e o trabalho ou as tarefas que o empregado executa efetivamente. Nesse item, 
alem da observagao da fungao, procuramos adapts-la ao Cadastro Brasileiro de Ocupagoes 
do ministerio do Trabalho a Emprego. 
Assim sendo, dois empregados podem ter o mesmo cargo a executar, de fato, tarefas 
diferentes em locals diversos. 

✓ Atividades — nesse thpico estao descritas as tarefas preponderantes e 
inerentes a funQao a tambem, aqueles importantes sob o ponto de vista de 
exposigao aos riscos a saUde ou integridade fisica do trabalhador. Essas 
descrigoes foram fornecidas pelos responsaveis de cada setor a confirmadas 
durante o levantamento dos dados atraves de informagoes a ao 
acompanhamento dos empregados. 

✓ Agentes Ambientais — foram mencionados os agentes ambientais detectados, 
aos quais os trabalhadores encontram-se expostos de forma eventual, 
intermitente ou permanente, sendo que para as duas Ultimas formas de 
exposigao citadas, foram mencionados tambem os possiveis efeitos a saUde, 
de acordo corn a norma ACGIH a outras normas pertinentes ao ramo da saUde 
ocupacional. 
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✓ Caracterizagao basica dos GHE: procedimento inicial de conhecimento e 
identificagao dos Grupos Homogeneos de Exposigao (GHE) que permite 
estabelecer qual sera a populagao de trabalhadores que experimentam 
exposigao semelhante. 

✓ Ciclo de exposigao: conjunto de situagoes acusticas ao qual e submetido o 
trabalhador, em sequencia definida, e que se repete de forma continua no 
decorrer da jornada de trabalho (NHO - 01, Fundacentro). 

✓ Locals de Trabalho — encontram-se descritos de forma resumida, os locals de 
trabalho que compoe o posto. Caso um empregado atue em diversos locals ou 
postos de trabalho, todos os locals terao sua descrigao resumida. 

Ressaltamos aqui que os tempos percentuais de permanencia em cada local de trabalho 
foram fornecidos pelos responsaveis de cada setor e confirmados pelos proprios 
empregados durante o levantamento de dados. 

Avaliagao da Exposigao dos Trabalhadores 

Envolve a avaliagao dos riscos ambientais, quanto a sua natureza, intensidade ou 
concentragao e tempo de exposigao, a sera classificado da seguinte forma: 

✓ Habitual a Permanente: E uma situagao de exposigao comum, usual, 
rotineiro, ou seja, a aquele em que o Segurado, no exercicio de todas 
as suas fungoes, esteve efetivamente exposto a agentes nocivos 
fisicos, quimicos e biologicos, ou associagao desses agentes. 

✓ Habitual a Intermitente: E aquele que na jornada de trabalho houve 
interrupgao ou suspensao do exercicio da atividade corn exposigao aos 
agentes nocivos, ou seja, foi exercida de forma alternada, atividade 
comum e especial. 

✓ Eventual: Casual, fortuito, acidental, que acontece por acaso. 

Avaliacoes Quantitativas / Qualitativas 

Foram realizadas as medigoes quantitativas/qualitativas dos riscos ambientais: Agente 
Fisicos: Ruido, Calor, Agentes Biologicos, de acordo corn a estrategia estabelecida nas 
normas tecnicas de higiene do trabalho, respeitando, no entanto, os limites previstos no 
contrato celebrado corn a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE, 
aproveitamos para sugerir que a contratante estabelega, a partir desse trabalho, estrategias 
de avaliagao de forma a que sejam procedidas medigoes sistematicas e repetitivas, 
conforme previsto na NR 09 da Portaria 3.214/78 do Ministerio do Trabalho e Emprego e 
normas previdenciarias. 
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Conclusao a Parecer Tecnico 

Ao final dos laudos foram emitidas as conclusoes a pareceres sobre as avaliacoes 
quantitativas/qualitativas de insalubridade. Lembramos que esses pareceres representam o 
entendimento do Engenheiro de Seguranga do Trabalho, responsavel tacnico pelos laudos. 
Obviamente, podem ocorrer, para certos casos, divergancias. Caso isso se verifique, os 
tacnicos da contratante poderao emitir pareceres que contemplem as razoes das suas 
discordancias, anexando os mesmos a este trabalho, fazendo assim, parte integrante dos 
laudos. 
Alem do já exposto, onde se julgou necessaria a adocao de medidas de controle de riscos 
imediatos, as mesmas foram incorporadas a esse item do trabalho corn a finalidade de 
enfatizar tais recomendaQoes. 

14) GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIQAO - GHE 

O Grupo Homogeneo de Exposigao, esta inserido nas Normas de Higiene Ocupacional 
vinculado ao Ministario do Trabalho a Emprego. E tambam em algumas legislacoes que 
regulamentarn o terra (Norma Regulamentadora -15 Anexo - 13-A a Norma 
Regulamentadora -22, Portaria 3214/ 78) a na InstruQao Normativa do INSS vinculado ao 
Ministario da Previdencia. 

E um metodo que consiste em agrupar os trabalhadores de acordo com a exposigao no 
ambiente de trabalho, que estejam em condigoes semelhantes, de forma que o resultado 
,fornecido pela avaliagao da exposigao de parte do grupo seja representativo da exposigao 
de todos os trabalhadores que compoem o mesmo grupo. 

'Ref.NHO 01 —Avaliagao da Exposigao Ocupacional do Ruldo (Fundacentro 2001). 
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GHE - 08.1 - Setor: Secretaria Municipal de Obras / Meio Ambiente e Planejamento 
Usina de Asfalto 

GHE CARGO AGENTES 

08.1

VIGIA 
RUIDO 

GERENTE 

AUXILIAR DE OBRAS E SERVI~OS 
RUIDO 
CALOR 

FUMOS DE ASFALTO 

AUXILIAR DE MECANICA 
RUIDO 

AGENTES QUIMICOS 

MECANICO RUIDO 
AGENTES QUIMICOS 

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 
RUIDO 

POEIRA RESPIRAVEL + SILICA 

VIBRAcAO DE CORPO INTEIRO 

MOTORISTA 
RUIDO 

POEIRA RESPIRAVEL + SILICA 
VIBRAcAO DE CORPO INTEIRO 

GHE - 09 - Setores: Secretaria Municipal de Saude 

Instituto Sao Dimas / Tratamento Fora de Domicilio / Centro Regional Sao Joao / Centro Regional Santuario / Centro 
Regional Barreira / ESF / Coordenacao PSF / PSF Progresso / PSF Santa Cruz I / PSF Santa Efigenia / PSF Santa 
Matilde / PSF Santa Matilde II / PSF Santo Antonio / PSF Santuario / PSF Sao Dimas / PSF Sao Joao I / PSF Sao 
Joao II / PSF Cachoeira / PSF Amaro Ribeiro / PSF Carijos / PSF Fonte Grande / PSF Lourdes / PSF Moinhos / PSF 
Morro da Mina / PSF Museu / PSF Paulo VI / PSF Sao Sebastiao / PSF Vila Resende / PSF Vista Alegre / PSF Sao 
Joao III - Amazonas / PSF Sion / PSF Santa Cruz Il l PSF - Buarque de Macedo / PSF Sao Vicente / PSF Bela Vista 
/ CAPS / CAPS AD / Saude Mental - CAPS / Epidemiologia / Endemias / Vigilancia Sanitaria ( Vigilancia em Saude ) 
/ Posto Saude Area Rural / Posto Saude - Sao Vicente / Posto Saude Vista Alegre / Gabinete Secretario / Setor 
Fichas / Secretaria de Saude / Almoxarifado - Secretaria de Saude / CPD Saude / Planejamento Saude / Farmacia 
Basica / Controle e Avaliacao / brtese e Protese / Zoonose / UBS Bela Vista / UBS Bom Pastor / UBS Albinopolis / 
UBS Belavinha / Controle Financeiro / Recursos Humanos - Saude / Residencia Terapeutica / Vacinacao / Posto de 
Saude - Zona Rural / Posto de Saude - Almeidas / Secretaria de Saude / Auditoria - Saude / ASF / Odontologia -
CEO / NASF Vista Alegre / NASF Sao Joao / NASF II / NASF IV / NASF I / PSF Morada do Sol / PSF Gage / PSF 
Sao Judas Tadeu / PSF Albinopolis II / PSF Albinopolis I / Conselho Municipal de Saude. 

GHE CARGO AGENTES 

09 

AGENTE ADMINISTRATIVO 

RUIDO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 

ALMORARIFE 

ASSESSOR II 

ASSESSOR V 

ASSISTENTE SOCIAL 

ASSISTENTE CONTROLE AVALIAAO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
_ BIOQUIMCO 

CHEFE DE SEC,AO 

CONTINUO 

CONTROLADOR DE ESTOQUE 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
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GHE -09-  Setores: Secretaria Municipal de Saude 

Instituto Sao Dimas / Tratamento Fora de Domicilio / Centro Regional Sao Joao / Centro Regional Santuerio / Centro 
Regional Barreira / ESF I Coordenagao PSF / PSF Progresso / PSF Santa Cruz I / PSF Santa Efigenia / PSF Santa 
Matilde / PSF Santa Matilde Ill PSF Santo Antonio / PSF Santuario I PSF Sao Dimas / PSF Sao Joao I I PSF Sao 
Joao II / PSF Cachoeira / PSF Amaro Ribeiro / PSF Carijos / PSF Fonte Grande / PSF Lourdes / PSF Moinhos / PSF 
Morro da Mina I PSF Museu / PSF Paulo VI / PSF Sao Sebastiao I PSF Vila Resende / PSF Vista Alegre / PSF Sao 
Joao III - Amazonas / PSF Sion / PSF Santa Cruz II / PSF - Buarque de Macedo / PSF Sao Vicente! PSF Bela Vista 
/ CAPS / CAPS AD / Saude Mental - CAPS / Epidemiologia / Endemias / Vigilancia Saniteria ( Vigilancia em Saude ) 
/ Posto Saude Area Rural! Posto Saude - Sao Vicente / Posto Saude Vista Alegre/ Gabinete Secreterio I Setor 
Flchas I Secretaria de Saude / Almoxarifado - Secretaria de Saude / CPD Saude I Planejamento Saude / Farmecla 
Besica I Controle a Avaliacao / Ortese a PrOtese / Zoonose / UBS Bela Vista / UBS Born Pastor / UBS Albinopolis / 
UBS Belavinha I Controle Financeiro I Recursos Humanos - Saude / Residencia Terapeutica / Vacina{ao I Posto de 
Saude - Zona Rural / Posto de Saude - Aimeidas / Secretaria de Saude / Auditoria - Saude / ASF / Odontologia -
CEO / NASF Vista Alegre I NASF Sao Joao / NASF Ill NASF IV / NASF I I PSF Morada do Sol / PSF Gage / PSF 
Sao Judas Tadeu / PSF Albinopolis II / PSF Albinopolis I / Conselho Municipal de Saude. 

„ GHEg' - ' 2 U. e'?i G v W°AGEN;GESt "`d , _. 

09 

EDUCADOR F SICO 

RUIDO 
FISCAL SANITARIO 
GERENTE 
MONITOR DE ARTES 
MOTORISTA 
FAR MAC EUTICO 
MEDICO REGULADOR 
NUTRICIONISTA 
OPERADOR COMPUTADOR 
PSICOLOGO 
SECRETARIO MUNICIPAL 
TELEFONISTA 
VIGIA 
AUXILIAR,DE ENFERMAGEM 

RUIDO 
AGENTES BIOLOGICOS 

AUXILI R DE HIGIENE,BIICAL 
AUXILIAR DE LABORATORIO 
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 
AGENTE DE COMBATES A ENDEMIAS 
AUXILIAR,DE OBRAS,E SERVICOS 
CUIDADOR (A) RESIDENCIA TERAPEUTICA 
ENFERMEIRO 
ENFERMEIRO ESPECIALISTA.EM ESF 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 
FISIOTERAPEUTA 
FONODIOLOGO 
MEDICO ANGIOLOGISTA 
MEDICO CARDIOLOGISTA 
MEDICO CIRURGIAO 
MEDICO CLINICO GERAL 
MEDICO DERMATOLOGISTA 
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 
MEDICO ESPECIALISTA EM ESF 
MEDICO GASTOENTEREOLOGISTA 
MEDICO GERIATRA 
MEDICO GINECOLOGISTA 
MEDICO I N FECTOLOGISTA 
MEDICO,NEFBOLOGISTA 
MEDICO OFTALMOLOGISTA 
MEDICO ORTOPEDISTA 
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA , 
MEDICO PEDIATRA 
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GHE - 09 - Setores: Secretaria Municipal de Saude 

Instituto Sao Dimas / Tratamento Fora de Domicilio / Centro Regional Sao Joao / Centro Regional Santuario / Centro 
Regional Barreira / ESF! Coordenacao PSF / PSF Progresso / PSF Santa Cruz I / PSF Santa Efigenia / PSF Santa 
Matilde / PSF Santa Matilde II / PSF Santo Antonio / PSF Santuario / PSF Sao Dimas / PSF Sao Joao I / PSF Sao 
Joao II / PSF Cachoeira / PSF Amaro Ribeiro / PSF Carijos / PSF Fonte Grande / PSF Lourdes / PSF Moinhos / PSF 
Morro da Mina / PSF Museu / PSF Paulo VI / PSF Sao Sebastiao / PSF Vila Resende / PSF Vista Alegre / PSF Sao 
Joao III - Amazonas! PSF Sion / PSF Santa Cruz Il l PSF - Buarque de Macedo / PSF Sao Vicente / PSF Bela Vista 
/ CAPS / CAPS AD / Saude Mental - CAPS! Epidemiologia / Endemias / Vigilancia Sanitaria ( Vigilancia em Saude ) 
/ Posto Saude Area Rural / Posto Saude - Sao Vicente! Posto Saude Vista Alegre / Gabinete Secretario / Setor 
Fichas / Secretaria de Saude / Almoxarifado - Secretaria de Saude / CPD Saude / Planejamento Saude / Farmacia 
Basica / Controle e Avaliacao / Ortese e Protese / Zoonose / UBS Bela Vista / UBS Born Pastor! UBS Albinopolis / 
UBS Belavinha / Controle Financeiro / Recursos Humanos - Saude / Residencia Terapeutica / Vacinacao / Posto de 
Saude - Zona Rural / Posto de Saude - Almeidas / Secretaria de Saude / Auditoria - Saude / ASF / Odontologia -
CEO / NASF Vista Alegre / NASF Sao Joao / NASF II ! NASF IV / NASF I / PSF Morada do Sol ! PSF Gage / PSF 
Sao Judas Tadeu / PSF Albinopolis Il l PSF Albinopolis I / Conselho Municipal de Saude. 

GHE CARGO AGENTES 

09 

MEDICO PLANTONISTA CLINICO 

RUIDO 
AGENTES BIOLOGICOS 

MEDICO PNEUMOLOGISTA 
MEDICO UROLOGISTA 

_MEDICO VETERINARIO 
ODONTOLOGO - ENDODONTIA 
ODONTOLOGO - PERIODONTIA 
ODONTOLOGO ATENDIMENTO PACIENTES. ESPECIAIS 
ODONTOLOGO ESF 
ODONTOLOGO ESTOMATOLOGIA 
ODONTOLOGO 
ODONTOLOGO - PEDIATRIA 
ODONTOLOGO-SAUDE COLETIVA 
TECNICO EM LABORATORIO 
TECNICO EM ENFERMAGEM ESF 
TECNICO ENFERMAGEM 
TECNICO EM SAUDE BUCAL 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 

GHE - 09.1 - Setores: Secretaria Municipal de Saude 

Centro de Promocao da Saude 

GHE CARGO AGENTES 

09,1 

CHEFE DE SEcAO RUIDO 
AUXILIAR DE OBRAS E SERVI~OS 

RUIDO 
AGENTES BILOGICOS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
ASSISTENTE SOCIAL 

BIOQUIMICO 

ENFERMEIRO 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 

MEDICO DERMATOLOGISTA 

MEDICO GINECOLOGISTA 
MEDICO INFECTOLOGISTA 

MEDICO PEDIATRA 

NUTRIC ION ISTA 

PSICOLOGO 

TECNICO ENFERMAGEM 

TECNICO LABORATORIO 
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GHE -09.2-  Setores: Secretaria Municipal de SaUde 

Policlinics Municipal 

t a GH 4 _ _ CARGO-. ; W GENTESIflQfUU7 

09.2 

ASSISTENTE SOCIAL 

RUIDO 

BIOQUIMICO - FARMACIA 
CHEFE DE SEQAO 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
FARMACEUTICO - FARMACIA 
FARMACEUTICO BIOQUIMICO - FARMACIA 
GERENTE 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SAME/ FARMACIA SUS 
FACIL / EPIDEMIOLOGIA / CCIH - COMISSAO DE 
CONTROLE DE INFECQAO HOSPITALAR 
VIGIA 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

RUIDO 
AGENTES BILOGICOS 

AUXILIAR DE LABORATORIO 
AUXILIAR DE OBRAS E SERVIQOS 
BIOQUIMICO - LABORATORIO 
ENFERMEIRO 
FARMACEUTICO LABORATORIO 
MEDICO PLANTON ISTA CLINICO 
MOTORISTA - AMBULANCIA 
TECNICO - LABORATORIO 
TECNICO ENFERMAGEM 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - RECEPQAO 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - RECEPcAO -
TRANSPORTE DE EXAMES 

15) DESCRIQAO DAS ATIVIDADES 

Advogado 

Responsevel pela emisseo de pareceres jurldicos, elaborageo de peti4ies 
judiciais, comparecimento em audlencias a acompanhamento des respectivas 
agies. Presla assessoria as diversas unidades da Agencia de Fomento referente 
as questtes juridicas em todas as areas do direito. 
Atender a orientar o pGblico fornecendo infonnagOes de rotina; atender telefone; 
controlar entrada a salda de processos a procedimentos adminislrativos em gore!; 
receber, registrar, controlar a distribuir papels, documentos, processos e 
correspondencias; digilar a revisar os trabalhos, confedndo-os corn o original; 
arquivar documentos a processos, conferindo, separando a classificando, segundo 

Agente Adminlstrativo metodos pre determinados; operar m3quinas de calcular, copiadoras, 
abastecendo-as corn ,o material necess5rio; operar computadores corn 
conhecimento dos programas besicos de inforrn5tica: Como Word, Excel, internet, 
etc, alem de outros especificos para o servigo pUblico em geral; zelar pela guarda, 
conservageo a limpeza das maqulnas peculiares ao trabalho, bem como dos 
locais; desempenhar outras atividades correlatas a afins. 
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Agente de Transito 

Agente Comunitario da Saude 

Agente de Combate a Endemia 

Almoxa rife 

Executar tarefas referentes ao controle e a fiscalizacao do transito urbano, 
dirigindo o trafego e fazendo cumprir o Codigo Nacional de Transito, para reprimir 
o Codigo Nacional de Transito, para reprimir infrapoes de transito, garantir a ordem 
e evitar acidentes, controlar bens e servicos do Municipio. Patrulhar 
ostensivamente as vias publicas municipais, manter a fluidez e a seguranga do 
transito, garantir a ordem a evitar acidentes, controlar bens e servipos do 
Municipio. Patrulhar ostensivamente as vias publicas municipais, manter a fluidez 
e a seguranga do transito urbano e rodoviario, fiscalizar o cumprimento das leis de 
transito. Dirigir veiculos oficiais do Municipio. Colaborar corn a seguranga publica, 
proteger os bens publicos, servicos e instalapoes. Atender e orientar o publico 
fornecendo informacoes de rotina, coletar dados estatisticos a elaborar estudos 
sobre os acidentes de transito e suas causas. Participar de campanhas educativas 
no transito. Atender telefone. Receber, registrar, controlar e distribuir papeis, 
documentos, processos e correspondencias. Desempenhar outras atividades 
correlatas e afins. 
Trabalham cum auscnyau de familias em base geografica definida, a microarea, 
cadastram todas as pessoas de sua microarea e mantem os cadastros 
atualizados; orientam as familias quanto a utilizacao dos servipos de saude 
disponiveis; realizam atividades programadas e de atencao a demanda 
espontanea; acompanham, por rneio de visita domiciliar, todas as familias e 
individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverao ser programadas em 
conjunto corn a equipe, considerando os criterios de risco e vulnerabilidade de 
modo que familias corn maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo 
como referencia a media de 1 (uma) visita/familia/mes; desenvolvem agoes que 
busquem a integracao entre a equipe de saude e a populacao adscrita a UBS, 
considerando as caracteristicas a as finalidades do trabalho de acompanhamento 
de individuos a grupos sociais ou coletividade; desenvolvem atividades de 
promogao da saude, de prevencao das doencas a agravos a de vigilancia a saude, 
por mein de visitas domiciliares e de agoes educativas individuais e coletivas nos 
domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria, 
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a 
respeito das situacoes de risco; e devem estar em contato permanente corn as 
familias, desenvolvendo agoes educativas, visando a promogao da saude, a 
prevenpao das doencas, e ao acompanhamento das pessoas corn problemas de 
saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa 
Familia ou de qualquer outro programa similar de transferencia de renda e 
enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e 
I IJU1 IIUI}JQI UC QI.rUI UU UUI I I U t.JlQI ICJQI I ICI ILL) Ud 

O Agente de Combate as Endemias tern como atribuigao o exercicio de atividades 
de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogao da saude, 
desenvolvidas em conformidade corn as diretrizes do SUS e sob supervisao do 
estor de cada ente federado. 

Operar, maquinas de calcular, copiadoras, abastecendo-as corn o material 
necessario. Operar terminal de computador, controlando e fornecendo dados e 
informapoes. Controlar o recebimento de material confrontando as notas de 
pedidos e as especificacoes corn o material confrontando as notas de pedidos e 
as especificacoes corn o material entregue, para assegurar sua perfeita 
correspondencia aos dados anotados. Controlar a entrada a saida de materiais, 
procedendo aos registros especificos, para facilita consultas e a elaboranao de 
inventarios. Estocar os materiais, em depbsitos ou locais apropriados, de forma 
adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada. Controlar o estoque 
de material permanente e de consumo calculando necessidades futuras, para 
prepara pedidos de reposicao. Classificar a catalogar os materiais de acordo corn 
os codigos a sistema adotados. Examinar e atender requisipoes de materiais. 
Elaborar balancete mensal dos itens de estoques, corn dados quantitativos de 
consumo do periodo para subsidiar a area de material e contabil em processo de 
aquisicao e custeio. Proceder ao levantamento de bens existentes no almoxarifado 
elaborando o inventario do estoque para fins de balanco. Zelar pela conservapao, 
limpeza e guarda de materiais, bem como dos locais tomando precaupoes 
especiais contra roubo, deterioracao e outros prejuizos possiveis. Desempenhar 
outras atividades correlatas a afins. 1 
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Analista Educational 

Planejar, acompanhar a articular as atividades pedagogicas desenvolvidas nas 
escolas municipais; Coordenar inlegrando o trabalho docente, visando a constante 
melhoria da qualidade do ensino- aprendizagem; Avaliar a coordenar a 
(re)construyao do Projeto Pedaghgico; Viabilizar o trabalho pedaghgico coletivo e 
interdisciplinar; Facilitar o processo comunlcativo da comunidade escolar a de 
associayhes a ele vinculadas; Promover integreyao entre familia, escola e 
comunidade; Promover a inclusao de alunos corn necessidades educacionais 
especiais; Coordenar reunifies pedagOglcas corn pals, professores a profissionais 
de outros segmentos; Assessorar tecnico-pedagogicamente no planejamento, 
desenvolvimento, avaliayao a aperfelyoamento de atividades educacionais, tendo 
em vista os indices das avaliayhes extemas; Elaborar relathrios a laudos tecnicos 
em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando 
convocado; Executar tarefas pertinentes a area de atuayao, utilizando-se de 
equipamentos a programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis 
corn as exigencias pars o exercicio da funyao. Desempenhar outras atividades 
correlatas a aims. 

Apontador 

Executar a cenferencia de cart8es de ponto a da frequencia em gore! dos 
servidores publicos submetidos ao controle de assiduidade a pontuandade. 
Organizar a controlar a dlstribuiyao dos viglas. Atender o pubfco fornecendo 
informayhes de rotina; atender telefone. Receber, registrar, controlar a distribuir 
papeis, documentos, processos a correspondencias. Desempenhar outras 
atividades correlatag a afins. . 

: Arquiteto 

Elaborar pianos a projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, 
definindo materials, acabamentos, tecnicas, metodologias, analisando dados e 
infonnayhes. Fiscahzar a executar obras a serviyos, desenvolver estudos de 
viabihdade financeiros, econOmicos, ambientais. 

Assessorl,II,III,IV,V 

Supervisionam rolinas administrativas em instituiyhes pUblicas, chefando 
diretamenle equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de 
expediente, operadores de computadores a continuos. Coordenam serviyos gerais 
de serviyos de divulgayao a atos do governo, administram recursos humanos, 
bens patrimonials a materials de consumo, organizam documentos e 
correspondencia; gerenciam equipe. Recolhem, redigem a registram atraves de 
imagens a sons, interpretam a organizam lnformayhes a noticias a serem 
difundidas, expondo, analisando a comentando os acontecimentos. Fazem 
seleyao, revisao a preparo definitivo das materias jornallsticas a serem divulgadas 
em jomais, revistas, televisao, radio, Internet, assessorias de imprensa e 
quaisquer outros mobs de comunlcayao com,o pUbhco. . 

Asslstente Adminlstrativo 

Planejar, organizar, controlar, supervisionar, auditar a assessorar as organizay8es 
do poder execulivo municipal, nas areas de pessoal, material, serviyos, patrimhnio, 
informayhes financeira a tecnolhgica. Dominar toda area de inform5tica, tabs como 
programas: Word, Excel, intemet, CoreiDraw, etc. Elaborar, execular e 
acompanhar programas, projetos, pesquisas a estudos nas respeclivas areas. 
Administrar as atividades de recusos humanos, recrutamento a seleyao, cargo e 
salarios, beneficios, treinamentos a desenvolvimento. Elaborar planejamento 
organizacional. Supervisionar serviyos complementares. Emilir pareceres, 
infomiayhes tacnicas a demais documentayhes. Analisar, processar a atualizar 
dados, Informayhes a indicadores. Realizar as aches administrativas de 
planejamento, controle, supervisao a gerenciamento nas unidades shcio 
administrativas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins. 

Asslstente Controie Avail ao 

Efetuar a gestao a controle dos sistemas de informayhes assistenciais; controlar e 
avaliar as aches a serviyos de saude em seu territ6rio querseja publico ou privado; 
participar da definiyao de propostas a indicadores assistenciais, adequando os 
nationals a estaduais a outros espec(ficos para a gestao; participar do processo 
de compra de serviyos de entidades prestadoras, bem como controlar a avaliar 
sua execuyao. ManteP atualizado o cadastro dos estabelecimentos de saude em 
seu territ6rio, alimentando o banco de dados national; acompanhar a avaliar 
permanebtemente as relathrios do STAB, do Sistema de Infom,ayhes Hospitalares 
— 5tH a do SIA -SUS; acompanhar a execuyao da programayao flsico-financeira 
das unidades de sua gestao com vistas a possiveis reprogramayhes; articular-se 
corn as centrals de tegulayao de assistencla municipais, regionals a estaduais, 
garantindo o acesso da populayao aos serviyos de saude, dentro a fora do seu 
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Assistente Social 

territorio, controlando a eficacia e eficiencia do processo de regulacao do 
atendimento; definir relat6rios de acompanhamentos dos sistemas assistenciais 
para subsidiar a gestao e o controle social. Acompanhar a efetiva aplicacao dos 
instrumentos de analise do SUS, atraves da opiniao dos usuarios — PNASS, 
serviros de apuracao de demanda espontanea — SADE, denuncias a sistemas de 
cartas aos usuarios do Sistema Unico de Saude. Disponibilizar a sociedade o 
resultado da avaliacao efetuada de modo a aprimorar o controle social atraves do 
CMS.Conhecer, elaborar a analisar documentos e ferramentas importantes para 
exercer as funcoes do Controle, Avaliacao, Regulacao e Auditoria: 
Plano Municipal de Saude, Agenda Municipal de Saude, Relatbrios de Gestao, 
Plano Plurianual — PPA, Programacao Pactuada e Integrada — PPI, Tetos Fisico-
Financeiros da Assistencia, Execucao Orcamentaria Anual do FMS, Portarias 
Normativas do MS, SES, SAS e da Gestao Local, Resolucoes do Conselho 
Municipal de Saude, Instrumentos de Avaliacao da Qualidade Assistencial e da 
satisfacao dos usuarios, Programa de Avaliacao Nacional dos Servicos de Saude 
— PNASS, Servico de Apuracao de Demanda Espontanea — SADE, Sistema de 
cartas aos usuarios do SUS e Outros. 
Realizar avaliacao social dos usuarios utilizando referencias teoricas-praticas 
voltadas ao atendimento do individuo, da familia, do grupo e da comunidade, 
buscando o aprimoramento das agoes, o alcance de resultados positivos e o 
fortalecimento teorico e metodolbgico do trabalho desenvolvido. Criar e/ou revisar 
protocolos de assistencia; acompanhar registros a notificacoes pertinentes ao 
setor de atuarao Visitas domiciliares aos usuarios da assistencia social do 
municipio, em areas de discussao populacional, em territbrios extensos a/ou 
periferias a zonas rurais, geralmente carentes de saneamento basicos (agua, luz 
e esgoto), acessos adequados de transporte urbano e dos demais servicos da 
rede publica (saude, educacao, cultura, lazer e esporte). Realizar anamnese 
social, estabelecendo piano de intervencao, planejar organizer, mobilizar grupos 
para atendimento a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos para 
discussao a reflexao de questoes de interesse comum a todos, na dimensao 
social, awes socias educativas, comunitarias a interoperacionais. Identificar 
lideranCas comunitarias a estabelecer articulapao com grupos organizados, 
visando mobilizar a comunidade a buscar alternativas viaveis na solucao de 
questoes que afetam a coletividade. Monitorar awes e atividades de acordo corn 
as diretrizes e normas dos programas em implantacao, resultados e indicadores 
pactuados. Supervisionar a orientar estagiarias e/ou profissionais da area no 
exercicio da profissao. Atuar nas determinantes sociais que envolvam situacoes 
problemas, destacando-se as influencias, fatores a/ou determinantes e a 
consequencia destes no contexto da saude mental. Realizacao de busca ativa aos 
pacientes, usuarios faltosos e/ou abandono atraves de contato telefonico, visitas 
em domicilio etc. Contato corn familiares, organizacoes, ONGs e outros que se 
fizerem necessarios em busca de subsidio que podera contribuir na melhora do 
diagnbstico e proporcionar melhor qualidade de vida. Elaborar pianos, programas, 
projetos que visem a fixacao a adesao ao tratamento. Participar da elaboracao do 
piano terapeutico individual. Implementar, executar e avaliar politicas sociais da 
administracao publica, Junto ao CAPS. Orientar usuarios e grupos coletivos nos 
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer use dos 
mesmos no atendimento a na defesa de seus direitos. Intervir nas relacoes de 
usuario/equipe, usuario/usuario, familia/usuario, usuario/familia, usuario/gestores 
e gestores/usuarios. Acompanhar casos de transferencias e alta. Orientar e 
esclarecer a familia ou o responsavel corn relacao ao tratamento, seguindo as 
orientacoes dos profissionais e do regimento interno da Instituicao. Estimular a 
atitude comprometida dos familiares ou responsaveis corn relacao ao tratamento. 
Seguindo as orientacoes dos profissionais e normas da Instituicao. Estabelecer 
vinculos entre a familia e a instituicao. Informar e encaminhar os familiares ou 
responsaveis aos servicos de atendimento, existentes no municipio, Assistencia 
Social, atencao especializada. Planejar e executar projetos. Realizar atendimentos 
individuais e em grupos; realizar reunioes corn os municipios pactuados. Realizar 
requerimento cartao passe-livre; Atendimentos e orientacoes previdenciarias: 
agendar pericias e requerimento BPC/LOAS: Agendar, organizar a encaminhar as, 
pericias judiciais. Expedir oficios resposta as Comarcas envolvidas; rceaiiza 
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Estudo socioeconbmico a requerimento para. o Programa de Volta Para Casa; 
realizar encaminhamento para a confecgao gratuita de ? a 2• via de documentos 
pessoais; Acionar Pramotoria nos casos de abandono de incapaz; agendar 
atendimento odontoi6gico a clinico pare os usuarlos; enviar solicitapbes aos 
Municlpios pactuados nos casos de atendimentos de saUde, assistancia social e 
transporte dos usu3rios. Orlentar usuarios a familiares acerca dos Protocolos de 
atendimento do CAPS a sobre a importancia do suporte familiar para o tratamento 
do pacienle; Realizar atendimento aos usuarios provenientes do Ambulatorio de 
Saude Mental, das Resldencias Terapauticas a do Centro de Convivencia 
Malabares; Elaborar e/ ou participar do desenvolvimento de projetos socials 
e terapeuticos; Expedir declarapaes de frequancias a redigir relathrios vadados; 
Representar o setor de Servigo Social do CAPS em reunifies a eventos (quando 
for solicitado):Manter atualizada a lista de referancia da SaSde mental. Incluindo 
as referanclas dos Municipios vizinhos: Contato cam familiares em casos de alta 
do lelto retaguarda, comunicar a alta, solicitar a busca do pacienle a prestar 
informagaes acerca da conduta de atendimento, dias da consulta a necessidade 
da correta utilizando da medicagao; elaborar cronogramas, projelos a pianos de 
atendimento, sendo esles revisados anualmente; proceder ao cancelamento e 
desbloqueios de cartao passe-livre quando necessario; participar de reunloes e 
treinamentos. Trabalhar em conjunto com a equipe multidisciplinar na promogao, 
recuperagao a orientagao dos usuarios. Registro no 6rgao de classe. 

Auxiliar Administrativo 

Atender a orientar o publico fornecendo informaQOes de rotina; atender telefone, 
controlar entrada a salda de processos; receber, registrar controlar a distribuir 
papais, documentos a correspondanclas; digitar a revisar os trabalhos, conferindo-
os com o original; arqulvar documentos a processos, conferindo, separando e 
classificando segundo matodos predeterminados. Operar maquinas de calcular, 
copiadoras, abastecendo-as com o material necessario; operarcomputadores com 
conhecimenlo dos programas basicos de infonnatica Como: Word, Excel, Internet, 
etc., alam de outros especlficos para o servigo pubhco em geral, controlando e 
fornecendo dados a informaGbes; zelar pela guarda, conservapao a Ilmpeza das 
maquinas, equipamentos, instrumentos a materials pecuhares ao trabalho, bem 
como dos locals. Desempenhar outras atividades correlatas a afins. 

AuxlllardoBlblioteca 

Realizar atividades de relative responsabilidade auxiliando na estruturagao, 
Manutengao a implemento das bibliotecas do municlpio, exercendo outran 
atividades correlatas a/ou que forem atribuidas. Zelar pela conservag3o de higiene 
dos equipamentos a instrumentos. Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturagao, 
manutengao a implemento das bibliotecas do municlpio. Organizar os livros nas 
estantes; auxiliar os alunos nas pesquisas; cadastrar as obras no programa; 
atender ao usuario (informagoes); zelar pelos livros: encapar, grampear, colar, 
recuperar obras danificadas; carimbar a etiquetar os livros; efetuar a atender 
IigagBes telefanicas; auxiliar no controle de entrada a Saida de obras da biblioleca; 
zelar pelo patrimanio, utilizando bem os equlpamentos sob sua responsabilidade; 
zelar a fazer cumprir o "Regulamenlo da Biblioteca"; cumprir a fazer cumprir as 
detenninagOes da chefia imediata a diregao. Executar outras tarefas correlatas ao 
cargo. , 

Auxiliar de Biblioteca I 

Realizar atividades de relativa responsabilidade auxiliando na estruturagao, 
Manutengao a implemento das bibliotecas do municlpio, exercendo outras 
atividades correlatas a/ou que forem atribuidas. Zelar pela conservagao de higiene 
dos equipamentos a Instrumentos. Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Realizar atividades de relative responsabilidade auxiliando na estruturagao, 
manutengao a implemento das bibliotecas do municlpio. Organizar os livros nas 
estantes; auxiliar os alunos nas pesquisas; cadastrer as obras no programa; 
atender ao usuario (infonnacOes); zelar pelos livros: encapar, grampear, colar, 
recuperar obras danificadas; carimbar a etiquetar os livros; efetuar a atender 
IigagBes telefanicas; auxiliar no controle de entrada a salda de obras da biblioteca; 
zelar pelo patrimanio, utilizando bem os equipamentos sob sue responsabilidade; 
zelar a fazer cumprir o 'Regulamento da Biblioteca"; cumprir a fazer cumprir as 
detenninagOes da chefia imediata a diregao. Executar outras tarefas correlatas ao 
cargo. 
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Auxiliar de Consultorio Dentario 

Auxiliar de Enfermagem 

Auxiliar Escolar 

Auxiliar de Higiene Bucal 

Proceder a desinfeccao e esterilizacao de materials e instrumentos utilizados. 
Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento 
clinico, como evidenciacao de placa bacteriana, orientacOes a higienizacao bucal 
com o use de fio dental sob acompanhamento do Tecnico em Saude Bucal (TSB). 
Desenvolver acOes de promocao da prevencao de riscos ambientais a sanitarios, 
preparar o instrumental a materials para use (sugador, espelho, sonda, moldeiras, 
modelos de gesso a demais materials necessarios para o trabalho). 
Instrumentalizar o cirurgiao dentista ou TSB durante a realizadoo de 
procedimentos clinicos, em ambientes ambulatoriais a hospitalares. Cuidar da 
manutencao e conservacao dos equipamentos odontologicos. Executar limpeza, 
assepsia, desinfeccao e esterilizacao do instrumental, equipamentos 
odontologicos e do ambiente de trabalho. Processar flume radiografico. Registrar 
dados e participar da analise das informagOes relacionadas ao controle 
administrativo em saude bucal. Preparar o paciente para o tratamento, a agendar 
orientando o paciente quanto ao retorno para manutencao do tratamento. 
Acompanhar a apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da 
familia no tocante a saude bucal. Realizar o acolhimento do paciente nos servicos 
de saude bucal. Realizar procedimentos coletivos como escovacao 
supervisionada, evidenciagao de placa bacteriana e bochechos fluorados na 
Unidade Basica de Saude da Familia e espacos sociais identificados. Registrar no 
STAB os procedimentos de sua competencia realizados. Acompanhar. Apoiar e 
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da 
equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acOes de saude de 
forma multidisciplinar. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 
o adequado funcionamento da USF. Aplicar medidas de biosseguranca no 
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos 
odontologicos. Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude 
bucal, adotar medidas de biosseuranra visando ao controle de infeccao. 
Desempenhar atividades tecnicas de enfermagem em hospitals, clinicas e outros 
estabelecimentos de assistencia medica, embarcacOes e domicilios; atuam em 
cirurgia. Terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional 
e outras areas; prestar assistencia ao paciente, atuando sob supervisao de 
enfermeiro: desempenhar tarefas de instrumentacao cirurgica, posicionando de 
forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgiao; organizar 
ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantOes trabalhar em conformidade 
as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e 
elaboram relatorios tecnicos; comunicar com pacientes a familiares a com a equipe 
de saude 
Orientar e assistir aos interesses e comportamento dos alunos fora da sala de 
aula, objetivando proporcionar convivio e recreacao escolar. Acompanhar a 
entrada a saida dos alunos, permanecendo nas imediagOes dos portoes, para 
prevenir acidentes a irregularidades. Atender as solicitacOes dos professores, 
responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da ausencia dos memmos, 
para colaborar no processo educativo. Zelar pelas dependencias, instalacOes da 
unidade escolar, patrimonio e pelo material utilizado, trapando normas de 
disciplina, higiene e comportamento, para proporcionar ambiente adequado a 
formacao fisica, mental a intelectual dos alunos. Auxiliar nas tarefas de portaria. 
Atuar durante as recreios, orientando as filas de merenda, para que a distribuicao 
ocorra com tranquilidade e organizacao. Auxiliar na realizadao de solenidades e 
festas escolares. Participar das reunioes periodicas e extraordinarias, sempre que 
convocado. Encaminhar ao superior e ou setor competente da escola as casos 
que envolvam uma atuacao especifica de atendimento e orientanao. Executar 
outras tarefas correlatas ao cargo. 
Acompanhar e desenvolver trabalhos de prevencao em saude bucal, bem como 
participar dos programas educativos atuando na promocao, prevencao e controle 
das doencas bucais, atraves da utilizadao de metodos e instrumentos auxiliares 
de ensino (cartazes, apresentacao com multimedia, macro modelos, folhetos 
educativos, etc.); Fazer a demonstracao de tecnicas de escovacao. orientar e 
promover a prevencao da cane dental e doenca periodontal par meio da aplicacao 
de fluor e de outros metodos e produtos; Organizar e executar atividades de 
hi ene bucal; Registrar dados e participar da analise das informacOes 
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relacionadas ao controle administrativo em saude bucal atraves da participagao 
em reunibes agendadas; Aplicar medidas de seguranga no annazenamento, 
transports, manuseio a descarte de produtos a Insumos odontol6gicos utilizados 
nas atividades preventivo-promocionais; Desenvolver agbes de promogao da 
saude a prevengvo de riscos amblentais sanitarios; Adotar medidas de 
biosseguranga visando ao controle de infecgao; Realizar o acolhimento dos 
participantes do programa preventivo-promotional em saude coletiva; Fazer coma 
rotina, lista dos materials de consumo, necess5dos para utilizagao nos servigos 
prestados, bem coma a sua distribuigao a controle; Preencher os boletins de 
produgso a controle das atividades realizadas, com anotageo sistematica dos 
procedimentos diarios. Efetuar evidenciagao de placa bacteriana corn paslilhas 
evidenciadoras atraves de orientagao correta do metodo de escovagao. corn as 
participantes do programa; acompanhar a desenvolver trabalhos preventivo-
promocionais junto as Equipes de Saude Bucal no Programa SaOde da Familia, 
escolas, creches a instituigbes diversas da comunidade. Desempenhar outras 
atividades correlatas a afins 

AuxillardoLaboraterio 

• 

• 

Prestar servigos desde a recepgao ate o auxllio ao bioqulmico, na coleta de 
materials a na realizagao de exames nas areas de Parasitologia, Hematologia, 
Microbiologia, Sorologia (Imunologia), Nogbes de Bioquimica a Urinalise, alem de 
desenvolver o conhecimento de todo o processo de trabalho em Laboralorios de 
Anallses Clinicas. Coleta de Material empregando tecnicas a inslrumentagao 
adequadas para testes a exames de laborathrio. Preparo de subslancias 
reagentes; preparar as amostras para a realizagao de exames; proceder a 
utilizagoo de tecnicas para limpeza, secagem a estedlizagao de material. 
Conhecer, montar, manejar, calibrar a conservar aparelhos simples, verificando 
seu funcionamenlo a solicitando instmgOes mais complexas ao sou supervisor; 
proceder o levantamento de material revisando a provisao, bem como a requisição 
dos mesmos; obedecer as normas estabelecidas para controle de qualidade e 
biosseguranga. Auxiliar a equips de profissionais no preparo a execugao de 
exames; separar material biolOgico, preparar os exames a efetuar lavagem e 
esterilizagao de materiais; tubos, vidrarias, etc. Desempenhar outras atividades 
correlatas a afins. 

Auxillar de MecAnlca 
Opera a maquina na dosagem de material, auxilia na limpeza do patio, lubrificap3o 
da maquina, troca de peas, controla sous dispositivos para a fabricagao de massa 
asfa(tica. 

Auxlllar de Obras a Servigos 

Executar servigos quo exijam vigor fisico no execugao dos servigos de limpeza e 
de conservagao de instalag8es, de mhveis a de utensilios em geral; manler a boa 
aparencia, a higiene e a conservag2o dos locals de trabalho; coletar o lixo e 
acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente, 
em lixelras, em incinerador ou em outro local previamente definido; recolher e 
zelar pela perfeita conservagao a pela limpeza de equipamentos a de utensilios 
utilizados para a execugao do trabalho, culdando para evitar danos a perdas 
dos mesmos; manusear a dominar maquinas Industrials (de lavar, de lustrar, de 
aspirar ph a outras); utilizar as equipamentos de protegao a os de seguranga do 
trabalho. 

Auxlllar de Obra a Servigos Redo 
Pluvial 

. 

Realiza Instalag8es de cedes hidraulicas em repartighes a logradouros publicos, 
instalag8es a reparos em redes de esgoto a encanamento de chrregos; executar 
servigo brapal; recolher a remover residuos: utilizar ferramentas especificas, tais 
como: Enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podSo, alicate, tesoura, dentre outros; 
executar outras tarefas correlatas, confonne necessidade do servigo a orientagao 
superior. . 

Auxlllar de Obras a Servigos 
Abastecimento de Agua 

Executar servigos quo exijam vigor fisico na execugao dos servigos de limpeza e 
de conservagao de instalagbes, de mhveis a de utensilios em geral; manter a boa 
aparancia, a higiene e a conservag2o dos locals de trabalho; coletar o lixo e 
acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente, 
em lixeiras, em incinerador ou em outro local previamente definido; recolher e 
zelar pela perfeita conservagao a pela limpeza de equipamentos a de utensilios 
utilizados para a execugao do trabalho, culdando para evitar danos a perdas 
dos mesmos; manusear a dominar maquinas industrials (de lavar, de lustrar, de 
aspirar ph a outras); utilizar os equipamentos de protegao a os de seguranga do 
trabalho. Realizar o abastecimento de agua na Zona Rural. 
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Auxiliar de Obras a Serviços- 
Fabrics de Manilha 

Auxilia na operacao dos moldes, formas e massas para fabricacao de pegas 
manilhas, tampas de tumulos e cerca de concreto armado e cimento. Auxilia na 
moldagem, acabamento, classificapao e acondicionamento das pecas. 

Auxiliar de Obras a Serviços- 
Usina de Asfalto 

Descarrega a massa do caminhao e leva a massa asfaltica para o local a ser 
utilizado, espalha a massa asfaltica, auxilia na compactadao da massa corn o 
auxilio da prancha (compactador de asfalto), faz a limpeza do local. 

Auxiliar de Secretaria 

Executar atividades relacionadas a servicos de secretaria escolar. Fazer matricula 
e rematricula de alunos; efetuar as registros da vida escolar dos alunos e dos 
professores; efetuar a distribuicao dos alunos no inicio do periodo escolar, para 
formar turmas; efetuar a troca de alunos de uma turma para outra: elaborar atas 
escolares; participar de Conselho de Classe; expedir documentos de alunos, 
quando solicitado; fazer o quadro de movimentacao de professores. Realizar 
atividades de nivel medio que envolva a aplicacao das tecnicas de pessoal. 
Orcamento, organizacao e metodos materiais a de secretaria, classificacao, 
catalogapao, digitacao e arquivamento de papeis e documentos, prestar 
atendimento ao publico em questoes ligadas as atividades escolares. 
Desempenhar outras atividades correlatas e afins. 

Auxiliar Escolar 

Orientar a assistir as interesses e comportamento dos alunos fora da sala de aula, 
para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreapao escolar. Atender as 
solicitapoes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe 
quando da ausencia dos mesmos, para colaborar no processo educativo. Zelar 
pelas dependencias a instalapoes da unidade escolar e pelo material utilizado, 
tracando normas de disciplina, higiene e comportamento. Para proporcionar 
ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos. Auxiliar nas 
tarefas de portaria. Executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

Auxiliar Servico Educacional 

Executar servicos que exijam vigor fisico na execucao dos servipos de limpeza, 
conservacao de instalacoes, mbveis e de utensilios em geral; zelar pela ordem, 
boa aparencia, higiene e a conservapao dos locais de trabalho; auxiliar na 
execucao de atividades de montagem e de desmontagem de mobiliarios; executar 
a remocao de mobiliarios; coletar o lixo e acondiciona-lo em recipientes 
apropriados para deposits-los, posteriormente, em lixeiras, incinerador ou em 
outro local previamente definido; recolher e zelar pela perfeita conservacao e pela 
limpeza de equipamentos e de utensilios utilizados para a execugao do trabalho, 
evitando danos e perdas dos mesmos; executar servicos bracais cam utilizacao 
de ferramentas especificas, tais coma: enxada, rastelo, carrinho, pa, foice, podao, 
alicate, tesoura, dentre outros, e efetuar a remocao de entulhos, pequenos 
reparos, capina e outros; manusear e dominar, tambem, maquinas industrials (de 
lavar, de lustrar, de aspirar p0 e outras); responsabilizar-se par mbveis, 
instalacoes, maquinas, equipamentos e utensilios durante a limpeza; contribuir e 
apoiar as servidores responsaveis pelo preparo alimentos, inclusive ao servir e 
distribuir; executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha; manter a 
organizapao e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos; controlar as 
materiais utilizados; orientar e atender o publico interno e externo, quando 
necessario; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho, precipuamente 
utilizar as equipamentos de protecao a seguranca do trabalho; executar outras 
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacao superior. 

Bioquimico 

Manipular solucoes quimicas, reagentes, meios de cultura a outros; proceder a 
realizagao de exames laboratoriais (sorolOgicos, hematologicos e outras); 
executar, analisar a interpretar as exames, ensaios a testes, encaminhando-os 
para a elaboracao a liberacao de laudos; coletar e ou preparar material. Materia 
prima e amostras, testes, analise e outros. Controlar e supervisionar a 
utilizapao de materiais, instrumentos e equipamentos do laboratorio; zelar pela 
manutencao, limpeza, assepsia a conservacao de equipamentos e utensilios do 
laboratorio em conformidade cam as normas de qualidade, de biosseguranpa e 
controle do meio-ambiente; participar de programa de treinamento, quando 
convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuapao, utilizando-se de 
equipamentos a programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis 
corn as exigencias para o exercicio da funcao. Registro no Orgao de classe. 
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Cantinelra(0) 

Cuidar da faxina geral de todas as dependencias do local de trabalho (cantina e 
despensa). Executar tarefas de preparo de alimentos, observando os 
aspectos de organizageo, higiene, economia a controle, evitando quaisquer tipos 
de desperdfcio ou desvio de materials de consumo. Zelar pela boa conservageo 
dos utensilios disponiveis. Seguir, corn rigor, as determinag8es relativas as tarefas 
de cardapios elaborados pela Secretaria Municipal de Educapeo. Observar as 
condutas relativas a higiene a boa apresentageo pessoal. Participar das reuniSes 
administralivas sempre quo convocado. Zelar pela higiene da cantina, assim como 
no preparo dos alimentos utilizando equipamentos disponlbilizados para o 
exercicio da fungao. Acondicionar a merenda escolar, been como fazer vistorias 
continuas da quantidade a qualidade dos generos alimenticios. Executar outras 
tarefas correlatas ao cargo. 

Chefe de Seg5o 

Represenlam a administragao publica na esfera Judicial; prestam consultoria e 
assessoramento juridico, a administrageo publica: exercem o controle interno da 
legalidade dos atos da administrageo; zelam polo patrimBnio a interesse publico, 
tais como, melo amblente, consumidor a outros; integram comissees 
processantes; geram recursos humanos a materials da procuradoria. 

Conselheiro Tutelar Realiza o acompanhamento e a orientagao de familias, protegao a crianga a ao 
adolescente a realiza servigos burocraticos. 

Continuo 

Flscalizar a entrada a salda de pessoas observando o movimento das mesmas no 
local, nos patios, corredores, saguao, etc., para impedir a entrada de pessoas 
suspeitas ou encaminhar as demais ao destino solicitado; inspecionar patios, 
corredores, areas a outras dependencias; Receber a conferir material; atender 
telefone; Controlar entrada a saida de processos; Receber, registrar, controlar e 
distribuir papeis, documentos, processos a correspondencias: Digitar a revisar 
as trabalhos, conferindo-os corn o original; Arqulvar documentos a processos, 
conferindo, separando a classificando, segundo metodos pre-determinados; 
Operar maquinas de calcular, copiadoras, abastecendo-as corn o material 
necessario: Operar computadores corn conhecimento dos programas basicos 
de informatica: coma Word, Excel, Internet, etc., alam de outros especlficos para 
o servigo publico em geral, controlando a fornecendo dados a informagbes: Zelar 
pela guarda, conservageo a limpeza das maquinas, equipamentos, 
instrumenlos a materials peculiares ao trabalho, bem como dos locals; 
Desempenhar outras atividades correlatas a afins. 

Controlador de Estoque 

Conferir notas fiscais, se esteo de acordo corn as produtos. Receber mercadorias, 
no recebimento conferir se esteo de acordo corn a nota fiscal. Armazenar as 
mercadorias. As mercadorias devem ser estocadas de acordo corn o fabrirante. 
Conferir estoque, o estoque devera ser sempre conferido para que nao venha a 
faltar algum produto. Liberar as mercadorias. As mercadorias devereo ser 
liberadas de acordo corn o pedido dos Secretarios. Atender o publico fornecendo 
informagbes de rotina. Atender telefone, receber, registrar, controlar a distribuir 
papeis, documentos processos a correspondencias. Desempenhar outras 
atividades correlatas a afins. 

Cozinheiro(a) 

Responsabilizar-se pelos trabalhos da cozinha, merenda a refeigbes, zelar pole 
higiene a qualidade dos alimentos, preparar a servir refeigOes, encarregar-se da 
guarda a conservageo dos alimentos, fazer o pedido a controle de suprimentos de 
material necessario a cozinha e a preparagao dos alimentos, zelar pela 
conservapeo de higiene dos equipamentos a instrumentos de cozinha, exercer 
outras atividades correlatas afou que the forem atribuidas 

Cuidador (a) 

• 

Cuida de pessoas em situagao de vulnerabilidade social, zelando pelo bem estar 
saude, alimentagao, higiene pessoal, educagao, cultura, Recreageo a lazer da 

pessoa assistida a outras atividades correlatas a aims. 
Cuidador (a) da Residencia 

Terapeutica 
Cuida de pessoas em situagao de vulnerabilidade social, zelando polo bem estar 
, saude, allmentagao, higiene pessoal, educagao, cultura, Recreageo a lazer da 
•pessoa assistida a outras atividades correlatas a afins. 

Desenhista Projetista 
Executar tarefas de grande responsabilidade a complexidade, de servigos 
especializados em desenhos tecnicos a outras atividades afins. Atender o publico 
fornecendo infonnagOes de rotina; receber, registrar, controlar a distribuir papeis, 
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documentos, processos e correspondencias. Desempenhar outras atividades 
correlatas a afins. 

Diretor de Departamento 

Supervisionam rotinas administrativas em instituicoes publicas, chefiando 
diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de 
expediente, operadores de maquinas de escritorios e continuos. Coordenam 
servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartrrio, limpeza, 
terceirizados, manutencao de equipamentos, mobiliario, instalapoes, etc; 
administram recursos humanos, bens patrimoniais e materials de consumo, 
organizam documentos e correspondencias; gerenciam equipe. Podem manter 
rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a 
pagar, fluxo de caixa a conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e 
recibos, prestando contas e recolhendo impostos. 

Diretor de Escola 

Supervisionam rotinas administrativas em instituicoes publicas, chefiando 
diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de 
expedience, operadores de maquinas de escritorios e continuos. Coordenam 
servipos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartbrio, limpeza, 
terceirizados, manutencao de equipamentos, mobiliario, instalapoes, etc.; 
administram recursos humanos. bens patrimoniais e materiais de consumo; 
organizam documentos e correspondencias; gerenciam equipe. Podem manter 
rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a 
pagar, fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e 
recibos, prestando contas e recolhendo impostos. 

Educador Fisico 

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade, veicular 
informacoes que visam a prevenoao, a minimizaoao dos riscos e a protegao a 
vulnerabilidade, buscando a produoao do autocuidado, incentivar a criapao de 
espacos de inclusao social, com apoes que ampliem o sentimento de pertinencia 
social nas comunidades, por mein das atividades fisicas regular, do esporte e 
lazer, das praticas corporals, proporcionar educacao permanente em atividades 
fisicas / praticas corporals, nutripao e saude juntamente com ESF, sob a forma de 
co-participanao, acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais 
metodologia s da aprendizagem em servicos, dentro de um processo de Educacao 
Permanente; Articular aooes, de forma integradas as ESF, sobre o conjunto de 
prioridades locals em saude que incluam os diversos setores da administracao, 
contribuir para a ampliacao e a valorizapao dos espacos publicos de convivencia 
como proposta de inclusao social e combate a violencia; identificar profissionais e 
/ou membros da comunidade com potential para o desenvolvimento para o 
desenvolvimento do trabalho em praticas corporals, em conjunto com as ESF, 
capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, 
para atuarem como facilitadores / monitores no desenvolvimento de Atividades 
Fisicas / Praticas Corporals junto aos demais equipamentos publicos presentes no 
territOrlo, escolas, creches etc. Articular parcerias com outros setores da area 
adstrita, junto com as ESF e a populapao, visando ao melhor use dos espapos 
existentes e a ampliacao das areas disponiveis para a pratica corporals, e 
promover eventos que estimulem apoes que valorizem Atividades Fisicas / 
Praticas Corporals a sua importancia para a saude da populagao. 

Eletricista de Veiculos 

Detectar a localizar defeitos no funcionamento da parte eletrica dos veiculos, com 
ou sem ajuda de equipamento eletronico indicador; Ajustar, reparar ou substituir 
peoas ou conjuntos, testando a fazendo reajustes a regulagens convenientes, com 
a ajuda de ferramentas e instrumentos de teste e medicoes para assegurar o born 
funcionamento eletrico dos veiculos; instalar a conectar condutores, soldando-os 
as junturas, quando for o caso; Manter em perfeito estado de funcionamento a 
parte eletrica dos veiculos oficiais; Zelar pela manutenoao, limpeza, assepsia 
conservacao equipamentos a ferramentas Desempenhar outras atividades 
correlatas e afins. 

Enfermeiro 

Identificar as necessidades realizando entrevistas, participando de reunioes e 
atraves de observacao sistematizada para preservar a recuperacao da saude; 
elaborar piano de enfermagem baseando-se nas necessidades identificadas para 
determinar a assistencia a ser prestada; executar tarefas diversas e 
procedimentos de enfermagem em varias areas da saude. valendo-se de seus 
conhecimentos tecnicos para proporcionar o major grau possivel de bem estar 
fisico, mental a social aos pacientes; Executar tarefas complementares ao' 
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tratamento medico especializado pars assegurar malor eficiancia na realizando 
dos exames a tratamentos; Prestar cuidados/ "post-mortem" Como enfaixamento e 
tamponamento, utilizando-se do material necessario a melhorar a aparencia do 
cadaver; Fazer estudos a previsao de pessoal a material necessarios as 
atividades, elaborando escalas de servigo a atribuig8es diaries, especificando e 
controlando equipamentos. materials permanentes a de consumo, para assegurar 
o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem: Fiscalizar os locais de 
servigos de saude a supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem, 
entrevistando a realizando reunifies de orientagao a avaliagao, promovendo 
treinamento sistematico, para mantel- os padr8es desejaveis de assistancia aos 
pacientes, elaborar a controlar a escala de servigo diario de pessoal de 
enfernagem para as atividades internas a extemas; Cooperar corn outros 
profissionais assessorando em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, 
realizando levantamentos, identificar problemas, estudar solug8es, elaborar 
programas a projetos; Assegurar condigOes adequadas de limpeza, preparo, 
esterilizagao a manuselo do material ou use na unidade; Prestar assistancia direta 
so paciente par meio de consults de enfemiagem nos casos de controle da 
gestante a controle do crescimento a desenvolvimento da crianga e a outros 
clientes sempre que necessario; Verificar sistematicamente o funcionamento de 
aparelhos utilizados na area de enfemiagem, providenciando reparagao e 
substituigao quando necessario; Verificar periodicamente condigoes de 
conservagao a prazo de validade de soros a vacinas. Participardos procedimentos 
da Vigilancia Epidemiologica em todas as suas etapas; participar no planejamento 
de saude a populagao; elaborar rotinas intemas de enfermagem para as Unidades 
de Atendimento, submetendo a apreciag2o do Enfenneiro-Chefe; Participar de 
Campanhas de Saude em todas as suas Eases: Participar de treinamento e 
capacitagao visando seu aprimoramento: Emitir parecer a informes tacnicos 
sempre que necessario; desempenhar outras atividades correlatas a afins. 
Registro no orgao de classe. 
Realizar atengao a saude aos indivlduos a famllias cadastradas nas equipes e, 
quando indicado ou necessario, no domicllio a/ou nos demais espagos 
comunitarlos (escolas, associagOes etc.), em todas as fases do desenvolvimento 

w humano: infancia, adolescancia, Idade adulta a terceira idade; realizar consulta de 
enfermagem, procedimentos, atividades em gmpo a confomie protocolos ou 
outras normativas tacnieas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal 
ou do Distrito Federal, observadas as disposigOes legais da profissao, solicitar 
exames complementares, prescrever medicag es a encaminhar, quando 

Enformeiro Especiallsta em ESF necessario, usuarios a outros servigos; realizar atividades programadas a de 
atengao a demanda espontanea; pianejar, gerenciar a avaliar as agbes 
desenvolvidas pelos ACS em conjunto corn Os outros membros da equipe; 
contribuir, participar, a realizar atividades de educagao permanents da equipe de 
enfermagem a outros membros da equipe; a participar do gerenciamento dos 
insumos necessarios pars o adequado funcionamento da UBS; a ainda as 
atribuigbes descritas pela Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011 que aprova 
a Politica National de Atenpao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e 
normas para a organlzagao da Atenpao Basica, para a Estratagia Saude da 
Famllia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). 
Assessorar os diversos 6rgaos da instituigao, em assuntos de seguranga do 
trabalho; Propor normas a regulamentos de seguranga do trabalho; Examinar 
projetos de obras a equipamentos, opinando do ponto de vista da seguranga do 
trabalho, indicar especificamente os equipamentos de seguranga, inclusive os 
equipamentos de protegao individual, verificando sua qualidade; Estudar e 
implantar sistema de protegao contra incOndios a elaborar pianos de controle de 

Engenheiro de Seguranga do catastrofe; Analisar acidentes, investigando as causas a propondo medidas 
Trabalho preventivas; Manler cadastro a analisar estatlstiras dos acidentes, a fim de 

orientar a prevengao de acidentes a doengas ocupacionais; Realizar a divulgagao 
de assuntos de seguranga do trabalho; Elaborar a executar programas de 
treinamento geral no que concerne a seguranga do trabalho; Organizar a executar 
programas de treinamento especifico de seguranga do trabalho; Esclarecer os 
empreiteiros quanto a'observancia de normas de seguranga; Inspecionar as areas 

,e equipamentos da instituigao, do ponto de vista de higiene,e sequranga do 
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trabalho; Articular-se corn o orgao de suprimento para o abastecimento dos niveis 
de estoque de material e equipamento de seguranpa e supervisionar sua 
distribuipao e manutencao; Inspecionar a assegurar o funcionamento e a utilizapao 
dos equipamentos de seguranpa; Promover a manutenpao rotineira, distribuipao, 
instalapao a controle dos equipamentos de protepao contra incendio; Elaborar 
relatorios das atividades de seguranpa do trabalho; Enviar relatorios periodicos 
aos diversos setores comunicando a existencia de riscos para ocorrencia de 
acidentes a as medidas aconselhaveis para a prevenpao de acidente de trabalho; 
Executar outras tarefas de mesma natureza a nivel de dificuldade; Exercer tarefas 
afins. 

Engenheiro Civil 

Elaborar projetos de engenharia, gerenciar obras, prestar consultoria, assistencia 
e assessoria ao Municipio Coordenar a operapao e manutenpao do 
empreendimento. Elaborar pesquisas tecnologicas. Contratar a fiscalizar a 
execupao de obras e servipos publicos do Municipio. Desempenhar outras 
atividades correlatas a afins. Registro no orgao de classe 

Encarregado 

Realizam manutenpao geral em vias, manejam areas verdes, tapam buracos, 
limpam vias permanentes e conservam bueiros e galerias de aguas pluviais. 
Recompoem aterros e recuperam obras de arte controiam atividades de 
conservapao e trabalham seguindo normas de seguranpa. higiene, qualidade e 
protepao ao meio ambiente 

Estagiario 

Atuar corn atendimento, elaboracao de planilhas, confecpao de relatorios, 
organizapao de documentos, preenchimento de formulario interno• ser testado em 
situapoes reais de mercado, em que precisa elaborar pianos a auxiliar a empresa 
a resolver os problemas por meio de consultorias a assessorias as organizapoes 
com o intuito de que o estagiario aprenda a trabalhar em equipe, negociar a se 
posicionar perante os problemas. 

Farmaceutico Bioquimico 

Articular a integrapao corn servipos (unidades de saude da familia, unidades 
basicas de saude, urgencia, centros de referencia, entre outros), corn profissionais 
de saude, corn associapoes comunitarias, conselhos municipais de saude, centros 
de estudos e informapao sobre medicamentos existentes em universidades, entre 
outros; participar de comissoes tecnicas; adotar normas e procedimentos 
operacionais para todas as atividades desenvolvidas; programar por criterios 
epidemiologicos as medicamentos necessarios ao fluxo de abastecimento; 
assegurar a disponibilidade da informapao sabre medicamentos, apoiando as 
profissionais de saude, corn a finalidade de racionalizar o use e promover melhoria 
da qualidade da farmacoterapia: articular-se corn a rede de farmacias notificadoras 
da ANVISA; elaborar instrumentos de controle a avaliapao de cobertura e 
atendimento de demanda; garantir condipoes adequadas para armazenamento de 
medicamentos; estabelecer mecanismos de controle e avaliapao das atividades 
desenvolvidas, manter cadastro atualizado de usuarios de medicamentos e de 
prescritos, corn enfase nos programas de saude existentes; participar dos 
programas de capacitapao em servipo dos profissionais de saude; realizar estudos 
de farmacoeconomia e estudos farmacoepidemiologicos; prestar orientapao 
individual e coletiva quanta ao use correto de medicamentos; realizar a 
dispensapao de medicamentos; realizar o seguimento de farmacoterapia corn 
enfase na adesao ao tratamento, no monitoramento de reapoes adversas a na 
efetividade terapeutica; notificar a ocorrencia de reapoes adversas para 
implementapao da farmacovigilancia; sinaliza a equipe de saude a necessidade de 
busca ativa de pacientes. Dispensapao; aconselhamento, atenpao a assistencia 
farmaceutica; farmacovigilancia. Dispensar as medicamentos para atenpao 
primaria, programas estrategicos e alto custo, sendo este ultimo, a principio, 
apenas nos rnunicipios polo; acompanhar o cumprirnento dos tratamentos 
prioritariamente de tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes, saude mental 
e saude do idoso; garantir a logistica e a programapao dos medicamentos; 
Cadastrar prioritariamente as usuarios dos Programas de Hipertensao, diabetes, 
Tuberculose, Saude Mental, Hanseniase, Planejamento Familiar, Asma e Saude 
da Mulher; Programar a necessidade de medicamentos a serem adquiridos por 
meio do registro, do controle a da avaliapao do consumo de medicamentos, por 
programa de saude, por equipe de saude e por especialidade medica e 
farmaceutica; implantar o controle de custos cam enfase na maximizapao dos 
recursos disponiveis e na redupao de perdas; humanizar o atendimento ao 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesambientais@gmail.com 
Site: www.allavaliacoesambientais.com.br



Pbgina37de227 

(A LTCAT 
4LL 

In rb'&` "(mh.. a,4d:.',',r,,n,,,.,, L, nnr ea°„ 
ni g w.,e 

(„,,pa,io,,,,l 

LAUDO TECNICO DAS CONDlcOEs 
AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de 

Conselheiro Lafaiete 
Eta borasa"o 

2023 

paciente 'contribuindo para garanlir a integralidade das agOes em saude; 
possibilitar o reconhecimento da Fannacla Comunitaria do SUS como 
estabelecimento de saude a como referancia/ modelo do servigo farmaceutico no 
Pals. Desempenhar outras atividades correlatas a afins. Registro no 6rgao de 
ciasse. 

Fiscal de Obras 

Fiscalizar o andamento das obras a servigos publicos contratados em realizagao 
no Municlpio aiam do fel cumprimento das nonnas previstas no cOdigo de Obras 
do Municlpio, legislag8o urbanistica a de use a ocupagao do solo urbano. Executar 
tarefas de relativa complexidade a responsabiiidade, na fscalizagao rigorosa 
sabre.as atividades publicas em andamento no Municlpio. 

Fiscal de Tributos 

Fiscalizar tributos municipals, inspecionando estabelecimentos industrials, de 
prestagao de servigos a demals entidades, examinando documentos, para 
defender os interesses da Fazenda Publiea municipal a da economia popular. 
Fiscalizar estabelecimentos Industrials, comerciais a prestadores de servigos, 
verificando a correta Inscrigao quanto ao tipo de atividades, recolhimento de taxas 
e tributos municipais, ou licenga de funcionamento, pare notificar as 
irregularldades encontradas. Autuar, notificar a intimar os infratores das 
obrigagOes tributarias a das narmas municipais, corn base em vistorias realizadas, 
Para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus dBbitos junto ao municlpio. 
Elaborar relatorios de irregularidades encontradas, corn base nas vistorias 
efeluadas, infonnando seus superiores para que as providencias sejam tomadas. 
Autuar a notificar as contribuintes que comeleram infragOes a informs-los sobre a 
IegislaQao vigente, visando a regularizapEo da situagao e o cumprimento da lel. 
Manter-se atuarzado sobre a politica de Fiscalizapfo Tributaria, acompanhando 
as alteragues a divuigagdes feitas em publicagSes especializadas, colaborando 
para difundir a legislagao vigente. Executar outras tarefas correlatas determinadas 
polo superior imediato. Atender o publico fomecendo informagOes de rotina; 
atender telefone. Receber, registrar, bontrolar a distribuir papeis, documentos. 

Fiscal Sanitario 

Fiscalizar estabelecimentos, a fim de avedguar a qualidade dos produtos a/ou 
servigos oferecidos a populagao, efetuar sob supervisao direta Os servigos de 
vigil9ncia sanitaria da Municipalidade inspecionando estabelecimentos industriais, 
comerciais, hospitals, ambulat5rios, matadouros a outros, identificar, combater 
tacos de mosquitos a outros nos terrenos baldio, valas Aguas paradas a outros 
locals. Notifcar feirantes, tendo em vista o cumprimento de especificagOes que 
garantam a qualidade dos abmentos vencidos. Emitir parecer tacnico sobre 
assuntos de suas competAncias. Participar de reunifies a grupos de trabalhos. 
Redigir reiatOdo mensal das atividades fiscals. Fiscalizar as condicOes legais de 
funcionamento a as condigOes higiCnieas dos mercados, feiras, matadouros, 
consultOrios medicos, odontologicos, hospitals, fabricas de produtos alimenticios 
e outros afins. Fiscalizar as condiQOes legals a funcionamento dos matadouros. 
Combater foco de mosquitos em bueiros a terrenos baldios, colocando veneno já 
preparado. Matar mosquitos a lavras operando maquina nebulizadoras a fazendo 
dedetizagao. Dedetizar caixas a focos de baratas a cupins, operando bombas a 
jato. Espalhar em locais detenninados venenos para ratos. Operar maquinas de 
fumack. Executar outras atividades correlatas. 

Fisioterapeuta 

Administrar tEcnicas terapeuticas, ambulatorials a domicillares; Coordenar grupos 
de trabalho, assessorar campanhas de saLtde: Reduzir o tempo de internagao e 
tratamento, tornando possivel de maneira rapida a eficiente, o retomo do indivdduo 
a comunidade contribuindo para garantir-Ihe plena integrageo ao trabalho, ao 
lazer, a -vida: Avaliar a reavarar o estado de saude de doentes a acidentados, 
identificando o nivel de capacidade funcional dos brgaos afetados: Assessorar e 
treinar outros servidores atravas de tecnicas terapeuticas, bem como autoridades 
superiores em assunto de fisioterapia, preparando informes, documentos e 
pareceres; Desempenhar outras atividades correlatas a afins. Registro no 6rgao 
4e classe. 

Fonoaudi8logo 

Diagnosticar, prevenir disturbios da comunicagao; desenvolver tacnicas 
terapeuticas individual a grupal em nivel ambulatorial a/ou domiciiiar; atender 
alunos da rede escolar; trabalhar na prevenQeo de disturbios de comunicagao em 
criangas em creches. Treinar a assessorar funcionarios da unidade de ensino; 
apilcar testes audiomatricos; participar de equipes multiprofissionais; planejar 
terapias; realizar anamneses a avafaQoes; orientar pals, alunos a responsaveis; 

1 
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elaborar relatOrios referentes as suas atividades; adaptar, avaliar e acompanhar o 
processo de adaptapao de aparelhos auditivos em criancas, adolescentes a ou 
populagao adulta; Desempenhar outras atividades correlatas a afins 

Gerente 

Exerce a gerencia dos servicos administrativos, das operapoes financeiras, 
cuidando da administradao dos recursos humanos, materiais a de servicos de sua 
area de competencia. Planejam, dirigem e controlam os recursos, cam o objetivo 
de minimizar o impacto financeiro da materializagao dos riscos. 

Guarda Municipal 

Proteger as bens publicos municipais mbveis e imoveis, servigos e instalapoes. 
Exercer as funcoes de vigilancia e protegao fixa e mOvel, das areas administradas 
pelo Governo do Municipio a seus brgaos, para impedir danos ao patrimonio, 
promover a protepao do meio ambiente, do patrimonio histbrico cultural, ecolbgico 
e paisagistico do Municipio. Prevenir e inibir atos delituosos que atentem contra 
as bens, servicos e instalapoes municipais, priorizando a seguranpa escolar 
Registrar e comunicar de imediato a autoridade competente todas e quaisquer 
ocorrencias de invasoes, infracoes e danos no interior das areas administradas 
pelo Governo do Municipio. Dirigir veiculos oficiais do Municipio. Identificar e 
controlar o acesso dos usuarios a servidores as areas administradas pelo Governo 
do Municipio. Orientar usuarios quanta a prevenpao de acidentes e incendios. 
Colaborar corn a seguranpa publica. Participar das campanhas educacionais 
relacionadas a Seguranpa Publica em todos as seus niveis. Garantir a realizagao 
dos servipos de responsabilidade do Municipio, no desempenho de sua atividade 
de policia administrativa, em especial as de educapao, saUde, transito, transporte 
publico, protepao ao meio ambiente e ao ambiente urbane, cumprimento da 
legislagao tributaria, vigilancia sanitaria e posturas. Atender e orientar o publico 
fornecendo informacoes de rotina; atender telefone. Receber, registrar, controlar 
e distribuir papeis, documentos, processos e correspondencias. Desempenhar 
outras atividades correlatas a afins. 

Inspetor Educacional 

Representar a Secretaria Municipal de Educapao perante as Escolas Municipais e 
Infantis Particulares do Municipio na orientacao, visando a legalidade e 
organizacao da documentacao referente a Escola e a vida escolar dos alunos, 
para o crescimento da qualidade de ensino; Monitorar, corrigir e realimentar as 
apoes das instituicoes escolares, cam registro em relatorios circunstanciados e 
conclusivos; Conhecimento da situapao do estabelecimento quanta a cursos em 
funcionamento, atos de autorizacao, reconhecimento e renovagao; Acompanhar a 
construgao e implementacao da Proposta Pedagbgica e cumprimento do 
Regimento Escolar pelas unidades escolares; Verificar a regularidade no acesso, 
permanencia a demais atos de escrituracao da vida escolar dos alunos; Verificar 
a situagao legal a funcional do pessoal administrative, tecnico e docente das 
escolas municipais e particulares; Normatizar o cumprimento de leis sabre a 
obrigatoriedade e gratuidade da educapao basica em escolas municipais; 
Acompanhar o funcionamento da caixa escolar; Adotar e determinar medidas 
destinadas a solucao de conflitos ou a saneamento de irregularidades apuradas 
em instituipao escolar; Responsabilizar-se pelo fluxo correto e regular de 
informapoes entre instituipoes escolares e o Sistema Municipal de Ensino; Verificar 
a situapao dos predios, instalapoes, equipamentos e material didatico adequado 
aos niveis e modalidade de ensino; 

Instrutor de Oficina 

Coordenar e chefiar o funcionamento, a manutenpao e o reparo de equipamentos 
e instalapoes mecanicas da sepao de maquinas na area do ensino 
profissionalizante. Acompanhar e administrar o desempenho de maquinas e 
gerenciar sistemas de manutenpao; conduzir equipamentos; realizar manobras e 
procedimentos. Planejar e supervisionar a execugao das atividades de caldeiraria, 
soldagem a estruturas metalicas, de acordo cam a programapao de producao. 
Qualificar procedimentos de soldagem e inspecionar processos de fabricapao de 
acordo cam normas de qualidade, preservapao do meio ambiente e seguranpa do 
trabalho. Zelar pelo born andamento da aula procurando evitar acidentes corn as 
alunos nas oficinas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins na area do 
ensino profissionalizante ou que the sejam atribui_das. 

Instrutor de Oficina 
Tornearia 

Coordenar e chefiar o funcionamento, a manutenpao e o reparo de equipamentos 
a instalacoes mecanicas da secao de maquinas na area do ensino 
profissionalizante. Acompanhar e administrar o desempenho de maquinas e1' 
gerenciar sistemas de manutenpao; conduzir equipamentos; realizar manobras e/ 
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procedimentos. Planejar a supervisionar a execugao das atividades de caldeiraria, 
soldagem a estruturas metalicas, de acordo corn a programagao de produgao. 
Qualificar procedimentos de soldagem a inspecionar processor de fabricagao de 
acordo corn normas de qualidade, preservagao do melo ambiente a seguranga do 
trabalho. Zelar polo born andamento da aula procurando evitar acidenles corn os 
alunos nas oficinas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins na area do 
ensino profissionalizante ou que the sejam atribuldas. 

Instrutor de Oficina 
Mecanica dos Motores 

Coordenar a chefiar o funcionamento, a manutengao e o reparo de equipamentos 
e Instalages mecanlcas da segao de maquinas na area do ensino 
profissionalizante. Acompanhar a administrar o desempenho de maqulnas e 
gerenciar sistemas de manutengao; conduzir equipamentos; realizar manobras e 
procedimentos. Planejar a supervisionar a execugao das atividades de caldeiraria, 
soldagem a estruturas metahcas, de acordo corn a programagao de produgao. 
Qualificar procedimentos de soldagem a inspecionar processos de fabricagao de 
acordo corn normas de qualidade, preservagao do meio ambiente a seguranga do 
trabaiho. Zelar polo born andamento da aula procurando evitar acidentes corn os 
alunos nas oficinas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins na area do 
ensino profissionalizante ou que the sejam atribuldas. 

Instrutor de Oflcina 
Soida Eietrica 

Coordenar a chefiar o funcionamento, a manutengao e o reparo de equipamentos 
e Inslalagbes mecanicas da segao de maqulnas na area do ensino 
profissionalizante. Acompanhar a administrar o desempenho de maquinas e 
gerenciar sistemas de manutengao; conduzir equipamentos; realizar manobras e 
procedimentos. Planejar a supervisionar a execugao das atividades de caldeiraria, 
soldagem a estruturas metalicas, de acordo corn a programagao de produgao. 
Qualificar procedimentos de soldagem a Inspecionar processos de fabricagao de 
acordo corn normas de qualidade, preservagao do melo ambiente a seguranga do 
trabaiho. Zelar pelo born andamento da aula procurando evitar acidenles corn os 
alunos nas oficinas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins na area do 
ensino profissionalizante ou que the sejam atribuldas. 

•
Mecanico 

Reparar, substituir a ajustar pegas rnecanicas defeituosas ou desgastadas dos 
velculos oficiais; Efetuar a regulagem do motor a ajustar os freios, diregao a outras 
partes dos velculos oficiais, incluindo as maqulnas carregadeiras, moto 
niveladoras( pattrol) a outras; Executar a manutengao de autom6veis, caminh8os 
e outros velculos similares, desmontando, reparando, ajustando a lubrificando o 
motor a pegas anexas; Examinar o velculo, inspecionando-o diretamente ou por 
meio de apareihos para determinar os defeitos a anonnalidades de funcionamento; 
Pazer o desmonte a limpeza de pegas a partes que requeiram o exame utilizando 
equipamento a ferramentas necessarias: Proceder a substituigao, ajuste, 
retificagao ou regulagem de pegas ou do motor a vaivula, enviando a ofcina 
especializada, se necessario, comunicar ao superior hierarquico, toda a qualquer 
irregularidade que verifique nos velculos oficiais, para fie! observancia do Cedigo 
de Transito Brasileiro; Zelar pela manutengao, limpeza, assepsia a conservagao 
de equipamentos a ferramentas. Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. 

Medico Angiologista 

Ambulaterio de consultas. Realizar procedimentos para diagn6stico a terapeutica 
(cllnica) a seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da especialidade 
definida polo CRM; Planlao em disponibilidade para urgencia/emergancia; 
Acompanhamento de pacientes hospitalares internados corn doengas crbnicas; 
realizagao de exames; Responsavel por culdar a tratar do sistema circulaterio 
humano. Ou seja, trata das doengas que acometem vasos sangulneos a vasos 
(infaticos, como varizes, aneurismas a obstrugbes arterials. 

Medico Cardiologtsta 

Ambulat6rio de consultas. realizar procedimentos para diagnestico a terapeutica 
(clinics) a seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da especialidade 
definida polo CRM; Plantao em disponibilidade para urgencia/emergancia; 
Acompanhamento de pacientes hospitalares internados corn doengas cronicas; 
realizagao de exames comuns a exames cardioiegicos nao invasivos, tanto 
ambulatorial coma Intemados que necessitam de assistancia: Eco doppler 
Cardiografias, Testes Ergornetricos a Relaterios de Eletrocardiograma; 
Cumprimento das normal tecnicas, funcionais a administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de Saride; Participar de campanhas preventivas; 
Observar as normas do sistema 6nico de saude; proceder ao registro dos 
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Medico Clinico Geral 

Medico Cirurgiao 

procedimentos realizados segundo a legislagao vigente e as determinagoes da 
chefia imediata; participar como consultor da junta medica na sua area de 
competencia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao 
preenchimento de laudos, relatorios, fichas de atendimento, requisigoes de 
exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado; 
observar as normas a designagoes quanto a local e horario de trabalho; participar 
de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuagao; executar 
outras atividades pertinentes a profissao, ser um multiplicador da atengao primaria. 
Desempenhar outras atividades correlates e afins. Registro no orgao de classe 
Realizar consultas e atendimentos medicos; Tratar pacientes a clientes; 
Implementar agoes para promogao da saude; Coordenar programas e servigos em 
saude, efetuar pericias, auditorias a sindicancias Medicas; Elaborar documentos 
e difundir conhecimentos da area medica; Participar de campanhas preventivas; 
Desempenhar outras atividades correlatas e afins, de acordo corn as 
necessidades da Secretaria de Saude; Efetuar exames medicos, emitir 
diagnosticos, prescrever medicamentos a realizar outras formas de tratamento 
pars diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva 
ou terapeutica dentro de sua especializapao; Analisar e interpretar resultados de 
exames diversos, comparando-os corn os padroes normais, para confirmar ou 
informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a 
conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugao da doenga; Realizar 
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a 
Pacientes; Realizar pequenas cirurgias; Efetuar a notificagao compulsoria de 
doengas; Prestar atendimento em urgencias clinicas; Encaminhar pacientes para 
atendimento especializado, quando for o caso; Assessorar a elaboragao e 
participar de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina 
preventiva; Proceder a pericias medicas-administrativas, examinando os doentes, 
a fim de fornecer atestados a laudos previstos em normas a regulamentos; 
Realizar reunioes corn familiares de pacientes, a fim de prestar informagoes e 
orientagoes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Participar de grupos 
terapeuticos, por meio de reunioes realizadas corn grupos de pacientes 
especificos, para prestar orientagoes e tratamentos e proporcionar a troca de 
experiencias entre os pacientes; Realizar diagnostico da comunidade; Participar 
de reunioes comunitarias em espagos publicos ou nas comunidades, visando a 
divulgagao de fatores de risco que favorecem a enfermidade; Acompanhar 
pacientes que estao em internagao domiciliar; Encaminhar pacientes para 
internagao hospitalar, quando necessario; Promover reunioes corn profissionais da 
area para discutir qual a melhor conduta a ser tomada em casos clinicos mais 
complexos; Levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagao do 
impacto das agoes em saude implementadas pela equipe sobre a melhoria na 
saude da populagao; Participar dos processos de avaliagao da equipe e dos 
servigos prestados a populagao; Participar do planejamento das agoes na area da 
saude; Participar da organizagao dos servigos de saude; Realizar auditorias e 
sindicancias medicas; Atuar em fungoes cujas atividades referem-se a saude e 
servigos sociais, ensino a pesquisa; Atuar em equipe multidisciplinar do Programa 
de Saude da Familia (PSF); Prescrever por intermedio de nomenclatura generica 
conforme determinagao legal; Desempenhar outras atribuigoes compativeis corn 
sua especializapao profissional; Ser um multiplicador da atengao primaria; 
LI I I IpC1 11 1O1 VUII OJ QII VIUOUCJ I,UI ICIOIOJ C 0111 10. 

Ambulatbrio de consultas - realizar procedimentos para diagnostico a terapeutica 
(clinica e ou cirurgica) atraves de exame clinico no paciente a diagnose, o grau de 
enfermidade a se necessario, encaminha-lo para o preparo pre-cirurgico. Realizar 
a cirurgia, utilizando-se das tecnicas estabelecidas adequadas. Acompanhar o 
paciente na fase pos-operatoria, observando-o e adotando as condutas 
adequadas para o caso: executar outras tarefas correlatas que the forem atribuidas 
pelo superior mediato. Participar de campanhas preventivas; Cumprimento das 
normas tecnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela Secretaria 
Municipal de Saude: observar as normas do sistema unico de saude: proceder ao 
registro dos procedimentos realizados segundo a legislagao vigente a as 
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determinag8es da chefia Imediata: participar coma consultor da junta medica na 
sua area de competencia quando designado; atuar corn o consultor na sua 
especlalidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar 
acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas 
administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatbrios, fichas de 
atendimento, requisig8es de exames subsfdiarios a documentos afins: dirigir 
equipes quando designado; observar as normas a designagbes quanto a local e 
horario de trabalho: participar de projetos de pesqulsas quando designado na sua 
area de atuageo: executar outras atividades pertinentes a profisseo ser um 
multiplicador da atengeo primaria. Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Registro no orgao de classe. 

Medico Dermatologista 

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para dlagnostico a terapeutica 
(clinica) das patologias a seguimento dos pacientes denlro da area de atuageo da 
especialidade, definida polo CRM; Interconsulta a atendimento em pacientes; 
Cumprimento das normas tecnicas, fundonais a administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de Sat de; Participar de campanhas preventivas: 
Observar as normas do sistema unlco de saude: proceder ao registro dos 
procedimentos realizados segundo a legislagao vigente a as determinagbes da 
chefia imediata, participar como consultor da Junta medica na sua area de 
competencia quando designado: atuar como consultor na sua especialidade para 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario: observar as normas administrativas quanto ao 
preenchimento de laudos, relatbrios, fichas de atendimento, requisig8es de 
exames subsidiarios a documentos afins; dirigir equipes quando designado; 
observar as normas a designagbes quanto a locale horario de trabalho: participar 
de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuageo; executar 
outras atividades pertinentes a profisseo ser um multiplicador da atengeo primaria 
Desempenhar outras atividades correlatas a afins. Registro no 6rgeo de classe. 

Medico Endocrinologlsta 

AmbulatOrio de consultas - realizar procedimentos para dlagnbstico a terapeutica 
(clinics) das patologias do sistema endocrinologico a seguimento dos pacientes 
dentro da area de atuageo da especialidade, definida polo CRM; Interconsulta e 
atendimento em pacientes; Cumprimento das normas tecnicas, funcionals e 
administrativas estabelecidas pela Secretada Municipal de Saude; Participar de 
campanhas preventivas: Observar as normas do sistema Unico de saude: proceder 
ao registro dos procedimentos realizados segundo a legislagao vigente a as 
detenninagOes da chefia imediata, participar coma consultor da Junta medica na 
sua area de competencia quando designado: atuar como consultor na sua 
especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar 
acompanhando a visita domiciliar, quando necessario: observar as normas 
administrativas quanta ao preenchimento de laudos, relatbrios, fichas de 
atendimento, requisig8es de exames subsidiarios a documentos afins; dirigir 
equipes quando designado; observar as normas a designagbes quanto a local e 
horarlo de trabalho: participar de projetos de pesquisas quando designado na sua 
area de atuageo; executar outras atividades pertinentes a profisseo ser um 
multiplicador da atengeo primaria Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Registro no 6rgeo de classe. 

r 

Medico Especlalista Eel 

Executar exames medicos sob o ponto de vista cllnico a cllnlco-cirrirgico; Emitir 
diagnosticos a prescrever medicamentos a orientagoes correlatas ao atendimento 
medico realizado, aplirando os recursos disponlveis pare implementar agbes de 
promogeo, de protegeo a de recuperageo a saude da populageo: Examinar 
clinicamenle os usuarios, se utilizando os melos disponlvels pare atender as 
suas necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo; 
Prescrever tratamento medico de repouso ou exercicios flsicos a medicageo, a fim 
de rnelhorar as condlgOes de saude do paciente; Solicitar, avallar a interpretar 
exames complementares ao atendimento medico como exames de laboratbrio 
cllnico, de imagem a registros graficos a solicitarjunta medica quando necessario; 
Cumprimento das normas tecnicas, funciohais a administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de SaUde; Participar de campanhas preventivas: 
Desempenhar outras atividades correlatas a afins Registro no brgao de classe. 

Medico Gastroenterologists Ambulatario de consultas - realizar procedimentos para dlagnostico a terapeutica 
(cllnica) das patologias do sistema a seguimento dos pacientes dentro da area de 
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Medico Geriatra 

Medico Ginecologista 

Medico Infectologista 

atuapao da especialidade, definida pelo CRM; Interconsulta e atendimento em 
pacientes; Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas 
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude: Participar de campanhas 
preventivas; Observar as normas do sistema (1 nico de saude; proceder ao registro 
dos procedimentos realizados segundo a legislacao vigente e as determinapoes 
da chefia imediata; participar como consultor da junta medica na sua area de 
competencia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario. 
Ambulatorio de consultas realizar procedimentos para diagnostico a terapeutica 
(clinics) dos pacientes adultos, no processo de envelhecimento, utilizando os 
meios necessarios de exame fisico e complementares, para determinar 
diagnostico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e 
encaminhar o paciente ao especialista quando necessario. Registrar a consulta 
medica, anotando em prontuario proprio as queixas, o exame fisico a os 
complementares, hipoteses diagnosticas e condutas adotadas; prescrever 
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao, assim como 
cuidados a serem observados. Participar de programas de saude publica, 
acompanhando a implantapao e avaliacao dos resultados, assim como a 
realizadao em conjunto com a equipe da unidade de saude, apoes educativas de 
prevenpao as doencas infecciosas, visando preservar a saude no municipio; 
Participar de reunioes/treinamento de ambito local, distrital ou regional, mantendo-
se constantemente informado sobre as necessidades na unidade de saude, para 
promover a saude e o bem estar da comunidade; Zelar pela conservagao de boas 
condipoes de trabalho, visando proporcionar aos pacientes um melhor 
atendimento; Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas 
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas 
preventivas. 
Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para diagnostico a terapeutica 
(clinica e ou cirurgica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuapao da 
especialidade definida pelo CRM; Atuando nas Unidades Basicas de Saude 
acompanha e participa dos Programas de Saude existentes no municipio corn 
relacao a saude da mulher, atende as gestantes efetuando o acompanhamento 
do pre-natal e disponibilidade de rodizio (local de trabalho) entre as Unidades 
Basicas de Saude de acordo corn as necessidades da Secretaria de Saude; 
Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de Saude, participar de campanhas preventivas. 
Observar as normas do sistema unico de saude; proceder ao registro dos 
procedimentos realizados segundo a legislagao vigente e as determinapoes da 
chefia imediata; participar como consultor da junta medica na sua area de 
competencia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade para 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao 
preenchimento de laudos, relatorios, fichas de atendimento, requisipoes de 
exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado 
observar as normas e designapoes quanto a local a horario de trabalho; participar 
de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuapao; executar 
outras atividades pertinentes a profissao, ser um multiplicador da atencao primaria, 
UCSCrr rperrlldr  
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Executar exames medicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirurgico: Emitir 
diagnosticos e prescrever medicamentos e orientapoes correlates ao atendimento 
medico realizado, aplicando os recursos disponiveis para implementar aroes de 
promocao, de protepao e de recuperagao a saude da populapao; Examinar 
clinicamente os usuarios, se utilizando os meios disponiveis para atender 

as suas 
necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo: 
Prescrever tratamento medico de repouso ou exercicios fisicos e medicacao, a fim 
de melhorar as condicoes de saude do paciente; Solicitar, avaliar e interpretar 
exames complementares ao atendimento medico como exames de laboratorio 
clinico, de imagem e registros graficos a solicitar junta medica quando necessario: 
Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas estabelecidas 
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pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campar has preventivas: 
Desempenhar outras atividades correlatas a afins. Registro no 6rgao de classe. 

Medico Nefrologista 

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para diagn6stico a terapautica 
(cllnica a ou cirurgica) a seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da 
especialidade definida pelo CRM: Avaliapao a evolugao, exames mensais 
obrigatorios de todos os pacientes de hemodialise, evolugao dos pacientes 
internados a intercorrencia corn os mesmos, avaliagOes solicitadas pot medicos e 
enfenneiros do Pronto Atendimento; Plantao em disponibilidade; Cumprimento das 
normas lecnicas, funcionais a administrativas estabelecidas pela Secretaria 
Municipal de Saude. Participarde campanhas preventivas; observar as normas do 
sistema unico de saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados 
segundo a legislagao vigenle a as determinagOes da chefia imediata; participar 
como consultor da junta medics na sua area de competencia quando designado; 
atuar como consultor na sua especialidade para equipe multiprofissional de 
atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; 
observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos, 
relatOrios, fichas de atendimento, requisigSes de exames subsidiarios e 
documentos afins; dirigir equipes quando designado; observar as normas e 
designagbes quanto a local a horario de trabalho; participar de projetos de 
pesquisas quando designado na sua area de atuagao; executar outras atividades 
pertinentes a profissao, set um multiplicador da atengao primaria Desempenhar 
outras atividades correlatas a afins. Registro no 6rgao de classe. 

' 
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Medico Oat acional 

r.. 

- 

Executar tarefas destinadas aos exames medicos relativos a saude do 
trabalhador; Atuar visando essencialmente a promogao da saude a prevengao da 
doenga, avaliando a possibilidade de que a causalidade de detem lnada doenga, 
alteragao clinics ou laboratorial, possa estar relacionada ao trabalho investigando-
a clinicamente, laboratorialmente e, caso necessario, verificando o ambiente de 
trabalho; Examinar o paciente, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos 
especialidade, para determinar diagn6stico e, se necessario, requisitar exames 
complementares a encaminha-lo ao especialista; Analisar a Interpretar resultados 
de exames de raios-X, bioqulmico, hematolagico a outros, comparando-os cam 
padr8es normais, para confirmar ou infonnar o diagn6stico; Prescrever 
medicamentos, indicando dosagem a respectiva via de administragao, assim como 
cuidados a serem observados para conservar ou reslabelecer a saude do 
paciente; Analisar os atestados medicos apresentados pelos servidores, 
mantendo registro dos mesmos been como dos paclentes examinados, anotando 
a conclusao diagn6stica, tratamento, evolugao da doenga, para efetuar orientagao 
terapautica adequada; Acompanhar as afastamentos a os resultados de pericias 
medicas, dos servidores afastados por doenga Cu acidente de trabalho; Emitir 
atestado de saude, sanidade a aptidao fisica a mental, para atender a 
detenninagoes legais, quando necessario; Elaborar laudos peridais para fins de 
aposentadoria a demais inerentes ao Servigo de Medicina do Trabalho; Prestar 
atendimento initial em casos de urgancia, corn posterior encaminhamento ao 
Hospital; Cumprimento das normas tacnicas, funcionais a administrativas 
estabelecidas pela Secretaria de Sallde; Cumprimento das normas tecnicas, 
funclonais a administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, 
Participar de campanhas preventivas; desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Registro no 6rgao de ciasse. 

Medico Oftaimologlsta 

. 

AmbulatOrio de consultas - realizar procedimentos para diagn6stico a terapautica 
(cllnica a ou olrrirgica) a seguimento dos pacientes, dentro da area de atuagao da 
especialidade definida pelo CRM; Realizar auxilio de cirurgia urgencia e 
emergancias a cirurglas eietivas; Plantao de disponibilidade para urgancia e 
emergencias; Acompanhar p0s operatOrio; Cumprimento das normas tecnicas, 
funclonais a administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, 
Participar de campanhas preventivas; Observer as normas do sistema unico de 
saude; proceder ao registro dos procedimentos realizados segundo a legislagao 
vigente a as detenninagOes da chefia Imediata; participar como consultor da junta 
medica na sua area de competancia quando designado; atuar como consultor na 
sua especialidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar 

r 
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Medico Ortopedista 

Medico Otorrinolaringologista 

Medico Plantonista 

acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas 
administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatorios, fichas de 
atendimento, requisicoes de exames subsidiarios e documentos afins; dirigir 
equipes quando designado; observar as normas e designacoes quanta a local e 
horario de trabalho; participar de projetos de pesquisas quando designado na sua 
area de atuacao; executar outras atividades pertinentes a profissao. Ser um 
multiplicador da atencao primaria. Desempenhar outras atividades correlatas e 
afins. Registro no orgao de classe. 

Executar exames medicos sob o ponto de vista clinico e clinico-cirurgico: Emitir 
diagnosticos e prescrever medicamentos e orientacoes correlatas ao atendimento 
medico realizado, aplicando as recursos disponiveis para implementar agoes de 
promocao, de protegao e de recuperacao a saude da populacao; Examinar 
clinicamente as usuarios, se utilizando as meios disponiveis para atender as suas 
necessidades de saude, quer sob o ponto de vista preventivo ou curativo: 
Prescrever tratamento medico de repouso ou exercicios fisicos e medicacao, a fim 
de melhorar as condicoes de saude do paciente; Solicitar, avaliar a interpretar 
exames complementares ao atendimento medico coma exames de laboratorio 
clinico, de imagem e registros graficos a solicitarjunta medica quando necessario: 
Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas preventivas: 
Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no orgao de classe. 

Ambulatorio de consultas - realizar procedimentos para didyl l~Jtico e terapeutica 
(clinica e ou cirurgica) nas patologias de ouvido, nariz a garganta e seguimento 
dos pacientes dentro da area de atuacao da especialidade definida pelo CRM ; 
Realizar auxilio de cirurgia urgencia e emergencias e cirurgias eletivas; Plantao 
em disponibilidade para urgencia/ emergencia; Acompanhar pas-operatorio; 
Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas estabelecidas 
pela Secretaria Municipal de Saude, Participar de campanhas preventivas; 
Observar as normas do sistema unico de saude; proceder ao registro dos 
procedimentos realizados segundo a legislacao vigente e as determinacoes da 
chefia imediata; participar coma consultor da junta medica na sua area de 
competencia quando designado; atuar coma consultor na sua especialidade para 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario; observar as normas administrativas quanta ao 
preenchimento de laudos, relatorios, fichas de atendimento, requisicoes de 
exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado; 
observar as normas e designagoes quanta a local e horario de trabalho; participar 
de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuacao; executar 
outras atividades pertinentes a profissao. ser um multiplicador da atencao primaria 
V CJCI I It,JCl l l ldl UUIIdJ dLIVIUdUCJ 1ju1 1CldldJ C dIUIJ f\ IJIIU I IU ui'  dU UC I:IdJJC. 

Realizam consultas e atendimentos medicos; tratam pacientes a clientes; 
implementam agoes para promocao da saude; coordenam programas e servicos 
em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias medicas; elaboram 
documentos e difundem conhecimentos da area medica. Participar de campanhas 
preventivas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins de acordo cam as 
necessidades da Secretaria de Saude: efetuar exames medicos, emitir 
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento 
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva 
ou terapeutica dentro de sua especializacao; analisar a interpretar resultados de 
exames diversos, comparando-os cam as padroes normais, para confirmar ou 
informar o diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a 
conclusao diagnostica. o tratamento prescrito e a evolucao da doenga: realizar 
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a 
pacientes; realizar pequenas cirurgias; efetuar a notificagao compulsoria de 
doencas; prestar atendimento em urgencias clinicas; encaminhar pacientes para 
atendimento especializado, quando for o caso; assessorar a elaboracao e 
participar de campanhas educativas no campo da saude pUblica e medicina 
preventiva; proceder a pericias medico-administrativas, examinando as doentes, 
a fim de fornecer atestados a laudos previstos em normas a regulamentos; realizar 
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reuniSes corn famfiares de pacientes a fim de prestar informagOes a orientacOes 
sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; participar de grupos lerapeuticos, 
atraves de reuniSes real'izadas cam grupos de pacientes especificos, pare prestar 
orientagbes a tratamentos a proporcionar a troca de experiencias entre Os 

pacientes; realizar diagnostico da comunidade; participar de 1•euni6es 
comunitarias em espapos publicos ou nas comunidados visando a divulgaQao de 
fatores de risco que favorecern a enfennidade; acompanhar pacientes que estao 
em internagao domiciliar; encaminhar pacientes para internadao hospitalar, 
quando necessario; promover reuniSes corn profissionais da area para discutir 
qual a melhor conduta a ser tomada em casos cllnicos mats complexos; Levantar 
indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das ag8es em 
saude implementadas pela equipe sabre a melhoria na saude da populagao; 
participar dos processos de avaliagao da equipe a dos servigos prestados a 
pbpulagao; participar do planejamento das agbes na area da saude; participar da 
organizagao dos servigos de saude; realizar auditorias a sindicancias medicos; 
atuar em fungOes cujas atividades referent-se a saude a servigos sociais, enslno 
e pesquisa; atuar em equipe multidisciplinar do Programa de Saude da Farnilia 
(PSF); prescreveratraves de nomenclatura genarica confonne determinagao legal; 
desempenhar outras atrlbui¢Ses cornpativeis corn sua especializagao profissional. 
Registro no drgao de classe. 

Medico Pedlatra 

Realizar consultas a atendimentos medicos; trata pacientes a clientes; implementa 
agbes pare promogao da saude; coordena programas a servigos em saude; efetua 
pericias; auditorias a sindicancias medicos, elabora documentos a difunde 
conhecimentos da area medics especialmente destinado ao publico infantil. 

r
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Medico Pneumologista 

AmbulatOrio de consultas - realizar procedimentos para diagnhstico a terapeutica 
(clinica a ou cinirgica) a seguimento dos pacientes dentro da area de atuagao da 
especialidade definida polo CRM; Plantao em disponibilidade para atender 
internados a emergencias; Cumprimento das nonnas tecnicas, funcionais e 
administrativas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de 
campanhas preventivas; Observar as normas do sistema unico de saude; proceder 
ao registro dos procedimentos realizados segundo a legislagao vigente a as 
dete minagoes da chefia imediata; participar como consultor da junta medics na 
sua area de competencia quando designado; atuar como consultor na sua 
especlalidade para equipe multiprofissional de atendimento domiciliar 
acompanhando a visita domiciliar, quando necessario; observar as normas 
administrativas quanto ao preenchimento de laudos, relatbrios, fichas de 
atendimento, requisigOes de exames subsidiarios a documentos afins; dirigir 
equipes quando designado; observar as normas a designagOes quanto a local e 
horario de trabalho; participar de projetos de pesqulsas quando designado na sua 
area de atuagao; executar outras atividades pertinentes a profissao. Ser um 
multipiicador da atengao primaria. Desempenhar outras atividades correlatas e 

.afins..Reglstro no 6rgao de classe. 
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Medico Regulador 

, 

Sintetiza em sua capacidade de °julgar°, discemindo o grau presumido o grau 
presumido de prioridade de cada caso, segundo as Infor nag8es disponiveis nos 
encaminhamentos feitos pelos medicos assistentes atraves de suas informag8es 
disponiveis nos encaminhamentos feitos medicos assistentes atraves de suas 
unidades de saude ! rode, visando dar a melhor resposta possivel para as 
necessidades dos pacientes. Julgar a decidir sobrea gravidade de um caso que 
the esta sendo comunidado atraves de descrigao escrita no formulario prOprio 
encaminhado. Monitor a orientar o atendimento feito pelos profissionais 
responsaveis polo agendamento em rolagao a prioridade; manter contato, caso 
necessario, corn os profissionais medicos a outras profissionais habilitados, nos 
trabalhos de rede, pare discussao de casos que demandern regulagao. Participar 
de programa de educagao continuada para suas tarefas, velar para que todos as 
envolvidgs na rede .observem, rigorosamente, a etica e o sigilo profissional, 
manter-se nos limites do sigilo a da atica medica ao atuar como porta-voz em 
situap8es de irlteresse publico. 

f Medico Urologista 

AmbulatOrio de consultas- realizar procedimentos para diagnostico a terapeutica 
(clinica a ou cirurgira) nas patologias de bexiga, prOstata, calculo renal, sistema 
urogenital, tumores do trato genito-urinario, reprodugao masculine, dlsfungao 
sexual masculina, reprodugao masculine, DST, problemas miccionais e 
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seguimento dos pacientes, dentro da area de atuagao da especialidade definida 
pelo CRM; Plantao de disponibilidade para internados a urgencias; Realizar auxilio 
de cirurgia de urgencia a emergencia e cirurgias eletivas; Acompanhar pbs-
operatOrio; Cumprimento das normas tecnicas, funcionais e administrativas 
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude; Participar de campanhas 
preventivas; Observar as normas do sistema unico de saude; proceder ao registro 
dos procedimentos realizados segundo a legislagao vigente a as determinagoes 
da chefia imediata; participar como consultor da junta medica na sua area de 
competencia quando designado; atuar como consultor na sua especialidade pal a 
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita 
domiciliar, quando necessario; observar as normas administrativas quanto ao 
preenchimento de laudos, relatbrios, fichas de atendimento, requisigoes de 
exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado: 
observar as normas e designagoes quanto a local e horario de trabalho, participar 
de projetos de pesquisas quando designado na sua area de atuagao; executar 
outras atividades pertinentes a profissao. Ser um multiplicador da atengao 
primaria. Desempenhar outras atividades correlates e afins. Registro no Orgao de 
classe. 

Medico Veterinario 

Elaborar diagnostico, terapia e prevengao de molestias de animais; realizar 
tratamento clinico e cirurgico de animais; inspecionar a fiscalizar matadouros, 
frigorificos, fabricas de conservas de carne e pescado, fabricas de laticinios, que 
empreguem produtos de origem animal; examinar, prescrever medicagao. fazer 
intervengoes cirurgicas a tratar animais; Executar necropsia quando da morte de 
animais do municipio quando solicitado pelo Poder Publico; Desenvolver e 
executar programas de nutrigao animal, formulando a balanceando as ragoes para 
baixar o indice de conversao alimentar, prevenir doengas carencias a aumentar a 
produtividade; Proceder ao controle de zoonoses, efetivando levantamentos de 
dados, avaliagao epidemiolbgica, programagao, execugao, supervisao e pesquisa 
para possibilitar profilaxia dessas doengas; Desenvolver e executar trabalhos na 
area de educagao ambiental a sanitaria; Participar de campanhas preventives; 
Desempenhar outras atividades correlatas e afins. Registro no Or ao de classe. 

Monitor de Artes 

Participar na elaboragao do calendario referente as atividades artisticas no 
Municipio: manter atualizado o registro de entidades e instituigoes de carater 
recreativo: promover e incentivar festas e espetaculos artisticos: promover o 
langamento de quaisquer manifestapoes de natureza artistica: promover a 
ornamentagao da cidade para as festividades tradicionais: promover a realizagao 
de festas populares (Natal, Carnaval, a festas juninas). 

Monitor Educacional 

Participar na elaboragao do calendario referente as atividades artisticas no 
Municipio; manter atualizado o registro de entidades e instituigoes de carater 
recreativo; promover e incentivar festas a espetaculos artisticos; promover o 
langamento de quaisquer manifestapoes de natureza artistica; promover a 
ornamentagao da cidade para as festividades tradicionais; promover realizagao 
festas populares (Natal, Carnaval, a festas juninas). Participar na elaboragao do 
calendario referente as atividades de culturais do Municipio; manter atualizado o 
registro de entidades a instituigoes de carater cultural; promover e incentivar a 
leitura, a formagao de grupos teatrais a de folclore; promover o langamento de 
quaisquer manifestapoes de natureza cultural. Desempenhar outras atividades 
correlatas e afins. 

Motorista 

Dirigir automoveis, camionetas, caminhoes, onibus, micro-onibus e outros veiculos 
motorizados, acionando os comandos adequadamente para transporte de 
passageiros e carga sera horarios diurnos e ou noturnos; Proceder a verificagao 
diaria das condigoes do veiculo que the for destinado corn relagao ao estado dos 
pneus, abastecimento de combustivel, agua a oleo, testagem de freios e da parte 
eletrica, para certificar-se de suas condigoes de funcionamento; Zelar pela limpeza 
do veiculo que the for destinado visando manter o born estado de conservagao do 
mesmo; Executar pequenos reparos de urgencia nos veiculos, tais como, troca de 
pneus, fusiveis, lampadas, a fim de assegurar o seu funcionamento; Comunicar 
ao superior imediato sempre que necessario, as falhas apresentadas pelo veiculo 
para encaminhamento de reparos, garantindo as condigoes de seguranga; 
Encarregar-se do transporte a da entrega da carga executando, orientando ou 
auxiliando no carregamento e descarregamento da mesma, atendendo as 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesambientais@gmail.com 
Site: www.allavaliacoesambientais.com.br 

sec 

tari~•Q~e~,~a~ 

4 
OU ~~c 

NFU•. 



J~ LTCAT 

P6gina 47 de 227 

~Y.rtl• LAUDO TECNICO DAS CONDI¢OEs 
r„Av„n.„w ,,, ~„",,,,,,

,,;+,,,w",,,,,,r„" 
AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de 

Conselheiro Lafaiete 

Etaboraf'do 
0//201

necessidades dos servigos: Preencher regularmente os relatdrios de services e 
demais Impressos relacionados con, o controle a utilizagao da frota; Examinar as 
ordens'de servigo pare saber o itinerado a ser seguldo a outras instmgOes, a fim 
de agilizar a rationalizer o servigo; Efetuar, eventualmente, pequenas compras de 
materials a entregas de documentos, vlabilizando as necessidades do trabalho;. 
Zelar pela guarda a conservagao do velculo, ferramentas, acess6rios a demais 
materiais peculiares ao trabalho, bem Como dos locais; Desempenhar outras 
atividades correlatas a aims. 

Nutricionista 

Realizar atividades tacnicas, complexes a de grande responsabilidade na 
elaboraQao do cardapio da merenda escolar a des creches, planejar a executer 
projetos de combate a baixa nutrigao da populagao carente do Municlpio. 
Atribuigbes inerentes a qualificagao profisslonal. Orientar o preparo des refeicoes 
quentes ou frias, inclusive, preparando o balanceando as dietas a serem 
administradas. Verificar se Os ganeros alimenticios fomecidos para ulilizagao 
correspondem a qualidade, quantidade a as especificagdes das refelgbes a 
preparar. Exercer vigilancia sobre a condimentagao e a cocgao dos alimentos. 
Executar outras tarefas correlates, medianle determinaoao superior., 

OdontLlogo - ESF 

" 

Realizar diagn6stico corn a finalidade de obter o perfil epidemiologico para o 
planejamento e a programagao em saude bucal; realizar a atengao a saude em 
saude bucal (promogao a protegao da saude, prevenpao de agravos, diagn6stico, 
tratamento, acompanhamento, reabllitagao a manutengao da saude) individual e 
coletiva a todas as famllias, a individuos e a grupos especlficos, de acordo corn 
planejamento da equipe, corn resolubilidade; realizar os procedimentos cllnicos da 
Atengao Basica em saude bucal, incluindo alendimento das urgencias, pequenas 
cirurgias ambulatoriais a procedimentos relacionados corn a fase cllnica da 
instalagao de prbteses dentarias elementares; realizar atividades programadas e 
de atengao a demanda espontanea; coordenar a participar de agbes colelivas 
voltadas a promogao da saude e a prevengao de doengas bucais; acompanhar, 
apoiar a desenvolver atividades referentes a saude bucal corn os demais membros 
da equipe, buscando aproximar a integrar ac8es de 
saude de forma multidisciplinar; realizar supervisao tacnica do Tecnico em Saude 
Bucal (TSB) a Auxiliar 
em Saude Bucal (ASB). Registro no 6rgao de classe. 

Odont6logo Periodontaa 

Realizar o tratamento das afecgbes periodontais, empregando t₹cnicas 
espectficas para restabelecer a saude da regiao afetada, trata das doengas 
relacionadas corn o periodonto, seMndo-se de melos cilnicos, cirurgicos ou 
protaticos, para preservar ou recuperar o tecido periodontal; realiza procedimentos 
especlficos neeessarios a complementagao do tratamento periodontal, fazendo 
balanceio oclusal a pequenos movimentos de dentes, pars assegurar a saude 
bucal; realize a imobilizagao dos dentes corn n,ovimentagao patolbgica, utilizando 
amarias ou goteiras, pare restabelecer a sua funpao mastigaturia a estatica. 
Registro no 6rgao de classe. 

r., OdontGlog0 Endodontia 

Realizar a preservaQao do dente por mefo de prevengao, dlagnOstico, progn6stico, 
tratamento a controle das alteragbes da poipa a dos tecidos perirradiculares. As 
areas de competancla para atuagao do especialista em Endodontia incluen,  os 
procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; as procedimentos ciri rgicos 
no tecido a na cavidade'pulpares; os procedimentos cirurgicos para endodOnticos; 

.e o tratamento dos traumatismos dentarios. Registro no drgao de classe. 

Odont6logo- 
Atendimento Pacientes 

Especlais 

Realizar o atendimento a orientagao a pacientes que executam procedimentos 
odontologicos, aplican, medidas de promogao a prevengao de saude, acBes de 
saude coletiva, estabelecendo diagndstico a progn6stico, interagindo cam 
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area 
odontologiea. Desenvolvem atividades profissionais corn criangas, adultos e 
jidosos. Registro no 6rgao de classe. 

Odo ntOlog0 Pediatria „ 

Cuidar da saude bucal do beba, da crianga a do adolescente, junto corn seus pais. 
O odontopediatra nao ira somenle realizar possiveis tralamentos que venham a 
ser necessarios, mas„principalmente trabalhara na educagao para uma boa saude 
bucal. 

Odontdiogo Realizar exame cllnico corn a finalidade de conhecer a realidade epidemiolOgica 
de saude bucal do paciente e, eventualmenle, da comunidade a que este pertence; 
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Realizar procedimentos clinicos definidos na legislacao do Ministerio da Saude; 
Examinar os dentes a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para 
verificar a presenca de caries e outras afeccoes; Identificar as afeccoes quanto a 
extensao a profundidade, valendo-se de instrumentos espec1 a1 s, exames 
radiologicos a/ou laboratoriais, para estabelecer o piano de tratamento; Executar 
servicos de exodontia, utilizando forceps, alavancas e outros instrumentos, para 
prevenir infeccoes mais graves; Restaurar os elementos dentarios acometidos por 
processos patologicos bucais, empregando instrumentos, aparelhos e substancias 
especiais para evitar o agravamento do processo a estabelecer a forma e funcao 
do dente; Realizar profilaxia dos dentes a gengivas, extraindo tartaro, para eliminar 
a instalacao de focos e infecgao; Executar servicos inerentes ao tratamento de 
afeccoes da boca, usando procedimentos clinicos, cirurgicos e proteticos, para 
promover a conservacao de dentes a gengivas; Encaminhar e orientar os usuarios 
que apresentarem problernas mais complexos a outros niveis de assistencia 
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados 
nas urgencies e emergencias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; 
Prescrever medicamentos e outras orientacoes na conformidade dos diagnosticos 
efetuados; Emitir laudos, pareceres a atestados sobre assuntos de sua 
competencia; Executar as awes de assistencia integral, aliando a atuagao clinica 
a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de 
acordo corn planejamento local; Coordenar agoes coletivas voltadas pars a 
promogao e prevengao em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento 
de insumos pars as awes coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no 
que se refere as awes educativas e preventivas em saude bucal; Supervisionar o 
trabalho desenvolvido pelo Tecnico de Higiene Dental - THD e pelo Auxiliar de 
Consultorio Dentario - ACD; Verificar os dados de cada paciente, registrando os 
servicos a executar a os já executados, utilizando fichas apropriadas, para 
acompanhar a evolucao do tratamento, mantendo arquivo atualizado de 
prontuarios, corn informacoes e prescricoes realizadas durante o tratamento; 
Orientar a comunidade quanto a prevencao das doencas da boca e seus cuidados, 
coordenando a Campanha de Prevengao da Saude Bucal, para promover e 
orientar o atendimento a populacao em geral; Realizar levantamento 
epidemiologico para tragar o perfil de saude bucal da populacao adstrita; Realizar 
o tratamento integral, no ambito da atencao basica para a populacao adstrita, bem 
Como os procedimentos clinicos, descritos na Norma Operacional Basica do 
Sistema Unico de Saude (NOB/SUS-96) e na Norma Operacional Basica da 
Assistencia a Saude (NOAS), de acordo corn a Regulagao do Facto pela Vida 
(Portaria 199, de marco de 2006); Zelar pelos instrumentos utilizados no 
consultorio; Participar de reunioes corn a equipe de trabalho, assimilando as 
awes tecnicas e administrativas propostas, visando melhorias na organizacao do 
trabalho. Planejar e administrar servicos odontologicos e correlates, bem como 
politica de saude: Estar capacitado para procurar novos conhecimentos e 
atualizagoes, mostrando versatilidade e adaptabilidade aos avancos da ciencia e 
tecnologia na sua area de atuagao; Planejar e gerenciar as atividades e os 
recursos humanos vinculados a sua area de atuagao; Atuar junto a equipes que 
venham a formular politicas de saude relacionadas a sua area de atuagao; Auxiliar 
na elaboracao de especificacoes tecnicas necessarias a contratagao de servicos, 
a compra de materiais, utensilios e equipamentos de sua area de atuagao; 
Articular-se corn profissionais de outras areas promovendo a operacionalizacao 
dos servicos, tendo em vista o efetivo atendimento as necessidades da populagao; 
Zelar pela conservacao e use do material sob sua responsabilidade; Executar 
outras tarefas correlates determinadas pelo superior imediatto. Registro no orgao 
de classe. 

Odontologo Saude Coletiva 

Realizar atendimento e orientacoes a pacientes e executam procedimentos 
odontologicos, aplicam medidas de promocao e prevencao de saude, awes de 
saude coletiva, estabelecendo diagnostico e prognostico, interagindo corn 
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area 
odontologica. Desenvolvem atividades profissionais corn criancas, adultos e 
idosos, corn ou sem necessidades especiais. Registro no orgao de  classe. 
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Oflcial de Obras a Servlgos 
Bombeiro Hldr3ullco 

Executar servigos rotineiros relativos a conservagao, manutengao a limpeza geral 
a de servigos hidraulicos a suas derivagSes executando afazeres profissionals, 
sempre quo solicitado por seu superior hierarquico afim de atender as 
necessidades basicas das unidades onde esteja designado ou outras quando 
detenninado por sua Chefia imediata. 

Oficial de Obras a Servigos 
Pintor 

Executar servigos rotineiros relativos a conservagao, manutengao, limpeza geral 
a de pintura a suas derivag8es executando afazeres profissionais, sempre 
que solicitado por seu superior hierarquico, a tim de atender as necessidades 
basicas das unidades onde esteja designado, ou outras, quando determinado por 
sua Chefia imediata. Desempenhar outras atividades correlatas a alms. 

• 

Oflcial de Obras a Servigos 
Eletricista ' 

Executar servigos rotineiros relativos a conservagao, manutengao a limpeza geral 
a de eletricidade a suas derivagSes executando afazeres profissionais, sempre 
que solicitado por seu superior hierarquico, a tim de atender as necessidades 
basicas das unidades onde esteja designado, ou outras, quando detenninado par 
sua Chefia imediata. 

Oflcial de Obras a Servigo 
Pedreiro 

.. 

Executartrabalhos de alvenaria, concreto, a outros materiais, corn a finalidade de 
construir, reformar ou reparar prOdios a obras similares a suas derivag8es 
executando afazeres profissionais, sempre que solicitado par seu superior 
hierarquico, a tim de atender as necessidades basicas das unidades onde esteja 

.designado, ou, outras, quando determinado por sua Chefia Imediata. 

Oflcial de Obras a Servlgos 

r ~' Ca rPlntelro 

• . 

Executar servigos rotineiros relativos a conservagao, manutengao a limpeza geral, 
ode carpintaria a suas derivagSes executando afazeres profissionais, sempre que 
solicitado por seu superior hierarquico, a tim de atender as necessidades basicas 
das unidades onde esteja designado, ou outras, quando detenninado por sua 
Chefia imediata 

• 

'Oflclal de Obras a Servlgos 
(Pedreiro) — 

FSbrica de Manilhas 

Preparam moldes, fonnas a massas para fabricagao de pegas, manlihas, tampas 
de trimulos a ceroa de concreto armado a cimento. Moldam, realizam acabamento, 
classificam a acondicionamento pecas. (Fab. Man.). Executar trabalhos de 
alvenaria, concreto, a outros materials, corn a finalidade de construir, reformar ou 
reparar pradios a obras similares a suas derivag8es executando afazeres 
profissionais, sempre que solicitado por seu superior hierarquico, a tim de atender 
as necessidades basicas das unidades onde esteja designado, ou outras, quando 
determinado por sua chefla imediata. (Pedreiro). 

' 

` 
;` r ` 

IOperador de Maquinas Pesadas 
I ' 
I ' . 

' 

" ' 

Operar trator, carregadeiras, moto niveladoras (pahrol) a retroescavadeira; Operar 
os varios tipos de maquinas do patrimbnio municipal; Cortar grama corn o trator 
adequado a rogadeira; untar a retirar galhos a entulhos; Zelar pela manutengao 
providenciando reparos quando necess3rio; Dirigir outros velculos oficiais tais 
coma: automdveis, caminhonetes, caminhOes, etc.; Operar maquinas e 
equipamentos•do tipo "loves" nos servigos de pavimentagao, terraplanagem, 
desobstrugao de vias, obras de construgao, aragao, nivelamento a acerto de 
vias urbanas a rurais; verificar os niveis de oleo, lubrificantes a pressao de pneus; 
efetuar manutengao corretiva, quando possivel; efetuar todos os servigos de 
manutengao a conservagao de maquinas; zelar pela seguranga da maquina e 
transeuntes; solicitar ao mecanico, que efetue reparos, na maquina: efetuar 
nivelamento de terrenos, preparando-os para o calgamento; retirar terra e 
entulhos, favorecondo o acesso; conduzir trator, acionando segundo as 
necessidades do trabalho; regular a altura a inclinagao da pa em relagao ao solo, 
acionando as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentagao; fazer 
avangar a maquina, acionando o comando de marcha para empurrar obstaculos 
oil carrega-los em caminhoes; retirar entulhos de obras a construgbes: efetuar a 
manutengao da maquina, lubrificando-a a executando pequenos reparos; 
abasleeer as maquinas possibilitando a sua movlmentagao; observar a cumprir as 
normas de higiene a seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas. 
Desempenhar outras atividades correlatas a afins. 

s • Operador de Computador 

~- - 

Operar computadores corn conhecimento dos programas basicos de 
Infonnatica: Como Word, Excel, Intemet, etc., alem de outros especificos para 0 
service publico em geral. ` Efetuar os back-ups a autos procedimentos de 
seguranga dos dados armazenados. Preparar relat6rios de acompanhamento do 
trabalho tacnlco realizado. Participar do processo de analise dos novos softwares 
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e do processo de compra de softwares e aplicativos. Operar terminal de 
computador, controlando e fornecendo dados e informagoes; zelar pela guarda, 
conservacao a limpeza das maquinas, equipamentos, instrumentos a materiais 
peculiares ao trabalho, bem como dos locais; operar equipamentos eletronicos de 
processamento de dados, interpretando as mensagens e acionando as comandos 
necessarios, orientando a assistindo as operadores de menor nivel, de acordo cam 
a programagao do trabalho. Atender e orientar o publico fornecendo informagoes 
de retina: atender telefone. Receber, registrar, controlar e distribuir papeis, 
documentos, processos e correspondencias. Desempenhar outras atividades 
correlatas a afins. 

Orientador Social 

Responsavel pela realizacao dos "encontros" corn criangas a adolescentes, a pela 
criagao de um ambiente de conveniencia, participativo e democratico (atuagao 
permanente). Orientador Social de Oficinas devera atuar diretamente no 
desenvolvimento social dos usuarios, sendo a atuagao de ambos fundamental, 
visto que sao as responsaveis diretos pelas atividades junto as criangas e aos 
adolescentes nos grupos. 

Ouvidor 

Atuar na Ouvidoria, realizando a mediacao das reclamacoes/comunicados 
recebidos a elaborando respostas formais de acordo corn a pertinencia e 
conteudo; coletar, analisar a interpretar dados necessarios ao processamento das 
informagoes recebidas. Acompanhar - ate a solugao final - as informagoes 
(denuncias, reclamagoes, sugestoes, opinioes, perguntas ou elogios) 
consideradas pertinentes. Encaminhar as contados da Ouvidoria, de acordo corn 
a sigilosidade, aos responsaveis para devida ciencia a resposta garantir que todas 
as cantatas recebidos pela Ouvidoria que necessitam de resposta sejam atendidos 
de acordo corn as prazos estabelecidos, atuando corn as responsaveis; Reportar 
ao prefeito e demais setores que se fizer necessario as cantatas recebidos pela 
Ouvidoria, elaborando relatorios a apresentagoes; Realizar arquivamento de 
documentos; Exercer tarefas afins. 

Pedagogo 
Realizar atividades complexas de grande responsabilidade nas acoes de 
planejamento. acompanhamento, orientagao e supervisao pedagogica dos alunos 
da rede p(lblica municipal 

Pintor Letrista Elaboram e produzem paineis, cartazes, faixas a placas; recuperam placas e 
letreiros. Sinalizacao de ruas e avenidas. 

Prefeito Municipal Exercer funcao dentro da administracao municipal. 

Professor Educacao Infantil - PEI 

Participar das atividades de planejamento e executar atividades pedagogicas, 
respeitando o desenvolvimento das criangas; elaborar juntamente corn a chefia 
imediata as pianos de atividades que contemplem a estimulacao da comunicagao 
das criangas nas suss mais diversas manifestacoes: corporal, musical, plastica, 
verbal a escrita; desenvolver atividades que propiciem a auto estima, a seguranca 
fisica e emocional, bem coma o desenvolvimento integral da crianca; identificar e 
acompanhar que apresentam eventuais problemas e/ou dificuldades de 
aprendizagem; assegurar o tratamento igualitario no ambito escolar buscando 
eliminar qualquer tipo de discriminacao; manter e promover relacionamento 
cooperative de trabalho cam as seus colegas, criangas e pais; participar de 
encontros, cursos, seminarios e outras eventos, tendo em vista o seu constante 
aperfeigoamento profissional; responsabilizar-se pela conservacao do material 
didatico pedagogico, bem coma confecciona-lo, quando necessario, 
desenvolvendo e estimulando a criatividade; controlar frequencia das criangas 
comunicando ao chefe imediato o excesso de faltas; participar de atividades da 
escola junto a familia; participar de reunioes quando convocados pela chefia 
imediata; receber estagiarios e acompanhar seu trabalho; manter sempre 
atualizada a pasta que contem ficha das criangas; administrar medicacoes 
conforme prescrigao medica e orientagao dos responsaveis; cuidar da 
higienizacao das criangas, em todos os sentidos; acompanhar a alimentagao das 
criangas, zelando pelo bem estar das mesmas; seguir rigorosamente as 
apontamentos diarios na agenda de cads crianca, para cientificar aos psis as 
ocorrencias diarias. Executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

Procurador Municipal 
Representa o municipio judicial ou extrajudicialmente. Sempre que a prefeitura e 
citada em alguma agao na Justiga, e o procurador quem vai elaborar sua defesa e 
vai ao Tribunal defende-la. Tambem e o procurador o responsavel par prestar 
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assessoria jurldica as atividades da prefeitura, ou seja, vai avaliar se todos os 
procedimenlos esteo de acordo corn a legislagao. Isso serve nao sh pare os 
processes administrativos internos, mas tambem para os projetos de tel em quo a 
prefeitura esta trabalhando. Alem de garantir que as atividades da prefeitura 
estejam sempre dentro da let, corn uma atuagao transparente, 0 procurador ainda 
tern o papel de cobrar os tributos dos devedores do municiplo. Os cidadaos 
inscritos na Divida Ativa, que nao pagam impostos ha bastante tempo, tern sua 
divida encaminhada para a Justiga. E o procurador quem pega a lista de 
devedores corn a Secretaria da Fazenda a ajulza as acmes. Os valores dos 
impostos cobrados nessas agfies voltam para o caixa do municlpio pars que varios 
projetos possam ser desenvolvidos para a comunidade. 

? 

Professor Educag3o Baslca 

Realizar atividades tecnicas, complexas a de grande responsabilidade para o 
desenvolvimento mental, moral, social, civico, artistico a cultural do educando. 
Executar trabalhos docentes que consistem em programar, preparar a ministrar• 
aulas de uma ou mais disciplinas do curriculo da Educagao Infantil (alunos de 04 
a 05 anos), bem como do 1" ao 5° ano do Ensino Fundamental, sob orientagao 
pedagOglca imedlata. Realizar avaliagao de seus alunos a efetuar toda a 
escrituragao pertinente de suas atividades pedaghgicas. Participar de encontros, 
cursos, seminarios a outros eventos, tendo em vista o seu constante 
aperfeigoamento profissional Executer oulras atividades correlatas ao cargo 

PslcBlogo 
Identificar, avaliar, prevenir a acompanhar clinicamente individuas que apresentem 
disturblos pslquicos'ou comportamentais, no ambito da educagao. Desempenhar 
outras atividades correlatas a afins. Reglstro no 6rgao de classe 

{ 

t ' 

• 

• 
• 

.. 

Secretarlo Escolar 

- > 

a 

• 

Assessorar a diregao em servigos lecnico-administrativos; planejar, coordenar, 
conlrolar a supervislonar as atividades da secretaria escolar; organizar a mentor 
atualizada a escrituragao escolar, o arquivo, a coletanea de lels (sendo musical, 
plastics. verbal a escrita: desenvolver atividades que propiclem a auto estima, a 
seguranga fisica a emocional, bem como o desenvolvimento integral da c1 ianga: 
idenlificar a acompanhar que apresentem eventuals problemas a/ou dificuldades 
de aprendizagem: assegurar o tratamento igualitario no ambito escolar buscando 
eliminar qualquer tipo de discriminagao; manter a promover racionamento 
cooperativo de trabalho corn os seus colegas, criangas a pals: participar de 
encontros, cursos, seminarios a outros eventos, tendo em vista a seu constante 
aperfeigoamento profissional: responsabilizar-se pela conservagao do material 
didatico pedag6gico, bem como confecciona-lo. quando necessario, 
desenvolvendo a estimulando a criatividade: contrdlar frequencia das criangas 
comunicando ao chefe imediato o excesso de faltas; participar de atividades da 
escola junto a famllia; participar de reunifies quando convocados pela chefia 
imediata: receber estagiarios a acompanhar seu trabalho; manter sempre 
atualizada a pasta que contem ficha das criangas: administrar medicagbes 
conforrne prescrigao madica a orientagao dos responsavels: cuidar da 
higienizagao das criangas, em todos os sentidos: acompanhar a alimentagao das 
criangas, zelando polo bem estar das mesmas; seguir rigorosamente as 
apontamentos diarios no agenda de cada crianga, para cientificar aos pals as 
ocorrencias diarias. Executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

Secretarlo Munlclpal 

Descrigeo das Atividades: Coordena as atividades nas areas administrativas; 
atendem pessoas, pessoas, fornecendo a recebendo informagfies; tratam de 
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos 
mesmos; preparam relatOrios a planilhas; executam servigos germs de escritOrios. 

- . 

• 

Secretarlo de Gabinete 

•, 

SupeMsionam rotinas administrativas em instituigfies pUblicas, chefiando 
diretamente• equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de 
expedlente, operadores de cornputadores a continuos. Coordenam servigos gerais 
de servigos de divulgageo a abs do governo, administram recursos humanos, 
bens patrimonials a materials de consumo, organizam documentos e 
correspondencia; gerenciam equipe. Recolhem, redigem a registram atraves de 
imagens a sons, interpretam a organizam infonnagfies a noticias a serem 
difundidas, expondo, analisando a comentando os acontecimentos. Fazem 
selegao, revisao a preparo definitivo das materias jomalisticas a serem divulgadas 
em jornais, revistas, televisao, radio, intemet, assessorias de lmprensa e 
quaisquer outros metes de cornunlcagao corn o publico. 
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Sub-procurador 
E o substituto imediato do Procurador-Gera) de Justipa na chefia da Instituipao, na 
presidencia do Colegio de Procuradores de Justipa e do Conselho Superior do 
Ministerio Publico, nos casos de faltas a impedimentos. 

Soldador 
Executar tarefas de corte e solda em pegas metalicas para utilizagao em 
Interesses do Municipio. Zelar pela manutenpao, limpeza, assepsia a conservapao 
equipamentos a ferramentas. Desempenhar outras atividades correlatas e afins. 

Tecnico Agricola 

Executar tarefas de carater tecnico, relativas a programagao, execugao e controle 
de atividades nas areas de cultivas experimentais e definitivos de plantas diversos, 
bem como auxiliar na execugao de programas de incentivo ao setor agropecuario 

promovido pelo Municipio. Desempenhar outras atividades correlatas e afins. 

Tecnico de Planejamento a 
Programacao 

Elabora, quantifica e controls escopo dos projetos. Desenvolve o planejamento do 
projeto, atualizando e distribuindo cronogramas. Realiza interface entre as areas 
de engenharia, PCP, fabrica, suprimentos e expedigao a fim de garantir o fluxo de 
informacoes e o cumprimento dos prazos acordados. 

Tecnico em Basquetebol 

Ensinar os principios e regras tecnicas de atividades desportivas, orientando a 
pratica dessas atividades. Treinar atletas nas tecnicas de diversos jogos e outros 
esportes. Instruir atletas sobre os principios a regras inerentes a cads uma das 
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. 

Tecnico em Futsal 

Ensinar os principios e regras tecnicas de atividades desportivas, orientando a 
pratica dessas atividades. Treinar atletas nas tecnicas de diversos jogos e outros 
esportes. Instruir atletas sobre os principios a regras inerentes a cada uma das 
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. 

Tecnico em Ginastica Ritmica 

Ensinar os principios e regras tecnicas de atividades desportivas, orientando a 
pratica dessas atividades. Treinar atletas nas tecnicas de diversos jogos e outros 
esportes. Instruir atletas sobre os principios a regras inerentes a cada uma das 
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. 

Tecnico em Handebol 

Ensinar os principios e regras tecnicas de atividades desportivas, orientando a 
pratica dessas atividades. Treinar atletas nas tecnicas de diversos logos e outros 
esportes. Instruir atletas sobre os principios a regras inerentes a cada uma das 
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. 

Tecnico em Voleibol 

Ensinar os principios e regras tecnicas de atividades desportivas, orientando a 
pratica dessas atividades. Treinar atletas nas tecnicas de diversos jogos e outros 
esportes. Instruir atletas sobre os principios a regras inerentes a cada uma das 
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. 

Tecnico em Enfermagem 

Realizar procedimento de enfermagem, dentro das suas competencias tecnicas e 
legais. Prestar cuidados diretos de enfermagem as pessoas em geral e aqueles 
que estao em estado grave; colaborar no planejamento das atividades de 
enfermagem prevenindo infecgoes e realizando controle das doencas 
transmissiveis e danos fisicos que podem ser causados as pessoas durante a 
assistencia de saude, sob supervisao do enfermeiro; executar cuidados de rotina, 
que compreendem, entre outros, preparar as pessoas pal a consulta, exames e 
tratamento, ministrar medicamentos, fazer curativos, aplicar oxigeno terapia e 
vacinas, fazer a esterilizapao de materiais, prestar cuidados de higiene e conforto, 
auxiliando tambem na alimentagao; Zelar pela limpeza e ordem dos equipamentos, 
material e de depend@ncia dos ambientes terapeuticos; executar as atividades 
vinculadas a alta hospitalar e ao preparo do corpo pos-morte. Desempenhar outras 
atividades correlatas a afins. Registro no orgao de classe. 

Tecnico em Enfermagem ESF 

Participar das atividades de atencao realizando procedimentos regulamento no 
exercicio de sua profissao na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio 
e / ou nos demais espapos comunitarios (escola, associapoes etc.), realizar 
atividades programadas e de atenpao a demanda espontaneas, realizar apOes de 
educagao em saude a populapao adstrista, conforme planejamento da equipe, 
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado 
funcionamento da UBS, contribuir, participar e realizar atividades de educacao 
permanente, e ainda as atribuigOes descritas pela Portaria n°2.488, de 21 de 
outubro de 2011 que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica, estabelecendo 
a revisao de diretriz e norma paras para a organizagao da atengao basica, para a 
estrategia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agente Comunitarios de 
Saude (PACS). 
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Tecnico em Laborat6rio 

Executar atividades tecnicas de IaboratSrios em analises cilnicas, de acordo corn 
as areas especificas em conformidade corn normas de qualidade de 
biosseguranga a controle do meio-ambiente. Manipular solugbes qulmicas, 
reagentes, mobs de cultura a outros. Supervisionar as prestagoes de servigos 
execuladas pelos auxiliares organizando a distribuindo tarefas; Dar assistencia 
tecnica aos usuarios do laborat6do: Analisar a interpretar informag6es oblidas de 
medigOes, detenninages, identificagOes, definindo procedimentos tacnicos a 
serem adotados, sob superviseo Interpretar resultados dos exames, ensaios e 
testes, sob orientageo, encaminhando-os para a elaborageo de laudos, quando 
necessario: Proceder a realizagao de exames laboratodais sob superviseo: 
Realizar experiencias a testes em laboratddo, executando o controle de qualidade 
e caracterizageo do material; Separar soros, plasmas, glObulos, plaquetas e 
outros; Elaborar a ou auxiliar na confecgeo de laudos, relatorios tacnicos e 
eslatlsticos. Preparar os equipamentos a aparelhos do laborat6rio para utihzageo. 
Colelar a ou preparar material, realizar Goleta domiciliar quando solicitado, mataria 
prima a amostras, testes, analise a outros para diagnhsticos etc. Auxiliar na 
realizagao de exames analomopatolugicos, preparando amostras, laminas 
microsc6picas, meios de cultura, solugdes, testes qulmicos a reativos. Controlar e 
supervisionar a utilizageo de materlais, instrumentos a equipamentos do 
laborat6rio; zelar pela manutengao, limpeza, assepsia a conservagao de 
equipamentos a utensllios do laborat6rio em conformldade corn as normas de 
qualidade, de biosseguranga a controle do meio-ambiente: Participar de programa 
de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de 
atuageo, ulilizando-se de equipamentos a programas de informatica Executar 
outras tarefas compativels cam as exigancias pare o exercicio da fungeo 

Tacnlco em Nutriglio 

• 

Controlar a qualidade dos alimentos nas etapas de produgao, supervisionando 
processos produtivos a de distdbuig9o; verificar condigdes de ambienles, 
equipamentos a produtos (in natura a preparados); Participar de pesquisa para 
melhoria, adequageo a desenvolvimento de produtos; planejar a organizar o 
trabalho na perspectiva do atendimento integral a de qualidade, aplicando normas 
de blosseguranga; Aplicar a gerenciar principios a normas de higiene a saude 
pessoal a ainbiental, inclusive Os principios ergonOmicos na realizagao do 
trabaiho; - Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias 
disciplinas ou cienclas, tendo em vista o carater interdisciplinar da area; Registrar 
ocorrencias a servigos prestados de acordo corn exigancias do campo de atuageo; 
Prestar infomiagOes a orientagOes aos membros da comunidade escolar, aos 
sistemas de educageo e a outros setores sobre os servigos prestados; Identificar 
e avaliar rotinas, protocolos de trabalho, Instalag8es a equipamentos; Coletar e 
organizardados relativos ao campo de atuageo. Executar outras tarefas correlatas 
ao cargo. 

" 
• t 

` "' 
' 

Tacnlco em Saude Bucal '` 
" 

Realizar a atengeo em saude bucal Individual a coletiva a todas as famllias, a 
indivlduos e a gmpos especlficos, segundo programag90 a de acordo com suas 
competencias lecnlcas a legais; coordenar a manutengeo e a conservagao dos 
equipamentos odontol6gicos; acompanhar, apoiar a desenvolver atividades 
referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar 
e integrar ag8es de saude de forma multidisciplinar; apoiar as atividades dos ASB 
e dos ACS nas agdes de prevengeo a promogeo da saude bucal; participar do 
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; 
participar do treinamento a capacitageo de Auxiliar em Saude Bucal a de agentes 
multipliCadores das agOes de promog&o a saude; participar das agbes educativas 
atuando na promogeo da saude a na prevengao das doengas bucais; participar na 
realizagao de levantamentos a estudos epidemiol6gicos, exceto na categoria de 
examinador; realizar attvidades programadas a de atengao a demanda 
espontanea; realizar o acolhimento do padente nos servigos de saude bucal; fazer 
a remogao do blofilme, de acordo com a indicagao tacnica definida polo cirurgiao-
dentista; realizar fotografias a tomadas de use odontol6gicos exclusivamente em 
consultodos ou clinicas odontolbgicas; inserir a distribulr no preparo cavilario 
materiais odontol6gicos na restauragao dentaria direta, vedado o use de materiais 
e instrumentos nao indivados polo cirurglao-dentista; proceder a limpeza e a anli-
sepsia do campo operatbrio, antes a apos atos cirurgicos, inclusive em ambientes 
hospitalares; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e 
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descarte de produtos e residuos odontologicos; e ainda as atribuigoes descritas 
pela Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011 que aprova a Politica National 
de Atengao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas pars a 
organizagao da Atengao Basica, para a Estrategia Saude da Familia (ESF) e o 

_Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS). 

Tecnico em Transporte 

Langar e alimentar o programa de controle de frota assim coma, controle diario de 
veiculo, das multas a demais notificagoes de infragoes de transito, identificando as 
condutores infratores para fins de responsabilizagao. Controlar a distribuigao de 
veiculo, controle de combustivel, controle de manutengao, controle de 
manutengao de limpeza dos veiculos assim coma relatorios advmdos de programs 
de frota. Planejar as atividades operacionais de empresas de armazenamento, 
distribuigao, transportes, comunicagoes a logistica. Administrar equipes, gerenciar 
recursos materials e financeiros da area. Controlar o processo operational e 
avaliam seus resultados. 

Tecnico Seguranga do Trabalho 

Auxiliar na elaboragao de prevengao de acidentes: Analisar e questionar 
procedimentos a rotinas de trabalho, pesquisando alternativas e elaborando 
pianos de agao; Sugerir estrategias e programas prevencionistas, acompanhar 
aplicagao de propostas, avaliando a aperfeigoando, organizar, oriental a assistir 
em seu funcionamento a Comissao Interna de Prevengao de Acidentes- CIPA; 
Montar a analisar quadras estatisticos de acidentes do trabalho: Preencher o 
impresso "Aviso de Acidente", comparecer ao local do acidente se necessario, 
discutir cam a chefia do acidentado propondo em conjunto medidas carretivas para 
a acorrida; Promover a instrugao e o treinamento em carater geral ou especifico 
aos funcionarios, no que diz respeito a prevenpao de acidentes, aplicagao de 
primeiras socorros e prevengao de incendio; Inspecionar locais, instalagoes e 
equipamentos, verificando a sua perfeita condigao de funcionamento, sugerindo 
manutengao ou reparos quando necessarios: Solicitar a compra e acompanhar a 
manutengao de estaque de equipamentos de protegao (EPI); Desempenhar outras 
atividades correlatas a afins. Registro no orgao de classe. 

Telefonista 

Executar sob orientagao, atividades de telefonia, cam a reserva propria da fungao 
cam etica e sigila. Atender e arientar o publico fornecenda informagoes de rating. 
Receber, registrar, cantralar e distribuir papeis, documentos, processos e 
carrespondencias. Desempenhar autras atividades correlatas a afins 

Terapeuta Ocupacional 

Atender pacientes a clientes para prevengao, habilitagao e reabilitagao de pessoas 
utilizando pratocolas e procedimentos especificos de terapia ocupacional e 
ortopedia, habilitar pacientes e clientes; realizar diagnosticas especificos; analisar 
condigoes dos pacientes e clientes. Orientar pacientes, clientes, familiares, 
cuidadores e responsaveis; avaliar baixa visao; ministrar testes e tratamentos 
ortopedicos no paciente. Desenvoiver programas de prevengao, pramogao de 
saude e qualidade de vida; exercer atividades tecnico-cientificas; administrar 
recursos humanas, materials e financeiros e executar atividades administrativas. 
Trabaihar a capacidade de aprendizado, utilizagao do potential individual, ou 
grupal, organizagaa interna, fonte de estimulos. Realizar oficinas de expressao 
plastics (pintura, argila, desenha etc.), expressao corporal (danga, ginastica e 
tecnicas teatrais), expressao verbal (poesia, cantos, leitura e redagao de textas, 
de pegas teatrais a de letras de musica), expressao musical (atividades musicais), 
fotografia canduzir atividade em Oficinas geradoras de renda atraves do 
aprendizado de uma atividade especifica, que pode ser igual ou diferente da 
prafissao do usuario. Realizar atividades para enfatizar a recuperagao a reabilitar 
as das fungoes que dificultam a pessoa na realizagaa de suas atividades de vida 
diarias e praticas de lazer e trabalho, abjetivando sua integragao social e 
preservanda sua identidade e o cantata cam a realidade, estimulanda o individuo 
a compreender a problematica da sua participagao social, ajudando-o no 
desenvolvimento de seus papeis sociaeconomicos e culturais. Trabalhar em 
conjunto cam a equipe multidisciplinar na promogaa, recuperagao e orientagao dos 
usuarios Participar de reunioes e treinamento. Registro no organ de classe. 

Topografo 

Executar levantamentos geodesicos e tapo hidrograficas, par mein de 
levantamentos altimetricos e planimetricos: implantar, no campo, pantos de 
projeto, Iacando abras de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e 
delimitando glebas; planejar trabalhos em geomatica; analisar documentos e 
informagoes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos aereas, imagen 
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orbilais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geometricos a pontos de 
apoio para georeferenciamento a amarragao, coletando dados geometricos. 
Efetuar calculos a desenhos a elaborar documentos cartogr3ficos, definindo 
escalas a calculos cartograficos, efetuando aerotriangulapao, restituindo 
fotografias aereas. Desempenhar outras atividades correlatas a afins, junto a 
Secretaria Municipal,de Obras a Meio Ambiente. Reqistro no orgao de classe. 

Vice-prefelto 

Vigia 

Atuar na prefeitura nos casos de ausencia do prefeito. 0 prefeito precisa assinar 
despachos, sancionar leis da camara dos vereadores a cumprir uma serie de 
assuntos burocraticos que nao podem parar em sua ausencia. 
Efetuar controle a vigilancia nos diversos poslos de servicos, anotando dados 
em formul5rios prOprios de entrada a saida de velculos, pessoas, materials, 
chamadas telefbnicas a recados, registrando as ocorrencias do seu turn; Fazer 
rondas nas dependencias sob sua responsabilidade, identificando 
anormalidades, tomando as devidas providencias na solugao das mesmas, ou 
seja, fechando janelas, portas, apagando as luzes, desligando tomadas, 
acionando ou desligando equipamentos, de acordo com as normas 
estabelecidas, etc., evitando que o patrimAnio seja lesado; Adotar medidas de 
prevengao de incendios, dando, se for o caso, os primeiros combates para evitar 
o alastramento; Zelar pela seguranga do patrimOnio, verificando a comunicando a 
chefia alguma anonnalidade sabre o estado de conservagao das barreiras (portas, 
portbes, janelas, alambrados, cercas, iluminarao, etc.); Atender a orienlar o 
pOblico, se neeessario. Desempenhar outras atividades correlatas a afins. 

16) AGENTE FISIco RUIDO - NHO-01 / NR -15-- ANEXO 1 DA PORTARIA 3214178 DO MTE. 

Ruido - De acordo corn a NHO 01 - Norma de Higiene Ocupacional da Fundacentro, a 
exposigao ocupacional ao ruldo se caracteriza por dois elementos fundamentals que sao: 

• O tempo de exposigao; 
• O nlvel de pressao sonora produzida. 

Para o Agente Ruido deve-se avaliar o tempo de exposigao, a permanencia junto a fonte 
geradora de ruldo de modo habitual, permanente, durante a jornada de trabalho. 
Fonte geradora de ruido a todo a qualquer equipamento, encontrado no ambiente de 
trabalho, cujo funcionamento contribua para o processo produtivo ou para realizarao das 
atividades a serem executadas. 
Quanto ao nivel de pressao sonora, caracteriza-se a exposicao ocupacional, caso este 
venha a exceder os parametros estabelecidos na portaria 3.214 de 08 de junho de 1978, 
especificamente na NR 15. 

Equipamentos Utilizados: 

Para avaliagao do nlvel de ruido foram utilizados os equipamentos, Dosimetros Modelo 
Sonus a Sonus-2 plus, marca Criffer, escala: 40 a 140 dB, frequencia de ponderagao: A, C 
e Z, tempo de resposta: Rapido (Fast), Lento (Slow) a Impulso (Impulse), niveis de Criterio: 
80 a 90 dB, nlvel limiar: 60 a 90 dB - Calibrador de marca, calibracao acl'stica automatica. 
Calibrador de marca 01 dB, 94dB Hz, erro percentual maximo de 0,5% a distorrrao menor 
que 1%. 
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RISCOS ASSOCIADOS AOS CARGOS 

G HE - 09 

Secretaria Municipal de Saude 
Instituto Sao Dimas / Tratamento Fora de Domicilio / Centro Regional Sao Joao / Centro Regional 
Santuario / Centro Regional Barreira / ESF / Coordenacao PSF / PSF Progresso / PSF Santa Cruz I 
/ PSF Santa Efig@nia ! PSF Santa Matilde / PSF Santa Matilde II / PSF Santo Antonio! PSF Santuario 
/ PSF Sao Dimas / PSF Sao Joao I / PSF Sao Joao II ! PSF Cachoeira / PSF Amaro Ribeiro / PSF 
Carijbs / PSF Fonte Grande! PSF Lourdes / PSF Moinhos / PSF Morro da Mina / PSF Museu / PSF 
Paulo VI / PSF Sao Sebastiao ! PSF Vila Resende / PSF Vista Alegre! PSF Sao Joao III - Amazonas 
/ PSF Sion / PSF Santa Cruz II ! PSF - Buarque de Macedo / PSF Sao Vicente / PSF Bela Vista / 
CAPS / CAPS AD! Saude Mental - CAPS! Epidemiologia / Endemias / Vigilancia Sanitaria ( Vigilancia 
em Saude ) / Posto Saude Area Rural / Posto Saude - Sao Vicente / Posto Saude Vista Alegre / 
Gabinete Secretario / Setor Fichas / Secretaria de Saude / Almoxarifado - Secretaria de Saude ! CPD 
Saude / Planejamento Saude / Farmacia Basica / Controle e Avaliacao / Ortese e Prbtese / Zoonose 
/ UBS Bela Vista / UBS Born Pastor ! UBS Albinbpolis / UBS Belavinha / Controle Financeiro / 
Recursos Humanos - Saude / Residencia Terap@utica / Vacinapao / Posto de Saude - Zona Rural / 
Posto de Saude - Almeidas / Secretaria de Saude / Auditoria - Saude / ASF / Odontologia - CEO / 
NASF Vista Alegre / NASF Sao Joao! NASF II ! NASF IV! NASF I! PSF Morada do Soi l PSF Gage 
/ PSF Sao Judas Tadeu / PSF Albinbpolis Il l PSF Albinbpolis I / Conselho Municipal de Saude. 

02.01.001 - Ruido Equipamento: Dosimetro SONUS 2 SN:181767 
Cargo Avaliado: Auxiliar de Obras e Servicos 
Trajetoria: Aerea 
Possiveis danos a saude: PAIR - Perda Auditiva Induzida 

Tipo de Avaliarao Tipo de 
Exposi~ao 

Resultado Limite de 
Tolerancia 

Unidade

de
Medida 

Tecnica 
Utilizada 

Quantitativa Habitual e 
Intermitente 

69,85 dB (A) O5 
77,47 dB (A) Q3 85 dB (A) 

NR 15 
NHO 01 

BENEFICIOS ESPECIAIS 

INSALUBRIDADE: Nao APOSENTADORIA ESPECIAL: Nao 

GFIP: (01) Nao exposipao a agente nocivo (ou agente nocivo neutralizado) 

EPI"s: Oculos de Seguranca Visor Incolor, Protetor Solar, Perneira em Lona, Luva de 
LatexNaqueta, Protetor Auricular Tipo Plug, Respirador Semi Facial PFF2, Bota de 
Seguranpa corn Biqueira de Aco, Bota de PVC Cano Medio, Capa de Chuva 

PARECER TECNICO 
De acordo corn a NR-15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77, no dia da 
avaliacao, o Limite de Tolerancia do Agente Fisico Ruido nao foi ultrapassado, portanto 
descaracterizando a insalubridade. 

APOSENTADORIA ESPECIAL 
A exposicao do trabalhador a esse nivel nao enseja a Aposentadoria Especial conforme 
Anexo IV do Decreto 3048/99 e inclusao de novas redacOes atraves dos decretos 8.123/13 
e 10.410/20. Atividade sem o direito a Aposentadoria Especial. 
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LTCAT 

LAUDo TECNICo DAS coNDIcoES 
AMBIENTAIS DE TRABALHO Prefeitura Municipal de Elaboracdo 

;:.>:.• n 
,,,;,,.a, 

i  

u , 
Conselheiro Lafaiete 01/2023 

26) RESPONSABILIDADE TECNICA 

O presente Estudo de Agentes Ambientais foi realizado pela empresa especializada em 
Higiene Ocupacional ALL AVALIACOES AMBIENTAIS, tendo como responsavel tecnico o 
profissional LUCAS PIMENTA TERTULIANO — Engenheiro de Seguranra do Trabalho, CREA 
65299. 
As informapoes pars elaborapao deste trabalho foram prestadas pela PREFEITURA DO 
MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE, ficando sob responsabilidade da mesma 
eventuais mudanpas. 

Lucas Pimenta Tertuliano 
Engenheiro de Seguranpa do Trabalho 
Responsavel Tecnico — CREA 65299 

27) ANEXOS: 

Histograma de Ruido 
Histograma de Vibragao 
Analise de Laboratorio 
Histograma de Calor 
Certificado de Calibracao 
ART 

Assinado digitalmente por LUCAS PIMENTA 

LUCAS PIMENTA 
TERTULIANO 
58478566600 

27449037000158 

TERTULIANO 58478566600:27449037000158 
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=MG, L=BELO 
HORIZONTE. OU=RFB e-CNPJ Al, OU=Secretaria 
da Receita Federal do Brasil - RFB, 
OU=38733101000144, OU=VIDEOCONFERENCIA, 
OU=AC Instituto Fenacon RFB, CN=LUCAS 

• PIMENTA TERTULIANO 58478566600: 
• 27449037000158 

Razfio: Eu sou o autor deste documento 
Localizagao: sua Iocalizacao de assinatura 
Data: 2023.03.14 13:46:11-0300' 
Foxit PDF Reader Versao: 11.2.1 

aqui 

Rua Oliveira 213 / 501— Cruzeiro — Belo Horizonte — MG Contato: (31) 98470-2281—
e-mail: allavaliacoesambientais@gmail.com 
Site: www.allavaliacoesambientais.com.br 
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Anot*cio di 
Le~ 6.496 di 7 de dezembro di 

19777RT p ~ ` 

Conselho Regional de Engenhnrla a Agronemla de Minis Ciernis 

ART OKRA I SERVIcO 

H° MG2Q221S269Q1 

INICIAL 

  1, Rarpansrvel Tlcn;co  
LUCAS PLMENTA TERT1JUANO 
Tltula profssfonad% EI3OENHEIRO AGRIMENSOR, ENOENHEIRO DE 5EGURM4t A DO TRABALHO RNP: 1483022163 

Reglstro: MOCC000652IIDD MO 

2, Dados do Contrato  
Contralanle: MUNICIPIO DE CONEELHEIRO LAFAIETE 

AVERIDA PREFEITO MARiO RODRIGUE9 PEREIRA 

Complements Batrr°: CENTRO 
Cldade: CON8ELHEIRO LAPAIETE UF: MO 

CPFICNPJ: 1if 71L3501t10C1.51 

N5:10 

CEP; 764DOO2i 

Contrato: 7012024 Celebrado on:2010il2022 
Velar R$17.4.00.00 Tipo de cxxllradante: Pauoa Jurtdlca di Dtrsito PGbilco 

Ap6o Inatltucdonol: Outrvs 

  3 Dsdoa di Obrsl3arviga  
AVEMDA PREFEXTO MARIO RODRIOUEB PEREIRA N°: 10 

Complarnent4: 8alrro: CENTRO 

Ctdada: CON$ELHEIRO LAFAIETE UF: h G CEP: 35408021 

Dote de lnkda: 2010812072 Previa8o de lttrrndn4: 0711012022 Coordenadaa Geogrlflcaa: 0,0 

FInatddado: AMBIENTAL Cddiga: Nio Eapsolflaado 

Proprlet&to: MUNICIPIO DE CONSELIIE1RO LAFAIETE CPFICNPJ: 19.71&36010001S1 

  4. Atloldada Tianlca  
8- Consuttorfa t3uanfid$de Untdade 

68 • Laudo > HLGIENE DO TRASALHO > CONDICrdES AMBIENTMS NOS LOCAIS DE TRABALHO - 1? ) 0D d 
LTCAT > #44.4.1 - DE LAUDO CE CONDIGOE& AM8IENTAts DE TRABALHO 7 LTCAT 

66- Leuda > HIGIENE DO TRADALHO ► AVALL AO DE RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO > 90,00 Cl 
i44.1.2. DE ATMOADES E OPERAryQE3 INSALUBRES (NR18) 
68- Leudo HIGIENE DO TRMALHO AVALtAGAO DE RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALNO > 90,00 d 
#44.1.7. DE ATMOADES E OPERAI ES PEF1IG08A8 (NR1H) 
88 - Laudo -> PREVEN¢AO .E CONTROLE CE RISCOS > CONDIGOES AMBIENTAIS DE 00,00 d 
CONFORTO r 04210,Z..DAANJU.ISE ERGONOMICADO TRADALHO-AET(NRIT) 

Apba a condudo du ativtdedos ttcnlce* o profulonal due procedar a batxa dada ART 

8 Obalrvsr<6ss  

  6. Dectarag8as  
- Oacdaro eater clones di qua devo cumpru ea regrao des ecouD tldada pravtffiea nu normu ticnlcsa di ABNT, ne Ieglafe(ia especl8ea a no daavtc 
n. &20512004. 

- A Raaolu{80 n 1,084117 toil/Mu o Llvm do Otdem de doss a airvcae qua tars obdgstbrdo pate a emeaio do cariltlo tie Acervo T6crlco - CAT 
boa raapansavoia peal emo.sg5o a fareutapfo di abru tntdadai a partlr de 1•de )anaim de 2018. (Raa. 1.084, Coofaa) . 

- CLtuaula Compramissdda: Qualguer oonflto cu E/gfo originado do prssante conlnta, torn taro aila tntrprsfaG4a cu axaarc8°, asrl teid4do par 
arbitrogem. de acordo corn a Lit no. 9.307, di 23 do aalemtro de 1888, par moto de CBmara do Madlaglo a MWiragsm - CMA vbcn4zds so Cru.MO. 
nos tormos do reapechro repulamonto di arttragom quo. ezprossarnene. as partea dadaram conoxd& 
. Dodaro, rws tames des La l Fodaral n° 13.707, de 14 des s7osto di 2010 - L.1 Oars! do Pralsglo do Dodos P.uoals (LOPD), qua aatbu dims d. qua 
maul dedos peasaats a avantuals doeumpntoa pot rnlrn apresantadns nacta soOcltagia savio utakados contonna • Pc/It/cads Pilvaetdada do 
CREA•MG, qua"encontrs-.. i dispral0k no upulnto endsrspo aletr6n1co hap, /MaW.r7a ng.or brfranspsranc Mgpd/polWca-prtvsddadadsdaa 
Em cssa di aadutro de ART pare PEBSOA F(SICA, deciam qvi lnfonn.i an CONTRATANTE a so PROPRIETARIO qua pars a amisaio dasb ART i 
naceulafo cadaatrar nos alatomas do CREA-MG, em campas sspacfftoos, as sagulntu dsdos peasaals: none, CPF a andsrsta. Par 6m, da/sro quo 
astou clonta qua ! prolblda a Imerrrlo des qustquor dada psuaai no campo ohaor roSID' de ART, •u$s mou ou di tsroahas. 

- Dec/am, nos lamb da Lai Fodaol n' 13.700, des 14 des agosta di 2018- Lad (Iasi do ProtayO do Dsdoa Ptaaoala (LOAD), qua sitou clin tl di qua 
nao paean compartfthar a ART turn tarcelroa urn o devldo consaUmenta do c)ntratante otau do(e) proprtst&lo(a), exceto pars aanpdmento des duet 
legal. 
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