Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI NV1/2024

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL
O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI.

A Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete aprova:
Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica o Instituto Sociocultural Meraki.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

SALA DAS SESSOES, 30 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR PED@AMERICO DE ALMEIDA
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Justificativa
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Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete
ESTADO DE MINAS GERAIS

Justificativa

O Instituto Sociocultural Meraki é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, instituida com a
finalidade de promover, produzir e difundir a cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histdricos e
artistico, promover a assisténcia social, defesa e preservagdo do meio ambiente, fomentar a pratica
esportiva, dentre outros.

A Associagdo exerce suas atividades desde o ano de 2017, tendo desenvolvido diversos
projetos como “Conhecer para Transformar”, com oficinas para promover a profissionalizagdo e
geragdo de emprego e renda; “Cultura para todos — Conhecer e transformar vidas”, com oficina de
corte, costura e bordado; cinema intinerante, além da realizagdo de oficina de informatica na
Associagdo de Prote¢do e Assisténcia aos Condenados (APAC-CL); oficina de biscuit, oficina de
fotografia; oficina de penteados Afro; oficina e customizagdo de roupas; oficina de geleia; dentre
outras.

Projeto idéntico foi apresentado em duas oportunidades, que receberam os niimeros 62/2022 e
62/2023, ambos rejeitados pela Comissdo de Legisla¢do, Justica e Redagdo, primeiro porque o Estatuto
do Instituto Sociocultural Meraki, no seu art. 14, VI, dispunha sobre a remunera¢do de dirigentes e
porque o balango patrimonial registrava uma obrigag¢do da associago em pagar Marluce Albino dos
Reis, a qual figura como membro suplente do Conselho Fiscal da entidade.

Os impedimentos foram sanados mediante alteragdo do estatuto da entidade e comprovagéo de
que o crédito devido a Marluce Albino dos Reis refere-se a pagamento por servigo prestado a entidade
e ndo por remuneragéo pelo fato de participar da diretoria.

Oportuno transcrever artigo da Lei 9.790/99 que permite a remuneragdo de diretores pela
prestacdo de servigos a entidade:

Art. 4° - Atendido o disposto no art. 3° exige-se ainda, para qualificarem-se
como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico, que as pessoas
juridicas interessadas sejam regidas por estatutos cujas normas expressamente
disponham sobre:

(...)

VI - a possibilidade de se instituir remunerag@o para os dirigentes da entidade
que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam
servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagéo;

Diante da importancia do reconhecimento das iniciativas civil voltadas para o atendimento de
interesses publicos e das agdes realizadas pela entidade, aliada observancia dos requisitos legais para

ser declarada de utilidade publica, contamos com o apoio de nossos ilustres pares para a aprovagio
desta proposigdo.

SALA DAS SESSOES, 30 DE ABRIL DE 2024.

VEREADOR PEDR® AMERICO DE ALMEIDA

Rua Assis Andrade, 540 — Centro — CEP 36.400-000 — Conselheiro Lafaiete — MG
Fone (0**31) 3769-8100 — Fax (0**31) 3769-8103
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INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

ALTERACAODO ESTATUTO

CAPITULO |

Art. 1° - O Instituto Sociocultural MERAKI, constituido 30 de margo de 2017 é uma Associagéo Civil
Sem Fins Lucrativos, na forma da lei em vigor, pessoa juridica de direito privado e com tempo de
duracdo indeterminado, CNPJ sob o n°® 27.562.425/0001-40, com sede e foro @ Rua Horacio de
Queirés, 383, Rosario, CEP 36400-007, na cidade de Conselheiro Lafaicte — MG.

Paragrafo 1° - O prazo de duracdo da associagao € por tempo indaterminado e o exercicio social
coincidira com o calendario civil.

Paragrafo 2° — O publico-alvo da associagdo abrange criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos,
pessoas com deficiéncia, pessoas negras e individuos de diversas identidades de género, reafirmando
~ 0 compromisso da entidade com a inclusdo e o respeito a diversidade em todas as suas
manifestacoes.”

Art. 2° - O Instituto Sociocultural MERAKI, com atuacdo em todo {erritério nacional, tem por
finalidade: .
A) Promocédo, producao e difusdo da cultura, defesa e conservagao do patrimdnio
histérico e artistico;
B) Promocao da assisténcia social, o que inclui a protegéo a familia, a maternidade, a infancia,
a adolescéncia, a velhice, ou as pessoa com deficiéncia ou a promogao gratuita de assisténcia
a saude, ou a educagdo ou ainda a integrag@o ao mercado de trabalho;
C) Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e a promogédo do
desenvolvimento sustentavel;

D) Promover o engajamento voluntario;

E) Fomentar a pratica esportiva;

F) Promocéo dos direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

G) Promogéao da ética e da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais; :

H) Promocéo do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

1) Experimentacdo, ndo-lucrativa, de novos modelos socioeducativos e de sistemas
alternativos de produgdo, comeércio, emprego e crédito;

J) Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e
divulgacdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito
as atividades supramencionadas;

K) Execucéo de servigos de comunicagao, tais como radiodifusdo comunitaria, internet, midias
televisivas e impressa,; .

L) Promogéo do turismo sustentavel e a interagdo com os circuitos turisticos existentes no
territério brasileiro;
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M) Promover o desenvolwmenyo entre empresas, entidades e pessoas fisicas, b e
estrageiras que fortalegam o empreendedorismo e o desenvolvimento socioeconéminco e
cultural da comunidade LTGBTQIA+; :

N) Promover e difundir uma cultura organizacional e social de respeito incondicional a
diversidade sexual e de género, com o intuito de cultivar um ambiente de tolerancia e
aceitacdo mutua

O) Prover consultoria e apoio, tanto direto quanto indireto, oferecendo orientacéo, assisténcia,
capacitacdo e criacdo de espacos para trocas e desenvolvimento de empreendimentos
que beneficiem a comunidade Populagdo negra e os membros das comunidades
LGBTQIA+, em uma abordagem que estimula o respeito as diferencas e a igualdade de
oportunidades.

P) Desenvolver iniciativas voltadas para a informagao, valorizagao, reconhecimento e

fortalecimento de povos tradicionais e da diversidade religiosa, e promovendo o dialogo
intercultural

Art. 3° - MERAKI', cumpre rigorosamente o principio da nao distribuigdo de lucros. Sob nenhuma
circunstancia, inclusive nas hipoteses de desligamento, retirada voluniaria ou ¢bito de algum dos
seus associados ou membros, havera a distribuicio de excedentes operacionais, sejam estes brutos
ou liquidos, ou qualquer parcela do seu patrimdnio, entre os sécios, associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores. Os resultados positivos obtidos através da execugéo de suas
atividades serao reinvestidos integralmente no fomento dos seus objetivos sociais, conforme dispde
o estatuto da entidade e a legislagao aplicavel. Adicionalmente, a MERAKI compromete-se a ndo
distribuir dividendos, bonificactes, participacdes ou qualquer vantagem patrimonial decorrente de
suas atividades, assegurando que eventuais superavits financeiros identificados nos balangos
anuais serado integralmente destinados a manutencao e desenvolvimento das finalidades sociais
estabelecidas em seu estatuto social, garantindo, assim, a manutencéo de sua natureza nao lucrativa
€ 0 compromisso com a sua missao institucional.”

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o MERAKI observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da
eficiéncia e nédo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 5° — O MERAKI se dedica as suas atividades por meio de execugao direta de projetos,
programas ou planos de acdes, por meio de doagéo de recursos fisicos, humanos e

financeiros, ou prestacéo de servigos intermediarios de apoio a outras organizacbes sem fins
lucrativos, setor privado e a 6rgaos do setor publico que atuam =m areas afins, mediante
parcerias, na forma de lei.

Art. 6° — O.MERAKI é mantido pela contribuicdo de seus associados, Além das contribuicées dos
associados, a associagdo visando manter suas atividades e implementar seus programas de
trabalho, bem como financiar seus projetos, podera firmar convénios, desenvolver campanhas de
arrecadag:ao junto a comunidade e buscar parcerias com 6rgaos govemamentais e néo-
governamentais bem como com entidades puablicas ou privadas.

Art. 7° - A associagdo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no ambito da associacéo.

Art. 8° - A aplicacédo dos recursos devera estar condicionada a sua capiagéo e sera constltuida é’@

&
g
| — dos pagamentos de impostos e taxas; §s
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Il — dos custeios necessarios aos objetivos institucionais e manutencéo do patriménio;

It — dos investimentos patrimoniais que se fizerem necessarios; :
IV — todas as despesas antes de serem efetuadas deverdo ser autorizadas pelo pres:dente ou
tesoureiro, salvo as despesas previstas no item |; e

V - qualquer despesa realizada em nome da associagdo, sem a prévia autorizagdo sera de
responsabilidade pessoal, com obrigatoriedade de ressarcimento;

Art. 9° - A inStituiq.éo nao distribuira lucros, resultado, dividendos, bonificagdes, participacdo de
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 10° - A entidade tera um regimento interno que, aprovado pela assembleia geral, disciplinara o
seu funcionamento.

Art. 11 - A fim de cumprir suas finalidades, a instituicdo organizara tantas unidades de
prestacdo de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes
estatutarias

Art. 12 - Os servicos de educagdo ou de saude a que a entidade eventualmente se dedique serao
promovidos gratuitamente € com recursos proprios, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizacbes de que tratam a Lei Estadual 14.870/03, sendo vedado o
condicionamento da prestacdo de servico ao recebimento de doacgdo, contrapartida ou
equivalente.

CAPITULO ll - DOS ASSOCIADOS

Art. 13 - O MERAKI terd numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
associados fundadores, associados honorarios e associados contribuinies.

Paragrafo Primeiro — A admissdo de novos associados serd precedida de indicagéo feita por
escrito, por qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, com aprovagéo da Diretoria.

Paragrafo segundo — A excluséo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, por deliberacgéo
fundamentada pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral, especialmente, convocada
para esse fim, devendo ser assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa ao Associado.

| — s&o considerados motivos de justa causa:

a) conduta ou procedimento incompativel com os objetivos da associagéo;

b) condenacéo criminal, transitado em juilgado;

c) utilizar da associagéo para promocao pessoal; |

d) agir com indisciplina no desempenho das fungdes; e

e) falta do cumprimento do Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 14 - Sao direitos de todos os associados quites com suas obrigagdas sociais:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;
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Il - Tomar partes nas assembleias.
Il - participar das atividades da Associagao.

Reg. Tit. e Doctos. e P. Juridicas
Art. 15 - S3o deveres dos associados: Averbagdo ao Registro
| = Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
Il — Acatar as decisdes da Assembleia Geral e Diretoria;
Il - comparecer as assembleias gerais; e
IV — contribuir para manutengéo da Entidade que podera ser devidamente fixada pela Associagéo;

——=18 10021~

Art. 16 - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicao.

Paragrafo Unico ~ Os membros do conselho fiscal e da diretoria ndo s&o pessoalmente
responsaveis pelas obrigagées que contrairem em nome da instituico e em virtude de ato

iregular de gestdo. Respondem, porém, civil e criminaimente, pelos prejuizos que causarem,

quando procederem:

| — Fora de suas atribuicdes e poderes;

Il — Com violagdo das leis vigentes, Estatuto Social ou do Regimento
Interno.

Art. 17 - O MERAKI sera administrado por:

| — Assembléia Geral;
Il — Diretoria;
il — Conselho Fiscal.

CAPITULO Ili - DA ASSEMBLEIA GERAL, DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Instituicdo, se constituira dos associados em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 19 - Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal,

Il - Decidir sobre reformas no Estatuto, na forma do artigo 42.

Ill - Decidir sobre a extingdo da Instituicdo, nos termos do artigo 40.

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V — Aprovar o regimento interno;

VI — destituir os administradores;

VIl — apreciar a prestagao de contas da entidade;

VIl — decidir sobre quaisquer outros assuntos que Ihe forem encaminhados.

Paragrafo Primeiro - Para as deliberages a que se referem os incisos Il e VI exigir-se a aprovacéo
de dois tergos dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
numero de associado menor que um terco nas convocagdes seguintes.
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Paragrafo Segundo - O quorum para instalar a Assembleia Geral em primeira convocacgao serade 2/3
(dois tergos) dos associados. Nao havendo este quorum, a Assembleia Geral se instalara apos 30
(trinta) minutos com qualquer nimero de associados presentes e passara a deliberar, salvo as
matérias de quorum qualificado.
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Art. 20 - Os assuntos discutidos e decididos nas assembleias deverdo constar em ata aprovada, por
meio de assinatura por extenso, dos membros da diretoria e do conselho fiscal, além dos demais
associados presentes.

Art. 21 - A destituicdo do membro da diretoria se dara em assembleia geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, na forma de estatuto e do regimento interno, a pedido de
pelo menos um tergo de todos os membros da diretoria € do conselnho fiscal, entre titulares e
suplentes.

Séao casos de desligamento dos membros da Diretoria:

| — auséncia injustificada por 03 (trés) vezes consecutivas e 05 alternadas as reunides da Diretoria no
ano letivo;

Il - desrespeito € ndo cumprimento das deliberacdes da Assembleia Geral,

Ill — improbidade administrativa; e

IV — pratica de atos que venham a comprometer a honra e a boa imagem da entidade;

Art. 22 — A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente uma vez a cada ano e
extraordinariamente, quando convocada:

| — pelo Presidente da Diretoria ou por, no minimo, trés outros membros da Diretoria;

Il — por iniciativa conjunta de dois tercos dos membros do Conselho Fiscal; e

Il = por requerimento de um quinto dos associados quites com as suas obrigagdes.

Art. 23 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdo efou publicado na imprensa local, por circulares ou via internet, pelos meios
eletrénicos ali disponiveis e mais convenientes a critério da Diretoria, com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias. O Edital designara obrigatoriamente o dia, hora e local da reunido e a pauta dos
assuntos a serem deliberados sendo defeso apreciar matéria que dele n3o constar.

Art. 24 - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes a coibir
a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

DA DIRETORIA
Art. 25 - A Diretoria do MERAKI sera constituida por: : &
[
I) Diretor Executivo e Diretor Executivo Adjunto; § g
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Iil) Diretor Administrativo e Diretor Administrativo Adjunto;- NOF S
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Paragrafo Primeiro — O periodo de mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, seus membros
serao eleitos pela Assembleia Geral, por meio de escrutinio secreto, permitida uma reeleicao
consecutive.

Paragrafo Segundo — E vedado aos associados que estejam exercendc mandato politico e cargo
e/ ou fungé@o de geréncia junto aos 6rgéos publicos, concorrer ou ocupar cargos na dlretona ou
conselho fiscal da associacao

Reg Tit. e Doctos. e P. Juridicas
Averbacdo ao Registro

Art. 26 - Compete a Diretoria: S LT O
| — elaborar um plano de gestéo, tragcar metas e propor agdes, avaliar, orientar e sugerir a implantagao
ou incremento de projetos e programas que deverao ser executados pela associagao;

Il - fazer um acompanhamento permanente do funcionamento da entidade, através de reunides
perioddicas, para garantir o fiel cumprimento de metas e cronogramas de atividades;

Il - cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno da associacao;

IV — elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;

V- elaborar e dar publicidade a prestacdo de contas anual da entidade, bem como de outros
documentos obrigatorios por lei;

VI — prestar em qualquer tempo todas as informagdes solicitadas pelo Conselho Flscal e pela
Assembleia Geral;

VIl - decidir sobre pedidos ou recursos de associados;

VHI - firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em atividades de
interesse comum; e

IX — elaborar Regimento Interno.

X- Observar, realizar e divulgar a escrituracdo da Associacdo de acordo com os principios
fundamentais da contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Xl - contratar e demitir funcionarios

Art. 27 - A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.
Art. 28 - Compete ao Diretor Executivo:

| - tomar as providéncias necessarias ao funcionamento da entidade, respeitadas as atribuigbes dos
demais 6rgaos da administragao; ;

Il - convocar reunides, extraordinariamente, sempre que algum fato relevante assim exigir;

lll - representar a associagao, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;
IV - designar pessoas para representar a associa¢ao quando necessario;

V — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

VI - convocar e presidir as reunides da Diretoria e da assembleia geral,

VIl — aprovar e assinar ordens de despesas, e

VIl - outras atribuicdes que venham a ser estabelecida no regimento interno.
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Art. 29 - Compete ao Diretor Executivo Adjunto: 3 i\ ? 5/
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| — substituir o Diretor Executivo em suas faltas ou impedimento;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
IIl - prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Diretor Executivo;,

Art. 30 - Compete ao Diretor Financeiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos assocuados renda, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo da institui¢cao;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Diretor Executivo;

Ill — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

V - conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VI — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl — assinar, em conjunto com o Diretor Executivo, convénios, cheques, ordens de pagamentos,
recibos e similares;

Art. 31 - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

| — substituir o Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Iil - prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Diretor Financeiro;

Art. 32 - Compete ao Diretor Administrativo:

| — secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

Il — dar publicidade a todas as noticias das atividades da entidade;
lll - redigir as correspondéncias, relatérios ou outros documentos analogos ou providenciar e
acompanhar sua redacédo por outrem; e
IV — manter em dia a escrita da Entidade.

Art. 33 - Compete ao Diretor Administrativo Adjunto:

| — substituir o Diretor Adjunto em suas faltas ou impedimentos;
Il — assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il — prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Diretor Administrativo;

Art. 34 - O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da captagéo e aplicacdo dos recursos, sera
constituido de trés membros titulares e trés membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatrc) anos, coincidente com o
mandato da Diretoria, permitida uma reeleigdo consecutiva do mesmo Conselho, tanto Titular,
quanto Suplente.
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Paragrafo Segundo — Em caso de vacéancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo ?éuﬂénte,
até o término. ;

Paragrado Terceiro - Na hipétese de concorrer a cargo de Diretoria ;) membro do Conselho
Fiscal estara automaticamente afastado daquela fungao, devendo o conselho providenciar o
preenchimento da vaga.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituracdo da Instituicéo,
Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da
entidade;
Il - opinar sobre a aquisi¢do, transferéncia, permuta e alienacéo de bens patrimoniais da entidade;
IV — propor ou sugerir a diretoria providéncias em assuntos de interesse da entidade; e

V - aprovar ou rejeitar a prestacdo de contas da entidade

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 36 - O patrimdnio da entidade sera constituido de bens moéveis, imbveis, veiculos, semoventes,
acoes e titulos da divida publica.

Art. 37 - Em caso de dissolugéo da entidade, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

Art. 38 - Na hipotese de a Instituicdo perder a qualificagdo instituida pela Lei Estadual
14.870/03 e a Lei Federal n°9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que tiver perdurado aquela qualificacdo, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, serao transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei Estadual 14.870/03 e da Lei 9.790/99 ou outra legislacdo que venha a substitui-las ou
altera-las, a qual tenha preferencialmente, o mesmo objetivo social ou na falta de pessoa juridica
com essas caracteristicas, ao Estado de Minas Gerais.

CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 39 - A prestacédo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:

| — Observar, realizar e divulgar a escrituragdo da Associacdao de acordo com os principios
fundamentais da contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

a2
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Il — Dar publicidade & prestagéo de contas anua? da entidade, bem como de outros ¢
obrigatdrios por lei;

Il — Sera realizado ao final do exercicio fiscal a elaboragéo de um relatério abrangente de atividades
e das projegdes financeiras da entidade. Este relatério, refletindo de forma transparente e detalhada
as operagdes financeiras e as entregas da instituicéo, estara disponive! para consulta por qualquer
cidadao. Desta forma, garantimos transparéncia e responsabilidade na gestao dos recursos e na
conquista de nossos objetivos sociais.

IV — sendo necessario e pertinente, podera ser realizada auditoria. por auditores externos e
independente &

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - O MERAKI, dispde que, em caso de dissolugcdo da entidade sera por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagéo de suas atividades o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei

Federal n° 13.019/2014 ou outra legislag&o que venha a substitui-la, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo

da entidade extinta.

Art. 41 O Patrimdnio da associacao, sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes,
acdes e apolices de divida publica.

Art. 42 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria
absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara
em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 43 - A entidade néao distribuira dividendos de espécie alguma, nem qualquer parcela de seu
patrim&nio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou de participacao no seu resultado, aplicando
integralmente o superavit, eventualmente, verificado em seus exercicios financeiros, no
desenvolvimento de suas finalidades sociais

Art. 44 - As atividades exercidas pelos Diretores € membros do Conselho Fiscal, bem como as dos
associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedados o recebimento de qualquer lucro,
gratificacéo, bonificacdo ou vantagem.

Art. 45 - Os associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigagées sociais contraidas pela
associacao.

Art. 46 - Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigages
assumidas pela instituicio, salvo aquelas provenientes de ag&o, omissdo voluntaria, negligéncia ou
imprudéncia, que importarem violagéo de direito legalmente estabelecido ou disposic&o prevista neste
estatuto e causarem prejuizos a prépria instituicdo ou a terceiros, hipéteses em que os responsaveis
ficardo obrigados a reparar os danos com as implicagdes civis e criminais de seus atos.

Art. 47 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia

Geral. WW/ o dos T
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

- CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e it COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | (5/0re BERTHRA
27.562.425/0001-40 07/04/2017
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MERAKI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

59,14-6-00 - Atividades de exibigdo cinematografica

69.11-7-01 - Servigos advocaticios (Dispensada *)

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestde empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente (Dispensada *)
79.90-2-00 - Servigos de reservas e outros servigos de turismo nao especificados anteriormente

84.12-4-00 - Regulacgio das atividades de salde, educacéo, servigos culturais e outros servigos socials

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente (Dispensada *)

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente

90.03-5-00 - Gestdo de espagos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas

91.02-3-02 - Restauracdo e conservacdo de lugares e prédios historicos (Dispensada *)

94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *)

94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

399.9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R HORACIO DE QUEIROZ 383 g s

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
36.400-001 CENTRO CONSELHEIRO LAFAIETE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

MARLUCEALBINOS@GMAIL.COM (31) 8987-2342

ENTE FEDERAT VO RESPONSAVEL (EFR)

Sk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA . 07/04/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
ek dik

drdrhdrokdkhd

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualguer
responsabilidade quanto as alividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 08/03/2024 as 08:50:39 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111




02/05/2024, 18:23

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

¥

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  27.562.425/0001-40

Razdo
Social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

Enderecgo: RUA HORACIO DE QUEIROZ 383 / CENTRO / CONSELHEIRO LAFAIETE /
MG / 36400-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdio que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd3o servird de prova contra cobranca de
qualisquer débitos referentes a contribuiges efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/04/2024 a 17/05/2024

Certificagdo Nimero: 2024041808114973616261
Informac&o obtida em 02/05/2024 18:23:13

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-cif.caixa.gov.briconsultacri/pages/consultaEmpregador.jsf
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

¥ ™
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CERTIDAQ DE DEBITOS TRIBUTARIOS

i

s "

CERTIDAQ EMITIDA EM:

~08/03/2024

L

CERTIDAO VALIDA ATE:

D&/06/2024

¥

r

NOME: INSTITUTO SOCICCULTURAL MERAKI
k]

CNPJ/CPF: 27.562.425/0001-40 f -

LOGRADOURO: RUA HORACIO DE QUEIRQS

1

NUMERQ: 383

14

COMPLEMENTO:

r

BAIRRO: ROSARIO

CEP: 36400007

1

DISTRITO/POVOADG: *° ) MUNICIPIO: CONSELHEIRO LAFAIETE 'UF;,MG

) 3 .

responsabllidade do sujelto passlvo{aclma Identificado yue vierem a ser apuradas, é certificado
Gue: ! « ' >
{

's w

. . - - 3 .
1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piiblica Estadual e/ou
Advacacia'Geral do Estado; 4

x

2. Na caso de utilizac3o para lavratura de escritura ptblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adgudlcagao expedida em autos de Inventirio ou de arrolamento, de sentenga em acéo
de separacao judicial, divdrcio, ov de’ partilha de bens na‘unido estavel e de escritura pdblica de
doac3o de bens imdveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada -da Certidao de
ng%mento / Desoneragaodo QTCDg prevista no artigo 39 do Decreto 43.981 /2005,

Certidio vilida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributérios do’
sujeito 'pqssivo £m Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa. |, ki

~

. - - — )
{Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever ﬁuaisquer dividas de

IDENTIFICACAO .| NUMERO DO PTA "DESCRICAQ -

. . - .

"
¥ 3 -

. => Empresas => Certificaciio da Autenticidade de Documentos.

A autenticidade desta’certiddo devers ser confitmada através de aplicativo.disponibllizado pela.
Secrétaria ‘de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br

,, o "

\ N » 4

. CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2024000742638732 .
»
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI
CNPJ: 27.562,425/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:58:56 do dia 08/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/09/2024,

Cadigo de controle da certiddo: 36DF.A659.6EC6.C60D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Data: 02/05/2024 18h22min

Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete Nimero —— Validade
Estado de Minas Gerais (— 8531 01/06/ 202@
CNPJ: 19.718.360/0001-51
Secrataria Munlcipal de Fazenda
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Nome / Razao Social \
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI  CNPJ: 27562425000140
— Aviso \
Sem débitos pendentes até a presente data.
\ >
— Comprovag&o Junto a Finalidade -

.

Mensagem

—

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

—— Inscrigcdo -

Contribuinte: 317872 - INSTITUTC SOCIOCULTURAL MERAKI
Endereco: Rua Horacio de Queirds, 383 - Bairro Roséario - CEP 36.400-007

Codigo de Controle
[_CWTUBIONECQFLEC‘I ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cddigo de controle informado.
http:/iwww.conselheirolafaeite.mg.gov.br

Conselheiro Lafaiete (MG), 02 de Maio de 2024

AV PREF MARIO PEREIRA, 10 - centro
Conselhelro Lafalata (MG) - CEP: 36400000 - Fone;3137692525

Pagina 1 de 1




Instituto Sociocultural Meraki
BMO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
'% Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
. Telefone: (031) 99401-577

NDO
MIRAKI CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocultural

Relatérin das Atividades do Instituto Sociacultural Meraki

Periodo: laneiro de 2023 a Dezembro de 2023

Fonte de informacgdes: Registros internos

Nimero de pessoas atendidas no periodo: Beneficidrios diretos: 350 / Beneficiarios indiretos: 1050

O Instituto Sociocultural Meraki, traz através de suas oficinas culturais, uma proposta de desenvolver a
socializagdo entre as criangas, jovens, adultos e idosos, promovendo a integragao social entre a pessoa
humana, considerando sua conjuntura sociocultural, e a comunidade.

Nosso foco é despertar o interesse da comunidade para cultura e artes, promovendo o desenvolvimento
humano, contribuindo para a redugdo da criminalidade e evasdo escolar, proporcionando opg¢des culturais
para as familias em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, combater de forma incisiva os meios de
opressdo como a intolerancia religiosa, o racismo estrutural, a violéncia contra a mulher com oportunidade
de empoderamento e também o combate a LGBTQIA+fobia.
Sua sede administrativa é na Rua Horacio de Queiros, n°383, Centro, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP: 36.400-
007; e sua sede de atividades é na Rua S3o Leonardo, n°88, Angélica, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP: 36.401-
005.

Instagram: https://www.instagram.com/merakiinstituto/

Ano 2023

¢ Durante o ano de 2023, foram realizadas de maneira mensal, reunides com a diretoria do Instituto,
DI LOIID LOITN SEU CONSEING fistal pafa debater 0 estalulo € realizar presiagat Ue Coiias, avaiiagao

e planejamento para o ano decorrente.

e Projeto “Conhecer para Transformar” ofertadas por meio de Convénio n® 1481001317/2019 com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE-MG). As oficinas
promovem a profissionalizagdo e geracdo de emprego e renda como forma contundente de
enfrentamento a pobreza e inclusdo social de detentos que cumprem medida penal. Todas as vagas
sao ofertadas de maneira gratuita. Ainda em execugdo e com prestagdo de contas prevista para
dezembro de 2024.

e Oficina de Biscuit - Nesta oficina, foram ensinadas técnicas de montagem, moldagem de biscuit
como forma de inserir mulheres no mercado de trabalho, profissionalizando-as.
e Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45




. Instituto Sociocultural Meraki

Vi) Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic

# Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
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Instituto Sociocultural

Fonte: Registro interno
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Beneficiarios diretos: 15 / Beneflmérios indiretos: 45

Fonte: Registro interno




Instituto Sociocultural Meraki
BMO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
% Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
gwe Telefone: (031) 99401-577

MIRAKI CNPJ: 27.562.425/0001-40

Instituto Soclocultural

e Oficina de informdtica na Associagdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados (APAC-CL). Duas
turmas foram atendidas propondo a profissionalizagdo de detentos, e assim, a possibilidade de sua
reinser¢do no mercado de trabalho e na sociedade.

Reneficidrios diretos: 30 / Reneficiarios indiretos: 90

Fonte: Registro interno e Instagram @merakiinstituto
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Instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki
Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4
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3 ) merakiinstituto

"’:\ merakiinstituto No diz 08 de Novembro de 2023 realzsmos 2
cenmbnia de entrega dos cenificados de conclusdo do curso de
Informética turma 1 e 2, na Apac Masculina de Conselheiro
Lafaistel

Gbrigado a todos e especiaiments a §apacmasculina.cl pela
parceria.
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Instituto Sociocultural Meraki

MO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic

ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577

Mt RAKI CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocultural

Oficina de Penteados Afro— Resgatar a cultura afro-brasileira como forma de resisténcia, existéncia
e profissionalismo, faz com que a mesma cultura possa ser reconhecida e tomar um lugar que é seu
por direito.

Beneficidrios diretos: 15 / Beneficidrios indiretos: 45

Fonte: Registros internos




MIRAKI

Instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki
Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4

e Oficina e Customizacdo de roupas — Esta oficina propos a profissionalizagdo de alunas (os) na

customizacdo de roupas como forma de gera

Beneficidrios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45

¢do de renda e amplitude de conhecimento na drea.



Instituto Sociocultural Meraki
a Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
cWo Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Mt R AKI Telefone: (031) 99401-577
SLANI N CNPJ: 27.562.425/0001-4

e Oficina de Geléia - Transformar comida em renda é a principal tematica da oficina que deu
oportunidade de profissionalizagdo na drea culindria para pessoas amantes de uma boa e
requintada mesa.

Beneficidrios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45

Fonte: Registos Internos




Instituto Sociocultural Meraki
Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic

;3 l; Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
lei AKI1 Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocultural

e Projeto “Cultura para todos Ano Ill — Conhecer e transformar vidas” edigio Santana dos Montes por
meio do Edital 01/2023 da Comarca de Conselheiro Lafaiete estd ofertando de forma gratuita e
exclusiva para o Municipio de Santana dos Montes a Oficina de Corte, Costura e Bordade. As alunas
do projeto sdo assistidas pelo CRAS local, onde acontece a oficina. Prestagdo de contas prevista
para dezembro de 2024, em cxecugdo,

Beneficiarios diretos:15 / Beneficiarios indiretos: 45

Fonte: ASCOM

170224 1242 Prefeitura Municlpal de Santana oos Moniss

A Prefeitura de Santana dos Montes por meio do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social e Instituto Sociocultural Meraki, Iniclou dezembro de 2023 que ira
até abrilde 2024, novas turmas das oficinas de Costura avangado Il Costura
avangado |, Costura para iniciantes, Customizagdo avancado, Customizagio para
iniciantes.

Estas oficinas além de oportunizar novos aprendizados, possibilitam momentos de
descantragdo, melhora da autoestima e abre portas para que familias em

vulnerabilidade social, passam adquirir 2utonomia financeira.

Nessa primeira etapa criaram fantasias de camaval que foram usadas pelo Grupo da Terceira
idade Nova Vida, grupo da terceira Idade assistas pelos CRAS-SANTANA DOS MONTES.

Fonte: ASCOM - Assessorfa de Comunicagio

e Execugdo de apresentacdo de filmes brasileiros por meio do Projeto de Cinema Itinerante, em
cidades como Conselheiro Lafaiete e regido. Desta forma, o instituto Meraki faz com que o acesso a
cultura seja acessivel e facilitado, incluindo pessoas, independendo de género, idade, raga ou credo.

Beneficiarios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150




Instituto Sociocultural Meraki
Rua S3o Leonardo, n°88, Angélica
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005

Mgﬁ;‘@ K Telefone: (031) 99401-5772,

CNPJ: 27.562.425/0001-40

Instituto Sociocultural

meraklinstituto

e
kezia_coelho
Conselhsiro Lafsiete

";\ merakiinstitute Hoje € dia de cinema itinerante do Instituto
/  Meraki, com o filme * Minions *
Na Escola Estadual Doutor Antero Chaves, no baimo Amaro
Ribeiro, em Conselheiro Lafaiete.

Producio e Equipe Téénica:
Marluce Albino

Kézia Coelho
Marcia Reis
Douglas Martins
Feilipe Reis
Poltyanna Charino
Madrcia Rocha
Rosilene Ferreira

Qv W

m Curtido por marlucealbino e outras 42 pessoas

@ marlucealbine
Augic onging

vb mariucealbino Mais uma sess3c de cinema gratuito do Projsto
Circuito Cinema ftinerante Meraki ano 2023 produgio Kezia
Coeino, Douglas Marting, Marluce Altino Pollyanna Alves Persira

~Channo
P eva_do_arere Q QO Q parabéns maravithose o
@ burejason Parabéns 2 todos(as) envolvides(as. S OO -
- r : g oy

.B thmartina’51 @098 S

oQv A

m Curtido por eva_do_arere & outras 55 pessocas

N mariucealbing
Y Rmeerave MG - A Nosza Cidnde

Ainda nao ha nenhum comentario.

Inicie & convensa

Qv A

VD) 1o cor eva_do_arere & outras 38 pessoas




Instituto Sociocultural Meraki

B0 ‘ Rua S3o Leonardo, n°88, Angélica
# Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005
MZRAKI Telefone: (031) 99401-5772
. AN CNPJ: 27.562.425/0001-40

marucealbino

» -

52 meakinstituto
Coraelhero Lafmete

)

marlucealbino niciando a semana da crianga com Circuito Cine
Merali itinerants

Qv W

(‘Cuﬂr‘ln por eva_do_srere & outras 15 pessoas

e Producdo técnica e apoio ao | Encontro Regional Afromineiridades que contou com exposigdo do
artista plastico Ed Ribeiro, visita do Instituto Estadual de Patrimonio Histérico e Artistico de Minas
Gerais (IEPHA) e rodas de conversa e conscientizagdo sobre a tematica racial na cultura, fé e
conquistas e garantias de direitos;

Benecifidrios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150

Fonte: Registros Internos e Instagram @eva_do_arere

APRESENTA
1° Encontro Regional
b?lF:I l.-‘\"\] ?\I
M | N E':l Rl =
- DADES 2022
Do dia 05/05
ate 20/05
o Ed: Rlbearo

2 DINtor JOS Ori)fcj‘:
Conecte secomo WAD

‘1 :
R ,

Local: Casa de Cultura Gﬂhﬂoll Hmdon;o
Cons. Lafaiete

APCICY
ernsc MO s viepha = MRS =
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Instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki
Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4

» ™

eva_do_arete

eva_do_arere Aluncs “ESCOLA PACIFIKD VIEIRA Exposcas ED
RIBEIRC .0 PINTOR DOS ORIXAS™ CONECTE_SECOM ©
SAGRADO,

*Qv H

# Curtido por mariucealbine ¢ outras 39 pescoas

e S

s - Visita das escolas. i
Visita das escolas
Roda de Conversa
nidreia de JEsus
gra na Polltica

wiepha

eva_do_arere

eva_do_arere Mas uma noite perfeita ne primeiro encontro de
Afrominenidade coletivo Arerd. casa da cultura Gabnela
Mendonga 11/05/23 Gratidio

v»av . N

“(lmmo por mariucsalbino & outras 58 pessoas




Instituto Sociocultural Meraki
BMO ' Rua S3o Leonardo, n°88, Angéli
i ;' E; Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
.: Telefone: (031) 99401-577
|
} Mlﬁn!iﬁ_lkl CNPJ: 27.562.425/0001-4
|

s Producdo técnica e apoio no | Férum Municipal de Religides de Matriz Africanas da cidade de
Conselheiro Lafaiete, que propds o enfrentamento a intolerancia religiosa e cultural com
apresentagoes culturais dentro da Escola Municipal Napoledo Reis e passeata em via publica, além
de grupos de bate e palestras com temas voltado a Promogdo da Igualdade Religiosa. Com Presenca
do Instituto Estadual de Patrimonio Historico e Artistico de Minas Gerais (IEPHA).

Beneficidrios diretos: 50 / Beneficidrios indiretos: 150

Fonte: Registros internos e Intagram @coletivo_arere

[ERREIRES

@8 * cuvio sor manucealbing & outras 23 pestoss
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MERAKI

Instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki

Rua Sao Leonardo, n°88, Angélica
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00

: Telefone: (031) 99401-5772

CNPJ: 27.562.425/0001-40

e Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio dade como forma de fomentar coletivos e
organizagdes populares na luta contra as desigualdades sociais e promover seu fortalecimento.
Fonte: Registros Internos e Instagram @associacaoalforria




Instituto Sociocultural Meraki
BMB Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
’% Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Mi R AKI Telefone: (031) 99401-577
s ol il CNPJ: 27.562.425/0001-4

" ASSOCIAGAO ALFORSIA £ GRUPO B CULTURA AFRG ARERE ';_ =4 sodstasatiois

f oi()!m“ (’te

rrehers L

1

"scamdus
xé& Olakund

ARENA D"“ sy s

]
ogandiaa

APOIADORES

ez 90

e Apoio ao Cinema comentado do Coletivo Alforria - Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio
dado como forma de fomentar coletivos e organizacdes populares na luta contra as desigualdades
sociais, aqui especialmente advindas do racismo estrutural, e promover o fortalecimento de
coletivos e organizagdes populares.

Fonte: Registros internos e Instagram @associacaoalforria



Instituto Sociocultural Meraki

BMO Rua S3o Leonardo, n°88, Angélica
;a ‘; Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005|

Telefone: (031) 99401-5772

MXRAKE CNPJ: 27.562.425/0001-40

Instituto Sociocultural

Psicologa com G
SaldrBaran de Suagu A

e Producdo e apoio ao | Semindrio LGBTQIA+ do MAB (Movimento dos Atingidos por Barragens) onde
foi discutido sobre opressdes de género, raca e sexualidade tendo como encaminhamento a
continuidade de reunides, eventos e construgdo de materiais que fomentem e fortalecem grupos e
coletivos populares ontra as opressdes de género, orientacdo sexual e raga. Com presenca da
Pastoral Afro Regido Mariana Oeste, Coletivo Areré, Associacdo Alforria, Projeto Meninos do
Katendé, Coletivo Manifesta da cidade de Congonhas, MAB e Instituto Meraki.

Beneficidrios diretos: 15 / Beneficidrios indiretos: 45

Fonte: Registros Internos e Instagram @coletivo_arere



Instituto Sociocultural Meraki
BMB Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
;a z l:: Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
MXRAKE Telefone: (031) 99401-577
SISy CNPJ: 27.562.425/0001-4

@
| SEMINARIO LGRT DO MAR

GENERD, SEXUALIDADE E RACA NO CONTEXTO DE CLASSE

Qv H

@B om0 por merakinstiuno ¢ outras 9 pessors

@]

e Apoio ao langamento a estreia em Conselheiro Lafaiete do curta-metragem "Morro do Cemitério"
{2023), onde também foram exibidos os curtas “Aldir Blanc - Lafaiete” (2021) e “Serrdo” (2022).
Desta forma, o Instituto Sociocultural Meraki, trabalha a promogdo da visibilidade de artistas de
audiovisual da cidade.

Estreia em Lafaiete do curta
‘Morro do Cemitério’

Entrada
Gratuita




Instituto Sociocultural Meraki
BMO : Rua Sao Leonardo, n°88, Angélic
ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00

N O
_ ’ Telefone: (031) 99401-577
Mg AK% . CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocultural

e Produc¢do do Queluz Festival - 6°, 7° e 8° edigdo que trabalha a promogdo da gastronomia local
como forma de geragdo de renda e apresentagdes artisticas de bandas e cantores da cidade de
Conselheiro Lafaiete, ofertando possibilidade de visibilidade e reconhecimento para todos, além de

um momento de lazer e festividade.

Fonte: Registros Internos e Instagram @queluzfestival

APRESENTA

72 ENGENHARIA

®  SABADO INTEIRD

wrme, I BERGER
GASTRONOMIA
CERVEJA DORO

v vprnaaes 440 14 (3 P
Amrve Qaws Ve

NOVO LOCAL
DO EVENTO

g
FRIBADR GRAUATR
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Instituto Sociocultural Meraki
BMO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
‘n*ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
ME RAK! Telefone: (031) 99401-577
s plinies s CNPJ: 27.562.425/0001-4

e Prestacdo de consultoria cultural — Assessoria cultural para grupos/organizacdes e fazedores de
cultura popular da cidade de Conselheiro Lafaiete e regido como forma de acessibilizar a relacdo
com orgaos de cultura, e garantir, defender e conquistar direitos culturais para os assessorados.

‘Beneficidrios diretos: 35 / Beneficiarios indiretos: 105

Fonte: Instagram @merakiinstituto

PROJETOS CLASSIFICADOS

Lei Paulo Gustavo - Estado de Minas
EDITAL 02 1

EDITAL 03
EDITAL 08
EDITAL 10

1
3

135 , :
Ministério da Cultura X M {3,4"'{:-{,]\,1./:

Edital Ponto de Leitura 1 Instatuto Socrocultural

Edital Cultura Viva 1

20 PROJETOS -MAIS DE RS 500.000.00
EM RECURSOS PARA LAFAIETE E REGIAO

Consultoria Cultural:

MIERAKI

Q:mtatos: Marluce (31) 98987-2342 - Lucas (31) 99122-4589

e &
o s

PRODUGCOES

PRODUCOES




Instituto Sociocultural Meraki
MO Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
MiRI\KI . Telefone: (031) 99401-577
L. W : CNPJ: 27.562.425/0001-4

LEI PAULO GUSTAVO

Estado de Minas Gerais

Mais um projeto APROVADO

unoaucbss M.{j.,f,t}z}m.&" 1 3 PR

GUARDA DE CONGADO NOSSA SENHOR,

DO ROSARIO € SA0 BENEDITO .SELEmoNADOS_

Consultoria Cultural:

o
MIRA"K! PRODUCOES

2 e 510

b 4 Jcbls

&ontatos: Marluce (31) 98987-2342 - Lucas (31) 99122-4589

e Projeto Curso de Intervenctes em Edificagdes Tombadas. Projeto aprovado pelo Edital FEC 03 -
2022 patrocinio SECULT-MG. O curso foi ofertado em Conselheiro Lafaiete e Santana dos Montes.

Beneficiarios diretos: 30 / beneficiarios indiretos: 90

Fonte Instagram @culturalafaiete e @sanatanadosmontes




MZRAKI

Instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki
Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4

Informagéges:

Marluce: 9 89872342

INSCRICOES £
Informagoes:
Fabiana: 9 8437-3705




Ano 2023

Projeto “Cultura para todos Ano lll - Conhecer e transformar vidas” edigéo
Santana dos Montes por meio do Edital 01/2023 da Comarca de
Conselheiro Lafaiete esta ofertando de forma gratuita e exclusiva para o
Municipio de Santana dos Montes a Oficina de Corte, Costura e Bordado. As
alunas do projeto sa@o assistidas pelo CRAS local, onde acontece a oficina;
(em execucgao ateé abril de 2024)

17002124 1242 Prodeitura Muncipal da Santana oos Momes

OFICINAS DO CRAS APRESENTAM FANTA

~ADYARIAS
CARVANAL

A Prefeltura de Santana dos Montes por melo do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social e Instituto Sociocultural Meraki, iniciou dezembro de 2023 que ira
até abrilde 2024, novas turmas das oficinas de Costura avangado Il, Costura
avancado |, Costura para Iniclantes, Customizagio avangado, Customizagéo para
Iniclantes.

Eslas oficinas além de oportunizar novos aprendizados, possibilitam momentos de
descantragio, melhora da autoestima e abre portas para que familias em

vulnerabilidade social, possam adquirir autonomia financeira.

Nessa primeira etapa criaram fantasias de carnaval que foram usadas pelo Grupo da Terceira
Idade Nova Vida, grupo da terceira idade assistas pelos CRAS-SANTANA DOS MONTES.

Fonte: ASCOM - Assessorla de Comunicagdo

Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria;

ABSOCIACAD ALFORRIA | DRUPD DI CULTURA AFRO ARERE L &
: oo L MIINILA /
el () f‘l-" B i ~Eockacaulfontia vem » 5§ TELCARTE L D W@
| .
][’,\1 INCOTES0S

1310

Vo machicrallnno & Cdlran peasaan

o M FOKEILA
e ALl UNNA

Fonte: @associacaoalforria




Apoio ao Cinema comentado do Coletivo Alforria;

o associacacalfoma

o | Bssocincaoalorria £ hoie 15/ 11 23 TT00M 45 e Entrada

Fonte: @associacaoalforria

Producao técnica e apoio ao | Encontro Regional Afromineiridades que
contou com exposigdo do artista plastico Ed Ribeiro e rodas de conversa e
conscientizagéo sobre a tematica racial na cultura, fé e conquistas de direitos;

1° Emcontro Regional
AFRO g
MINEIRI ) o 53
DADES

Do dia 05/05
até 20/05

do Ed. Ribeiro

) pintor dos Osixas

Conecte-se com 0 S'A%HADO oy

. N r '
b A

Local: Casa de Cultura Gabriela ﬁondon{c
Cons. Lofaiete

APCID
MernKic MANGRL @ igiiens viepha = FYdEteE

Fonte: @coletivo_arere

Producéo técnica e apoio no | Férum Municipal de Religiées de Matriz
Africanas da cidade de Conselheiro Lafaiete;
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REFNEIND La‘aeie

Fonte: @coletivo_arere

Producéo e apoio ao | Seminario LGBTQIA+ do MAB (Movimento dos
Atingidos por Barragens) onde foi discutido sobre opressées de género, raca
e sexualidade;

®
|smmmtnonm

B T TEUEE PLe

Fonte: @coletivo_arere

Promocao de curso de intervencao em edificagdes tombadas, ofertado em
Santana dos Montes — MG, e Conselheiro Lafaiete — MG;

INSCRICOES

Informagdes: :
Fabiana: 9 8437-3705

e e e = e MINAS
e GERAIS

Fonte: [@santanadosmonies




INSCRICOES ABERTAS

Informagoes:
Marluce: 9 89872342

i' - .' Yi#
b e

EEREE A GERATS

Fonte: @culturalafaiete

Ano 2024

» Através de emenda parlamentar Termo de Fomento entre Instituto Meraki e
Secretaria de Cultura e Turismo do Estado de , estdo sendo oferecidos
cursos GRATUITOS de Construgao de Xequeré, Canto Yoruba, Designer
Gréfico, Designer de Moda Afro e Curso de Bordados e Pedraria Afro.

CURSO CONSTRUCAD DE

XEOUIRE

8 meraklinstituto

) merokinstituto

CURSO DESIGNER DE

= A GERAIS

£ marakiinstituse

CURSO DE

i CURSO DE CANTO

&
VADI iz A
EVINWIZIY
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. OoE ?ummEmEo ne Eo_mo X VL art,'2° do Decreto n° 47:132, de 2017, pode-se dizer que a prestagio de contas de Termos de Colaboragiio, Fomento ¢ >n9.mo

de Oooﬁﬁmamo congtitui-se-de procedimento em, que. 8¢ analisa e se'avalia a mxnosamo da parceria, pelo §ual seja ﬁOmm:a_ verificar o o:E?._EoEodo seu objeto,
o, alcance das'metas ¢ dos resultados EmﬁmSm ¢ aboa e regular aplicagdo de recursos, que compreende as fascs de m?.omgﬂmomo ‘das confas, de responsabilidade-
da OSC ¢ anilise e EmE.wmmSomo conclusiva das coritas, de responsabilidade do orgdo ou entidade nﬂmﬁ_.c& parceiro,.sem pi¢jnizo da atuagio dos orgos de
controle: - ‘ ’
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Nesse seritido, este relatdrio corapde a vﬁmﬁm@mo de coritas dos Terimos de Oommvonmomo e Fomento celebrados entre meﬁzmmoo% da Sociedade Civil & o Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais, para a consecugdo de finalidades de interesse piiblico € reciproco a ?ﬁ:. da execugio de atividades ou de E&nHOm

- o * I ¥ . . Y
* L] s / 2
Dos documentos e comprovagies. ’ - - R ¢ .,

+ Es i+
t . et - ‘ N

Para o cumprimenfo dos o_u._oagm acima. nnmmcmu e tendo em vista o art. 77 do Uooﬁﬁc n? 47.132, de moG, o presente relatorio de mxnn:nmo do oEnSHm.onm

%

‘camposto por: ) ot . .- VT, <
.- o 2 . . N “
d. Rmc:maa ¢ beneficios alcangados ef comparagio com as metas referentes ao periodo de que qu a ﬁmnﬂmmwo, de contas, acompanhado de justificativa
em caso dé eventual %mo:EwﬂBnEo de metas ou SmEEQOm. " ) . - 4 _ .
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~ 1. &oﬁomﬂmmmm coloridas, videos & outros suportes; _ “
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de veiculo automotor; - s - TN .
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i ‘1L valor; T - § o
N TLL amw.o:ﬁm ao-documento de transferéncia'eletrdnica ou cheque esua data de m::mmmo.
1V, wmwmo social e CNPJ do fornecedor ou prestador de servigos e, quando for o caso, nore e CPF do trabalhador remunerado; ~ F
. V. niméro do documento, mmomm ou'equivalénte ou do contracheque ao remuneragdp de cada membro da equipe de trabalhé; . p
a. descri¢io do produto adduirido ou servigo-prestado; ) . _ - ) .-

b. copia m_BEam ou microfilmagem do comprovante de ordem bancaria ou. n.mmmwmnnsam eletronica ou oﬁonco&oEEHEO emitido para @mmmEnEom
C. ooEEo,\mEo de transferéncia de recursos correspondente 3 resefva para pagamento das verbas rescisorias para outra conta bancéria em nome da
0SC, mnoBﬁmuwmn_o de memgria de cilculoe da %&ﬁm@mo de que trata.o § qa do art. 33, no'caso de prestagdo de contas msm_ y e
: d. ooﬁmugmao de agoEomo ao Tesoufo Estadual dos saldos em conta. oon.nuﬁ e de mﬁ:omnmo financeira, somados a eventuais déspesas _umsmmhmm
observados os arts. 51 e 52 da Lei mma%& 0nf 13:019, de 2014, com o respectivo Uoocamao de Eamnmmmomc Estadual — DAE —ou, quando se tratar
de transferéncia de recursos wmmmnm_m comprovante,de depdsito na conta especifica mo convénio de eatrada ou contrato de repasse celebrado com
mGEmou no caso de prestagdo de contas final. , - .
e. memdria de cilculo especifica dos recursos H.o.mo_émmcm para pagamento posterior de direitos trabalhistas, encargos sociais e verbas rescisdrias e -
) ¢mmo_m8@mo de que os recursos necessarios para nﬁEwEono da legislagfo trabalhista foram deévidamenté repassados pelo Q.mmo ou onamm%
estadual parceiro, sendo responsabilidade exclusiva da OSC o futuro adimplemetito das ownmmmomm. nos termos do § 7° do art. 33;
g _ comprovagdo do grau de satisfagdo do piblico-alvo, que poderd ser indicado por meio de resultado da pesquisa de satisfagio, de. declaragdo de- omaama\ou

piblica ou privada local, de marifestagio ao,noumoEo de ﬁo::om tblica setorial ou de %G:ano equivalente.
1 . o ; * .
B — “ -
Destaca-se, ainda) que o relatdrio de execugdo finariceira Sompord a ?.owﬁmnmo de noﬁmm de termos de colaboragio e fomento, além desie relatério de oxoncomo ;
do objeto, nos casos em que for aceita denincia de irregularidade ng execugio do oEoﬂo ou dos tecursos financeiros, quando hido for 85@3425 0 &nmsoo das

metas e résultados estabelecidos.no respectivo terino de oo_\chHmnmc ou de fomento, bem como quando houver parcerias com previsao. de aporte de-recursos pot

-interveniente e parcerias-selecionadas por amostragem nos termos do art. 76-A do Decreto n® 47.132, de 2017. . ' ! s
” - : " ! 5 ) ”

Jos prazos N n . -

s 2 " e , % Lo
- O presente. relatério de execugdio, do objeto serd m?.mmaimmo pela organizagio da sociedade civil parceira: . )
r ) - _ ¢ 3
a. Anualmente,nas parcerias com vigéncia mgn:g. a o_ (um) ano, em até noventa dias ncnwmnom do término dop exercicio, isto ¢, uﬁ._oao de trezentos e
sessentd e cinco dias, contados do _uﬂEn:o aporte de EnE.mOm estaduais; . } - .

b. Uma'vez, nE cardter final, para parcerias com prazo de Smoso_mlm:& ou infériora 01 (um) ano, em até noventa dias contados do S..E:E da vigéneia. ,
3 . T : ‘ ot }
* Vs ) N . r e . ¥




Das sancoes

Identificada a execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com a Lei Federal n® 13.019, de 2017, com o Decreto n® 47.132, de 2017, ¢ a
legislagdo especifica, quando houver, o 6rgdo ou entidade estadual parceiro poderd, observada a Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, aplicar 2 OSC parceira
as seguintes sangoes:

a. Adverténcia, sangdo de caréter preventivo aplicada quando se verifica impropriedades praticadas pela OSC parceria, no dmbito da parceria, que nio
justifiquem aplicagdo de penalidades mais graves;

b. Suspensdo tempordria, sangdo aplicada pelo dirigente maximo do 6rgdo ou entidade estadual parceiro nos casos em que se identifica irregularidades na
celebragio, execugdo ou prestagdo de contas da parceria, considerando e a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto,
as circunstincias agravantes ou atenuantes e o dano ao erdrio que dela provieram. A sang¢do de suspensdo temporaria impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos ¢ entidades da administragio pablica estadual por prazo ndo superior a dois anos;

¢. Declaragio de inidoneidade, sangdo aplicada pelo dirigente maximo do 6rgdo ou entidade estadual parceiro que e impede a OSC de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com oOrgios e entidades de todas as esferas de governo enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a OSC ressarcir a
administracdo pablica estadual pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sangio de declaragdo de inidoneidade.

Das orientagdes
Para a apresentagdo deste relatorio de execugio de objeto, recomenda-se:

a. Na hipétese de eventual descumprimento de metas e/ou demais condicionantes inicialmente estabelecidas no instrumento juridico da parceria, bem
como auséncia de documentagdes e/ou informagoes solicitadas pelo orgdo ou entidade estadual parceiro, apresentar justificativas e/ou demonstragdes
que comprovem as motivagdes para o descumprimento identificado;

b. A OSC parceira fica dispensada de apresentar documentos anteriormente entregues ao 6rgio ou entidade estadual parceiro. Nesses casos, recomenda-se
sinalizar, no campo de preenchimento do presente relatorio, referéncia ao documento apresentado anteriormente que contempla a informagio e/ou
documentagao solicitada.

€ Acrescentar mais orientagdes que se fizerem necessarias.

|
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. .t . SRR CONCLUIDO |, ) -
Adiuisicio dos Bens Compra e Wnnn_u@mnmw dos o s : hEEY , - -
1 quisieao GOSEERS | pens- 31001/2022 | 30DIAS v : . NAO HOUVE -~
o ¢ . 'permanentes - < - - ! - .
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‘ A 7 | realizagdo das Oficinas . ] : g . v 3 _ -
a ) “ . - . _ -
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1.2. Resultados e beneficios alcangados em comparagio com as metas referentes ao periodo de 23/12/2021 i 20/06/2023 acompanhado de justificativa em
caso de eventual descumprimento de metas ou resultados.

TIPO(S) BE
META >.~,mzd-?=wz._,o, ETAPA(S) VINCULADA(S) A RESULTADOS E wmzminﬁcm JUSTIFICATIVA PARA NAO ALCANCE DE
VINCULADO(S) A META ALCANCADOS NO PERIODO RESULTADOS (SE FOR O CASO)
META t
Pesquisa de Mercado/ Compra e | Apesar da aquisigdo ter se concretizado mais de 5
_ Aquisicio dos Bens | Recebimento dos Bens/ Utilizagio | meses apds o orgamento do plano de trabalho, S heats
permanentes dos Bens durante a realizagdo das | conseguimos adquirir no valor planilha na
Oficinas assinatura do termo de fomento.
2 Aquisi¢io dos Bens | Pesquisa de Mercado/ Compra e | Apesar da aquisigdo ter se concretizado mais de 5
de Consumo Recebimento dos Bens/ Utilizacdo | meses apos o orgamento do plano de trabalho, “
BT : o ; Niio houve
dos Bens durante a realizagdo das | conseguimos adquirir no valor planilha na
Oficinas assinatura do termo de fomento
3 Contratagdo dos | Pesquisa de Mercado/ Contratagdo | Apesar da aquisigdo ter se concretizado mais de 5
Servigos dos Servicos/ Realizagdo das | meses apés o orgamento do plano de trabalho, Niio houve
Oficinas conseguimos adquirir no valor planilha na
assinatura do termo de fomento

1.3 Descricdo e demonstracio dos impactos econdmicos ou sociais das acoes desenvolvidas por ocasido da execucio do objeto.

Superamos a meta de 24 alunos para 38 alunos inscritos

1.4 Descrigio e demonstragio da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusiio do objeto.

Apds a conclusdo do nosso projeto e diante do grande sucesso e demanda de continuidade do curso de viola a Secretaria de Cultura de Conselheiro Lafaiete,
contratou o nosso professor para continuidade dada a importancia e valorizagdo do nosso maior Patriménio Imaterial VIOLA DE QUELUZ. ANEXO 1




1.5. Comprovacio do grau de satisfagio do publice-alvo, que poderi ser indicado por meio de resultado da pesquisa de satisfagio, de declaracao de
entidade piblica ou privada local, de manifestacio do conselho de politica piiblica setorial ou de documento equivalente.

Pesquisa de satisfacio em ANEXO Il

1.6. Documentos complementares solicitados pelo 6rgdo ou entidade estadual parceiro (O érgao deve listar abaixo os documentos complementares a serem
apresentados pela OSC parceira. Caso ndo haja solicitagdo de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

1.6.1- INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1
1.6.2- INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2 Nio se aplica

2. DOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DA EXECUGCAO DO OBJETO

2.1. Relacgao de pessoas beneficiadas.

PERIODO DE
TIPO DE NOME TELEFONE | ATENDIMENTO
N° BENEFICIARIO DESCRICAO | COMPLETO DOS CPF E-MAIL (SE HOUVER) DE CONTATO ou
BENEFICIADOS (SE HOUVER) | FREQUENCIA
EM HORAS
beneficiado em e e
1 decorréncia da o Adriana Aparecida 10 meses
] viola
parceria Chaves dos Santos |
beneficiado em g i
2 decorréncia da i Alex de Oliveira 10 meses
: viola
parceria Chaves
beneficiado em e Relata
3 decorréncia da © CUISO | Ana Paula Cristina 10 meses
8 viola E
parceria dos Santos Vieira
beneficiado em Yoy
4 decorréncia da 0 CUISO 1 Anténio Souza 10 meses
: viola
parceria Cardoso 4
beneficiado em 74 AR,
5 decorréncia da 4 Anthony Salatiel 10 meses
: viola i < ‘
parceria dos Santos Vieira o 1Y
beneficiado em Al s
6 decorréncia da . : Aparecida de 10 meses
’ viola B i
parceria Fatima Ribeiro




£

10 meses

S

10 meses

4

10 meses

10 meses

10 meses

~ f

10 meses

10 meses

% -

10 meses

e

-

!

10 meses

10 meses

-

beneficiado em Alutio curso
7 decorréncia da .. | Camilo de Leles
. . viola _
. parcerid . Coclho
beneficiado em " | Celi Aparecida -
. s Aluno curso |. L - .
8 decorréncia da . “ (Henriques
. . . viola : -
parceria Magalhjes -
beneficiado em Aluno cuiso , - . )
9 decorréncia da . Celso Aleixo de \
TN viola \
pafceria Freitas p
beneficiado em Aluno curso |+ i .
10| -decorréncia da i Dalton de Seuza ‘
. viola - .
parceria | Vieira
beneficiado em Alutio clirsa Co . . .
11| decorréncia da N Davi Miguel dos .
\ “viola e
parceria Santos Vieira i
beneficiado eni Alumo nE.m;ﬁ.u. . -
12'|  decorrénéia da - viola - Douglas Batista
- parceria, _ . + | Martins
. beneficidado em Aluno curso . . h ‘.
13| decorrénciada | 7, Euclides de Oliveira .
. " viola .
parceria r Chaves . - :
beneficiadd em |, >_Ew_o curso’ N . ; -
14 decorréncia da . Fabricio José de- . N .
. viola s
parceria _ Almeida « |
beneficiado em Aluno cutso ’
15] décorréncia da .ﬁo_m\ Fétima Condé Faria
parceria A Teixeira .
beneficiado em Alino cuiso R
16 | decorréncia da A Flavio César Péreira
oo viola _ .
. pafceria . Alves
beneficiado em Ez.zo,.nﬁmo _ n _
17| decorréncia da viola Guitherme Queiroz. .
, parceria . Nascimento I
beneficiado em >_EHW mE.mc . .
18 decorréicia da .o Helena Maria dos- _
. A viola -
parceria = Santos .

10-meses .

-2

4




L

~

4

"

"

et

beneficiado em

.
Aluno curso

i

Irene Augusta da-

- parceria

Ae

wm%maﬂa.m,nomﬁ.&
B - ~

iy

-

19 | decorréncia da - viola .
. ‘parceria - Costa Pdula
| beneficiado em Aluno curso
20 |, decorrénciada |, viola Tzabel Cristina da
) _ parceria Silva Ribeiro. - .
beneficiado em Aluno mE.mo ; . ’
21| decorréncia da vigla )
parceria : = Jodo Alberto Ramos _
s beneficiado em . e
. NIRRT Aluno curso v
22 decorrénciada - |, viola '
parceria - %" |Jodo Batista Vieira ]
beneficiado em Aluno curso o
23| decorréncia da . viola Jonas Damido.dos .
. parceria - | Santos ' _ .
beneficiado em | Alutio curfo o
- A H ) J.os . L. W
"24 |- decorréneia da | viola | Kamily Pereira «
. " parceria Campos
. beneficiadoem , |  {Laura Hellen
: N Alung curso N
25| decorrénciada - . Henriques .
; viola 23 <
parceria - - |Magalhdes | ‘
beneficiado em - Forend Vitoria- e
, .. Alung.curgo |,y .. - , :
26 |’ decorréncia da 2 Henriques
/ . -l viola i ‘o
.| - parceria - - Magalhes
. beneficiadb em Aluno curso __ t.
27 decorréncia da e Marinez Vaz da
. viold . AR
«  parceria . Costa Qliveira :,
| . benefitiado em >._E._o,.oE.mo - ) '
28 decorrénéia da viola Miguel Moura
paferia - | Santos
* | beneficiddo em Alunosurso | -
29 | decorréncia dd T Y | Paulo Manoel dos :
: »viola S
parceria . _ Santos
“+beneficiadoern | 5 -
icaco I Aluno curso . , * 3
30 decorréncia da viola Raimundo. :

3t

10 meses

+

EY
»

_10 meses.

10 meéses

)
5

10 meses

-

I3

10:meses. .

d L

o

T

10'mesés

10 meses

*

i
10 meses

- (4

v

10 meses
t

I

-
=

T =
LN

10 meses

10 meses *

-~

10 Bnmmm

s




r ' ’ .r@ ) . y; L i . - -~ ‘ ,
Pl -beneficiadoem | ° Aluo ccw,mo B , . : - ) ‘- ‘
o 31| decérrénciada - viola ” Ricardo Andrade de N , . P : | . 210 meses' ‘
1 parceria, _| Aguiar . . ‘ B L ) . " :
-7 | beneficiado em- L L . . e - ’ , s
‘ SRR Alugocurso | 5. foq e T - ' ) x - -
- 32| decorrénciada | | : viola Rinaldo Mourd 10.meses:
] . . & i i !
parceria . . |Batista . . ] - . . ’
a beneficiadg em ", - e . . _ , - ‘ 1,
_ . "133 ! decorréncia da- viola P ! S T , 10 meses .
r, . parceria’ o Silas Silva Pedto - L s -1 . : .o
- beneficiadoem~ | , ) L ' ’ T : ﬂ, o :
P Aluno curso Y4 ’ T ;- -
-34 | mnnonno_m da S Sueli de Jesus . .. - ¢ - 10 meses
. ._parceria viola . ‘Barbosa ' N a8 '
) Y ,_umummﬁmmo em. |. .>.=Eo cnso s T T ) e B d B .o \
X ; X - . 2 o 1 - - 1 + z . . . bd
1 35| -decorrénciada | *© viola Valter Anténioda | - - . P . i 10 meses
. “ . N ~ ~ ® - - - . . -
patceria’s A . Cruz - i ‘ : : .
. | qmsomoumao em Aluno curse L . . . i . .
h ’ 36 decorréncia‘da viola - ' [ Vicente de Matos - : 10'méses. N
! ___ parceria . ‘Barbosa | - . N .
- beneficiado em- Miﬂzo curso . i ‘ ’
“ 37| -decorrénciada | .- viola, - Yasmim da Silva e . S ;- 107 meges
v F parceria - e =Alves. I B v , . o 1 -
. beneficiado em s - - L t - . | - . i ' s
, At Aluno-curso |, . Lo . - - * !
. 38| decorrénciada - ol Yorran de:Oliveira | i | - ; . i 10 meses T
T parceria . - vied Barbosa - . | L E “
o qu campo “TIPO DE BENEFICIARIO”, 5\9.55. se o vmzm.\. icidrio € assistido pela OSC ou se foi beneficiado em decorréncia da ha?.mzn. No campo v
T hﬁmhﬁaﬂac ", descrever-de forma »e%%m:owﬁa&n de que forima o w.mzﬁ, cidrio oi assistido .umS OSC, por amn&na da execugio da ﬁ.ﬁdmﬁ&. ., .
¥ YL - .
. * ~ 11 ! \z ) -~ ! A ) : ~ ’
. - 1 ' b ! -

. y ‘
2.2. Fotografias, -videosy mowo::s.:.m e c.:..em mE::,Sm que E:EEE a <2.:Bmw.m9 _::. E_ummE, do andamento da oﬁ%:ﬁo da wm..nozmj Tricluir

descriciio. das fotografias, Snaaw e 2:..8 2:::.8? demonstrando a situagio nwwemoﬁwan (caso a parceria envolva aquisicdo, &m bens permanentes; - }
.a&mmnmﬁnw o trecho a seguir) Ow%ﬁ»auc. as. ?Hcmﬁmmm coloridas deverio méstrar os bens plotados em bloco ¢ em separado, caso. am tenham sido

»:E::.Ecm. (caso a  parceria ng?a aquisicdo-de veiculo automotor’-acrescentar o trecho a seguir) Observagio: as fofografias coloridas devem mostrax'o

7 % veicule automotor plotado, evidenciando a E»n» dianteira ¢ traseira; assim como o lado direito e. esquerdo, caso ji tenham sido mgminom. (caso a | .

N

parceria; envolva w@sa:xa ou obra, acréscentar o trécho a -seguir) Observacio: as ‘.cgm..m—. as n.:.:._num deveriio evidenciar a placd e o.local da’ reforma ou )

! pbra em uE—mEnEa ou nouaEEu. - . - - N . .

> +




FOTOGRAFIA/VIDEO/OUTROS SUPORTES:

Em ANEXO III

DATA:
DESCRICAO:

(Acrescentar mais anexos que se fizerem necessarios)

2.3. Cépia simples do Certificado de Registro para Licenciamento Veicular — CRLYV fisico ou CRLYV digital
Nao se aplica :

2.4. Copia simples da certidio de registro do imavel adquirido

Nao se aplica

2.5. Lista de presenga

Em anexo - >z on <”—”

2.6. Documentos complementares solicitados pelo 6rgio ou entidade estadual parceiro

2.6.1- INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1 — FICHA DE INscrRICA0o-EM ANEXO V

2.6.2- INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2 - TERMO DE COMPROMISSO E DE RESPONSABILIDADE DO USO DA VIOLA E SEUS
ACESSORIOS - EM ANEXO - >z on ( M

3. DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVICOS — NAO SE APLICA

3.1. Para o cumprimento do objeto da parceria, foi aportado, sob forma de contrapartida em bens e/ou servigos, o valor de R$00,00.

Ne BEM/SERVICO VALOR DE META RELACIONADA DATA DE FORNECEDOR/PRESTA N* NOTA LOCALIZACAO DO BEM
AQUISICAO/CONT AQUISICAO/CON DOR FISCAL (SE FOR O CASO)
RATACAOQ : TRATACAO (CNPJ)

NAO SE APLICA




3.2. Documentos complementares solicitados pelo 6rgio ou entidade estadual parceiro (O 6rgdo deve listar abaixo os documentos complementares a serem
apresentados pela OSC parceira. Caso ndo haja solicitagdo de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

3.2.1- INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1

3.2.3- INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2

NAO SE APLICA

4.DA ATUACAO EM REDE (Caso ndo haja previsao de atua¢do em rede, suprimir este campo)

4.1. Comprovante de inscri¢iio no CNPJ da OSC executante e nio celebrante.

NAO SE APLICA

4.2. Copia do estatuto social da OSC executante e ndo celebrante e eventuais alteracdes registradas;

NAO SE APLICA

4.3. certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributiria, de contribuigdes e de divida ativa, nos termos do inciso II, art. 34 da Lei Federal n°

13.019, de 2014.

NAO SE APLICA
4.4. Documentos complementares solicitados pelo 6rgio ou entidade estadual parceiro (O drgdo deve listar abaixo os documentos complementares a serem
apresentados pela OSC parceira. Caso ndo haja solicitagdo de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

4.4.1-INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1
4.4.2- INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2

5. DAS INFORMACOES BASICAS SOBRE A BOA E REGULAR APLICACAO DOS RECURSOS, INCLUSIVE OS APORTADOS POR
INTERVENIENTES E RECEITAS ARRECADADAS, QUANDO HOUVER.

5.1 Extrato da conta bancdria especifica e da conta de investimento do periodo ebjeto da prestagio de contas, desde o recebimento da primeira parcela
ou parcela tinica, incluindo o depésito da contrapartida financeira, quando houver, e, na hipotese de prestagio de contas final, o saldo zerado.

EXTRATO CONTA CORRENTE DESDE 0 RECEBIMENTO ATE saLpo zero - ANEXQO VII

EXTRATO CONTA INVESTIMENTO DESDE O RECEBIMENTO ATE SALDO ZERO - bz on <~H~




5.2 Relag¢do de pagamentos (1o caso de

eventual remanejamento, se houver;

termo de colaboragdo para a execugdo de atividades, acrescentar trecho a seguir) acompanhada de justificativa para

Ne DESCRICAO DO ITEM QTDA FORNECEDOR/ N2 NOTA FISCAL FORMA DE DATA DE VALOR VALOR TOTAL | REMANEJA
Enk DE PRESTADOR PAGAMENTO* | PAGAMENTO | UNITARIO MENTO
(CNPJ/CPF) (sim ou
NAO)
01 GIMBAL DE MAO 1 07.907.477/0001-02 | 1030 TRANSFERENCIA | 06/01/2022 5.492,00 5.492,00 NAO
02 PROFISSIONAL ELETRONICA
COM CAMERA IMAGENS .
02 o NOTEBOOK PROCESSADOR 1 07.907.477/0001-02 | 1032 TRANSFERENCIA | 06/01/2022 13.765,00 13.765,00 NAO
i ELETRONICA
03 0 VIOLA CAIPIRA CLASSICA 10 07.907.477/0001-02 | 1033 TRANSFERENCIA 17/01/2022 1.074,30 10.743,00 NAO
ELETRONICA
04 B KIT TRAVE BOX 2 X 2M 1 07.907.477/0001-02 | 1036 TRANSFERENCIA | 20/01/2023 1.360,00 1.360,00 NAO
ELETRONICA
05 KIT ESTANTE PARTITURA 10 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA | 24/01/2022 80,00 800,00 NAO
CONTENDO ELETRONICA
04 | SUPORTE, PEDESTAL,
CAVALETE
BOLSA FERRO
06 SUPORTE CHAO 10 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA | 24/01/2022 80,00 800,00 NAO
05 INSTRUMENTO ELETRONICA
APOIO VIOLA
07 ROLDANAS PARA CORREIA 10 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA | 24/01/2022 20,00 200,00 NAO
11 VIOLA ELETRONICA
CAIPIRA
08 e ENCORDOAMENTO P/ VIOLA | 30 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA 24/01/2022 35,00 1050,00 NAO
CAIPIRA ELETRONICA .
09 CORREIA COM ENGATE 10 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA | 24/01/2022 20,00 200,00 NAO
13 RAPIDO ELETRONICA
PARA VIOLA - TALABARTE
10 i5 CASE PARA VIOLA CAIPIRA 10 07.907.477/0001-02 | 1039 TRANSFERENCIA | 24/01/2022 149,00 1.490,00 NAO
ELETRONICA
11 06 CAMISETA EM MALHA 30 46.169.909/0001-79 | 033.054.655 PIX 09/05/2022 55,00 3.300,00 NAO
115542 06/04/2022
115663/51 03/05/2022
115795/51 03/06/2022
12 09 PROFESSOR DE VIOLA CAIPIRA | 10 115918/51 PIX 04/07/2022 2.880,00 28.800,00 NAO
202200000000001 03/08/2022
202200000000002 02/09/2022
202200000000003 11/10/2022




202200000000004 05/11/2022
202200000000005 05/12/2022
202300000000001 05/01/2022
115541 06/04/2022 NAO
115664/51 03/05/2022 NAO
115794/51 03/06/2022 NAO
y 115921/s1 04/07/2022 NAO
116069/51 02/08/2022 NAO
13 08 TECNICO AUDIO VISUAL 10 116238/51 PIX 08/09/2022 o
116377/51 11/10/2022 NAO
116506/51 08/11/2022 NAO
116667/51 05/12/2022 NAO
116767/51 05/01/2022 NAO
14 DAE RENDIMENTO DA CONTA SECRETARIA ESTADO | 1401280876361 DAE 24/05/2022 2.216,49 2.216,49 NAO
CULTURA TURISMO :
SECULT
15 DAE RESQUICIOS DA CONTA SECRETARIA ESTADO | 1401281321273 DAE 25/05/2022 2,00 2,00 NAO
CULTURA TURISMO
SECULT

Observagdo: preencher o campo “remanejamento’” somente nos casos em que ha autoriza¢ao do orgdo

colaboragdo para a execugdo de atividades de natureza continuada

*em caso de realiza¢do de pagamento por meio de cheque nominativo, ordem bancdria ou similares, demonstrar e justificar a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica. Em caso de pagamento em espécie, apresentar autorizagdo do orgdo ou entidade estadual parceiro, nos termos do §3°A,

art.51 do Decreto n®47.132, de 2017.

ou entidade estadual parceiro na ocasido de termo de

AQUISICAO DE BENS PERMANENTE E CONSUMO - 03 ORCAMENTOS/ NOTA FISCAL/COMPROVANTE DE PAGAMENTO - >.,Z HNO “—”N

AQUISICAO DE SERVICOS/CAPACITACAO — EXTRATO/ NOTA FISCAL/COMPROVANTE DE PAGAMENTO - ANEX O X

5.2.1 Justificativa para eventual remanejamento NAO OCORREU

JUSTIFICATIVA PARA ITENS REMANEJADOS

Z.Q

ITEM DE
DESPESA

META

VINCULADA

VALOR VALOR
INICIALMENTE | EFETIVAMENTE
PREVISTO UTILIZADO

JUSTIFICATIVA PARA O REMANEJAMENTO
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_ 5.3, Relagiio de pagdmentos destinados 3 rémuneragiio de equipe de trabalho NAO SEAPLICA- - = - ’ S . )
. i ‘ , ", o . ¢ . o S B < . . . ' "
, N°| NOME CPF “FUNCAO CARGA HORARIA | GASTOMENSAL | = N° DATA DE
\ COMPLETO | DESEMPENHADA | - ° SEMANAL _ _ | (REMUNERAGAO | CONTRACHEQUE | PAGAMENTO.
i . | NA HNHOdO>O H-O HNOFGME%ZQ BRUTA+ ' -
S - | OBJETO - ~ DEDICADAA  |© ENCARGOS+ L
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Observagio: \h Saanaa dos profissionais que uﬁmm?&: aequipe de Qawazﬁo da OSC parceira deve estar Saninaa diretamente a-execugdo ma QG&Q e 08
valores %ﬁmﬁ corresponder ds atividades e metas estabelecidas para a eXecuiio do objetd. Além disso, os membros. .da equipe’de trabalho mmems possuir.a
qualifi naﬁao técnica necessaria para o &m.mmzﬁmx:c -das suas atilidades, e a yemimeracdo deve ser no:%n:g& com o valor de mercado da regido. ea&m aQSC
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- 5.3.1 Cdpia simples ou microfilniagem do conmiprovante de ordem bancéria ou transféréncia ¢létronica ou chieque nominativo emitido para pagamento
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améa:io,ao trabatho..(Se ndo houver previsdo de remuneragdo de equipe de trabalho.com recursos vinculados d parceria, suprimir estedtem) _
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5. 3.2 EQEE.E deé. nu_nic nmwnn_ﬁ_nw dos recursos reservados para ammsn:::o womﬁmch de .u:.m:em trabalhistas, encargos sdeiais e <m_&um,..amn_mc5um. (Se

- Ado Kouver previsdo de wmﬁ:gmwmwmw de equipe de ?nw&sc COM Fecursos- vinculados a n&.nm:m m&kczﬁwx este’iteni) . ‘
I "N OME CPF MGZAU}O §E§§n>0 FERIAS | * mua INSS- FGTS | SOMA,| TOTALDE
COMPLET( .DESEMPENHADA | (RS) %e)y SALARIO | (%) (%) .A..t& RESERVA DE
| . I NA EXECUCAO | ’ . (%) - | RECURSOS
T ) . DO OBIJETO - |. - 1+ - “ . "PARA
T - “oe” . - o .| PAGAMENTO "
| v o, i K ‘ | s : . _ wem.ﬂwaouﬁ ﬁn@

Observa¢do 1: casd haja otitros E_.B.m de mznawme.w sociats, direitos ?a@&ma«am e verbas.rescisorias a serem pagos s pela OSC-parceira ao trabalhador
destinado dexecit¢do %H&dm:a ace &dmi& &/ou suprimir as-colunas-apreseniadas nesté item 5.4. O cdlculo-também podera incluir adicionais de "
insalubridade, ﬁxsni%ia&% ou EE&S.% “desde que comprovada’a incidéncid de acordo.com a. legislacdo m%maq, ca e jurisprudéncia. -
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Qmﬁméamae 2:0 n&nio da reiuneragdo e-pagamento-de diveitos frabalhistas, m:n%.ma sociais e verbas rescisorids deve ser proporcional ao tempo efetiva e
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ma&:&ea&mim dedicado.ao objeto da parceria.! . . . .

Fd

5.3, m comprovantes de transferéneia de recursos corrgsponderite 3 3 reserva para pagamente das verbas-rescisorias. para‘outra conta baxicéria em nomie
da OSC, acompanhado de memdria de cilculoe da declaragiio de que trata o § 7° do art. 33, no caso de ugmﬁamc de.contas final. (Se ndo waS\.mx previsdo

’ a

de remuneracdo de.equipe de trabalho com recursos vinculados & parc ceria, suprimir este :mzt . CL

NAO-SE APLICA PR A . A g : .
54 UHOH.EﬁbO UH wwwbmmw ‘DE RECURSOS PARA m.»PQEZHO DE HZObWQOm T Ebrﬂ—m.ﬁ»m (Se'ndo }QE@. previsdo de remuneragdo
% equipe de %aw&wo cony récursos Sznia&a @ parcetia, suprimir mﬁm_ item) - . [ .
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INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, CNPJ N° 27.562.425/0001-40, por intermédio de sen H%mmgga legal KEZIA CRISTINA ALBINO DOS

REIS COELHO, REPRESENTANTE LEGAL DA QWQL?ZHNVOWO DA mOQEUPUH CIVIL PARCEIRA, CPF N s DECLARA, para
fins de monitoramerito-¢ avaliagio-do TERMO DE ﬁOEZ.HO n° 12710001512/2021, sob a$ penas do art; 299 do Codigo Penal, que ‘oS TCCUrsos necessarios
para cumprimento da legislagdo trabalhista foram %S&:smna repassados pela mMOGHH SECRETARIA DE ESTADO DE. CULTURAE HGEmEO sendo

_.o%onmmw_:amaa exclusiva desta entidade o mEE.o adimpiemento’ das o_u:mmnonm n0s. Hnwom. do'§ 7° do art. 33 do Decrétg n'47. Gm de 2017.
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Instituto Sociocultural Meraki
aMmo Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00

MXIRAKQ . Telefone: (031) 99401-577
il CNPJ: 27.562.425/0001-4

Relatdrio das Atividades do Instituto Sociocultural Meraki

Periodo: Janeiro de 2023 a Dezembro de 2023

Fonte de informagdes: Registros internos

Nimero de pessoas atendidas no periodo: Beneficidrios diretos: 350 / Beneficidrios indiretos: 1050
O Instituto Sociocultural Meraki, traz através de suas oficinas culturais, uma proposta de desenvolver a
socializacao entre as criangas, jovens, adultos e idosos, promovendo a integracdo social entre a pessoa
humana, considerando sua conjuntura sociocultural, e a comunidade.
Nosso foco é despertar o interesse da comunidade para cultura e artes, promovendo o desenvolvimento
humano, contribuindo para a redugdo da criminalidade e evasdo escolar, proporcionando opgoes culturais
para as familias em situagao de vulnerabilidade socioecondmica, combater de forma incisiva os meios de
opressdo como a intolerancia religiosa, o racismo estrutural, a vieléncia contra a mulher com oportunidade
de empoderamento e também o combate a LGBTQlA+fobia.
Sua sede administrativa € na Rua Horacio de Queirgds, n°383, Centro, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP:
36.400-007; e sua sede de atividades é na Rua Sao Leonardo, n°88, Angélica, Conselheiro Lafaiete — MG,
CEP: 36.401-005.

Instagram: https://www.instagram.com/merakiinstituto/

Ano 2023

e Durante o ano de 2023, foram realizadas de maneira mensal, reunides com a diretoria do Instituto,
bem como com seu conselho fiscal para resolver assuntos relativos a funcionamento e manutengdo
da entidade, reforma do estatuto, monitoramento das atividades previstas, avaliagdo, prestacédo de
contas e planejamento do ano corrente.

e Foi realizado Assembleia Geral Ordinaria para tratar de assuntos pertinentes a Entidade.

e Projeto “Conhecer para Transformar” oficinas ofertadas por meio de Convénio n®
1481001317/2019 com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE -
MG). As oficinas promovem a profissionalizagio e geracdo de emprego e renda como forma
contundente de enfrentamento a pobreza e inclusdo social de detentos que cumprem medida
penal. Todas as vagas sdo ofertadas de maneira gratuita. Ainda em execucdo e com prestagao de
contas prevista para dezembro de 2024.




Instituto Sociocultural Meraki

DMO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
= l; Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577

MIRAKI CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocultural

e QOficina de Biscuit - Nesta oficina, foram ensinadas técnicas de montagem, moldagem de biscuit
como forma de inserir mulheres no mercado de trabalho, profissionalizando-as. Beneficiarios
diretos: 15/ Beneficidrios indiretos: 45 (Ja executada, prestacdo de contas final prevista para 2024)

Fonte: Registro interno

e Oficina de Fotografia — A oficina de Fotografia, incluiu a possibilidade de trabalhar com alunos
majoritariamente jovens, formas e técnicas fotograficas para profissionalizacdo de um hobbie que
pode ser usado como geracgao de renda.Beneficiarios diretos: 15 / Beneficidrios indiretos: 45 (Ja .
executada, prestagdo de contas final prevista para 2024)

Fonte: Registro interno




Instituto Sociocultural Meraki

OMD Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
MZ i ﬁKB Telefone: (031) 99401-577

CNPJ: 27.562.425/0001-4

Instituto Sociocuitural

Oficina de informatica na Associagdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados (APAC-CL). Duas
turmas foram atendidas propondo a profissionalizagdo de detentos, e assim, a possibilidade de sua
reinsercao no mercado de trabalho e na sociedade. Beneficiarios diretos: 30 / Beneficidrios indiretos:
90 (Primeira turma finalizada e Segunda turma em execug¢do, com prestagdo de contas prevista para
2024).

Fonte: Registro interno e Instagram @merakiinstituto




Instituto Sociocultural Meraki

OMO ; Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélica
;ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005
MtRAKﬁ Telefone: (031) 99401-5772,
R CNPJ: 27.562.425/0001-40
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e QOficina de Penteados Afro — Resgatar a cultura afro-brasileira como forma de resisténcia, existéncia
e profissionalismo, faz com que a mesma cultura possa ser reconhecida e tomar um lugar que € seu




MIRAKI

instituto Sociocultural

Instituto Sociocultural Meraki
Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4

por direito. Beneficiarios diretos: 15 / Beneficidrios indiretos: 45 (Ja executada, prestagdo de contas

final prevista para 2024).

Fonte: Registros internos




Instituto Sociocultural Meraki
BMe ‘Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
;ﬁ Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Mz R A K I Telefone: (031) 99401-577
i b CNPJ: 27.562.425/0001-4

e Oficina e Customizagdo de roupas — Esta oficina propds a profissionalizacdo de alunas (os) na
customizacdo de roupas como forma de geragdo de renda e amplitude de conhecimento na area.
Beneficiarios diretos: 15 / Beneficidrios indiretos: 45 (la executada, prestacdo de contas final prevista
para 2024)

Fonte: Registos internos

e Oficina de Geléia - Transformar comida em renda é a principal temdtica da oficina que deu
oportunidade de profissionalizagdo na area culinaria para pessoas amantes de uma boa e requintada
mesa. Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 (Ja executada, prestacdo de contas final
prevista para 2024) '

Fonte: Registos Internos




Instituto Sociocultural Meraki

Y VYe] : Rua Sao Leonardo, n°88, Angélica
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Instituto Sociocultural

e Projeto “Cultura para todos Ano Ill = Conhecer e transformar vidas” edigdo Santana dos Montes por
meio do Edital 01/2023 da Comarca de Conselheiro Lafaiete estd ofertando de forma gratuita e
exclusiva para o Municipio de Santana dos Montes a Oficina de Corte, Costura e Bordado. As alunas
do projeto sdo assistidas pelo CRAS local, onde acontece a oficina. Prestagdo de contas prevista para

dezembro de 2024, em execucao.

Beneficidrios diretos:15 / Beneficidrios indiretos: 45

Fonte: ASCOM




: Instituto Sociocultural Meraki
DMO Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélic
;a N Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
M z R A K i Telefone: (031) 99401-577
oy, LY CNPJ: 27.562.425/0001-4

170224 12742 Pretetura bumeapa) de Santana dos klonkes

A Prefeitura de Santana dos Montes por melo do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social e Instituto Sociocuitural Meraki, iniciou dezembro de 2023 gue ira
até abrilde 2024, novas turmas das oficinas de Costura avangado If, Costura
avancado |, Costura para Iniciantes, Customizagao avancado, Customizagdo para
iniciantes.

Estas oficinas além de oporntunizar noves aprendizados, possibilitam momentos de
descontragdo, melhora da autaestima e abre portas para que familfias em

vuinerabilidade social, pessam adquirir autonomia financeira.

Nessa primeira etapa criaram fantasias de camaval que foram usadas pelo Grupo da Terceira
Idade Nova Vida, grupo da terceira idade assistas pelos CRAS-SANTANA DOS MONTES

Fonte. ASCOM - Assessoria de Comunicagdo

e Execugdode apresentagdo de filmesbrasileiros por meio do Projeto de Cinema Itinerante, em cidades
como Conselheiro Lafaiete e regido. Desta forma, o instituto Meraki faz com que o acesso a cultura
seja acessivel e facilitado, incluindo pessoas, independendo de género, idade, raca ou credo.
Beneficidrios diretos: 120 (Projeto continuo em execugdo, prestacao de contas final prevista para
2024)
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Instituto Sociocultural Meraki
Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-00
Telefone: (031) 99401-577
CNPJ: 27.562.425/0001-4
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Instituto Sociocultural Meraki

OMO Rua S3o Leonardo, n°88, Angélic
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WP Curtido por eva_do_arere = outras 15 pessoas

e Produgdo técnica e apoio ao | Encontro Regional Afromineiridades que contou com exposi¢do do
artista plastico Ed Ribeiro, visita do Instituto Estadual de Patrimonio Historico e Artistico de Minas
Gerais (IEPHA) e rodas de conversa e conscientizagdo sobre a temdtica racial na cultura, fé e
conquistas e garantias de direitos; (Realizagdo projeto Associa;ﬁo Areré, participagdo do Instituto
Meraki como apoio).

Benecifiarios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150

Fonte: Registros Internos e Instagram @eva_do_arere
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Instituto Sociocultural Meraki

Rua Sdo Leonardo, n°88, Angélical
Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005
- Telefone: (031) 99401-5772

CNPJ: 27.562.425/0001-40
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15h - Abertura da Exposicdo

Apresentagao Cultural Grupo Areré

14h30 - Apresentacao Grupo
de Afoxé Olakundé
16h - Langamento Livro:
Blografia do Ed Ribeiro
17h - Roda de conversa com
Ed. Ribeiro e convidados
15h - Langamento livro: Em Algum
Lugar do Passado - Alice Vielra
17h - Roda de conversa com
Pai Ricardo Moura
Intolerfincia religiosa
0%h Visita das escolas
15h - Visita das escolas
19h- Roda de Conversa
Alice Vieira
Saude da Mulher

PP CLido oo marducealbing e outras 39 pessoas

09h - Visita das escolas

15h - Visita das escolas

19h - Roda de Conversa
Deputada Andreia de Jesus
Mulher Negra na Palitica

b e

15h - Visita das escolas
13h - Roda de conversa
Presidenta do lepha
Marflia Palhares e 0
Assessor da Diretoria de
Protecdo e Memédria no lEPHA
Adrianc Maximiano - Férum
de escutas da Salva Guarda do
programa da Afromineiridades

09h Visita das escolas
15h Visita das escolas
19h - Roda de Conversa
Giovani de Paula
TradigBes Congadeiras

17h30- Roda de Conversa-Alforria
Apresentacao Frutos da Africa
Encerramento
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eva_do_arere Mais uma nona perfeita ne pnmeirs entontra de
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@ Curdo por martucealbin € outras 58 pessoas
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Instituto Sociocultural

e Producdo técnica e apoio no | Forum Municipal de Religides de Matriz Africanas da cidade de
Conselheiro Lafaiete, que propés o enfrentamento a intolerdncia religiosa e cultural com
apresentagoes culturais dentro da Escola Municipal Napoledo Reis e passeata em via publica, além
de grupos de bate e palestras com temas voltado a Promocdo da Igualdade Religiosa. Com Presenca
do Instituto Estadual de Patrimonio Historico e Artistico de Minas Gerais (IEPHA). (Instituto Meraki

participando como apoio ao Evento).

Beneficiarios diretos: 300

Almbanda e ¢
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e Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio dado como forma de fomentar coletivos e
organizagdes populares na luta contra as desigualdades sociais e promover seu fortalecimento.
Fonte: Registros lnternos e Instagram @associacaoalforria

ol As.(.t.l;.f-‘.u ALFORRIA § GRUPO DE CULTURA AFRO ARERE
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Instituto Sociocultural Meraki
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e Apoio ao Cinema comentado do Coletivo Alforria - Apoio dado como forma de fomentar coletivos e
organizacdes populares na luta contra as desigualdades sociais, aqui especialmente advindas do
racismo estrutural, e promover o fortalecimento de coletivos e organiza¢ées populares.

Fonte: Registros internos e Instagram @associacaoalforria

e Apoio a produgdo do | Semindrio LGBTQIA+ do Movimento dos Atingidos por Barragens — MAB, onde
foi discutido sobre opressBes de género, raca e sexualidade tendo como encaminhamento a
continuidade de.reunides, eventos e construgdao de materiais que fomentem e fortalecem grupos e
coletivos populares contra as opressoes de género, orientacdo sexual e raca. Com presenga da
Pastoral Afro Regido Mariana Oeste, Coletivo Areré, Associagao Alforria, Projeto Meninos do
Katendé, Coletivo Manifesta da cidade de Congonhas, MAB e Instituto Meraki.

Beneficidrios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45

Fonte: Registros Internos e Instagram @coletivo_arere
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Instituto Sociocultural

e Producdo do Queluz Festival - 6°, 7° e 8° edi¢do que trabalha a promocgdo da gastronomia local como
forma de geragdo de renda e apresentagoes artisticas de bandas e cantores da cidade de Conselheiro
Lafaiete, ofertando possibilidade de visibilidade e reconhecimento paratodos, além de um momento
de lazer e festividade. Realizado através de parcerias, cessdo gratuita de
espago/equipamentos/materiais sem aplicacdo financeira.

Fonte: Registros Internos e Instagram @queluzfestival

NOVO LOCAL
DO EVENTO

e Prestagcdo de consultoria cultural — Assessoria cultural para grupos/organizacdes e fazedores de
cultura popular da cidade de Conselheiro Lafaiete e regido como forma de acessibilizar a relagdo com
orgaos de cultura, e garantir, defender e conquistar direitos culturais para os assessorados.

Consultoria realizada por profissionais voluntarios sem aplicacdo financeira.
Beneficiarios diretos: 35 / Beneficidrios indiretos: 105
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| SEMINARIO LGET DO MAB

GEMERO, SEXUALIDADE E RACA NO CONTEXTO DE CLASSE

* Apoio ao langamento a estreia em Conselheiro Lafaiete do curta-metragem "Morro do Cemitério"
(2023), onde também foram exibidos 0s curtas “Aldir Blanc - Lafaiete” (2021) e “Serrdo” (2022). Desta
forma, o Instituto Sociocultural Meraki, trabalha apoiando a promocgdo da visibilidade de artistas de
audiovisual da cidade.

Estreia em Lafaiete do curta
Morro do Cemitério

Entrada
Gratuita




_ Instituto Sociocultural Meraki
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Fonte: Instagram @merakiinstituto

LEI PAULO GUSTAVO

Estado de Minas Gerais
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Consultoria Cultural:

oMo

oWa B i

- PRODUGOES
MIRAKI PRODUCOES

‘ ?pouucéss &ontatos: Mariuce (31) 98987-2342 - Lucas (31) 99122-4589

e Projeto Curso de Intervengdes em EdificagGes Tombadas. Projeto aprovado pelo Edital FEC 03 - 2022
patrocinio SECULT-MG. O curso foi ofertado em Conselheiro Lafaiete e Santana dos Montes.
Prestacdo de contas prevista para Dezembro 2024.

Beneficiarios diretos: 30 / Beneficiarios indiretos: 90

Fonte Instagram @culturalafaiete e @sanatanadosmontes
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INSCRICOES ABERTAS

Informacées: Informagdes:
Marluce: 9 89872342 Fabiana: 9 8437-3705
Apolo: o
A S5
A RN = GERAL

Conselheiro Lafaiete, 31 de Dezembro de 2023.

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho

Presidente do Instituto Sociocultural Meraki
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Realizacao do Projeto: Capacitagao Cultural e Artistica para Comunidade Local

| - IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19.138.890/0001-20
Enderego: Rodovia Papa Joao Paulo Il Bairro: Serra Verde
Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 30.630-901
Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail gabinete@secult. mg.gov.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Igor Arci Gomes CPF:  086.xxx.xxx-51
CliOrgao s Cargo: Subsecretario de Cultura
Enderego Bairro: *=*

Cidade: **** Urn = CEP:  3x.xxx-xx0

Telefone (3X) HOOXX=XKXX E-mail T

INFORMAGAO DE ENDEREGO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
DADOS DA OSC

Razdo social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

CNPJ: 27.562.425/0001-40

Enderego: RUA HORACIO DE QUEIROZ, 383, CASA Bairro: CENTRO
Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36.400-001
Telefone/ FAX: (31)8987-2342 E-mail institucional:

Data de criagdo da OSC: 07/04/2017

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089.xxx.xxx-28

Cl/Orgao Exp.: " Cargo: Diretor Data de Vencimento do Mandato:  31/03/2026
Enderego residencial:  **** Bairro: ***

Cidade: ***** UF: - CEP: 3x.0x-xx7

Telefone pessoal:  (xx) x0x-xxxx E-mail pessoal: *****

INFORMAGAO DE ENDEREGO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - ATUAGAO EM REDE

Atuagdo em Rede: NAO

IV - IDENTIFICAGCAO DO INTERVENIENTE
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V - INFORMACOES GERAIS
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- Objeto do Termo de Fomento: *

E objeto do presente Termo ofertar oficinas culturais gratuitas, promovendo a profissionalizagioc no modo de
fazer a arte. O conjunto de agbes propostas por este projeto tem como objeto a oferta de oficinas, aquisicdo de
equipamentos eletronicos e materiais de consumo. Objetivos Especificos Capacitar os participantes nas
disciplinas de Designer de Moda, Percussao, Canto em Yoruba, Designer Grafico e Artesanato e Bordados em
Pedrarias. Promover a valorizagdo da cultura afro-brasileira. Fomentar a criatividade e a expressdo artistica.
Facilitar a aquisicdo de habilidades praticas com potencial de geragdao de renda. Publico-Alvo Comunidade local de
todas as idades e niveis de experiéncia, interessada em artes e cultura. Area de abrangéncia Municipio de
Conselheiro Lafaiete e Muicipios Limitrofes. Resultados Esperados a) Capacitagio de Participantes: Esperamos
capacitar um nimero significativo de participantes em cada curso, fornecendo-lhes conhecimentos sélidos e
habilidades praticas em suas respectivas areas de interesse. O objetivo é que os participantes se tornem
proficientes e confiantes nas disciplinas que escolherem. b) Valorizagdo da Cultura Afro-Brasileira: Almejamos
promover uma maior compreensdo e valorizagdo da cultura afro-brasileira entre os participantes, especialmente
por meio dos cursos relacionados a cultura afro, como Designer de Moda com foco na religido de matriz africana ,
Curso de Percussdo com énfase na cultura afro-brasileira, e Canto em Yoruba. ¢) Inclusdo e Diversidade:
Esperamos promover um ambiente inclusivo e diversificado, onde pessoas de diferentes origens culturais e
sociais podem interagir, aprender e compartilhar experiéncias. Através disso, desejamos fortalecer os lagos entre
as comunidades afro e ndo afro da regido. d) Desenvolvimento de Habilidades Empreendedoras: Para os cursos
relacionados a criagdo, como Designer de Moda e Designer Grafico, esperamos que os participantes adquiram
habilidades empreendedoras que lhes permitam criar e comercializar suas préprias criagdes, gerando
potencialmente renda e oportunidades de emprego. e) Produgdo Cultural e Artistica: Esperamos que os
participantes adquiram habilidades empreendedoras que |hes permitam criar e comercializar suas proprias
criagbes, gerando renda e oportunidades de emprego. Metodologia: Os cursos serdo ministrados presencialmente
e incluirdo aulas tedricas e praticas, exercicios praticos, atividades em grupoc e projetos individuais, duracdo de
10 meses, sendo 2 vez na semana 4 horas/aula. Serdo fornecidos materiais e recursos necessarios para cada
curso. Contelido dos Cursos: Curso de Designer de Moda com Oficina de Confecgdo de Figurino Cultural Afro

Histéria da moda, técnicas de design, confecgdo de figurinos com foco na cultura afro-brasileira. Cada més sera
dedicado a um aspecto especifico da confecgdo de figurinos. Os alunos terdo a oportunidade de criar seus
proprios figurinos ao longo do curso. Ao final, os alunos podem fazer parte da equipe para prestagdo de servigos
na fabrica de roupas da Cultura Afro. Curso de Percussdao com Oficina de Construgdo de Xequeré : Historia da
percussdo, pratica de instrumentos de percussdo e construgdo de xequeré. Os alunos aprenderdo técnicas de
percussdo e construgdo de Xequeré ao longo do curso. Formagdo de um grupo de percussdo para apresentagoes
culturais em valorizagdo da cultura afro-mineira. Curso de Canto em Yorioba : Introdugcdo a lingua Yoruba,
técnicas vocais, muasicas tradicionais e contemporidneas. Cada més abordara aspectos especificos do canto em
Yoriba. Os alunos desenvolverdo habilidades vocais e conhecimento cultural. Exploragdo de cangbes tradicionais
e contemporaneas. Curso de Designer Grafico: Introdugdo ao design grafico, software de design, criagdo de
materiais graficos. Foco na criagdo de designs que representem a cultura afro. Uso de software de design grafico.
Desenvolvimento de portfélio para futuras colaboragées. Curso de Artesanato e Bordados em Pedrarias: Técnicas
de bordado, selegdo de materiais, criagcdo de pegas bordadas. Enfoque na criagdo de roupas com bordados em
pedrarias que representem a cultura afro-mineira. Os alunos podem fazer parte da equipe para prestagao de
servigos apés o curso. Divulgagdo Sera disponibilizado um link de inscricdio para as oficinas em nossas redes
sociais no Instagram - com fixagdo do link de inscrigdo no Linketree na Bio do Instagram, faremos também posts
e videos no feed e stories, no Facebook, além de enviar release do projeto para veiculos de comunicagdo da
cidade. Divulgagdo nas escolas que estdo nas proximidades da organizagdo, e entidades parceiras. Mensuragdo do
piblico beneficiado: CURSO DE DESIGNER DE MODA AFRO - 20 PESSOAS CUSO DE PERCUSSAO E XEQUERE - 40
PESSOAS CURSO DE CANTO EM YORUBA - 20 PESSOAS CURSO DE DESIGNER GRAFICO - 30 ALUNOS CURSO DE
ARTESANATO EM BODADOS E PEFDRARIAS - 20 PESSOAS Equipe Os prestadores de servigo que fardo parte do
projeto, ndo tem vinculo empregaticio com a entidade e serdo de suma importancia para o bom andamento do
mesmo, como explicamos abaixo: Educador: Ira atuar no desenvolvimento de atividades educativas, culturais e
sociais que visam a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida dos individuos, bem como a promogdo da
cidadania e o exercicio da autonomia, e acompanha as metodologias aplicadas nas aulas Dedicado um total de 1
pessoa com carga horaria semanal de 20 horas. O valor mensal individual para essa carga sera de RS$
2.500,00. Comunicagdo e marketing: Ira preparar formas de apresentacdo e divulgacdo realizadas para
transparéncia do projeto, utilizando de linguagem escrita, imagem e videos para comunicar. Dedicado um total de
1 pessoa carga horaria semanal de 20 horas. O valor mensal individual para essa carga sera de RS
1.500,00. Professores das Oficinas: Cada um desses profissionais sera responsavel por ministrar os cursos com
foco em suas areas especificas. Suas atribuicdes incluem o ensino de técnicas e conhecimentos relevantes.
Professor Oficina Designer de Moda e Figurino de Religido de Matriz Africana: Sera dedicado um total de 1 pessoa,
com uma carga horaria semanal de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de RS 2.000,00
Professor Oficina de Percussdo e Construgdo de Xequeré: Sera dedicado um total de 1 pessoa, com uma carga
horaria semanal de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 1.974,00. Professor Cursc de
Designer Grafico: Sera dedicado um total de 1 pessoa, com uma carga horaria semanal de 8 horas. O valor
monetario individual para essa carga sera de R$ 2.000,00. Professor de Canto em Yoruba: Sera dedicado um total
de 1 pessoa, com uma carga horaria semanal de 4 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$
1.000,00. Professor Bordados em Pedrarias: Sera dedicado um total de 1 pessoa, com uma carga horaria semanal
de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 2.000,00. Esta equipe talentosa e distribuida
sera essencial para o sucesso do projeto, garantindo a qualidade das atividades oferecidas e o alcance dos
objetivos propostos. Locagdo de Imoével para Ampliagio da Infraestrutura e realizagdo dos cursos: O local
selecionado para este projeto é uma antiga escola de muasica, composta por 12 salas que abrigarao todas as
atividades do Instituto Meraki, incluindo cursos, o estoque, a administragdo, montar toda instalacdo das
maquinas e a fabrica de sublimagdo (equipamentos solicitados: plotter, impressora, prensas, maquinas de
costura, galoneira, bordados, overloque), o local ainda possui uma"garagem/loja”, onde sera guardado as pegas
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produzidas durante os cursos. A estrutura fisica j4 é existente, proveniente de uma escola de misica que parou
de funcionar devido a pandemia, que torna ideal para as necessidades do projeto. Possui varias salas disponiveis
para 0s cursos e uma garagem que sera usada para estocar e posteriormente vender os materiais produzidos nos
cursos. Atualmente, a OSC opera a partir de um espago de escritorio de 4x3 metros e uma garagem que
guardamos equipamentos de cinema. Para garantir a sustentabilidade a longo prazo, a locagdo deste imoével é
essencial, com um contrato previsto para 12 meses. O periodo de 12 meses de aluguel é necessario para o curso
por diversos motivos: Preparagdo (1 més): Antes do iniclo, é necessario preparar o espago, instalar
equipamentos, criar material didatico e promover inscrigbes. Esse periodo de preparagido garante que o0 curso
comece de forma eficaz e sem atrasos. Duragdo do Curso (10 meses): O curso em si tera a duragao planejada de
10 meses, onde os alunos adquirirdo conhecimento e habilidades significativas. Finalizagdo e Avaliagio (1 més):
Apés o término do curso, é fundamental ter um més adicional para avaliar o desempenho dos alunos, realizar
exames finais e concluir todas as atividades relacionadas ao curso. Transicdo e Preparagdo para o Proximo Curso
(1 més): Este periodo final também permite a transicdo suave para o proximo curso, garantindo que nao haja
interrupgées nas atividades educacionais. Apés os 12 meses de contrato, a OSC planeja continuar no local,
gerando renda com a venda dos produtos através da loja/lgaragem e também vendas pelas redes sociais
garantindo sua sustentabilidade com término do convénio. As instalagées ja existentes no local, devido a sua
fungdo anterior como escola de mausica, requerem apenas configuragées menores. E de responsabilidade do
Instituto Meraki todas as adaptagdes a serem feitas no local, os custos com agua, luz, internet e telefone bem
como buscar novos parceiros para a continuidade de todo projetos. Materiais de consumo Esses materiais serdo
essenciais para fornecer uma base solida para as oficinas, permitindo que os participantes aprendam e pratiquem
suas habilidades de forma eficaz. Vestuario, tecidos, aviamentos e demais materiais de consumo: OFICINA
CONFECGAO DE FIGURINO CULTURA AFRO: Tricoline 100% Algoddo (para confecgdo de figurinos) Renda de Nylon
Najar 3,7cm (para detalhes nos figurinos) Tesoura de corte Fita métrica Tesoura de arremate Régua 60 cm Fita de
cetim (para detalhes nos figurinos) Migangas e vidrilhos (para enfeitar os figurinos) OFICINA DE PERCUSSAO E
CONSTRUGAO DE XEQUERE: Tricoline 100% Algoddo (para confecgdo de roupas de apresentagdo) Cordido
encerado (para construgdo de Xequeré) Cabagas Migangdo CURSO DE CANTO EM YORUBA: Nio requer materiais
especificos da lista fornecida. CURSO DE DESIGNER GRAFICO: Oxford branco (para testes de impressdo) Linha
cone costura (para confecgdo de amostras) CURSO DE DESIGNER DE MODA EM BORDADOS EM PEDRARIAS:
Tricoline 100% Algodao (para confecgdo de roupas) Renda de Nylon Najar 3,7cm (para detalhes nas roupas)
Linha cone costura (para costura das pegas) Tesoura de corte Tesoura reta ponta fina Fita métrica Migangas e
vidrilhos (para bordados nas roupas) Além disso, os materiais gerais que podem ser utilizados em diversos cursos
e oficinas incluem: Agulhas de mao de varios tamanhos (n°, n°7, n°9) Alfinetes Bobinas para maquina de
costura Abridor de casa pequeno Giz de alfaiate Argolas para chaveiro com corrente Elasticos de diferentes
larguras (calgdo e saia) Linhas para maquina de costura e bordado em varias cores Fio para overloque de cores
variadas Fios para croché ou amigurumi (cores variadas) Cabaga grande para Xequeré Equipamentos eletrénicos
A utilizagdo de equipamentos eletrénicos sera essencial para enriquecer a experiéncia dos participantes nos
cursos de capacitagdo. Cada um desses equipamentos desempenhard um papel fundamental na qualidade do
aprendizado e na capacitagdo dos alunos. Aqui estido detalhes adicionais sobre como esses equipamentos serdo
trabalhados nos cursos: Plotter e Impressora: Esses equipamentos serdo usados ?7nos cursos de Designer
Grafico e Designer de Moda para criar e imprimir materiais graficos, como cartazes, catalogos, roupas
personalizadas e pegas de design. Eles possibilitardo que os participantes desenvolvam habilidades em design
grafico, incluindo criagdo de layouts, selegdo de  nilcleos e produgdo de materiais visuais de alta

qualidade. Prensas: As prensas serdo utilizadas em cursos relacionados a confecgdo de roupas, como Designer
de Moda, para aplicagdo de estampas em roupas e tecidos. Isso permitira que os participantes aprendam técnicas
de estamparia, criem pegas personalizadas e compreendam os processos de producgdo de vestuario. Maquinas de

Costura (Maquinas de Costura Comum, Galoneira e Overloque): As maquinas de costura desempenhardgo um papel
central nos cursos de Designer de Moda e Figurino de Religido de Matriz Africana, bem como nos cursos de
Bordados em Pedrarias. Eles permitirio que os participantes aprendam técnicas de costura, confecgdo de
figurinhas e bordados em tecidos, desenvolvendo habilidades praticas essenciais. Maquinas de Bordados: As
maquinas de bordar serdo utilizadas especificamente no curso de Bordados em Pedrarias para a aplicagdo de
pedrarias em tecidos, como cristais, pérolas e outras pedras preciosas. Isso proporcionara aos participantes a
oportunidade de aprender técnicas avangadas de bordado, criando pecas exclusivas e artisticas. Maquina de
Corte Industrial Faca de 10 Polegadas: Essa maquina sera usada em cursos de Designer de Moda e Figurino de
Religido de Matriz Africana para cortar tecidos de forma precisa e eficiente, permitindo a criagdo de pegas de
vestuario e figurinos com qualidade profissional. Microcomputadores Completos Ryzen 3200G 8GB DDR4 com SSD
256MB: Os microcomputadores serdo usados 77em cursos como Designer Grafico, Designer de Moda e Canto em
Yoruba, fornecendo ferramentas essenciais para o aprendizado, criagdo de contetdo digital e pratica musical.
Monitor 18,5” e Kit Teclado e Mouse Genius com Teclas Chocolate: Esses componentes serdo integrados aos
microcomputadores para criar estagoes de trabalho completas, proporcionando um ambiente de aprendizagem
eficiente e confortaivel. O Nobreak de 700 kVA com capacidade bivolt: é um componente importante para garantir
a continuidade das atividades e a seguranga dos equipamentos eletronicos em caso de interrupgdo no
fornecimento de energia elétrica. Este equipamento sera utilizado no projeto para fornecer energia de reserva em
situagdées de queda de energia, evitando a perda de dados, danos aos equipamentos e eventos periédicos nas
atividades educacionais e culturais. O Nobreak de 700 kVA é capaz de alimentar um grande ndmero de
dispositivos, como computadores, monitores, Impressoras e outros equipamentos eletrénicos, permitindo que as

atividades continuem sem os mesmos interrupgdes durante falhas ndo fornecidas de energia elétrica. HD
Externo Portatil, 4TB: Os HDs externos serdo usados 7?7para armazenar e fazer backup de arquivos, projetos e
recursos educacionais. Eles garantem a seguranga e acessibilidade dos dados relacionados ao projeto. Bobina de

Papel Sublimatico Premium 1,1m x 100m: Essa bobina de papel sera essencial para os cursos de Designer de
Moda, Designer Grafico e Bordados em Pedrarias, pois sera utilizada para a impressio de materiais de
sublimagdo, como estampas e desenhos em tecidos. Tinta Sublimatica T53K (Ndcleos Variadas): As tintas
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2

- Objeto do Termo de Fomento: *

sublimaticas serdo usadas em conjunto com a impressora para criar estampas coloridas e vibrantes nos tecidos,
contribuindo para o aprendizado e a criagdo de pegas de vestuario unicas. Esses equipamentos eletrénicos serdo
supervisionados por instrutores treinados, garantindo que os participantes aprendam a utilizar essas ferramentas
com seguranga e eficacia. Eles desempenhardo um papel crucial no desenvolvimento das habilidades praticas dos
alunos e na produgdo de pegas de alta qualidade, enriquecendo assim a experiéncia educacional oferecida pelos
cursos de capacitagdo. Do Projeto Estratégico O instituto Meraki fara a (gestio estratégica do projeto,
acompanhara os indicadores de resultado, garantindo o Impacto nas areas de atuagio do projeto. Dara
visibilidade as agdes criando estratégias para sustentabilidade do projeto ao final do repasse dos recursos.
Cuidara de toda prestagio de contas do projeto. Para que o projeto seja realizado de forma satisfatéria, sera
necessario apoio de outras fungbes para organizar todo o processo de realizacdo, acompanhamento e
monitoramento, na busca dos resultados qualitativos e apresentagdo quantitativa de impacto. O Resultado
esperado é a ampliacio dos projetos ofertados e atuagdo direta na regido na proposta da Cultura. Arte em
Movimento criando oportunidades diversas para uma vida de qualidade.

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 e desde entao vem buscando fomentar a Cultura em nossa
regido tendo representagdo juntos aos Conselhos municipais, como Conselho de Patriménio e Conselho de
Cultura. Nossa missdo é desenvolver em criangas, adolescentes, jovens e adultos a consciéncia da realidade e de
suas potencialidades através do aprimoramento ético e cidadania criando oportunidades de renda com atuagdo
positiva na sociedade. Nossa visdo ¢é resgatar membros de familia carente, fornecendo conhecimento cultural
qualificado e profissional, através de oficinas de masica, gastronomia, artesanato, esportes, danga, entre outras
artes, evitando o contato desses individuos com a criminalidade, trazendo para perto do convivio social,
possibilitando a elevagdo da autoestima e descobrindo talentos. Nossa instituicio tem orgulho de compartilhar
sua solida experiéncia em projetos que Iimpactam positivamente nossa comunidade. Desde 2018, temos estado na
vanguarda de iniciativas exclusivas para o desenvolvimento cultural, educacional e social. Abaixo, destacamos
algumas de nossas experiéncias significativas ao longo dos anos: 2018: Inauguragio da Biblioteca no Centro POP.
Em 2018, demos inicio a um projeto visionario ao langar a primeira biblioteca em parceria com o Centro POP, um
local de acolhida dedicado aos moradores de rua. Esse espago tornou-se mais do que uma biblioteca simples; foi
um ponto de encontro e uma fonte de esperanga. A ocasido de langamento incluiu uma apresentagdo emocionante
do nosso projeto. Além disso, estabelecemos o Centro POP como um ponto de coleta de doagdes de livros,
permitindo que a comunidade participe ativamente na promogdao da leitura. 2019: Projeto "Conhecer para
Transformar” Em 2019, apresentou o “Projeto Conhecer para Transformar", um programa abrangente que
atendeu mais de 250 pessoas da nossa comunidade. Este projeto, totalmente gratuito, ofereceu uma variedade de
oficinas enriquecedoras, abrangendo areas como costura, biscuit, customizacdo de roupas, criagdo de figurinos,
solda basica, libras, geleias, penteados e trangas afros, informatica, marketing digital e fotografia. Essas
oficinas ndo apenas capacitaram nossos participantes com habilidades praticas, mas também fomentaram o
espirito de aprendizado e empreendedorismo em nossa comunidade. 2021: Langamento da Biblioteca Itinerante
Avelina Noronha No ano de 2021, demos mais um passo em direcdo ao enriquecimento cultural com o langamento
da Biblioteca Itinerante, nomeada em homenagem & saudosa Avelina Noronha, uma poetisa e académica
admirada como a madrinha dos poetas lafaietenses e queluzianos . Esta iniciativa movimento levou a cultura e a
literatura diretamente as comunidades, promovendo a leitura e o acesso a informacdo em toda a nossa regido.
2022: Projeto "Conhecer para Transformar” - Edigdo Cultural Em 2022, expandimos ainda mais nosso repertério
de projetos com a edigdo cultural do "Projeto Conhecer para Transformar”. Desta vez, concentramo-nos na
formagdo musical, oferecendo uma oficinade Viola Caipira Queluziana. Este projeto ndo apenas explorou a
histéria da viola e sua importancia como patrimdonio cultural, mas também ensinou teoria musical e técnicas de
execugdo da viola caipira. Nosso objetive era capacitar alunos da rede de ensino puablico e artistas, incentivando o
crescimento e a continuidade do conhecimento musical em nossa comunidade. E, como em nossos projetos
anteriores, todas as inscrigdes foram totalmente gratuitas. Com essas realizagdes, nossa instituicio demonstra
um compromisso continuo com a cultura, a educagdo e o desenvolvimento da comunidade. Estamos ansiosos para
continuar a impactar efetivamente vidas e fortalecer lagos culturais em nossa regido. Conforme nesso portfélio
anexo, o instituto possui atividades continuas desde sua fundagdo, através de oficinas para comunidade, eventos
gratuitos Cinema Itinerante, Festival Queluz que ja esta na 7a. edigdo. O projeto "Capacitagdo Cultural e Artistica
para Comunidade Local® visa promover a educagdo, a cultura e a expressdo artistica em nossa comunidade,
capacitando os participantes em diversas disciplinas criativas. Os cursos oferecidos incluem Curso de Percussio
com Oficina de Construgdo de Xequeré, Curso de Canto em Yoruba, Curso de Designer Grafico e Curso de
Artesanato, Bordados em Pedrarias e o curso de Designer de Moda com Oficina de Confecgdo de Figurino Cultural
Afro. A Criagdo da fabrica de roupas para produgdo dos figurinos do curso ira proporcionar a sustentabilidade do
Instituto Meraki onde poderemos dar continuidade nos projetos e manutengdo de todos equipamentos que ja
possuimos. Uma estratégia planejada envolve a criagdo de uma linha de camisetas personalizadas, com o intuito
de fortalecer o senso de identidade e pertencimento dos participantes de todas as atividades conduzidas pela
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). Essa diversidade de cursos tem como objetivo enriquecer o repertério
cultural e artistico dos participantes, ac mesmo tempo em que oferece oportunidades para o desenvolvimento de
habilidades praticas. A capacitacio em disciplinas artisticas e culturais desempenha um papel fundamental na
promogido da criatividade, na preservagio da cultura local e no desenvolvimento de habilidades valiosas. Além
disso, esses cursos prometem oportunidades de emprego e empreendedorismo no setor criativo, contribuindo
para o crescimento econémico da comunidade. A presente proposta busca elevar o padrdo de exceléncia dos
servicos oferecidos por nossa entidade, direcionando nossos esforgos para a oferta de oficinas, de alta qualidade.
Essas melhorias sdo essenciais para aprimorar a experiéncia de nosso piblico-alvo, permitindo a entrega de
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2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

atividades culturais e oficinas de maior qualidade e relevancia.

VI - INFORMAC@ES DE REPASSE DE RECURSOS

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO

2.3 - Natureza Especial:

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do

2.5 - Origem dos recursos: Concedente/Orgéo ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar/Demanda

3 - Parlamentar(es): Nao ha

4 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicagdo N° Valor Impositividade
GLAYCON FRANCO R2016 - 91/2023 118747 R$ 47.961,00 Sim
GLAYCON FRANCO S91 - 84/2023 118683 R$ 177.600,00 Sim
GLAYCON FRANCO R2050 - 94/2023 118754 R$ 125.000,00 Sim
GLAYCON FRANCO R2048 - 93/2023 118751 R$ 100.000,00 Sim
GLAYCON FRANCO R20486 - 92/2023 118746 R$ 79.740,00 Sim
5-TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 -VALOR
Género Categoria Especificagdo OEEP Emenda Interveniente Contrapartida
AQUISICAC DE BENS  Permanente Maquinario Industrial R$ 0 R$ 30.848 R$ 0 R$ 0
AQUISICAO DE BENS  Consumo Weaasial de ERciiioo R$ 0 R$ 33.945 RS 0 R$ 0
e Papelaria
Material de costura e
AQUISICAO DEBENS  Consumo avisherie R$ 0 R$ 110.661 R$ 0 R$ 0
Projetos Culturais e
SERVICOS Apoio Turisticos de R$0 R$ 125.000 R$ 0 RS0
Interesse Publico
Equipamentos de
AQUISIGAO DE BENS  Permanente Sam o Unagei R$ 0 R$ 133.421 R$0 R$0
AQUISICAO DE BENS  Consumo Acessbrios Musicais R$ 0 R$ 3.355 R$ 0 R$ 0
Equipamento de
AQUISIGAO DE BENS  Permanente informatics R$ 0 R$ 13.331 R$ 0 R$ 0
SERVICOS Capacitagio Oficinas de Carater R$ 0 RS 79.740 RS 0 RS 0
Cultural
6 - Conta especifica:
6.2 - Agéncia 6.3 - Conta
6.1 - Banco: 6.4 - Praga bancaria:
bancaria: bancaria: ¢
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-9 5201-4 CONSELHEIRO LAFAIETE
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VII - INFORMAGCOES DE EXECUGCAO

7 - Populagao beneficiada diretamente
7.2-

7.1 - Descrigdo: Famili /ou Individ 130
Crigcao milias e/ou Inaiviauos Quantldade::
8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 8.1 - Data prevista para inicio: 8.2 - Data prevista para término:
365 22/12/2023 20/12/12024

Viil - ENDERECOS

9 - Enderego da obra ou local do evento, de prestagdo do servigo ou de entrega ou instalagdo do bem
(dependendo do objeto):

Rual/Avenida/

RodoviaiBecollravessa: Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referéncia:

atras da Escola

CONSELHEIRO Estadual
RUA JOAO PESSOA 289 ROSARIO 36.400-008 LAFAIETE Domingos
Bebiano

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMAGOES DO TERMO DE FORMENTO
10 - Populagéao beneficiada diretamente

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAQ DE CONTAS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho engenheira Ambiental

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL
Marluce Albino dos Reis produtora cultural

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO DOS TERMOS ADITIVOS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho engenheira

11 - Obrigacdes do interveniente (se houver):

12 - Parametros de aferigdo, indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigao do
cumprimento das metas:

As metas pactuadas poderdo ser auferidas por meio do Relatério de Monitoramento a ser apresentado a
Secretaria durante a execugdo e por meio do Relatorio de Execugdo do Objeto ao final da execugdo que
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatérios fotograficos , pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios,lista de presenga, link das redes sociais.

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO
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X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO
1. ESPECIFICACAO DA REALIZAGAO DE OFICINAS

1.1 SERVICOS - Capacitagao - Oficinas de Carater Cultural

ETAPA(S)

1.1.1 - Pesquisa de Mercado

1.1.2 - Contratagéo dos Servigos e Locagao de Imovel
1.1.3 - Divulgagao das Atividades nas Redes Sociais
1.1.4 - Realizagdo das Oficinas

1.1.5 - Prestagao de Contas

1.2 AQUISICAQ DE BENS - Consumo - Material de Escritorio e Papelaria

ETAPA(S)
1.2.1 - Pesquisa de mercado
1.2.2 - Compra dos Materiais com o melhor prego

1.2.3 - Utilizagdo dos materiais para realizagao das oficinas

1.3 AQUISICAO DE BENS - Consumo - Acessérios Musicais

ETAPA(S)

1.3.1 - Pesquisa de Mercado
1.3.2 - Compra dos Materiais com o melhor preco
1.3.3 - Utilizagdo dos materiais para realizagéo das oficinas

1.4 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamentos de Som e Imagem

ETAPA(S)

1.4.1 - Pesquisa de Mercado

1.4.2 - Compra dos Materiais com melhor prego

1.4.3 - Utilizagdo dos materiais para realizagao das oficinas

1.5 SERVICOS - Apoio - Projetos Culturais e Turisticos de Interesse Publico

ETAPA(S)

1.5.1 - Pesquisa de Mercado
1.5.2 - Contratagao dos Servigos
1.5.3 - Realizacdo das Oficinas

1.6 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Maquinario Industrial

ETAPA(S)

1.6.1 - Pesquisa de Mercado
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Duragao
(Dias Corridos)

30
60
300
300
90

Duragao
{Dias Corridos)

90
90
365

Duracgao
(Dias Corridos)

30
30
365

Duragao
(Dias Corridos)

30
60
365

Duragao
(Dias Corridos)

30
60
365

Duragéo
(Dias Corridos)

30
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X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO
1.6.2 - Compra dos itens com melhor prego
1.8.3 - Utilizagdo dos materiais para realizagdo das oficinas

1.7 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamento de informatica

ETAPA(S)

1.7.1 - Pesquisa de Mercado
1.7.2 - Compra dos itens com melhor prego
1.7.3 - Utilizagao dos materiais para realizagao das oficinas

1.8 AQUISICAQ DE BENS - Consumo - Material de costura e aviamentos

ETAPA(S)

1.8.1 - Pesquisa de Mercado
1.8.2 - Compra dos itens com melhor prego

1.8.3 - Utilizagao dos materiais para realizagéao das oficinas

Forma de execugdo das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Realizar 3 cotagées com fornecedores especializados no
da emissdo do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar
orgamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica. Observar boas
publico, conservagdo dos bens para atendimento ao pulblico assistido e
comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto.

ramo, adimplentes com o Estado,
os pregos de mercado e o valor

comprovado por
apurado entre os trés
praticas na utilizagdo do recurso
apresentagdao de

30
365

Duragao
(Dias Corridos)

30
30
365

Duragdo
(Dias Corridos)

30
30
365

meio

elementos que

XI - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO

ITEM DESCRICAO DESPESA  MEnmA ANT  uuniee  roma
1 TRICOLINE 100% ALGODAO . . it RS 23 RS 9.200
2 ~ OXFORDBRANCOMETRO .. . " 550 RS 11 RS 6.050
3 DRY FIT - KG Material un 1400 RS 40 RS 56.000
4 TERgll‘)% iﬁgﬂg;’;ﬁgo Material un 3 RS 160 RS 480
COM 50M
5  RENDADENYLONCOMSOM . . o 45 il RS 780
6 L";';{UACCOOF?EES%%T;KJS:SND Material un 300 RS 5,96 RS 1.788
7 FIOPARAOVERLOQUE - 055 RS 79 RS 2.370
CORES VARIADAS '
8 LINHA PARA MAQUINADE  pparerial un 200 RS 16,9 RS 3.380

BORDADO CORES
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ETAPAS

EQUIPEDE PGTOEM

VINCULADAS TRABALHO ESPECIE

1.8.2

182

1.8.2

1.8.2

1.8.2

1.8.2

1.8.2

1.8.2

Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
Nao Nao
N&o Nao
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XI - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO

_ TIPO UNID. DE VL VL ETAPAS  EQUIPEDE PGTOEM
HER DESCRIGAOD DESPESA MEDIDA  UANT-  LNiTARIO TOTAL  VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
VARIADAS RS 16,9 RS 3.380 182 Nao
9  ALFINETE CABECA CAIXA .
COM 620 Material un 1 RS 19 RS 19 1.8.2 Nao Nao
10 RE A MET N Material un 10 RS 5 RS 50 182 N&o N&o
11 REGRNE) Material un 10 RS 22 RS 220 122 Nao N&o
12 TREQURADE CORTE Material un 10 RS 29 RS 290 122 N3o N&o
13: TESOURADEARREMATE o cn un 10 RS 4.9 RS 49 122 Nao Nao
1% TEsOU RAFﬁ‘IE: PPEINAI &5 i un 10 RS 36 RS 360 122 N&o Nao
16 GIZDEALFAIATE CADA i) un 5 RS 60 RS 300 122 N&o Nao
COM 50
16 < BORBINAALTA(ID uidades). o0y un 10 RS 8 RS 80 182 Nao Néio
ABRIDOR DE CASA
17 B lE’EQUEN o - Material un 20 RS 7 RS 140 1.8.2 Nao Nao
18  AGULHA DE MAO N% (20 .
unidades) Material un 10 RS 24 RS 240 182 Nao Nao
19  AGULHA DE MAO N°7 (20 ,
unidades) Material un 10 RS 24 RS 240 1.8.2 Nao Nao
20  AGULHA DE MAO N°9 (20 .
unidades) Material un 10 RS 24 RS 240 1.8.2 Nao Nao
21  ARGOLA PARA CHAVEIRO . )
(25mm) (100 unidades) Material un 10 RS 75 RS 750 182 Nao Nao
22 SABTICO CgL;;AO BSem  serico un 12 RS 123 RS 1.476 1.8.2 Nao Nao
23 ELASTICOSAIAGOm) (28 Wi un 4 RS 120 RS 480 182 Nao N&o
metros)
24.  FITACECETIWCZemp(10  \ueaa un 50 RS 12 RS 600 182 Nao Nao
metros)
25 VIDRILHOS(500gr) Material un 50 RS 87,9 RS 4.395 182 Nao N&o
26 MIGANGLINAAGD0gN Material un 100 RS 87,9 RS 8.790 182 Nao Nao
27 MICANGAD(500gr) Material un 100 RS 87,9 RS 8.790 182 Nao Nao
28  LINHA 254m cores variadas  paterial un 100 RS 22,29 RS 2.229 182 Nao Nao
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:  000418/2023 DATA DO REGISTRO:  28/04/2023

XI - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO

= TIPO UNID. DE VL. VL. ETAPAS EQUIPEDE PGTOEM
ITEM D P
EGCRIGAD DESPESA MEDIDA QUANT. UNITARIO TOTAL VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
RS 22,29 RS 2.229 1.8.2 Nao
29 CORDAO ENCE 0453 Material un 25 RS 35 RS 875 1.8.2 Nao Nao
metros
CABACA GRANDE PARA
30 QXE%UERDE Material un 55 RS 61 RS 3.355 132 Nao Nao
31 PROFESSOR OFICINA . -
DESIGNER DE MODA E Servico un 10 RS 2.000 RS 20.000 112 N&o Nao
FIGURINO DE RELIGIAO DE
MATRIZ AFRICANA
32  PROFESSOR OFICINA DE . 2 i,
PERCURSSAO E Servico mensal 10 RS 1.974 RS 19.740 112 Nao Nao
CONSTRUGAO DE
XEQUERE
33 PROFESSOR CURSO DE g " =
DESIGNER GRAFICO Servigo mensal 10 RS 2.000 RS 20.000 1.1.2 Nao Nao
34 PROFESSOR BORDADOS x i a
EM PEDRARIAS Servigo mensal 10 RS 2.000 RS 20.000 112 Nao Nao
35 EDUCADOR Senvigo mensal 10 RS2500 RS 25.000 112 Nao Néo
36 GESTAO DAS REDES ; i
SOCIAIS DO INSTITUTO Servigo mensal 12 RS 1.500 RS 18.000 1.5.2 Nao Nao
37 LOCAGAOIMOVEL PARA . X .
FABRICA E CURSOS Servigo mensal 12 RS 6.000 RS 72.000 152 Nao Nao
38 SISTEMA DE PA DE . : .
COLUNA PORTATIL 1000w Material un 2 RS 15.090 RS 30.180 16.2 Nao Nao
Bivolt
39 NOBREAK TQ0 RVABINOLT o un 1 RS 1.381 RS 1.381 17.2 Nao Nao
40 COMPRESSOR DE AR ; 5
15/175 litros Material un 1 RS 4.600 RS 4.600 1.6.2 Nao Nao
41 GALONEIRA Material un 1 RS 6.165 RS 6.165 16.2 N&o Nao
42  MAQUINADEOVERLOQUE  \\oig un 1 RS 5.301 RS 5.301 16.2 N&o N&o
43  MAQUNADEBORDADD  prurii) un 1 RS11.990 RS 11.990 162 Nao Nao
44 MAQUINA DE CORTE _ )
INDUSTRIAL FACA de 10 Material un 1 RS 2.792 RS 2.792 1.6.2 Néo Néo
POLEGADAS
45 IMPRESSORA . i
MULTIFUNCIONAL - Tanque Material un 1 RS 4.776 RS 4.776 17.2 Nao Nao
de Tinta Colorida, formato até
A3
46 MICROCOMPUTADORES . "
COMPLETOS RYZEN 8GB Material un 5 RS 2.3%0 RS 11.850 17.2 Nao Nao
OuU SIMILAR
47 HD EXTERNO PORTATIL.  Material un 1 RS 1.005 RS 1.005 172 Nao Nao
4TB
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:  000418/2023 DATA DO REGISTRO:  28/04/2023

X1 - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO

% TIPO UNID. DE VL. VL. ETAPAS EQUIPEDE PGTOEM
L DESCRIAC pEsPEsA MmepibA  QUANT NTARIO TOTAL VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
RS 1.005 RS 1.005 17.2 Nao
A8 BOBINA DE PAPEL -
SUBLIMATICO 1,1m x 100m Material un 60 RS 199 RS 11.940 16.2 Néao Nao
49  TINTA SUBLIMATICA (cores ) _
variadas) Material un 30 RS 700 RS 21.000 122 Nao Nao
PLOTTER DE I :
50 TER DE SUBLIMAGAO  gterial un 1 RS59.175  RS59.175 16.2 Nao Nao
51 PRENSA 100x140 Material un 1 RS 33.990 RS 33.990 162 Nao Nao
52 o e Material un 1 RS 5.300 RS 5.300 16.2 Nao Nao
53 PROFESSOR DE CANTO EM ) _
YORUBA Servico mensal 10 RS 1.000 RS 10.000 1.1.2 Nao Nao
TOTAL: RS 530.301,00
2 -VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA
ESPECIFICAGAO VALOR %TOTAL
Orgédo ou Entidade Estadual Parceiro R$0 0,00
Parlamentar/Demanda R$ 530.301 100,00
Interveniente R$ 0 0,00
Contrapartida R$ 0 0,00
Outras fontes R$ 0,00 :
TOTAL R$ 530.301 100.0%
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:  000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023

Xl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

6RGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO
Ano Més Valor
2023 Dezembro R$ 530.301

Xill - RESERVADO AO OEEP
1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteragdo: 45 dia(s)

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6

4- Dotagdes Orgamentarias:

Dotagdo Orgamentaria Numero do SIAFI do Convénio de Valor
1271 13 392 056 43220001 335041010108 R$ 352.701
5 - Natureza N&o

Xl - RESERVADO AO OEEP
1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteragéo: 45 dia(s)

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6

4- Dotagoes Orcamentarias:

Dotagdo Orgamentaria Namero do SIAFI do Convénio de Valor
1271 13 392 056 4322 00014 4 5042010108 R$ 177.600
5 - Natureza Nao

XIV - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente/Orgdo ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impeca a
transferéncia de recursos de doagdes consignadas no orgamento estadual.

S -
Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC
Parceira

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC
Parceira e
N° do Documento de Identificagado ou Carimbo
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:  000418/2023 DATA DO REGISTRO:  28/04/2023

XVI - CONFERENCIA E APROVAGAO

O Plano de Trabalho esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, com o Decreto n° 47.132/2017 e com a
Resolugédo Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises técnica(s) e
juridicas pelos setores competentes.

N S
Responsavel pela conferéncia do Plano de Trabalho Carimbo de Identificagao Data
Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebragdo da parceria.
S S
Responsavel Legal do Orgdo ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual Data

Estadual Parceiro Parceiro e N° do Documento de Identificacédo ou

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 47.222. de 26 de julho
de 2017 por:

.

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE, 099.xxx.xxx-08, como Analista Técnico, em 20/12/2023 14:26:20,
- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO, 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal, em 21/12/2023 16:29:53,
- IGOR ARCI GOMES, 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Pdblico Oeep, em 22/12/2023 09:10:28

hitps://www.convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade ?cid=372574&ca=2510031708, informando o cadigo
verificador 372574 e o codigo CRC 2510031708
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001956 2023

DATA DO REGISTRO:

28/09/2023

TiTULO

Realizagao do festival "Queluz Festival " 8° 9° e 10° edigho

| - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISKO CNPJ: 19 138 890/0001-20
Enderego: Rodovia Papa Jo#o Paulo 11 4001 Bairro: Serra Verde
Cidade: Belo Honzonte UF: MG CEP: 31630-901
Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail gabinete@secult. mg gov.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Igor Arci Gomes CPF: 086 xxx xxx-51
Cliorgao Cargo: Subsecretano de Cuitura
Endereco s Bairro:

Cidade: "~ UF: = CEP:  3xsuoe-xx0

Telefone (X0 XOXH-XXHX E-mail

INFORMAGCAOQ DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
DADOS DA OSC

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

CNPJ: 27 562 425/0001-40

Endereco: RUAHORACIO DE QUEIROZ 383 CASA Bairro: CENTRO
Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400-001
Telefone/ FAX: (31)8987-2342 E-mail institucional:

Data de criagao da OSC: 07 04 2017

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089 x0ou xxx-28

Cl/Orgao Exp.: Cargo: Dietor Data de Vencimento do Mandato: 31032026
Endereco residencial: " Bairro:

Cidade: "~ UF: - CEP:  3x xoe-xx7

Telefone pessoal:  (xx) xooo-xxxx E-mail pessoal:

INFORMAGAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N® 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - ATUAGAO EM REDE

Atuacdo em Rede: NAO

IV - IDENTIFICAGAO DO INTERVENIENTE
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO s:ccon-SAiDA: 001966/2023 DATA DO REGISTRO: 23092023

V - INFORMAGCOES GERAIS
1 - Chamamento Publico: NAO

Justificativa de Emenda Parlamentar:
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0013662023 DATA DO REGISTRO: 281092023

2

- Objeto do Termo de Fomento: *

<style 1sBold="true’ pdfFoniName="Helvetica>Realizar 3 edigbes Queluz Festival para promover a valonzacdo da cultura
engajar a comumdade fomentar a educagao e inclusac social, além de gerar impacto econdomice e fortalecer a identdade
cultural local O comjunto de acgdes propostas por este projeto tem como objeto a realizagao de evento cultural significativo na
regiao Objetivos  especificos Valonzar artistas locats. proporcionando a eles um espago para apresentagfes. Oferecer
atividades culturais, lteranas e gastrondmicas para a comunidade. Participar de feiras e eventos regionais para promover a
cultura local Proporcionar momentos de lazer e entretenimento para cnancas. jovens e adultos da regao. As demais
atividades atividades complementares ao evento serac arcadas com recursc proprio e parcenas Publico-Alve  Comunidade
local de todas as idades e nivels de expenéncia Inleressadas em artes e cultura Populagdo da regi@o, incluindo jovens
adultos e famillas Artistas locais em busca de oportunidades de apresentagao. Comunidades que particpam das ferras
regicnais  Criangas e adolescentes que desfrutam das atvidades da area Kids Area de abrangéncia Conselheiro Lafaiete e
municipios hmitrofes. Metodologia Locagdo de estrutura Para realizagdo das proximas 3 ediges 8% G e 10° edigbes do
‘QUELUZ FESTIVAL" sera necessaria a locagdo e montagem de palco. locagdo de banheiros quimicos. contratagéo de musicos
locais, contratagido de servicos de iluminagdo e som. bem como a contratagdo de um coordenador de apoio técnico. Em relagac
a guantidade adequada de banneiros quimicos pelo numero de pessoas durante cada evento, iformamos que 10 unidades de
cada evento serd pago pelo convénie e as outras 10 unidades serdo alraves de parcerros do Instituto heraki totalizande 20
unidades a cada evento Serdo exercidos pelos profissionais as seguinites atividades Coordenador de Apoio  Teécnico
Garantindo um Evento sem Percalgos O coordenador de apoio técnico que desempenha um papel fundamental na superviséo
de diversos aspectos cruciais do evento. Sua garantia € que as apresentacdes ocorram de forma tmpecavel proporcionando ao
publico uma expenéncia segura e bem organizada. O coordenador de apoio técnico € encarregado de garantr que todos os
elementos essenciais do evento funcionem harmoniosamente Isso inclu a qualidade do som. a luminagac adequada. a
preparacdo do palco, a seguranga dos participantes e a logistica geral do festval O Processo de Selegao dos artistas A
diretoria do Instituto  Meraki. responsavel pela selecdo dos artistas. adota criténos bem definidos para garantr que as
apresentacGes sejam representativas da rnca cena artistica local. O processo de sele¢ado comega com um chamado aberto a
comunidade artistica local. Os artistas e bandas especificas sac convidados a enviar suas candidaturas para participar das
apresentagies do Festival de Queluz. isse cna uma plataforma inclusiva que permite que talentos emergentes e especificos se
apresentem Os artistas interessados devem apresentar uma documentagac que comprove sua residéncia no  municipic da
regiao do Alto do Paraopeba e seu reconhecimento publicc Isso pode inclur comprovantes de enderego.  historico de
apresentagbes, videos ou audios de performances anteriores, prémios. criticas positivas e outros elementos que demonstram
sua conexao com a comunidade e sua qualidade artistica Os artistas selecionados tém a grande oportunidade de assinar um
termo de compromisso formal com o Insttuio Neraki. solidificande sua particpaggdo no Festival de Queluz Esse compromisso
mutuo & um passo crucial para que oS arlistas regionais mostrem seus talentos a um grande publico Para cada dia do evento
serdo escolhidas trés bandas A Meraki assume a responsabilidade por todas as confratacies que nac estao previstas no plano
de trabalho, abrangendo tanto os recursos humanos quanto outros custos relacionados ao evento Além disso. cabe a Meraki a
tarefa de buscar novos parceiros para colaborar na realizaggo do projeto. Todas as contratagdes de pessoal para a execugao do
projeto seréo realizadas por meo de prestagdo de servigos, seja por meio de hicroempreendedores Individuais ou  por
empresas devidamente qualificadas pelo CNAE (Classificagdo Nacional de Atvidades Econdémicas) Apresentagdes de Bandas O
palco principal sera utilizade para apresentagbes musicais de 3 bandas locais e regionais por dia. A programacao musical sera

diversificada, com estilos que atendem ao gosto vanado do publico O evento contara também com outras atividades
custeadas com recurso proprio tais como espago exclusivo para criangas, exposigdo de artesanatos e comercializagdo de
pratos da gastroncmia local Divulgagdo do evento Sera divulgado o festival em nossas redes sociais como Instagram -

videos no feed e stories no Facebook aléem de enviar para veiculos de comunicaggo da cidade. divuigacdo nas escolas, e
entidades parcerras Programagéo Data de realizagdo 25 de novembro de 2023 (més da Cultura), 23 de dezembro de 2023
10 de Maio de 2025 Local para a realizagdo do evento: Av. Ver Méro Reis Carvalho - bairro Quro Verde - tambem conhecida
como avenida do Rock, MG CEP 36400-000 Estmativa de 4500 mil pessoas, sendo 1500 pessoas por dia de evenio Horano
Das 1400 as 2200 horas Entrada gratuita Dia 25 de Novembro de 2023 - Dia da Cultura 14h00 — Abertura do Evento 14
30 as 2200- Apresentacdes de Bandas Locais Apresentagbes musicais de bandas regionais. valonzando 05 talentos locais. 14
00 as 19.00 - Espago Exclusivo para Cnangas Atividades recreativas e culturais para criangas. incluindo contagao de histérias e
brincadeiras no Trailer Biblioteca 1400 as 2130 - Feira de Aresanato Fera com a exposicdo e venda de produtos artesanais
produzidos por artesds da regido. 1400 as 2130 - Gastronomia da Regido Venda de pratos tipicos da gastrononwa local nas
tendas gastrondmicas. 22h00 — Encerramentc do Evento Dia 23 de Dezembro de 2023 14h00 - Abertura do Evento 1430 as
22.00- Apresentagdes de Bandas Locais Apresentagbes musicais de bandas regionais, valorizando os talentos locais. 14:00 as
1900 - Espago Exclusivo para Criangas Atvidades recreativas e cuiturais para criangas ncluindo contagdo de historias e
brincadeiras no Traler Biblioteca 14 00 as 2130 - Fewra de Artesanato Fewra com a exposicdo e venda de produtos artesanais
produzidos por artesas da regéao 1400 as 2130 - Gastronomia da Regido Venda de pratos tipicos da gastronomia local nas
tendas gastronémicas. 22h00 — Encerramento do Evento Dia 10 de Maio de 2025 14h00 - Abertura do Evento 14.30as 22
00- Apresentagdes de Bandas Locais ApresentagGes musicais de bandas regionais, valonzando os talentos locais. 1400 as 19
00 - Espago Exclusive para Criangas Atividades recreativas e cullurais para cnangas. incluindo contagdo de histonas e
brincadeiras no Trailer Biblioteca 1400 as 2130 — Fera de Artesanato Fewa com a exposicdo e venda de produtos artesanais
produzidos por artesds da regac 1400 as 2130 - Gastronomia da Regiao Venda de pratos tipicos da gastronomia local nas
tendas gastrondmicas. 22h00 — Encerramento do Evento Resultades Esperados Fortalecimento da cultura local. Promogao do
turismo na regido. Oportunidades para artistas locais Ennquecimento da wvida cuitural da comunidade. Participagdo ativa em
ferras regionais Atvidades executadas pela OSC no Queluz Festival Para a realizagac do Festval de Queluz a OSC realizara
uma série de atividades para ogarantir o sucesso do evento, incluindo Planejamento Cuidadoso e Abrangente: A OSC
compromete-se a realizar um planejamento minucioso para cada edigdo do Queluz Festival, abordando aspectos como selecao
de artistas. definicdo de datas infraestrutura necessana logistica de seguranga e estralégias de divulgagao.  Esse
planejamento detalhado garante a qualidade do evento e sua capacidade de atender as expectativas do publico. Parcenas
Estratégicas para um Evento Seguro A OSC estabelecera parcenas estratégicas com as autoridades locais. como a Policia
Militar, para garantir a seguranga do evento, incluindo ronda pohcial durante o festival Além disso, colaborard com a Guarda
Municipal e a Secretana de heic Ambiente para manter o ordenamento do espage e a preservagdo ambiental, fornecendo
lixeiras container Contratagdo Responsavel e Geragdo de Empregoss A OSC compromete-se a realizar a contratagac de
servicos de forma responsavel contribuindo para a geragdo de empregos direlos na regido. 1sso inclui a contratagdo de

www sigconsaida mg.gov br Impresso no Status de: CONVENIO CADASTRADO - 15/04/2024 12:57 Pégina 3 de 9

DOCUMENTO SIGCON N°: 1005115 - 29/10/2023 20:21




PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

'NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: | 'DATA DO REGISTRO: 28092023

2

21

- Objeto do Termo de Fomento: *

servigos de seguranga, ambuldncia com paramédicos, montagem e desmontagem do evento. bem comoe camanns para o0s
musicos Amplagaoc das Parcerias e Divulgagao Abrangente A OSC expandira suas parcerias com empresas locais, como Una
Lafaiete, Sicredi. B&Y Engenhana, Hemolab e CEDISMECL Essas parcenas fornecerdo recursos adicionals €  Servigos
complementares para o evento, como seguranga ambuldncia montagem de tendas e areas para cnangas. A OSC também
intensificard os esforgos de divuigagao. utilizando radios parceros e sites de noticias para garantir que a comunidade esteja
plenamente informada sobre as atragdes cullurais e gastrondomicas oferecidas de forma gratuta Prestagdo de Contas
Realizagdo de uma prestacao de contas transparente e especifica apos © evento, garantinde a transparéncia financeira e a
conformidade com as regulamentagdes Por fim vale destacar que a realizagao de trés edigbes consecutivas do Queluz Festival
e respaldada por um planejamento detalhado. parcenas estratégicas, contratagac responsavel e ampla divulgagao. garantindo
um evento seguro. atratvo e economicamente benéfico para a comunidade Essas agdes contrbuirdo para o desenvolvimento
econdmico local. a promogao da cultura regional e a satisfagao do publico participante </style>

- Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 e desde entac vem buscando fomentar a Cultura em nossa
regiao tendo representagac juntos aos Conselhos municipais, como Conselho de Patriméonio e Conselho de
Cultura. Um dos projetos mais emblematicos que realizamos e o Cinema Itinerante. Ao longo do tempo,
realizamos mais de 50 apresentagoes nao apenas no municipio de Conselheiro Lafaiete, mas também nas demais
comunidades da Regido do Alto Paraopeba. Com um publico que ultrapassou 10 mil espectadores, esse projeto
tem sido uma fonte inesgotavel de entretenimento e educagao. Ao exibirmos filmes nacionais e, especialmente,
regionais, contribuimos para a promogao e o incentivo da arte cinematografica. Nao podemos deixar de
mencionar o talento de nossos cineastas locais, que encontraram um espago importante para mostrar suas obras.
Qutra iniciativa de grande relevancia € o QUELUZ Festival( o nome QUELUZ em homenagem Vila de Queluz do
Estado de Minas Gerais, atual Conselheiro Lafaiete), Festival Gastronomico, que esta agora em sua 7° edigao. O
fato de oferecermos esse evento de forma gratuita para a comunidade nao apenas fomenta o turismo local, mas
tambem fortalece nossa identidade cultural. As apresentagoes culturais que acompanham o festival sempre
prestigiam artistas da regiao, proporcionando uma vitrine para talentos locais. Alem disso, nosso compromisso
com a promogao do artesanato local & evidente. Damos uma oportunidade as artesas locais de exportar e vender
seus produtos de forma gratuita durante o festivalL, o que €& um incentivo importante para © desenvolvimento de
suas atividades. Com essas realizagoes, nossa instituicac demonstra um compromisso continuo com a cultura, a
educagao e o desenvolvimento da comunidade. Estamos ansiosos para continuar a impactar efetivamente vidas e
fortalecer lagos culturais em nossa regido. Conforme nosso portfolio anexo, o instituto possui atividades
continuas desde sua fundagao, através de oficinas para comunidade, eventos gratuitos e Cinema Itinerante.
Descrigao da Proposta e Justificativa O Instituto Meraki, busca promover a valorizagao da cultura, engajar a
comunidade, fomentar a educagdao e inclusao social, além de gerar impacto economico e fortalecer a identidade
cultural da instituicao, pretende realizar o Queluz Festival 8° 9° e a 10° Edigcao, um evento cultural que ja realizou
7 edigoes de sucesso. O projeto envolve a locagdo do espago fisico, contratagao de estrutura, a valorizagdo de
artistas locais, a oferta de atividades culturais, gastronomicas e de entretenimento, aléem da participagao em
feiras e eventos regionais. O Queluz Festival €é um projeto de agoes continuadas, sendo este, divido em 3 trés
etapas proporcionando um ambiente animado e acolhedor para todos. Vale destacar que o evento €& sempre
realizado em espagos publicos e contamos com o apoio e anuéncia do Secretario de Cultura, conforme carta em
anexo. A importancia deste projeto € destacada pelos seguintes pontos: Promogao da Cultura e do Turismo: O
projeto visa promover a cultura local e o turismo, o que pode ter um impacto positivo na economia da regiao,
atraindo visitantes e promovendo a identidade cultural local. Atendimento a Necessidades Sociais: Ao oferecer
atividades culturais e educacionais durante o evento, o projeto ajuda a preencher uma lacuna importante na
oferta de opgoes para criangcas e adolescentes, contribuindo para o desenvolvimento saudavel e construtivo dessa
faixa etaria. Desenvolvimento Humano: A oferta de atividades culturais proporciona oportunidades para o
desenvolvimento humano, permitindo que os participantes adquiram novas experiéncias e conhecimentos. Agdes
Continuadas: A duragao do projeto permite uma intervengao consistente ao longo do tempo, o que €& fundamental
para realizar mudanc¢as significativas e tensdoes na comunidade. Em resumo, este projeto representa uma
resposta eficaz as necessidades especificas da regiaoc e tem o potencial de criar um impacto positivo significativo,
promovendo a cultura, o turismo e o bem-estar social da comunidade atendida. Justificativa A decisdo de realizar
trés edigoes consecutivas do nosso festival no mesmo local tem seus motivos solidos e busca proporcionar
beneficios a comunidade. Queremos explicar por que essa abordagem € importante e por que nao € viavel reduzir
para apenas uma edigao, mesmo considerando as restricoes do periodo eleitoral. O local onde o nosso festival e
realizado ja se consolidou como um ponto de referéncia para eventos culturais na regiao. Ao longo do tempo,
essa associagao positiva tornou-se parte intrinseca da identidade do local. Quando se consulta no Google sobre o
festival, a localizacao e facilmente identificada, reforgando a forte conexao entre o evento e o espago. Alem disso,
a continuidade de realizagcao do festival neste local tem permitido a otimizagdao continua de sua infraestrutura. A
realizagcao de varias edigoes consecutivas possibilitou a Iimplementacao de melhorias graduais e personalizadas
no espago, adaptando-o de acordo com as necessidades especificas do festival e tornando-o mais adequado e
confortavel para os participantes. Essa otimizagdo nao beneficia apenas o publico presente, proporcionande uma
experiencia mais agradavel, mas tambem demonstra nosso compromisso em oferecer um evento de alta
qualidade. O espago, devido a sua familiaridade e melhorias continuas, tornou-se um ambiente ideal para a
celebragao da cultura, arte e musica, reforgando a nossa missdao de enriquecer a experiéncia cuitural da
comunidade. Novembro de 2023: a 8° edigao acontecera em novembro, um més significativo que abriga datas de
extrema relevancia cultural e social. Emnovembro, celebramos o més da Cultura, uma oportunidade para
reconhecer e homenagear as expressoes culturais que nos identificam como sociedade. E tambem no
meés novembro, e comemorado o diaNacional da Consciéncia Negra nos convida a refletir sobre a importancia da
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
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2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

valorizagao da cultura afro-brasileira e da Iuta contra o racismo. A realizacao do Queluz Festival nesse periodo
contribuira para a promocao dessas datas, ampliando o entendimento e a apreciagao da cultura local e da
diversidade. Dezembro de 2023 : a 9* edicao ocorrera em dezembro, especificamente no dia 23, marcando o
ultimo fim de semana antes do Reveillon. Essa data é estrategicamente escolhida, uma vez que nossa cidade e
regiao recebem muitos visitantes (trabalhadores e estudantes) que moram fora e retornam para passar as festas
de fim de ano com suas familias. Nesse periodo, nossa regido carece de eventos familiares gratuitos, onde
pessoas de todas as idades possam desfrutar de entretenimento de qualidade. O Queluz Festival preenchera essa
lacuna, oferecendo um espago de celebracao, lazer e cultura para toda a comunidade, fortalecendo os lagos
familiares e proporcionando momentos de diversao antes das festividades de Reveillon. Maio de 2025 marca a
10° edicao do Queluz Festival, estrategicamente planejada para coincidir com datas significativas: o Dia da
Abolicao da Escravatura (13 de Maio) e o Dia Internacional da Familia (15 de Maio). Essa escolha nao so
aproveita o clima agradavel do més, mas também cria uma oportunidade unica de celebrar e refletir sobre temas
importantes como a historia afro-brasileira e os valores familiares. O festival se propoe a oferecer atividades
culturais, educativas e de entretenimento para um publico diversificado, incluindo estudantes, familias e turistas,
reforcando a sua importancia como um evento de destaque na regiao. Esta edigao promete contribuir para a
consolidacao do festival, enriquecendo a cultura local e fortalecendo lagos comunitarios e familiares. A realizacao
dessas edicoes do Queluz Festival, aliada a um planejamento detalhado, parcerias estratégicas, contratagao
responsavel e ampla divulgacdao, assegurara a realizacao de eventos seguros, atrativos e culturalmente
enriquecedores para a comunidade. Alem disso, contribuira para o desenvolvimento econémico local e para a
promogao da rica cultura regional. Tudo isso, somado a auséncia de eventos gratuitos para as familias em
dezembro na regido, reforca a importancia e a pertinéncia dessas edigoes consecutivas do festival. O resultado
esperado desta acao €& criar um ambiente de celebragao, cultura e convivio para a comunidade, oferecendo
entretenimento de qualidade e promovendo a valorizagdo da cultura regional. A realizacao das tres edigoes
consecutivas do Queluz Festival trara diversos beneficios, tais como: Promog¢ao da Cultura Local: As edigdes do
festival apresentardo artistas e manifestacoes culturais da regidao, enriquecendo a cena artistica e promovendo o
talento local. Conscientizagao e Valorizagao: O evento coincidira com datas importantes, como o Dia da Cultura e
o Dia Nacional da Consciéncia Negra, Dia da Abolicao da Escravatura, Dia Internacional da Familia promovendo a
conscientizagao e a valorizagao desses temas. Familias Unidas: A realizacao do festival em dezembro
proporcionara um espago de entretenimento gratuito para as familias, fortalecendo os lagos familiares e
proporcionando momentos de diversao antes das festividades de Reveillon. Desenvolvimento Economico Local: O
evento impulsionara a economia local, gerando oportunidades de negocios para artistas, artesaos, musicos,
empresas de servigos, entre outros. Satisfagao da Comunidade: A comunidade desfrutara de momentos de lazer,
cultura e entretenimento de qualidade, fortalecendo o senso de pertencimento e orgulho pela sua regido.
Ampliacao do Publico: O evento atraira moradores locais, visitantes e turistas, contribuindo para a divulgacao da
cidade e da regidao. Crescimento Sustentavel: A realizacao de trés edigoes consecutivas permitira que o Queluz
Festival se consolide como um evento de referéncia, possibilitando um crescimento sustentavel nos anos
subsequentes. Em resumo, o resultado esperado desta acao & a promogao da cultura, a unido das familias, o
desenvolvimento econdomico local e a satisfagdec da comunidade, consolidando o Queluz Festival como um evento
de destaque na regiao.

VI - INFORMAGCOES DE REPASSE DE RECURSOS

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO

2.3 - Natureza Especial:

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do

2.5 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda

3 - Parlamentar(es): Nao ha

4 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacao N° Valor Impositividade

GLAYCON FRANCO R2050 - 94/2023 122077 RS 115.000,00 Sim

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 - VALOR

Género Categoria Especificacao OEEP Emenda Interveniente  Contrapartida
Projetos Culturais e

SERVICOS Apoio Turisticos de RS0 RS 115.000 RS0 RS0
Interesse Publico
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6 - Conta especifica:

6.2 - Agéncia 6.3 - Conta

6.1 - Banco: bancaria: bancaria:

6.4 - Praca bancaria:

VIl - INFORMAGOES DE EXECUCAO

7 - Populagéo beneficiada diretamente

” R 7.2- £n
B e : pulagéo i 450
7.1 - Descri¢do: Populacéo Quantidade:: 0
8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 8.1 - Data prevista para inicio: 8.2 - Data prevista para término:
730 15/11/2023 13/11/2025

Vill - ENDERECOS

9 - Enderego da obra ou local do evento, de prestagao do servigo ou de entrega ou instalagcao do bem
(dependendo do objeto):

Rua/Avenida/

: . NUmero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referéncia:
Rodovia/Beco/Travessa:
avenida
AVENIDA VEREADOR MARIO REIS CONSELHEIRO principal do
CARVALHO 0 QOGRS 0235 LAFAIETE bairro ouro
verde

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO
10 - Populacao beneficiada diretamente

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Marcia Cristina Albino dos Reis

10 - FUNGCAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAKENTO

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Kezia Cristina Albine dos Reis Coelho

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA DOCUNMENTAGAC DE CELEBRAGAQ DOS TERMOS ADITIVOS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Marluce Albino dos Reis

11 - Obrigagdes do interveniente (se houver):

12 - Parametros de aferi¢do, indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢ao do
cumprimento das metas:

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a
Secretaria durante a execugao e por meio do Relatorio de Execugao do Objeto ao final da execugao que
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatorios fotograficos , pesquisa de
satisfagao com os beneficiarios.
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001956 2023 DATA DO REGISTRO: 28092023

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO
1. ESPECIFICAGAO DA Realizacao de evento "Queluz Festival * 8°, 9° 10° edigéio

1.1 SERVICOS - Apoio - Projetos Culturais e Turisticos de Interesse Publico

ETAPA(S) (Diazuég?i?ios}
1.1.1 - Pesquisa de Mercado 30
1.1.2 - Contratacao dos Servigos 60
1.1.3 - Realizagao do Evento 3
1.1.4 - Prestagao de Contas 90

Forma de execucdo das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Realizar 3 cotagdoes com fornecedores especializados no ramo, adimplentes com o Estado, comprovado por meio
da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os pregos de mercado e o valor apurado entre os ftrés
orgcamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica. Observar boas praticas na utilizagcao do recurso
publico e apresentar elementos que comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto.

X| - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1- DEMONSTRATIVO DE RECURSO

. TIPO UNID. DE VL. VL. ETAPAS EQUIPEDE PGTOEM
ST DESCRIGAC pespEsA  MeDIDA  CYANT UNITARIO TOTAL  VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
SR 5
1 PALCOaxg Servigo un 3 RS3000 RS 11700 112 Nao Nao
2 lluminagao de medio porte
com grid. sendo 06 bean, 16 Servico un 3 RS 4 800 RS 13.800 1.1.2 Nao Nao
par led. 4 strobo de led, 4 mini
brut, 2 maqu
3 Sononizagao de hMedio porte S - - P N %
sendo 16 altas, 8 subs duplo Servigo un 3 RS 4. 400 RS 13.200 1.1.2 Nao Nao
mesa digital 32 canias e 01
técnico de sono
4 BANHEIRO QUIMICO ( 10 N
UNIDADES POR EVENTOS) Servigo un 30 RS 230 RS 6.900 112 Nao Nao
5 ATRAGOES MUSICALS 3 o N R L . )
BANDAS REGIONAIS Servigo un 3 RS 4 900 RS 14 700 1.2 N&o Nao
EVENTO 1
6 ATRAGOES MUSICAIS 3 , & "
BANDAS REGIONAIS Servigo un 3 RS 4.900 RS 14.700 11.2 N&o Nao
EVENTO 2
7 ATRAGOES MUSICAIS 3 ' . ; ; s .
BANDAS REGIONAIS Servico un 3 RS 4 900 RS 14 700 142 Nao Nao
EVENTO 3
8 COORDERNADOR DE ” "
APOIO TECNICO DO Servigo mensal 10 RS 2.530 RS 25 300 1122 Néo N&o
EVENTOS CULTURAIS
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001956 2023 DATA DO REGISTRO: 26092023

TOTAL: RS 115 000.00

2 -VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

ESPECIFICAGAO VALOR %TOTAL
Orgéo ou Entidade Estadual Parceiro R$0 0.00
Parlamentar/Demanda RS 115 000 100.00
Interveniente RS0 0.00
Contrapartida RSO 0,00
Outras fontes RS 0,00 -
- TomAL o CRs115000 100.0%

Xl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO
Ano Més Valor
2023 Novembro RS 115000

XIll - RESERVADO AO OEEP - B S
1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteragao: 45 dia(s)

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6

4- Dotagoes Orgamentarias:

Dotagao Orgamentaria Numero do SIAFI do Convénio de Valor
127113392056 4322 0001335041010108 R$ 115.000
5 - Natureza Nao
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

DATA DO REGISTRO: 28092023

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019662023

XIV - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer debito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impega a
transferéncia de recursos de doacgoes consignadas no orcamento estadual.

Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC
Parceira

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC
Parceira e
N° do Documento de |dentificagao ou Carimbo

XVI - CONFERENCIA E APROVAGAO

O Plano de Trabalho esta de acordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014, com o Decreto n® 47.132/2017 e com a
Resolucao Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises técnica(s) e
juridicas pelos setores competentes.

Responsavel pela conferéncia do Plano de Trabalho Carimbo de Identificagao Data

Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebragao da parceria.

Responsavel Legal do Orgdo ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual Data
Estadual Parceiro Parceiro e N° do Documento de Identificagao ou

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n™ 47 222 de 26 de
e 2017 por:

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE. 099.xxx.xxx-08, como Encaminhador, em 07/11/2023 15:24:52,

- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO, 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal, em 09/11/2023 13:32:25,

- IGOR ARCI GOMES, 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Puablico Oeep. em 13/11/2023 10:50:26.
- IGOR ARCI GOMES, 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep, em 14/11/2023 12:23:47

Byt

g

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo link
https://lwww.convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade 7cid=3454348ca=4011710273, informando o cddigo
verificador 345434 e o codigo CRC 4011710273
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
'DATA DO REGISTRO: 250972023

NU&ERE) DE REGISTRO NO SIGCOh!fifla.@:_ 00191812023

TiTULO
AQUISICAO DE BENS PERMANENTES PARA MELHORIA DE INFRAESTRUTURA DO PROJETO CULTUTA ITINERANTE

| - IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19138 890/0001-20
Enderego: Rodovia Papa Joao Paulo 1l 4001 Bairro: Serra Verde
Cidade: Belo Honizonte UF: MG CEP: 31630-901
Telefone/FA  (31)3915-2700 E-mail

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome lgor Arci Gomes CPF: 086 xxx-51
CliObrgao Cargo: Subsecretario de Cultura
Endereco 77 Bairro:

Cidade: "~ Ur: - CEP:  3xxxx-xx0

Telefone (306 ) XOH-XHHX E-mail

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

It - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
DADOS DA OSC

Razdo social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

CNPJ: 27 562 4250001-40

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ 383 CASA Bairro: CENTRO
Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400-001
Telefone/ FAX: (31)8987-2342 E-mail institucional:

Data de criacao da OSC: 0704 2017

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089 xxx xxx-28

Cl/Orgao Exp.: Cargo: Diretor Data de Vencimento do Mandato: 31032026
Enderecgo residencial: ™ Bairro;

Cidade: " Ur: ~ CEP:  3xxxx-xx7

Telefone pessoal:  (xx) xxo-xxxx E-mail pessoal:

INFORMAGAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - ATUAGAO EM REDE

Atuagdo em Rede: NAO

IV - IDENTIFICAGCAO DO INTERVENIENTE
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019182023 DATA DO REGISTRO: 25092023

V - INFORMACOES GERAIS
1 - Chamamento Publico: NAO

Justificativa de Emenda Parlamentar:

2 - Objeto do Termo de Fomento: *

A compra do veiculo de da tenda vai otimizar a infraestrutura logistica com o proposito de aprimorar a eficiéncia e
a eficacia no suporte aos projetos promovidos pelo Instituto Meraki, garantindo que recursos, equipamentos e
pessoal estejam prontamente disponiveis para atender as necessidades em constante evolugao das atividades
institucionais. Objetivos Gerais Expandir o alcance do Projeto Cinema Itinerante. Ampliar a abrangéncia do
Projeto Biblioteca Itinerante Facilitar o transporte de alimentos destinados a doagoes. Objetivos Especificos O
Veiculo utilitario com capacidade de carga minima 1000 KG sera destinado ao transporte dos equipamentos para
eventos como por exemplo Circuito de Cinema lItinerante onde fazemos apresentagoes em Zona Rural da Regiao
do Alto Paraopeba, conforme comprovagoes anexas no portfolio. E de extrema necessidade a aquisigao de um
veiculo de cabine dupla e com capacidade de carga acima de 1000 kg, devido ao volume de equipamentos a serem
levados. Sendo assim, o veiculo utilitario previsto na Resolugao SEGOV nao atenderia as demandas da Entidade
por possuir capacidade inferior ao que esta sendo proposto. A tenda sera configurada em locais diversos,
permitindo que realizemos nossas atividades mesmo em areas sem infraestrutura fisica adequada. Isso garantira
que possamos alcangar comunidades remotas de maneira eficaz e que nossos eventos sejam bem-sucedidos,
independentemente das condigoes climaticas. Publico alvo Jovens e adultos abrangendo diversas idades e
interesses em eventos culturais. Area de abrangéncia Municipio de Conselheiro Lafaiete e Regiao.

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 e desde entao vem buscando fomentar a Cultura em nossa
regiao tendo representagao juntos aos Conselhos municipais, como Conselho de Patrimonio e Conselho de
Cultura. Um dos projetos mais emblematicos ja realizados € o Cinema Itinerante. Ao longo do tempo, ocorreu
mais de 50 apresentagdes nao apenas no municipio de Conselheiro Lafaiete, mas também nas demais
comunidades da Regidao do Alto Paraopeba. Com um publico que ultrapassou 10 mil espectadores, esse projeto
tem sido uma fonte inesgotavel de entretenimento e educagao. Ao exibir filmes nacionais e, especialmente,
regionais, contribuimos para a promogao e o incentivo da arte cinematografica. Nao podemos deixar de
mencionar o talento de nossos cineastas locais, gque encontraram um espago importante para mostrar suas obras.
OQutra Iniciativa foi do projeto e langamento da primeira biblioteca no centro POP, local de acolhida aos
moradores de rua. Além do langamento do projeto, o POP é o ponto para receber doagoes de livros. Destacamos o
Lancamento da Biblioteca Itinerante batizada com o nome da saudosa Avelina Noronha, poetisa, académica e
chamada madrinha dos poetas Iafaietenses e queluzianos. A proposta € que a biblioteca Itinerante circule por
bairros e cidades do entorno de Conselheiro Lafaiete possibilitando a leitura, contagao de historias para as
criangas, musica, o lazer e a cultura para mais pessoas. Nao podemos deixar de destacar nossas acgoes
filantropicas em colaboragao com as Associagoes de Bairros e Entidades Sociais. Ao longo do tempo, arrecadamos
mais de 10 toneladas de alimentos nao pereciveis, que sao distribuidos para atender as entidades sociais
cadastradas no municipio. Essa iniciativa exemplifica nosso compromisso com a comunidade e nosso desejo de
fazer a diferenca na vida dagueles que mais precisam. Dessa forma, a iniciativa desta instituicao visa adquirir um
veiculo da tenda para facilitar e fortalecer o suporte logistico necessario aos projetos promovidos pelo Instituto
Meraki, agilizando o transporte de equipamentos essenciais para as atividades culturais.

VI - INFORMAGOES DE REPASSE DE RECURSOS

2.2 - Repasse de Natureza Especial?  NAO

2.3 - Natureza Especial:

2.4 - Fundamentagao legal para a natureza especial do

2.5 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda

3 - Parlamentar(es): Nao ha

4 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicagao N° Valor Impositividade
GLAYCON FRANCO S91 - 94/2023 122073 RS 182 400.00 Sim
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

_NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019162023 | DATADOREGISTRO: 25002023 |
5 - TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 -VALOR
Género Categoria Especificacao OEEP Emenda Interveniente  Contrapartida
AQUISICAODE BENS  Permanente Veiculo Utilitario RSO RS 170.000 RSO RS 0
AQUISICAODE BENS  Permanente Tenda com Estrutura RS0 RS 12400 RS O RS0

6 - Conta especifica:

6.1 - Banco: 6.2 - Agéncia 6.3 - Conta 6.4 - Praca bancaria:
bancaria: bancaria:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-9 5200-6 CONSELHEIRO LAFAIETE

VIl - INFORMAGOES DE EXECUGCAOQ

7 - Populacao beneficiada diretamente

. dult 0s) e familias 1.2- 00!
7.1 - Descrigdo: Adulias(os) e familia Quaniiiiades: 1000
8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 8.1 - Data prevista para inicio: 8.2 - Data prevista para término:
365 14/12/2023 12112/2024

VIl - ENDERECOS

9 - Enderego da obra ou local do evento, de prestacdo do servi¢co ou de entrega ou instalacdo do bem
(dependendo do objeto):

Rual/Avenida/

; Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referéncia:
Rodovia/Beco/Travessa:
Proximo ao
CONSELHEIRO Cartorio Reg
RUA COMENDADOR BAETA NEVES 68 CENTRO 36.400-044 LAFAIETE P
Oficio

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO
10 - Populagéo beneficiada diretamente

10 - FUNGCAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REGISTRO

NOME PROFISSIONAL

TELEFONE E-MAIL

Kezia Cnstina Albino dos Reis Coelho

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO DOS TERMOS ADITIVOS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL
Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho
10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL
Marluce Albino dos Reis
11 - Obrigagdes do interveniente (se houver):
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

'NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019182023

DATA DO REGISTRO: _ 25092023

12 - Parametros de aferigao, indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do

cumprimento das metas:

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio

de Monitoramento a
Secretaria durante a execucdo e por meio do Relatorio de Execugdo do Objeto ao final

ser apresentado a
da execugdo que

contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento. relatorios fotograficos , pesquisa de
satisfagcao com os beneficiarios lista de presencga, link das redes sociais.

X- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

0. ESPECIFICACAC DA Aquisigao de veiculo utilitério

0.1 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Veiculo Utilitario

ETAPA(S) ) Duragao

(Dias Corridos)

0.1.1 - Pesquisa de Mercado 90

0.1.2 - Aquisigao e Plotagem do Veiculo 90

0.1.3 - Utilizagao do Veiculo da Execucgdo das Atividade dos Projetos Culturais 180

1. ESPECIFICACAO DA Aquisicao de tenda

1.1 AQUISIGAO DE BENS - Permanente - Tenda com Estrutura

ETAPA(S) (oia:;ugﬁi?los}

1.1.1 - Pesquisa de Mercado 90

1.1.2 - Aquisigdo das Tendas 60

1.1.3 - Utilizagao das Tendas na Execugao das Atividades dos Projetos Culturais 180

1.1.4 - Prestagao de Contas 90

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Realizar 3 cotagoes com fornecedores especializados no ramo, adimplentes com o Estado,
da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os pregos de mercado e o Vvalor
orgamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica. Observar boas praticas

comprovado por meio
apurado entre os trés
na utilizagao do recurso

publico, conservacao dos bens para atendimento ao publico assistido e apresentagcio de elementos que
comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto.
Xl - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO
" TIPO UNID. DE VL. VL. ETAPAS EQUIPEDE PGTOEM
e REICRIGAD pEsPESA MeDiDA  QUANT yniTARIO TOTAL  VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
1 PICK UP CAPACIDADE DE - - - 470 000 017 = »
CARGA DE 1000 KG Matenal un 1 RS 170 000 RS 170 000 012 Nao Nao
2 TENDA 6X3 SANFONADA ’ 1
ESTRUTURA EM TS Maternial un 4 RS 3100 RS 12 400 112 Néo N&o
COBERTURA EM LONA
SINTETICA
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~ PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:  001918/2023 DATA DO REGISTRO:  25/09/2023

TOTAL: RS 182.400,00

2 . VALOR TOTAL DA PROFPOSTA/ICONTRAPARTIDA

ESPECIFICAGAD VALOR %TOTAL
Orgdo ou Entidade Estadual Parcelro RSO ‘ T 0,00
Parlamentarmt;manda 7 RS ;;32.400‘ 100,00 S
Ml'rux-te;\-re;lente B m - 'W“Uﬁaso - 0;’00—--M -
" conveparida om0 T o
o ) Outras fontes RS 0,00 T wmﬁ - ” L
TOTAL RS 182.400 100.0%

Xil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POS RECURSOS

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADQ DE CULTURA E TURISMO
Ano Més Valor
2023 _ ] - Dezembro _ RS 182,400

Xl - RESERVADO AQ OEEP
1~ Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteragao: 45 dia(s)

3- Periodo de moniteramento (em meses): 6

4- DotagSes Orgamentarias:

Dotagéo Orgamentéria Ntiimero do SIAFI do Convénio de Valor
1271 13 392 056:4322 0001 44 50.4201 0308 RS 182,400 5
— - . - o R e e ~ -3
5 - Natureza N&o
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUM_E?O DE REGISTRO NO SIGS:ON-SAI'DA} 0019182023

XV - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer debito em mora ou situagado de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impeca a
transferéncia de recursos de doagdes consignadas no orgamento estadual.

Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC
Parceira

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC
Parceira e
N° do Documento de Identificagao ou Carimbo

XVI - CONFERENCIA E APROVACAO

O Plano de Trabalho esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, com o Decreto n® 47.132/2017 e com a
Resolugao Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises técnica(s) e
juridicas pelos setores competentes.

Responsavel pela conferéncia do Plano de Trabalho Carimbo de |dentificagao Data

Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebracao da parceria.

Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual Data
Estadual Parceiro Parceiro e N° do Documento de Identificagao ou

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n” 47 222, de 26 de julho
ie 2017 por:

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE, 099.xxx.xxx-06, como Encaminhador, em 05/12/2023 14:58:01,
- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO, 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal, em 12/12/2023 13:02:39.
- IGOR ARCI GOMES. 086.xxx.xxx-51. como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 12/12/2023 17:06:02

https.://www.convenios.mg.gov.brisigconv2/autenticidade 7cid=3624868ca=2869478240, informando o cddigo
verificador 362486 & o codigo CRC 2869478240
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 DATA DO REGISTRO: 07102021

TiTULO

Projeto Conhecer para Transformar - Edigao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluziana

| - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISKMO CNPJ: 19 138 890/0001-20
Enderego: Rodovia Papa Joao Paulo Il 4001 Bairro: Serra Verde
Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 31830-900
Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome Mauricio Cangugu Pereira CPF. 664 o0 xxx-87
Cl/Grgao Cargo: Subsecretario de Cultura
Endereco 7 Bairro:

Cidade: UF: - CEP:  3xxxx-xx0

Telefone (X0 ) XORXX-XXXX E-mail 7

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N°® 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
DADOS DA OSC

Razdo social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

CNPJ: 27 562 425/0001-40

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ 383 CASA Bairro: CENTRO
Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400-001
Telefone/ FAX: (31)8987-2342 E-mail institucional:

Data de criacdo da OSC: 01012017

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  Marluce Albino dos Rels CPF: 697 xxx xxx-53

Cl/Orgao Exp.: " Cargo: Duetor Data de Vencimento do Mandato: 30032023
Enderego residencial: Bairro:

Cidade: "~ Ur: - CEP: 3xxxx-xx0

Telefone pessoal:  (xx) xoo-00x E-mail pessoal:

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LE!
GERAL DE PROTECAC DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - ATUACAO EM REDE

Atuacdao em Rede: NAD

IV - IDENTIFICAGAO DO INTERVENIENTE
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572202 | DATA DO REGISTRO: 07102021

V - INFORMAGOES GERAIS

1 - Chamamento Publico: NAO

Justificativa de Emenda Parlamentar:

2

- Objeto do Termo de Fomento: *

Projeto "Conhecer para Transformar”- edigao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluziana Trata-se de um
projeto de formagaoc musical e tera como conteudo a historia da viola, a importancia e a valorizagao da Viola de
Queluz como patrimonio cultural, a teoria musical e a execugdo propriamente da viola caipira, de acordo com a
aptidaoc de cada aluno. O publico alvo sao alunos da rede de ensino publico e artistas que querem dar
continuidade ao conhecimento ja adquirido anteriormente e as inscricbes serdo totalmente gratuitas. Serao 6
turmas de 4 alunos por turma(totalizando 24 vagas) , 1 (uma) vez na semana durante 10 meses em dias e
horarios a serem definidos pela equipe, professor, técnico de audio visual. O local das oficinas sera no Solar do
Barao onde hoje temos o museu da Viola de Queluz. Serao 24 vagas de forma presencial, limitada a 4 alunos por
turma, pois no curso de viola o conteudo sera moldado ao alunos, para que consigam aproveitar ac maximo a
aula. Mas estaremos disponibilizando no formato virtual atraves das redes sociais e plataforma do YuTube do
Meraki as aulas para que possamos atingir o numero ainda maior de alunos, onde estaremos enviando a
divulgagao com os links das aulas para todas as secretarias da regiao que sabemos do foco da cultura da viola,
tais como: Queluzito, Santana dos Montes, Casa Grande, Lamim, Itaverava, Ouro Branco, Rio Espera. Devido a
Viola de Queluz ser um bem tombado do municipio e a secretaria de cultura possuir um memorial da VIOLA DE
QUELUZ com espago dentro do memorial para aulas e o municipio nao oferecer oficina, nos da entidade
juntamente com a secretaria de cultura achamos por bem o curso ser executado dentro desse espago tendo em
vista da importancia, conhecimento, valorizagao e divulgagac do nosso patrimonio Viola de Queluz. Conhecer Para
Transformar €& um projeto voltado a valorizagcao, divulgacao e promogao da musica de viola caipira, género
musical de grande valor estetico e rigueza lirica que figura como dos mais importantes elementos na composigdo
da identidade cultural brasileira. Os recursos referentes ao Termo de fomento serac aplicados para aquisicao dos
equipamentos musicais, computador, filmadora, confeccao de camisetas e custos com professor de viola e com
tecnico/produtor audio visual para gravar e editar as aulas para disponibilizar nas redes sociais e plataforma,
para que assim o projeto atingir maior numero de alunos e relatorio mensal, fotografico e lista de presenca dos
aluno. Aquisicaoc de bens permanentes, 10 unidades de viola caipira classica e seus acessorios serao para
disponibilizar aos alunos que nac possuem o instrumento, durante o curso. A quantidade de 10 instrumentos
inicialmente e suficiente considerando que os 24 alunos ndao serao atendidos simultaneamente e que o
emprestimo dos instrumentos devera ser agendado com antecedéncia de forma que sempre tenha disponivel a
quantidade necessaria de instrumentos por turma.Os equipamentos de informatica - Notebook Processador e
filmadora de mao profissional com camera Imagens, serdao utilizados pelo professor e tecnico de audio visual, na
execugao do projeto, para gravagao das aulas e disponibilizar nas plataformas e redes sociais, assim poderemos
oferecer para mais alunos de forma gratuita. O kit trave box sera para colocar o backdrop no tamanho de 2x2
com a logo do projeto e as logos do Meraki e do Governo do Estado/Secult. A entidade exercera a fungao
administrativa e de coordenagao gerenciando as matriculas e relatorios e também o conteudo da gravagac das
aulas por temas para incluir no canal do YOUTUBE. Sera de responsabilidade do municipio apenas o espago fisico
para que seja ministrada as aula. (Solar do Barao - Sala Viola de Queluz) conforme Carta de Anuéncia da
Secretaria de Cultura do Municipio. Divulgagao: Sera divulgado nas escolas publicas atraves de reuniao com a
coordenacao, redes sociais do INSTITUTO e site PREFEITURA. Inscrigdo: sera feita de forma presencial através do
preenchimento de formulario e entrevista com cada candidato juntamente com o responsavel da entidade e o
professor. Criterios para a escolha dos 24 alunos: Nao sera preciso ter conhecimento prévio de musica , nao tera
teste com instrumento. Sera avaliado o interesse e aptidao pela arte da viola, disponibilidade/responsabilidade
para executar o curso completo - 10 meses. As video/aulas serao disponibilizadas para as escolas e CRAS
juntamente com as apostilas para serem oferecidas aos demais interessados Durante o curso estara disponivel 10
VIOLAS aos alunos que ndo tiverem instrumento, os instrumentos poderao ser levado para estudo em casa de
acordo agendamento.

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

A Viola de Queluz € um importante simbolo de Lafaiete. Bem Imaterial e Tombado pelo Patrimonio Historico. Por
esse motivo, o instrumento tem um dia especial para que seja lembrado. O "Dia Municipal da Violas de Queluz" e
29 de marco. A data foi estabelecida pela lei N° 5141 de 12 de novembro de 2009, em funcao da visita do
imperador Dom Pedro Il ao municipio, em 29 de margo de 1881. A relevancia da preservacdo da memoria musical
e costumes tradicionais € o principal motivador para a realizagdo do o projeto, que e levar de forma gratuita o
curso de Viola Caipira Queluziana o conhecimento aos alunos da historia do instrumento, das técnicas de executar
o instrumento, para que se possa perpetuar o tocar da viola na terra das famosas "VIOLAS DE QUELUZ". Espera-
se com a realizagao do projeto iniciar uma orquestra de viola para apresentagao nas escolas divulgando a

importancia do patrimonio cultural do Municipio. - . Curso de Viola Caipira Queluziana Todas as terca-feira ?
durante 10 meses ? total de 240 hora Turma 1 - 14:00 as 15:00 ? 04 Alunos Turma 2 ? 15:00 as 16:
00 ? 04 Alunos iniciantes ? Escola Publica Turma 3 - 17:00 as 1800 ? 04
Alunos - Turma 4 ? 18:30 as 19:30 ? 04 Alunos Turma 5 - 19:30 as 20:30 ? 04
Alunos - Turma 6 ? 20:30 as 21:30 ? 04 Alunos Total de 24 alunos ? 240 HORAS Publico ?

Alvo: Todos que se interessam e queiram aprender as primeiras licoes sobre a viola. As aulas serao semanais com
uma hora de duragao, importante ressaltar que os alunos terao que ter o Instrumento para fazer a pratica dos
exercicios em casa. Conteudo programatico: 1° Parte 1. Iniciagao 1.2 Historia da Viola Caipira
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
DATA DO REGISTRO: 07102021

QNU_MERC_)_P‘E_BEGISTRO NO SIC_iCO_N_-_SA'DA:_

00157272021

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

13 Historia da Viola de Queluz 1.4 Afinacao 1.5 Exercicios de mao direita 1.6 Iniciacao em
ritmos (Toada, Cururu, Guarania) 1.7 Escalas Duetadas 2* Parte 21 Muasicas (cifras e
tablaturas) 2.2 Acordes 2.3 Escala Cromatica 24 Exercicios Mao Direita e Mao Esquerda
2.5 Fundamentagao em ritmos (Pagodes, Cipo Preto, Cateretés). 2.6 Iniciagdo em ponteios Todos os

temas acima serdo gravados e disponibilizados na plataforma do YOUTUBE do Instituto Meraki de forma gratuita.

VI - INFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO

2.3 - Natureza Especial:

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do

2.5 - Origem dos recursos: Concedente’Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda

3 - Parlamentar(es): Nzo ha

4 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacdo N° Valor Impositividade
CFFO R3360 - 8722021 79850 RS 9 200,00 Nao
CFFO R3394 - 8722021 79113 RS 30 000,00 Nao
CFFO R3360 - 872/2021 79849 RS 40.800.00 Nao
5-TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 - VALOR
Genero Categoria Especificagao OEEP Emenda Interveniente  Contrapartida

o T, Equipamento de =
AQUISICAODE BENS  Permanente informética RSO RS 13.765 RS0 RSO
AQUISICAQ DE BENS Consumo Acessonos hNusicais RSO RS 5 900 RS0 RSO
SERVICOS Capacitacso Oficinas:dg Cardier RS 0 RS 40 800 RS 0 RS 0

Cuitural

i E e . e Instrumentos - -

Ul AC DE BENS anent 0 $10.743 ( S0
AQUISICAC DE BENS  Permanente NSICAES RS RS 10.743 RSO RS0

T Equipamentos de

all { -3 4
AQUISICAO DE BENS  Permanente Sorn 6 Imegem RSO RS 54082 RSO RS 0
AQUISICAODE BENS  Consumo Vestuaro RSO RS 3300 RS 0 RSO
6 - Conta especifica:
6.1 - Banco: 6.2 - Agéncia 6.3 - Conta 6.4 - Praca bancaria:

bancaria: bancaria:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-0 4948-0 CONSELHEIRO LAFAIETE
VIl - INFORMACOES DE EXECUCAO
7 - Populacao beneficiada diretamente
_— 7.2- .
7.1 - Descricdo: Populagao ) 24
¢ fuiagh Quantidade::

8 - Proposta de vigéncia (dias corridos): 8.1 - Data prevista para inicio: 8.2 - Data prevista para término:

365 23/12/2021 22112/2022
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 | DATA DO REGISTRO: 07 102021

Vili - ENDERECOS

9 - Enderego da obra ou local do evento, de prestagao do servigo ou de entrega ou instalagao do bem
(dependendo do objeto):

Rua/Avenida/

Rodovia/Beco/Travessa: Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referéncia:
& Z CONSELHEIRO SECRETARIA DE
RUA BARAO DE SUASSUI 106 SANTA EFIGENIA 36.400-130 LAFAIETE CULTURA

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMAGOES DO TERMO DE FORMENTO

10 - Populagao beneficiada diretamente

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL
Kezia Coelho engenheira ambiental
10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
NOME REGISTRO TELEFONE E-MAIL

PROFISSIONAL

Fabiana de Paula Araujo técnica administragao

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO DOS TERMOS ADITIVOS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Marluce Albino dos Reis produtora cultural

11 - Obrigagdes do interveniente (se houver):

12 - Parametros de aferi¢ao, indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas:

As metas pactuadas poderac ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a
Secretaria durante a execugao e por meio do Relatorio de Execucao do Objeto ao final da execugao que
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatorios fotograficos , pesquisa de
satisfagcao com os Dbeneficiarioslista de presenga, link das redes sociais e plataforma youtube onde ficarao
disponiveis as aulas.

X- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1. ESPECIFICAGAC DA Aguisicio dos Bens Permamentes

1.1 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamento de informatica

Duracgao
ETAPA(S) (Dias Corridos)
1.1.1 - Pesquisa de mercado 30
1.1.2 - Compra e Recebimento dos Bens 30
1.1.3 - Urilizagdo dos Bens durante a realizagéo das Oficinas 300
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
 BATA DO REGISTRO: 01102021

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:

001572/2021

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1.2 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Instrumentos Musicais

ETAPA(S)
1.2.1 - Pesquisa de Mercado
1.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens

1.2.3 - Utilizagao dos Bens durante a realizagao das Oficinas

1.3 AQUISICAOQ DE BENS - Permanente - Equipamentos de Som e Imagem

ETAPA(S)
1.3.1 - Pesquisa de Mercado

1.3.2 - Compra e Recebimento dos Bens

1.3.3 - Utilizagao dos Bens durante a realizacao das Oficinas

2. ESPECIFICACAO DA Aquisigio dos Bens de Consumo
2.1 AQUISICAO DE BENS - Consumo - Vestuario

ETAPA(S)
2.1.1 - Pesquisa de Mercado
2.1.2 - Compra e Recebimento dos Bens

2.1.3 - Utilizagdo dos Bens durante a realizagdo das Oficinas

2.2 AQUISICAO DE BENS - Consumo - Acessorios Musicais

ETAPA(S)

2.2.1 - Pesquisa de Mercado
2.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens

2.2.3 - Utilizagao dos Bens durante a realizagao das Oficinas

3. ESPECIFICAGAO DA Contratag3o dos Servigos
3.1 SERVICOS - Capacitagao - Oficinas de Carater Cultural
ETAPA(S)

3.1.1 - Pesquisa de Mercado

3.1.2 - Contratagd@o dos Servigos

3.1.3 - Realizagao das Oficinas

Forma de execucgao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Realizar 3 cotagées com fornecedores especializados no ramo, adimplentes com o Estado,
da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os pregos de mercado e o valor
Observar
publico, conservacao dos bens para atendimentc ac publico

orgamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica.

comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto.
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30
300

comprovado por meio
apurado entre os trés
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572 2021 'DATA DO REGISTRO: 07102021

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Realizar 3 cotagoes com fornecedores especializados no ramo, adimplentes com o Estado, comprovado por meio
da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os precos de mercado e o valor apurado entre os trés
orgamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica. Observar boas praticas na utilizagao do recurso
publico, conservacao dos bens para atendimento ac publico assistido e apresentagaoc de elementos que
comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto.

" XI - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

1- DEMONSTRATIVO DE RECURSO

= TIPO UNID. DE VL. VL. ETAPAS EQUIPEDE PGTOEM
e DESCINEAD DESPESA mepipA  QUANT  niTArio TOTAL  VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
1 Notebook Processador Matenal un 1 RS 13765 RS 13 765 111 Nao Nao
2 Gimbal de Mao Profissional
com Camera Imagens Matenal un 1 RS 5492 RS 5492 1.3.1 Nac Néo
3 Viola Caipira Classica Matenal un 10 RS 10743 RS 10 743 121 Né&o Nao
Kit Estante Partitura contende ~
A A P - Wl un 10 RS 80 RS 800 221 Nao Néo
Bolsa Ferro
5 Suporte Chao Instrumente 0 un 10 RS 80 RS 800 221 Néo Nao
Apoio Viola

6 Camiseta em malha preta com -

a logo do projeto, para os Matenal un 60 RS 55 RS 3.300 211 Nao Nao

alunos, professor e
coordenador (LOGOS )
7 Kit Trave Box 2 X 2m Matenal un 1 RS 1 360 RS 1 360 221 Nao Nao
8 Tecnico Audio Visual Servigo mensal 10 RS 1.200 RS 12.000 349 Nao Nao
9 Professor de Viola Caipira Servigo mensal 10 RS 2 880 RS 28 800 3111 Nao Nao
10 Case para Viola Caipira Matenal un 10 RS 149 RS 1,480 221 Néo Nao
11 Roidanas para.coreia viola, 0 un 10 RS 20 RS 200 221 Nao Nao
caipira
12 o Y un 30 RS 35 RS 1050 221 Nao Nao
Caipira
Correl » R i R )

13 pirdia LomyCnoste oo, 0y un 10 RS 20 RS 200 221 Nao Nao

para Viola - talabarte

TOTAL: RS 80.000.00
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
'DATA DO REGISTRO:

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA:

001572/2021

2 -VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

07/10/2021

ESPECIFICACAO VALOR %TOTAL
Orgéo ou Entidade Estadual Parceiro RS0 0,00
Parlamentar/Demanda RS 80 000 100,00
Interveniente RSO 0.00
Contrapartida RS0 0.00
Qutras fontes R$ 0.00 =
TOTAL R$ 80.000 100.0%
Xl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS
ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO
Ano Mes Valor
2021 Dezembro RS 80.000
Xl - RESERVADQ AQ OEEP
1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteragao: 45 dia(s)
3- Periodo de monitoramento (em meses): 8
4- Dotagoes Orgamentarias:
Dotacao Orcamentaria Numero do SIAFI do Convénio de Valor
1271 13 392 056 4322 0001 335041010108 RS 50.000
5 - Natureza Nao
Xl - RESERVADO AO OEEP
1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de alteracao: 45 dials)
3- Periodo de monitoramento (em meses): 8
4- Dotagoes Orgamentarias:
Dotagao Or¢camentéria Numero do SIAFI do Convénio de Valor
1271 13 392 056 4322 0001 445042010108 RS 30 000
5 - Natureza Nzo
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 DATA DO REGISTRO: 07102021 |

XIV - DECLARACAO

Na quahdadg de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro., para fins de prova junto ao
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualguer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impeca a
transferéncia de recursos de doagdes consignadas no orgamento estadual.

Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC

Parceira

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC
Parceira e
N° do Documento de |dentificagao ou Carimbo

XVI - CONFERENCIA E APROVACAO

O Plano de Trabalho esta de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014, com o Decreto n° 47.132/2017 e com a

Resolugao Conjunta SEGOV-AGE n°® 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises técnica(s) e
juridicas pelos setores competentes.

NN L —
Responsavel pela conferéncia do Plano de Trabalho Carimbo de Identificagao Data
Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebracao da parceria.
Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual Data
Estadual Parceiro

Parceiro e N° do Documento de Identificagao ou

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47 222

? por: ik . :0 de Juino

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE. 099.xxx.xxx-06, como Encaminhador, em 20/12/2021 08:58:42,
- Marluce Albino dos Reis, 697 xxx.xxx-53, como Responsavel Legal, em 21/12/2021 20:04:32,

- MAURICIO CANGUCU PEREIRA. 664 .xxx.xxx-87. como Responsavel Legal Concedente ou Adm Pulblico Oeep. em 22/12/2021
12:00:46

https://www.convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade ?cid=104863&ca=2497501388, informando o cédigo
verificador 104863 e o codigo CRC 2497501388
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512/2021 DATA DO REGISTRO 11/11:2022

TiTULO

Projeto Conhecer para Transformar - Edigéo Cultural - Oficina de Viola Capira Queluziana | Termo Adiivo de Profrogacgéo de Vigenca
- 180 dias

| - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razao social: SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19 138 880'0001-20
Endereco: Rodovia Papa Joao Paulo 1l 4001 Bairro: Serra Verde
Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 31 630-900
Telefone: (31) 3915-2700 E-mail do Setor de Convénio/Parceria:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  Mauricic Cangugu Pereira CPF: 664 xxx xxx-87
CliOrgao Exp.: =" Cargo: Subsecretario de Cultura
Endereco residencial: T Bairro:

Cidade: "~ UF: = CEP: 3 xx-xx0

Telefone pessoal: (XX XOOOX-XXXX E-mail pessoal:

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

DADOS DO CONVENENTE

Razao social:  INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI CNPJ: 27562 4250001-40
Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ. 383, CASA Bairro: CENTRO

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG  CEP: 36 400-001
Telefone: (31) 8987-2342 E-mail institucional:

Data de Criacao da OSC: 01/01:2017

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  Marluce Albino dos Reis CPF: GOT XX XXX-53

Cl/Orgao Exp.: Cargo: Diretor Data de Vencimento do Mandato: 30/03/2023
Endereco residencial: Bairro:

Cidade: "~ UF: =~ CEP: 3 3000-%X0

Telefone pessoal: (XX) XXXX-XXXX E-mail pessoal:

INFORMAGAO DE ENDEREGO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - INFORMAGOES GERAIS
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA 1271001512:2021 DATA DO | 11/11/2022

1 - Chamamento Publico: NAO

Justificativa de Emenda Parlamentar:

2  -Objeto do Termo de Fomento: *

Projeto "Conhecer para Transformar”-edicao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluziana Trata-se de um projeto de
formagao musical e tera como conteudo a historia da viola, a importancia e a valorizagao da Viola de Queluz como
patriménio cultural, a teoria musical e a execugdao propriamente da viola caipira, de acordo com a aptiddio de cada
aluno. O publico alvo sdo alunos da rede de ensino publico e artistas que querem dar continuidade ao conhecimento ja
adquirido anteriormente e as inscricoes serao totalmente gratuitas. Serao 6 turmas de 4 alunos por turma(totalizando
24 vagas) , 1 (uma) vez na semana durante 10 meses em dias e horarios a serem definidos pela equipe, professor,
técnico de audio visual. O local das oficinas sera no Solar do Bardo onde hoje temos o museu da Viola de Queluz. Serao
24 vagas de forma presencial, limitada a 4 alunos por turma, pois no curso de violao conteudo sera moldado ao alunos,
para que consigam aproveitar ao maximo a aula. Mas estaremos disponibilizando no formato virtual através das redes
sociais e plataforma do YuTube do Meraki as aulas para que possamos atingir o numero ainda maior de alunos, onde
estaremos enviando a divulgagao com os links das aulas para todas as secretarias da regiao que sabemos do foco da
cultura da viola, tais como: Queluzito, Santana dos Montes, Casa Grande, Lamim, Itaverava, Ouro Branco, Rio Espera.
Devido a Viola de Queluz ser um bem tombado do municipio e a secretaria de cultura possuir um memorial da VIOLA DE
QUELUZ com espago dentro do memorial para aulas e o municipio nao oferecer oficina, nos da entidade juntamente com
a secretaria de cultura achamos por bem o curso ser executado dentro desse espago tendo em vista da importancia,
conhecimento, valorizagao e divulgagao do nosso patrimonio Viola de Queluz. Conhecer Para Transformar € um projeto
voltado a valorizagdo, divulgagao e promogao da musica de viola caipira, género musical de grande valor estético e
riqueza lirica que figura como dos mais importantes elementos na composigao da identidade cultural brasileira. Os
recursos referentes ao Termo de fomento serao aplicados para aquisicao dos equipamentos musicais, computador,
filmadora, confecgcdo de camisetas e custos com professor de viola e com tecnico/produtor audio visual para gravar e
editar as aulas para disponibilizar nas redes sociais e plataforma, para que assim o projeto atingir maior numero de
alunos e relatoric mensal, fotografico e lista de presenca dos aluno. Aquisicdo de bens permanentes, 10 unidades de
viola caipira classica e seus acessorios serao para disponibilizar aos alunos que nao possuem o instrumento, durante o
curso. A quantidade de 10 instrumentos inicialmente e suficiente considerando que os 24 alunos nao serao atendidos
simultaneamente e que o emprestimo dos instrumentos devera ser agendado com antecedéncia de forma que sempre
tenha disponivel a quantidade necessaria de instrumentos por turma.Os equipamentos de informatica - Notebook
Processador e filmadora de mao profissional com camera Imagens, serdao utilizados pelo professor e tecnico de audio
visual, na execugac do projeto, para gravacao das aulas e disponibilizar nas plataformas e redes sociais, assim
poderemos oferecer para mais alunos de forma gratuita. O kit trave box sera para colocar o backdrop no tamanho de
2x2 com a logo do projeto e as logos do Meraki e do Governo do Estado/Secult. A entidade exercera a fungao
administrativa e de coordenagao gerenciando as matriculas e relatorios e também o conteudo da gravagao das aulas por
temas para incluir no canal do YOUTUBE. Sera de responsabilidade do municipio apenas o espago fisico para que seja
ministrada as aula. (Solar do Barao - Sala Viola de Queluz) conforme Carta de Anuéncia da Secretaria de Cultura do
Municipio. Divulgacao: Sera divulgado nas escolas publicas atraves de reuniao com a coordenagao, redes sociais do
INSTITUTO e site PREFEITURA. Inscricdo: sera feita de forma presencial através do preenchimento de formulario e
entrevista com cada candidato juntamente com o responsavel da entidade e o professor. Critérios para a escolha dos 24
alunos: Nao sera preciso ter conhecimento prévio de musica , nao tera teste com instrumento. Sera avaliado o interesse
e aptidao pela arte da viola, disponibilidade/responsabilidade para executar o «curso completo - 10 meses. As
video/aulas serao disponibilizadas para as escolas e CRAS juntamente com as apostilas para serem oferecidas aos
demais interessados Durante o© curso estara disponivel 10 VIOLAS aos alunos que nao tiverem instrumento, os
instrumentos poderao ser levado para estudo em casa de acordo agendamento.

2.
1
A Viola de Queluz € um importante simbolo de Lafaiete, Bem Imaterial e Tombado pelo Patrimonio Historico. Por esse
motivo, o instrumento tem um dia especial para que seja lembrado. O “Dia Municipal da Violas de Queluz™ é 29 de
margo. A data foi estabelecida pela lei N° 5141 de 12 de novembro de 2009, em fungdo da visita do imperador Dom
Pedro |l ao municipio, em 29 de margo de 1881. A relevancia da preservagao da memoria musical e costumes
tradicionais e o principal motivador para a realizagao do o projeto, que € levar de forma gratuita o curso de Viola Caipira
Queluziana o conhecimento aos alunos da historia do instrumento, das técnicas de executar o instrumento, para que se
possa perpetuar o tocar da viola na terra das famosas "VIOLAS DE QUELUZ". Espera-se com a realizagao do projeto
iniciar uma orquestra de viola para apresentagdo nas escolas divulgando a importancia do patrimonio cultural do

- Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

Municipio. - . Curso de Viola Caipira Queluziana Todas as terga-feira ? durante 10 meses ? total de 240 hora Turma 1

- 14:00 as 15:00 ? 04 Alunos Turma 2 ? 15:00 as 16:00 ? 04 Alunos iniciantes ? Escola

Publica Turma 3 - 17:00 as 18:00 ? 04 Alunos -Turma 4 ? 18:30 as 19:30 7 04

Alunos Turma 5 - 19:30 as 20:30 ? 04 Alunos - Turma 6 ? 20:30 as 21:30 ? 04 Alunos Total

de 24 alunos ? 240 HORAS Publico ? Alvo: Todos que se interessam e queiram aprender as primeiras licoes sobre a viola.
As aulas serao semanais com uma hora de duragao, importante ressaltar que os alunos terao que ter o Instrumento para

fazer a pratica dos exercicios em casa. Conteudo programatico: 1° Parte 1. Iniciagao 1.2 Historia da Viola
Caipira 1.3 Historia da Viola de Queluz 1.4 Afinagao 1.5 Exercicios de mao direita 1.6 Iniciagao em
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 12710015122021 | DATA DO REGISTRO: 11/11/2022

$ * - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

ritmos (Toada, Cururu, Guarania) 1.7 Escalas Duetadas 2* Parte 2.1 Mausicas (cifras e tablaturas)

2.2 Acordes 2.3 Escala Cromatica 2.4 Exercicios Mao Direita e Mao Esquerda 2.5 Fundamentacao em
ritmos (Pagodes, Cipo Preto, Cateretés). 2.6 Iniciagao em ponteios Todos os temas acima serao gravados e
disponibilizados na plataforma do YOUTUBE do Instituto Meraki de forma gratuita.

IV - INFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS

3 - Natureza Especial:
3.1 - Fundamentacao legal para a natureza especial do repasse:
4 - Origem dos recursos: Concedente - Emenda Parlamentar'Demanda

4.1 - Parlamentar(es):
CFFO

4.2 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacdo N° Valor Impositividade

CFFO R3360 - 87272021 79849 RS 40 800,00 Nao

CFFO R3394 - 8722021 79113 RS 30.000.00 Nao

CFFO R3360 - 87272021 75850 RS 9 200 00 Nao
Tipo Contrapartida Valor

5 - TIPO DE ATENDIMENTO

AQUISIGAO DE BENS - Permanente -

leruranios Miisices Valor Anterior Valor Alteragao Valor Atualizado
CONCEDENTE R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Emenda Parlamentar R$ 10.743,00 R$ 0,00 R$ 10.743,00
Interveniente R$0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rendimentos R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 0,00
Saldo em conta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total (RS) RS 10.743,00 RS 0,00 R$ 10.743,00
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512:2021 | DATA DO REGISTRO: 11/11/2022

AQUISICAQ DE BENS - Permanente -

Exiuiainenios de Som s liegani Valor Anterior Valor Alteragao Valor Atualizado
CONCEDENTE R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Emenda Parlamentar R$ 5.492,00 R$ 0,00 R$ 549200
Interveniente R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0.00
Contrapartida RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Rendimentos R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0,00
Saldo em conta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total (RS) RS 5.492.00 RS 0.00 RS 5.492.00
(SZEIE}::L?OS - Capacitagao - Oficinas de Carater Valor Anterior Valor Alteragao Valor Atualizado
CONCEDENTE R$ 0,00 . RS 0,00 R$ 0,00
Emenda Parlamentar RS 40.800,00 RS 0,00 R$ 40.800,00
Interveniente R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Contraparida RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Rendimentos R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0,00
Saldo em conta RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total (RS) RS 40.800.00 RS 0,00 RS 40.800,00
22;:;2:5330%': z%:”ié;:""aneme ) Valor Anterior Valor Alteragao Valor Atualizado
CONCEDENTE RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00

R$ 13.765.00 R$ 13.765,00
Interveniente R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0,00
Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rendimentos R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0,00
Saldo em conta RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Total (RS) RS 13.765.00 RS 0,00 R$ 13.765,00
aﬁg‘csa:ng G BENG! - Dongums - Asesones Valor Anterior Valor Alteragado Valor Atualizado
CONCEDENTE RS 0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Emenda Parlamentar RS 5.900,00 R$ 0,00 R$ 5.800,00
Interveniente R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Rendimentos R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0,00
Saldo em conta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total (RS) RS 5.900,00 RS 0,00 RS 5.900,00
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 127100151212021 | DATA DO REGISTRO: 11/11/2022

AQUISICAD DE BENS - Consumo - Vestuério Valor Anterior Valor Alteragao Valor Atualizado
CONCEDENTE R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0.00
Emenda Parlamentar RS 3.300,00 R$ 0,00 R$ 3.300,00
Interveniente R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rendimentos R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0.00
Saldo em conta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total (RS) RS 3.300,00 RS 0,00 RS 3.300.00
6 - Conta especifica

6.1 - Banco: 6.2 - Agencia bancaria: 6.3 - Conta bancaria: 6.4 - Praca bancaria:
104 0127-0 4948-0 CONSELHEIRO LAFAIETE

6.5 - Justificativa de escolha de praga bancaria diferente do municipio sede da CONVENENTE parceira (se
for o caso):

V - INFORMAGOES DE EXECUGAO
7 - Populacdo beneficiadas diretamente
7.1 - Descrigdo:  Populagao 7.2 - Quantidade: 24

8 - Proposta de vigéncia {dias comidos): M R i ?ro-MleiShm

545 20/06/2023

VI - ENDERECOS

11 - Endereco da obra ou local do evento, de prestacdo do servigo ou de entrega ou instalacao do bem
{dependendo do objeto):

Rua/Avenidal : ) . . . . .
Hotoviatlecol Travesaa: Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referéncia:
36 400- CONSELHEIRO SECRETARIA DE
130 LAFAIETE CULTURA

RUA BARAO DE SUASSUI

VIl - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE
FORMENTO

12 - Equipe de contato do Convenente:

FUNGAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAGAO DOS TERMOS ADITIVOS

12.2 - REGISTRO 123 -
12.1;-NOME PROFISSIONAL TELEFONE RA-EMAIL
Marluce Albino dos Reis produtora cultural
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y z i
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512/2021 | DATA DO REGISTRO: 11/11/2022

12 - Equipe de contato do Convenente:

FUNGAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

12.2 - REGISTRO 12.3-
121 - NOWE PROFISSIONAL TELEFONE 124 - AR
Kezia Coelho engenheira ambiental
FUNCAO? RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
12.2 - REGISTRO 12.3-
12.1 =NOME PROFISSIONAL TELEFONE 124 =EMAL
Fabiana de Paula Araujo técnica administragao

13 - Obrigagdes do interveniente (se houver):

14 - Atuagao em
Rede:

15 - Parametros de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do

NAO

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a Secretaria
durante a execugao e por meio do Relatorio de Execugao do Objeto ao final da execugdo que contemplara dentre outros
itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatorios fotograficos , pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios,
lista de presenca, link das redes sociais e plataforma youtube onde ficarao disponiveis as aulas.

Vil - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1- ESPECIFICAGAO DA META: Aguisigao dos Bens Permamentes
1.1 AQUISICAQ DE BENS - Permanente - Instrumentos Musicais _
ETAPA Duracgéo (Dias Corridos)
1.1.1 - Pesquisa de hercado 30
1.1.2 - Compra e Recebimento dos Bens 30
1.1 3 - Utlizagéo dos Bens durante a realizagao das Oficinas 300
1.2 AQUISIGAO DE BENS - Permanente - Equipamento de informtica
ETAPA Duragao (Dias Corridos)
12 1 - Pesquisa de mercado 30
122 - Compra e Recebimento dos Bens 30
1.2 3 - Unlizagao dos Bens durante a realizagio das Oficinas 300
1.3 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamentos de Som e Imagem
ETAPA Duracgéo (Dias Corridos)
1.3 1 - Pesquisa de Mercado 30
1.3 2 - Compra e Recebimento dos Bens 30
1.3 3 - Utihzagao dos Bens durante a realizagac das Oficinas 300
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NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 12710015122021 DATA DO REGISTRO: 11/11/2022
2 - ESPECIFICAGAO DA META: Aquisicao dos Bens de Consumo
2.1 AQUISICAO DE BENS - Consumo - Acessarios Musicais '
ETA_PA Duracao (Dias Corridos)
2.1 1 - Pesquisa de Mercado 30
2 12 - Compra e Recebimento dos Bens 30
2 1.3 - Utihizagao dos Bens durante a realizagéo das Oficinas 300

2.2 AQUISICAO DE BENS - Consumo - Vestuario

ETAPA Duracao (Dias Corridos)
2.2 1 - Pesquisa de Mercado 30
2.2 2 - Compra e Recebimento dos Bens 30
2.2 3 - Utihzagao dos Bens durante a realizagao das Oficinas 300
3 - ESPECIFICAGAO DA META: Contratagéo dos Servigos

3.1 SERVICOS - Capacitagaoc - Oficinas de Carater Cultural

ETAPA Duracao (Dias Corridos)
3.1 1 - Pesquisa de Mercado 30
3.1 2 - Contratagéo dos Servigos 30
3 1 3 - Realizacéo das Oficinas 300

Forma de execugao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Realizar 3 cotagbes com fornecedores especializados no ramo, adimplentes com o Estado,
comprovado por meio da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os precos de mercado e o
valor apurado entre os trés orgamentos, realizar o pagamento por transferéncia eletronica.
Observar boas praticas na utilizagao do recurso publico, conservacao dos bens para atendimento
ao publico assistido e apresentacgao de elementos que comprovem o cumprimento da finalidade e
o alcance do indicador proposto.

IX - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS
1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO

UNID. EQUIP.

QUANT. ETAPAS
DESCRIGAO % oA VL. UNITARIO TOTAL | \NCULADAS

TIPO DE

ITEM  bespEsA

RS 13.765.00

Gimbal de Mao
2 Matenal Prolissicns! com un 1 RS 5 492 00 RS 5 492,00 %30 Nao Nao
Céamera Imagens
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NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512:2021 . DATA DO REGISTRO: 11/11/2022

1- DEMONSTRATIVO DE RECURSO

EQUIP.

ETAPAS o 1paB.

VINCULADAS

PG.EM
ESPECIE

TIPO DE

DESPESA VL. UNITARIO TOTAL

ITEM DESCRIGAO DE

10 R$ 107430 R$ 10.743.00

Kit Estante Partitura
contendo Suporte.
Pedestal Cavalete
Bolsa Ferro

4 Matenal un 10 RS 80.00 RS 800,00 211 Nao Nao

Camiseta em malha
preta com a logo do
projeto, para os
alunos, professor e
coordenador (LOGOS
)

6 Material un 60 RS 5500 RS 3 300.00 221 Nao Nao

Kil Trave Box 2 X 2m

8 Servigo Tecnico Audio Visual mensal 10 RS 1.200.00 RS 12 000.00 311 Nao Nao

Case para Viola

10 Matenal Caipifa

un 10 RS 149.00 RS 1.490,00 211 Nao Nao

R$ 20,00

Encordoamento P )
12 Matenal Vioka Caipira un 30 RS 3500 RS 1 050,00 211 Nao Nao

X - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO
Ano Més Valor

2021 Dezembio R$ 50 000,00

www sigconsaida mg gov br Impresso no Status de: ENCERRADO - 15/04/2024 13:37 Pagina 8 de 10
' DOCUMENTO SIGCON N°:
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GISTR

m

11/11/:2022

(@)

RO NO SIGCON-SAIDA 1271001512/2021 DATADOR

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro,
para fins de prova junto ao Concedente/Orgio ou Entidade Estadual Parceiro, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais que impeca a transferéncia de recursos
de dotacdes consignadas no orcamento estadual.

Local Data Assinatura do Representante Legal do
Convenente/OSC

Nome Legivel do Responsavel Legal do Convenente e
N° do Documento de identificacdao ou Carimbo

n

CEFOVADR AN ACCED
SERVADO AO OEEF

XIl - R

T

1- Tipo de Projeto
2- Antecedéncia minima para proposta de 45 dia(s)
3- Periodo de monitoramento (em &

4- Dotagdes Orcamentarias:

Dotacao Orgamentaria Numero do SIAFI do Conveénio de Valor
1271 13 392 056 4322 0001335041010 10 8 RS 50,000,00
1271 13 392 056 43220001 4 45042010108 RS 30 000,00
5 - Natureza Nao
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NUMEROQO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA 1271001512/2021 DATA DO REGISTRO 11112022

Xlll - APROVACAO

A alteracdo esta de acordo com os arts. 55 a 57 da Lei Federal n° 13.019/2014, com o
Decreto n° 47.132/2017 e <com a Resolugdo Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017",
podendo ser aprovada. Destacam-se as analises técnica(s) e juridicas pelos setores

Carimbo de I

Responsavel pela conferéncia da alteracao Data

Aprovo e autorizo a publicagao da Alteracao do Termo Fomento.

Carimbo de 1
Responsavel Legal do Concedente Data
Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n” 47 222, de 26 de julho

? de 2017 por:

- Marluce Albino dos Reis, 697 xxx.xxx-53, como Responsavel Legal, em 30/11/2022 10:35:17,

- Marluce Albino dos Reis. 697 .xxx.xxx-53, como Responsavel Legal, em 02/12/2022 10:59:37,

- PAULA CRISTINA REZENDE DE OLIVEIRA. 080.xxx.xxx-96, como Encaminhador, em 15/12/2022 16:06:48,

- Marluce Albino dos Reis. 697 xxx.xxx-53, como Responsavel Legal, em 16/12/2022 05:34:59,

- IGOR ARCI GOMES. 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Qeep. em 19/12/2022 15:49:15

o]
' A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo link
8= hitps://www.convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade ?cid=2211348&ca=2568529313, informando o codigo
verificador 221134 e o cdodigo CRC 2568529313
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFICINEIROS —- PROJETO
“CONHECER PARA TRANSFORMAR”

O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, com sede na cidade de Conselheiro Lafaiete, estado

de Minas Gerais, na Rua Hordcio de Queirds, n® 383, bairro Rosério, inscrita sob o CNPJ n°

27.562.425/0001-40, neste ato representada pela presxdente Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho,

brasileira, unifio estivel, Carteira de Identidade CPE , residente a mua

doravante denominada

CONTRATANTE Marluce Albino dos Reis, brasileira, unifio divorciada, Carteira de Identidade

3, residente a Toa

, denominada CONTRATADA, neste ato representado na forma de seus atos

constitutivos, resolvem firmar o presente Contrato de Prestagfio de Servigos, mediante as clausnlas e
condigBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Visa o presente instrumento esizbelecer a contratagio de prestagio de servigo de natureza intelectual
como Prestador de service come Coordenador Administrative do projeto *'Conhecer para
Transformar”, o INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI e a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social {(SEDESE), do objeto do termo de fomento n® 1481001317/2019 entre
Instituto Meraki e a SEDESE-MG — conforme cronograma

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO E DO PAGAMENTQ

O CONTRATADO, s¢ obriga a executar os servigos, objeto deste contrato pelo prego certo e ajustado
R$35,14 por hora, totalizando 960 horas de projeto, por que serdo pagos pelo CONTRATANTE
através de transferéncia bancédria de tifularidade do CONTRATADO, até 3 (cinco) dias uteis da
entrega da Nota Fiscal, conforme descrigo abaixo:

Destinatério — Tomador - Nome ou Razio Social: INSTITUTO SOCICCULTURAL MERAKI
CNPI: 27.562 425/0001-40

Inscriggo Municipal: 7000029191

Enderego: Rua Horécio de Queiroz,383 -Centro-36400050 Conselbeiro Lafaiete MG

Discriminacfio do servico: Prestagio de servico como Coordenador Administrativo do projeto
"Conhecer para Transformar", do Termo de fomento n® 1481001317/2019 firmado entre o
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI ¢ a Secretarin de Estado .de Desenvolvimento Social
(SEDESE), referente a quantidade de ___ horas do referente més.

PARAGRAFO UNICO - O valor a ser pago serdio realizadas as dedugdes legais. Tais como ISSQN,
IR, INSS, se for o case, nio sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E DAS ESPECIFICACOES

Os servigos deverdio ser prestados nos locais ¢ hordrios conforme cronograma previamente fomecido
pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - Caberd a CONTRATANTE, em decorréncia de ser a entidade responsdvel pelo projeto competird,
pagamento do oficineiro pela prestagfio de servigos, disponibilizar local adequado para execugiio das
oficinas, fornecer material didatico, fazer as inscrigSes dos alunos, divulgagdo, fornecimento e entrega
dos certlﬁcados de conclusfio, cumprimentos das nommas sanitarias do COVID 19 com fomemmemo
de alcool em gel para deixar a disposigfo dos alunos e professores.
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I — Cabera ao CONTRATADO, executar os servigos especificados em Plano de Trabalho, de acordo
com as determinaces do CONTRATANTE e responsabilizar-se, por qualquer obrigagfio trabathista
geradas por suas proprias iniciativas e, acaso devidas.

O CONTRATADOQ assumira integral a responsabilidade pela boa execugio dos servigos contratados,
ndo serd permitido a cessfio ou subtragio no todo on em parte do objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA ALTERACAO E DA RESCISAO

O presente Contrato de Prestagfo de servigos podera ser alterado mediante termo aditivo competente,
assim comto poder ser rescindindo em comum acordo entre as partes ou unilateralmente a qualquer
tempo, mediante comunicagiio por escrito 4 outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
sem gue caiba qualquer direito de indenizagfio na hipétese de uma das partes: (i) entrar em liquidagdo
judicial ou extrajudicial, tiver requerido a faléncia ou requerer concordata; on (i) infringir qualquer
clausula deste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente contrato de prestagdio de servico é por prazo determinado e vigorara, tnica ¢
exclusivamente, conforme cronograma em anexo. Iniciando-se na data de sua assinatura € podendo
ser renovado, por igual periodo, por comum acordo entre as pastes.

CLAUSULA SETIMA — FORO

As partes elegem o Foro de Conselheiro Lafaiete tinico competfente para dirimir dividas decorrentes
deste contrato, com reniincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, as partes finnam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza seus devidos efeitos legais.

Conselheiro Lafaicte, _
% fN7a M A{/Qa ~ Wl B2, :
Ké4ia Cristina Albino dos Reis COEIIIQ];IV Marl g' bmo dos Reis
INSTITUTO SOCIOCULTURAL M Coordefiador Administrativo
Testemunha;

%a Cristina Albino dos Reis
CPF
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFICINEIROS — PROJETO
“CONHECER PARA TRANSFORMAR”

O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAK]I, com sede na cidade de Conselheiro Lafaiete, estado

de Minas Gerais, na Rua Horacio de Queirds, n° 383, bairro Rosério, inscrita sob o CNPJ n°

27.562.425/0001-40, neste ato representada pela presidente Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho,

brasileira, unifio estivel, Carteira de Identidade , tesidente a rua

, doravante denominada

CONTRATANTE Kézia Cristina Albino dos Reis Coclho, brasilerra, unifo estavel, Carteira de

Identidade , Tesidente a rua ‘

, denominada CONTRATADA, neste ato representado na forma de seus atos

constitutivos, resolvem firmar o presente Contrato de Prestacfio de Servigos, mediante as cliusulas ¢
condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DQ OBJETO

Visa o presente instrumento estabelecer a contratagio de prestagdo de servigo de natureza intelectual
como Prestador de servico como Coordenador de Cursos do projeto '"Conhecer para
Transformar"”, o INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI ¢ a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social (SEDESE), do objeto do termo de fomento n® 1481001317/2019 entre
Instituto Meraki ¢ a SEDESE-MG — conforme cronograma

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

0 CONTRATADO, se obriga a executar os servigos, objeto deste contrato pelo preco cerio e ajustado
R$35,14 por hora, totalizando 960 horas de projeto, por que serfio pagos pelo CONTRATANTE
através de transferBncia bancara de titularidade do CONTRATADO, até 5 (cinco) dias tieis da
entrega da Nota Fiscal, conforme descrigdo abaixo:

Destinatirio — Tomador - Nome ou Razio Social: INSTITUTO SOCICCULTURAL MERAKI
CNPJ: 27.562.425/0001-40

Inscrig@o Municipal: 7000029191

Enderego: Rua Horacio de Queiroz,383 -Centro-36400050 Consetheiro Lafaiete MG

Discriminaciio do servigo: Prestagiio de servigo como Coordenador de Cursos do projeto "Conhecer
para Transformar”, do Termo de fomento n°® 1481001317/2019 firmado entre o INSTITUTO
SOCIOCULTURAL MERAKI e a Secretariz de Estado de Desenvolvimento Social (SEDESE),
referente & quantidade de __horas do referente més.

PARAGRAFQ UNICO - O valor a ser pago serdo realizadas as dedugdies legais. Tais como ISSQN,
IR, INSS, se for o caso, nio sendo devido nenhum outro valor, a qualguer titulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E DAS ESPECIFICACOES

Os servigos deverdio ser prestados nos locais e horarios conforme cronograma previamente fornecido
pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I — Caberd a CONTRATANTE, em decoméncia de ser a entidade responsével pelo projeto competira,
pagamento do oficineiro pela prestaglio de servigos, disponibilizar local adequado para execugio das
oficinas, fornecer material didatico, fazer as inscrigdes dos alunos, divulgagio, fomecimento ¢ entrega
dos certificados de conclus8o, cumprimentos das normas sanitarias do COVID 19 com fornecimento
de alcool em gel para deixar a disposi¢io dos alunos e professores.
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I - Cabers ao CONTRATADQ, executar os servigos especificados em Plano de Trabalho, de acordo
com as determinagBes do CONTRATANTE e responsabilizar-se, por qualquer obrigagfio trabalhista
geradas por suas proprias iniciativas e, acaso devidas.

O CONTRATADO assumirs integral a responsabilidade pela boa execugdio dos servigos contratados,
ndo serd permitido a cess&o ou subtragdc no todo ou em parte do objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA ALTERACAQ E DA RESCISAQ

O presente Contrato de Prestagdo de servigos podera ser alterado mediante termo aditivo competente,
assim como podera ser rescindindo em comum acordo enire as paries ou unilateralmente a qualquer
tempo, mediante comunica¢do por escrito & outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
sem que caiba qualquer direito de indenizagiio na hipitese de uma das partes: (i) entrar em liquidagfo
judicial ou extrajudicial, tiver requerido a faléncia ou requerer concordata; ou (it) infringir qualquer
clansula deste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente contrato de prestagio de servigo ¢ por prazo determinade ¢ vigorard, tUnica ¢
exclusivamente, conforme cronograma em apexo. Iniciando-se na data de sua assinatura ¢ podendo
ser renovado, por igual periodo, por comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA — FORO

As partes elegem o Foro de Conselheiro Lafaiete tinico competente para dirimir diividas decorrentes
deste contrato, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, as partes firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza seus devidos efeitos legats.

Conselheiro Lafaiete, :
Ké%ia Cristina Albino dos Reis Coelho Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Coordenador de curso

Wlarcia Cristina Albino dos Reis
CPF:
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PROPdSTA: 001602/2019 PLANO DE TRABALHO: 001065/2019 N° INSTRUMENTO: 1481001317/2019

TERMO ADITIVO

eapo0 * MNAS el
b ez

-

Tipo Instrumento: TERMO DE FOMENTO ‘
4° Termo Aditivo de Reprogramagao e Prorrogacao de Prazo

4° Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 1481001317/2019 que entre si celebram o Estado de
Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE
e o Instituto Sociocultural Meraki, para os fins que especifica.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDESE, sediada na Rodovia Papa Joao Paulo 11, 4143, Prédio
Minas, 14° andar, Serra Verde, Belo Horizonte - MG, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.465.167/0001-
41, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, Elizabeth Juca e Mello Jacometti,
portadora do CPF n°454.xxx.xxx-49, doravante denominado apenas CONCEDENTE e o
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Sediada na Rua Horacio de Queiroz, n°® 383- Bairro
Centro — Conselheiro Lafaiete/MG inscrita no CNPJ sob o n® 27.562.425/0001-40, adiante
denominada apenas CONVENENTE, representada por sua Presidente, Kézia Cristina Albino
dos Reis Coelho, portadora do CPF n° 089.xxx.xxx-28, RESOLVEM celebrar o presente Termo
Aditivo, com base na legislagao vigente, em especial na Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964, na
Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014, na Lei Estadual n° 18.692, de 30/12/2009, na Lei Estadual
22.781, de 21/12/2017, Resolugao Conjunta SEGOV/AGE n° 007/2017, no Plano Plurianual de
Acao Governamental (PPAG), na Lei Anual de Diretrizes orcamentarias (LDO), na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Decreto n® 415 de 13/08/2019 que dispde sobre a transposicao de
dotagdes orgamentarias, no Decreto Estadual n® 47.132, de 20/01/2017 e Lei n° 23.304, de 30 de
maio de 2019, bem como na Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais (TCEMG) n° 03, de 27/02/2013, que sera regido pelas seguintes clausulas e condigdes,
previamente entendidas e expressamente aceitas: : '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ]
Constitui como objetos do presente TERMO ADITIVO:

1) PRORROGAGAO: do periodo de vigéncia do Termo de Fomento n°® 1481001317/2019, em
conformidade com a CLAUSULA 82 — DA VIGENCIA, do Termo celebrado;
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2) REPROGRAMAGAO -alteragdo dos: ]tens V- Plano de” Aphcagao de Recursos tonformev

kN novo Plano de Trabalho partex lntegrante deste termo aditivo, .que! passa a :ntegrar o Terrmno de
. Fomento; . * -~ ’ AR . »‘, LT I
f: R = A A ‘ - o e ‘
- e Ty - - 3 - -~ . R " PR N
- CLAUSULA SEGUNDA’- DA VIGENCIA, * ‘ \ ‘
O Presente “Termo-Aditivo tem vigéncia pomGO(dlas) a coritar de*'19 de dezembro de 2023 a. 27
de maio de 2024, - - " - ) ) AN ,
o \ ? . an T~ . .
. n, - B - .
) ) L~ s ) . v
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIF]CA(;AO ‘ .. £ i

. Permanecem malteradas e ratificadas tedas ‘as demais c!ausulas e condigbes esfabelecidas no ~ *
g Termo de Fomento n° 1481 30131?/2019 que n&o forai modificadas de inodo expresso por es\te .
lnstrumento. £ - 3 : ; PR

‘ - LU

’ ] L] - K
— s ~ - ‘1.

) CLAUSULA QUARTA - DO EORO s P o
" Fica eleitd o foro da cidade de Belo Horizonte para dltlmlr qualquer diivida ou soiuclonar questoes
¢ que: n#o possam ‘ser résolvidas administrativamente, renunmando as partes a qualquer outro, por . 7

~mais privilegiado que seja observado.o mc:so XV!I do art 42 da Lei Federaf 13.019 de 201 4. s
4 * 1 § " M 1 4 : i’r L LS . ;

} x . LI -
. S L . ,
CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICA(;AO ~ N . ~ A
A pubhcagao do extrato. deste Termor Aditivo de Forento-no Orgao Ofi claI de Mmas Gerals se
dara por conta. da SEDESE. .~ g KN - . ,

- . 1 * i s “:r , ! (.r;: - 4
7 Paragrafo Unico - A‘eﬁcacxa deste Termo Aditive de Fomehto fica. condlc:onada a pub!ncag{ao dos
' respectivo extrato no Orgao Oficlal dos Poderes do Estado. v o
. | T . - ¥ LI ‘o~
' E por estarem -assim, justas e acordadas, é\SSlNAM DIGITALMENTE ¢ presente Termo Aditlvo
. ao Termo de Fomento em igual teor e forma ) para 08 mesmos fi ins: de direito. .
N N 7 - . .k 1 ‘. 1. . . * o . ...
‘l\ " - f . - ‘-) > E - hd * - .
S Belo Horizonte, -~ de *. , de 2023, ‘ e
N r : . . " »? R ’ - > % . - S ‘ N
- N ‘ . : v - + A Y t - - i 5
R ‘ Elizabeth Jucz{ ¢ Mello Jacoinetti - - SRR
I jf,. r , } ) ~ ~ - < \ ) ! o * - ' ‘ ot
-~ ¥ Ny N ‘s‘ . 4 ‘. - -
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PROPOSTA: 001602/2019 PLANO DE TRABALHO: 001065/2019 N° INSTRUMENTO: 1481001317/2019

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social

Instituto Sociocultural Meraki
Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho

19 de Dezembro de 2023

SC SIGCON Saida

SISTEMA DE GESTAO DE
CONVENIOS E PARCERIAS

-----

Documento assinado com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 47.222, de 26

? de julho de 2017:

- EIetroniéamente por KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO, 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal
em 19/12/2023 18:57:23.

A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando nesse
https: /Iwww convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade?cid= 3692408&ca=1109366369, informando o cédlgo

verificador 369240 e o codigo CRC 1109366369

www.sigconsaida.mg.gov.br . DOCUMENTO SIGCON N°: 1068611 ' Pagina 3




PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO:  07/032019

TiTULO
CONHECER PARA TRANSFORMAR - CURSOS MERAKI

| - IDENTIFiCACAO DO CONCEDENTE
Razdo Social: SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Il - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

DADOS DA OSC
Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

CNPJ: 27 582 425/0001-40

Endere¢o: rua Horacio de queirds 383 Bairro: CENTRO
Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400--00
Telefone/ FAX: (31)0898-7234 E-mail institucional:

Data de criagao da OSC:
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:  Marluce Albino dos Reis CPF: 697 xxx xxx-53

CliGrgao Exp.: Cargo: Presidente Data de Vencimento do Mandato: 30032020
Endereco residencial: Bairro: "

Cidade: UF: = CEP: 3x x0ot-xx0

Telefone pessoal: (xx) xoo-xxxx E-mail pessoal:

INFORMAGAOQ DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Il - ATUAGCAO EM REDE

Atuacdo em Rede: NAO

IV - INFORMAGCOES GERAIS

1 - Chamamento Publico:

2 -Objeto do Termo de Fomento: *

Criagao de oficinas para ministrar cursos de capacitacao social e profissional com o objetivo de formar
profissionais capacitados para atuarem no mercade de trabalho, através de cursos de capacitacao. Os alunos irao
aprender técnicas e praticas profissionais, além de todo suporte ao encaminhamento e de apresentacaoc e
formatagao de curriculo profissional, onde os alunos passaraoc por conceitos de empreendedorismo e
administracdo de negocios, auxiliando no processo de inclusdo profissional. O projeto buscara parceria com
empresas da regido, objetivando selecionar potenciais empregados, vindos do projeto conforme perfil e pratica
adquirida, realizando um trabalho de valorizacdo e inclusao social. Os alunos serao provindos de situacao de
vulnerabilidade social, principalmente do fator socioeconomico. A duracaoc do projeto sera de no maximo 12
meses, sendo que buscara sustentabilidade durante esse periodo, para ter a duragac prolongada e duradora,
ajudando no desenvolvimento economico do municipio de Conselheiro Lafaiete e regiao. Os cursos serao gratuitos
para todos os alunos.

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

O municipic de Conselheiro Lafaiete é& carente de programas de inclusao e capacitacao profissional voltados a
comunidade carente. Vimos também o aumento da evasao escolar de criangas e jovens envolvidos com a
criminalidade cada vez mais cedo, fazendo com que eles se distanciem do trabalho profissional ou de alguma
oportunidade de emprego, buscando na criminalidade, sua fonte de renda. Um dos fatores & a auséncia de
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0016022019 DATA DO REGISTRO: 07032019

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: *

capacitagao profissional gratuita e de apoio na conduta para ingresso em oportunidades. O projeto vem preencher
essa lacuna, contribuindo com a redugao insergdo desse grupo a criminalidade e atuando no desenvolvimento
economico social do municipio, através das parcerias a serem formadas com empresas da regiao.

V - INFORMAGOES DE REPASSE DE RECURSOS

2.3 - Repasse de Natureza Especial? NAO
2.6 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda

2.7 - Parlamentar(es): Nao ha

4 - Emenda Parlamentar/Demanda:

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacao N° Valor Impositividade
GLAYCON FRANCO §451 - 735/2019 28613 RS 35 000,00 Sim
GLAYCON FRANCO §368 - 7362019 29307 RS 01 448 00 Sim
4 - Contrapartida: Financeira
Tipo Contrapartida Valor
Valor financeiro R$ 9,41
5 - TIPO DE ATENDIMENTO 6 - VALOR
Género Categoria Especificacdao | OEEP Emenda Intervenient  Contrapartid TOTAL
Qualificacao e
SERVICOS Téabaiho ®  Formaghio Profissional RS 0,00 RS 01448 00 RS 0,00 RS 9 41 RS 91 457 41
mprego |
AQUSICAODE  permanente  MOvers e nformalica g g 09 RS 35000 00 RS 0,00 RS000 RS 3500000
7 - Conta especifica:
7.1 - Banco: 7.2 - Agéncia 7.3 - Conta bancaria: 7.4 - Praga bancaria:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-0 4576-0 CONSELHEIRO LAFAIETE
VI - INFORMAGOES DE EXECUGAO
8 - Populagdo beneficiada diretamente
g';s:crlcéo: Crniangas. adolescentes jovens, adultos, idosos e famiiias gﬁa-ntldade: 240
9 - Proposta de vigéncia (dias 365

Vil - ENDERECOS

10 - Enderego da obra ou local do evento, de prestacao do servigo ou de entrega ou instalagao do bem
(dependendo do objeto):

Rua/Avenida/

Numero/KM: irro/Distrito: nicipio: Referéncia:
Rodovia/Beco/Travessa: Amerc/K Bairrer CEF L
RUA HORACIO DE QUEIROS 383 ROSARIO 36.400-007 CONSELHEIRO LAFAIETE Perto &2;;2:1:0 da
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0016022019 DATA DO REGISTRO: 07032019

Vil - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMAGOES DO TERMO DE FORMENTO

11 - Equipe de Contato da OSC parceira:

1

g 1 FUNGCAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS

REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Remnaido heirreles

: 2 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTACAO DE CELEBRAGCAO DOS TERMOS ADITIVOS
REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL
Marluce Albino
: 3 - FUNCI\O: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO
REGISTRO
NOME PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL

Renaldo Mereles

12 - Obrigagdes do interveniente (se houver):

13 - Sugestao de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do
cumprimento das metas:

Reunioes bimestrais da equipe, avaliando os seguintes indicadores:- Participacao e Frequéncia;- Convivéncia em
grupo; - Disciplina; - Pontualidade; - Desenvolvimento; Apresentacac de listas de presenca, relatorio fotografico,
notas fiscais e comprovantes de despesas

IX - CRON-OGRAMA DE EXECUGAO

Participacéo e Frequéncia 90%
- Pontualidade 90%

1.1 SERVICOS - Trabalho e Emprego - Qualificagdo e Formagao Profissional

1. ESPECIFICAGAO DA

Duracao
ETAFAIS) (Dias Corridos)
1.1.1 - Bimestralmente serd avaliado com reunides e realizado um relatorio de apresentacao da 365
meta
2. ESPECIFICACAQ DA Aquisigo de bens - compras de itens permanente
2.1 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Méveis e Informatica
Duragao
EIAPAIS) (Dias Corridos)
2.1.1 - Prestagao de Contas com apresentacgao de NF's e registros fotograficos 180

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

Reunides bimestrais da equipe, avaliando os seguintes indicadores:- Participacdo e Frequéncia;-
Convivéncia em grupo;- Disciplina;- Pontualidade;- Desenvolvimento;, sendo realizado com lista de
frequéncia e pontualidade, ficha de inscricdo, ficha de avaliagdo do professor de convivéncia e
disciplina dos alunos por curso; avaliagcao dos alunos.
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0016022019 DATA DO REGISTRO: 07032019

IX - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Notas Fiscais de Compra e Controle Patrimonial

X - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS
ETAPAS EQUIPE DE

TIPO UNID. DE VL. VL. TOTAL PGTO EM
ITEM Descricao DESPESA MEDIDA QUANT. UNITARIO VINCULADAS TRABALHO ESPECIE
1 WipresseraTAitiuncionl e un 3 RS 109900 RS 329700 : Nao Nao
2 Maquina Fotografica com R
lente 18/55 + cartdo de 32G Material un 1 R$3.33464 RS333464 Nao Nao
3 Mesa de computador com = ;
gavetas Material un 2 RS 290 00 RS 580 00 - Nao N&o
4 Meosaidemadei dobivel (o un 12 RS 18160 RS218028 : Nao Nao
5 Cadeira Fixa Plastica  Material un 6 R$7393 RS 44358 : N&o Nao
6 Armario Escritorio 2 portas Material Ui 2 RS 484 79 RS 969 58 " Nao Nao
7 Ombrelone 3 metros Matenal un 1 RS 524 67 RS 524 67 - Nao Nao
8 HD externo 2T portatil Material un 1 RS 354 99 RS 354 99 - Nao Nao
9 Codaiatinversitines e un 20 RS 11867 RS 237340 : Nao Nzo
plasuca
10 Re“"p””e::’[’):ﬁ"‘ entrada i terial un 1 R$2277.84 RS227784 : Nao Nzo
" Notebook i5 - Material un 6 Rs 284963 "> 17.007.78 : Nao Nao
12 Tela de Projecao Retratil
com tripé 2.40 x 1,80 m Matenal un 1 RS 974 33 RS 974 33 - Nao Nao
13 Quadro Branco magnetico ...} un 1 RS 58052 RS 58052 : Nao Nao
120 x 90 cm
14 Coordenador Administrativo Despesa com s 960 RS 35 14 R$ 33.734 40 111 Nao N&o
Pessoal
15 Coordenador de Cursos De;ze;z;om hrs 960 RS 3514 R$33.734.40 1:4.% Nao Nao
16 OFICINEIRO - Despesa com
CUSTOI‘;-HZA(,‘J\O DE Pessoal hrs 80 RS 20,00 RS 1.600,00 149 Nao Nao
CAMISAS
17 OFICINEIRO - Despesa com
ORNAMENTAQAO Pescoal hrs 80 RS 20 00 RS 1 60000 1.3 Nao Néo
18 OFIC!NEIF}O - Despesa com
ALFABETIZAGAO PARA Possael hrs 320 RS 20.00 RS 6 400.00 R Nao Naoc
MELHOR IDADE
19 OFICINEIRO - Despesa com = h
INFORMATICA MELHOR Pessoal hrs 160 RS 20,00 RS 3 20000 g s Nao Néao
IDADE
20 OFICINEIRO - CUIDADOR Despesa com
DE IDOSOS Homicel hrs 240 RS 20,00 RS 4 800,00 111 Nao Nao
21 OFICINEIRO - Despesa com 5 5
REPOSITOR E Pessoal hrs 80 R$ 2000 RS 160000 111 Nao Nao
ESTOQUISTA
22 OFICINEIRO - Despesa com =
INTERPRETE DE LIBRAS  Pessoal hrs 240 RS 20,00 RS 4 800,00 I | Nao Nao
TOTAL: RS 126 457 .41

www sigconsaida mg gov br Impresso no Status de: RECEBIDA PELO CONCEDENTE/OEEP - 15/04/2024 13:32 Pagnadde 5
- DOCUMENTO SIGCON N°: 280170 - 29/07/2021 13:40



PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0016022019 DATA DO REGISTRO: 07032019

2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA

ESPECIFICACAO VALOR %TOTAL
OEEP RS 0,00 0,00
Parlamentar/Demanda RS 126 448,00 99 99
Interveniente RS 0.00 0.00
Contrapartida RS 9 41 0.0
Outras fontes RS 0,00 =
TOTAL RS 126.457 .41 100.0%

Xl- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Ano Més Valor
2019 Julho RS 126.448.00
osc INSTITUTO SOCIOCUL TURAL MERAKI !
Ano Més Valor
2019 Agosto RS 9 41

Nestes termos, venho submeter a apreciacdo de V.Sa. a presente Proposta de Plano de Trabalho,
visando ao repasse de recursos por meio de Convénio de Saida/Parceria.

Marluce Albino dos Reis

697 .xxx.xxx-53

Documento assinado eletronicamente com fundamento no art. 6%, § 1°, do Decreto n” 47 222, de 26 de julho

i de 2017 por:

- Marluce Albino dos Reis, 637 xxx.xxx-53, como Responsavel Legal. em 11/11/2021 20:22:12

https://www.convenios.mg.gov.br/sigconv2/autenticidade ?cid=65920&ca=3193077782, informando o cddigo
verificador 65920 e o cédigo CRC 3193077782
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Este relatorio de monitoramento tem como objetivo apresentar informacdes relacionadas a execugdo de parceria envolvendo contratagdo de servigos, aquisi¢do
de bens, realizagdo/execucio de reforma ou obra e/ou realizagdo de eventos, em atendimento ao §3° do art. 56 e art. 56-A do Decreton®. 47.132, de 2017. Compoe
também este Relatorio Anexo contendo as fontes de comprovagdo e informagdes complementares, a critério do 6rgdo ou entidade estadual parceiro, considerando
a complexidade do objeto a ser executado.

1. DA EXECUCAO FISICA DO OBJETO

1.1. Descrigio das metas estabelecidas e dos aspectos pactuados no plano de trabalho (Vide “item VI - Cronograma De Execucio), incluindo o periodo
necessario para o seu cumprimento, bem como as agoes adotadas para o seu alcance. (Lsie ilem podera ser dispensado mediante autorizacao do orgao ou
entidade estadual parceiro ¢ anuéncia do administrador publico. Neste caso, suprimir este item)

, STATUS (NAO DESCRICAO JUSTIFICATIVA PARA
>._MHHMW_AM—V_WMA.O PRAZO PARA cﬁ%& INICIADO, EM m.O.ﬂgm..ZOEN.?Ub, DAS DESCUMPRIMENTO E/OU
META VINCULADO(S) ETAPA(S) CONCLUSAO | META EM >ZU>ZHJ%O, ACOES DESENVOLVIDAS PARALISACAO DE METAS
A META SZ.GE—._}EZQ DIAS CONCLUIDO, PARA O CUMPRIMENTO
A META PARALISADO) DA META
| Realizagao de | Realizagdo dos | 27/05/2023 365 DIAS EM ANDAMENTO | EPATA | do cronograma | Conforme 4° termo aditivo
cursos de | cursos de concluida
capacitagdo social e | capacitagio 2]
profissional, profissional ET .i.._./ 2 do  cronograma
¢ concluida
visando formar
profissionais ETAPA 3 EM EXECUCAO
capacitados ~ para
atuarem no mercado
de trabalho.
2 Aquisigdo de bens | Aquisigdo de bens | 19/12/2023 365 DIAS CONCLUIDO 100% CONCLUIDO
permanentes  para | permanentes,
estruturagdo do | moveis e
Instituto bem como | informdtica ~
para possibilitar a
execugio dos
Servigos com >
qualidade




1.3. Descri¢io dos fatores dificultadores na execucio do objeto da parceria (5S¢ nado houver identificacao de fatores dificultadores da execucdo parcial do
objeto da parceria, suprimir este item)

Adequar horario para atender quantidade maior de beneficarios

1.4. Descri¢do dos fatores facilitadores da execucio do objeto da parceria (5S¢ nao howver identificacdo de fatores que facilitaram a execucdo parcial do
objeto da parceria, suprimir este item)

Diversidade de cursos

1.5. Enderece(s) onde a parceria esti sendo executada (Se o objeto da parceria envolver aquisicdo de bens permanentes, complementar item com o trecho a
seguir) e informar o local onde os bens estio alocados.

ETAPA 2

Casa do Artesanato: Praga Tiradentes, 89, Centro, Conselheiro Lafaiete, MG. (CURSO DE GELEIA, CURSO DE BISCUIT, CURSO DE CUSTOMIZACAOQ, CURSO DE
PENTEADO AFRO) .

APAC: Rua Dom Luciano, 575 - Sao Jorge, Conselheiro Lafaiete — MG (SOLDA E wZﬁszx‘ﬁnx‘;

CL DO BEM: Rua Melo Viana, 126, sala 308. Centro - Conselheiro Lafaiete — MG (FOTOGRAFIA E MK DIGITAL)

ETAPA 3

Costura Avangada / costura para iniciantes — SEDE Meraki — Rua Sdo Leonardo 88 B, bairro Angelica CL-MG — em execugio
Turma 1 -Patch Aplique = Associagdo dos Moradores Sdo Benedito e Limas Dias - em execugdo

Turma 1 - SEDE Meraki — Rua Sao Leonardo 88 B, bairro Angelica CL-MG — em execugio

Informatica Avangada — APAC Masculina

1.6 Apontar e comprovar a divalgag¢io relagiio dos termos de colaboragio, termos de fomento e acordos de cooperacio em ordem cronolbgica de data
de publicacdo do extrato da parceria, em conformidade com o art. 7° do Decreto n® 47.132, de 2017, no site da entidade, em redes sociais, no Mapa das
OS5Cs e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos que exercam suas agdes. (1 divi/gacdo dessas informacoes somente podera ser [eita
em redes sociais e/ou no Mapa das OSCs caso haja autorizagdo prévia do orgdo ou entidade estadual parceiro, nos termos do §3°, art. 7°do Decreto n® 47.132,
de 2017. Nesse sentido, caso ndo haja essa adutorizagdo, o trecho destacado devera ser suprimido.)

Instagram: @merakiinstituto




1.7 Fotografias, videos, depoimentos e outros suportes que permitam a verificagiio, por imagem, do andamento da execugiio da parceria. Incluir descri¢io
das fotografias, videos e outros suportes, demonstrando a situacio apresentada.

(caso a parceria envolva aquisicio de bens permanentes, acrescentar o trecho a seguir) Observacdo: as fotografias coloridas deverio mostrar os bens
plotados em bloco e em separado, caso ja tenham sido adquiridos. (caso a parceria envolva aquisicdo de veiculo automotor, acrescentar o trecho a seguir)
Observagio: as fotografias coloridas devem mostrar o veiculo automotor plotado, evidenciando a placa dianteira e traseira, assim como o lado direito e
esquerdo, caso ja tenham sido adquiridoes. (caso a parceria envolva reforma ou obra, acrescentar o irecho a seguir) Observacao: as fotografias coloridas
deveriio evidenciar a placa e o local da reforma ou obra em andamento ou concluida.

Em anexo

1.8. Demonstrativo de utilizacio de contrapartida em bens e servi¢os no periodo a que se refere este relatéorio de monitoramento (caso nao haja previsio
de aporte de contrapartida em bens e servigos, suprimir este item). :

BEM/SERVICO META DESCRICAO DA VALOR VALOR VALOR
VINCULADA UTILIZACAO PREVISTO NO UNITARIO TOTAL (R$)
DO PLANO DE UTILIZADO (RS)
BEM/SERVICO TRABALHO

Nio se aplica

1.8.1 Comprovagdes da utiliza¢do da contrapartida em bens e servigos por meio de fotografias e outros suportes. Incluir descri¢do das fotografias, videos
e outros suportes, demonstrando a situagdo apresentada. (caso ndo haja previsdo de aporte de contrapartida em bens e servigos, suprimir este campo).

Nio se aplica




2. DA EXECUCAO FINANCEIRA DO OBJETO

2.1 Conforme plano de aplica¢io de recursos apresentado no plano de trabalho, foi programado o aporte total de recursos no montante de R$ 0,00, dos

quais:

(Caso ndo haja previsdo de contrapartida financeira e/ou repasse de recursos financeiros por interveniente, os campos da tabela deverdo ser suprimidos.

ORIGEM DO VALOR VALOR DATA DO
RECURSO PACTUADO DEPOSITADO NA DEPOSITO
CONTA
BANCARIA
ESPECIFICA
OEEP 126.488,00 126.488,00 23/12/2019
CONTRAPARTIDA 20,80 20,80 24/09/2020
FINANCEIRA DA
OSC
(se houver)
INTERVENIENTE
(se houver)
RECEITAS
ARRECADAS (se
houver)
TOTAL 126.468,80

2.2. Extrato bancirio més a més;

Em anexo

2.3 Contracheques de pagamento de cada membro da equipe de trabalho da parceria e comprovante de recolhimento de encargos trabalhistas; (0

nao haja pagamenio de equipe de trabalho, suprimir este item)

Nio se aplica




2.4. Demonstrativos de despesas executadas (1o caso de termo de colaboracao para a execucao de atividades,

justificativa para eventual remanejamento, se houver,

acrescentar trecho a seguir) acompanhada de

N° ITEM META VALOR DATA DO FORNECEDOR/ N’ DA NOTA FISCAL FORM | JUSTIFICATIVA REMAN
DE VINCULA (RS) PAG PRESTADOR A DE {em caso de EJAME
DESPES DA DE SERVICOS PAG™ | pagamento diverso NTO
A (CNPJ) do pactuado) (SIM
81

NAO)
1 14 1 1.405,60 03/07/2023 46.288.986/000148 | 202300000000021 PIX Nio se aplica NAO
2 15 1 1.405,60 03/07/2023 36.235.207/000192 | 202300000000013 PIX Nio se aplica NAO
3 14 1 1.405,60 10/08/2023 46.288.986/000148 | 202300000000025 PIX Nio se aplica NAO
5 15 1 1.405,60 10/08/2023 36.235.207/000192 | 202300000000014 PIX Nio se aplica NAO
6 14 1 1.405,60 05/09/2023 46.288.986/000148 | 31183042246288986000148000000000000123097769792726 | p|x Nio se aplica NAO
7 15 1 1.405,60 05/09/2023 36.235.207/000192 | 31183042236235207000192000000000000123091841992107 | p|yx Nio se aplica NAO
g 20 3 200,00 11/09/2023 35.854.665/000147 31183042235854665000147000000000000123096590821286 | p|x Nio se aplica NAO
] 17 1 600,00 12/09/2023 48.926.228/000133 | 31183042248926228000133000000000000223091669647552 | p|x Nio se aplica NAO
10 16 1 1.200,00 12/09/2023 36.267.372/000126 31183042236267372000126000000000000223097393798036 | p|x Ndo sé aplica NAO
11 |14 1 1.405,60 05/10/2023 46.288.986/000148 | 31183042246288986000148000000000000323103166096421 | p|x Nio se aplica NAO
1215 1 1.405,60 05/10/2023 36.235.207/000192 | 31183042236235207000192000000000000323107936448231 | p|x Nio se aplica NAO
13 | 14 1 1.405,60 05/10/2023 46,288.986/000148 | 31183042246288986000148000000000000323103166096421 | p|x Nio se aplica NAO
14 |15 1 1.405,60 05/10/2023 36.235.207/000192 | 31183042236235207000192000000000000423111204584953 | p|y Nio se aplica NAO
15 |14 1 1.405,60 06/11/2023 46.288.986/000148 | 31183042246288986000148000000000000523111298975220 | p|x Nio se aplica NAO
16 |15 1 1.405,60 06/11/2023 36.235.207/000192 | 31183042236235207000192000000000000423111204584953 | p|x Nio se aplica NAO
17 " |14 1 1.405,60 04/12/2023 46.288.986/000148 | 31183042246288986000148000000000000723121843886502 | p|x N3o se aplica NAO
18 |15 1 1.405,60 04/12/2023 36.235.207/000192 | 31183042236235207000192000000000000523120435939458 | p|x Ndo se aplica NAO
19 |18 1 1.200,00 12/09/2024 26.170.391/000186 | 31183042226170391000186000000000000123128171665609 | p|x Nio se aplica NAO

*em caso de realizacdo de pagamento por meio de cheque nominative, ordem bancaria ou similares, demonstrar e justificar a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrénica. Em caso de pagamento em espécie, apresentar autoriza¢do do orgdo ou entidade estadual parceiro, nos termos do §3°A,
art.51 do Decreto n°47.132, de 2017,

JUSTIFICATIVA PARA ITENS REMANEJADOS (caso ndo haja remanejamento, suprimir este quadro)
N° | ITEM DE META VALOR VALOR JUSTIFICATIVA PARA O REMANEJAMENTO ?
DESPESA | VINCULADA | INICIALMENTE | EFETIVAMENTE
PREVISTO UTILIZADO
1 Nio se aplica
2

REMUNERACAO DE EQUIPE DE TRABALHO (caso nio haja remuneracio de equipe, suprimir este quadro)




N° NOME CPF FUNCAO CARGA HORARIA GASTO MENSAL N° DATA DE
COMPLETO DESEMPENHADA SEMANAL (REMUNERACAO | CONTRACHEQUE | PAGAMENTO
NA EXECUCAO DO | EXCLUSIVAMENTE BRUTA+
OBJETO DEDICADA A ENCARGOS+
EXECUCAO DO BENEFICIOS)
OBJETO
—, X
2 Nio se aplica
3

2.5. Documentos complementares solicitados pelo 6rgio ou entidade estadual parceiro (O dredo deve listar abaixo os documentos complementares a serem
apresentados pela OSC parceira, Caso ndo haja solicitagdo de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

2.5.1- INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR |

2.5.2 - INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2

Nio se aplica




3. DA REFORMA OU OBRA

(Se o objeto da parceria ndo envolver reforma ou obra, ou quando houver autorizagdo para dispensa de apresentacao destas informagoes, nos termos do

co do art- 56-A do Decreto n®47.132, de 201

paragrajo u

7, este item devera ser suprimido)

3.1 Boletim de Medigio

MUmz._.HmunhnNO DA REFORMA OU OBRA
Endereco da Reforma ou Obra: Area Total da Reforma ou Obra:
Valor Contratado com eventuais Termos Aditivos: R$ Empresa Contratada:
Data da Ordem de Servigo: 1— Prazo de Execucdo: xxx dias Data de conclusao prevista:
HUmZ._.H—nnnhnNO DA ZmUHﬂNO
Medigao n°: Data da Medigdo: Periodo de Execugdo: »x/xx /3006 A /0 /s
Valor Contratado com Saldo anterior: Valor desta medigdo: Novo Saldo: :
eventuais Termos RS R$ - R$
Aditivos:
R$
QUANT. QUANTIDADES EXECUTADAS aLons .wwmnc;uﬁ
SERVICOS VALOR
ITEM  EXECUTADOS PREVISTA UNES T, NG
(plano de | Anterior No periodo | Acumulado 2 Acumulado
periodo
trabalho)
Calculo do Reajuste: Fator de Total s/ reajust.
Reajuste: :
Total c/reajust.
Importa a presente medicdo em R$
~ ASSINATURAS T
4 A / / % & ! /
Assinatura do Responsavel Carimbo de Identificacdo i Data Assinatura do Catimbo de Data
Técnico responsavel legal da Identificagdo

com CREA ou CAU 0scC




3.2. copia e comprovante de pagamento da Anotagio de Responsabilidade Técnica — ART/CREA ou do Registro de Responsabilidade Técnica registrado
no Conselho de Arquitetura e Urbanismo — RRT/CAU de execugio de reforma ou obra, emitidos pela empresa ou concessiondria contratada.

Nio se aplica

3.3. Documentos complementares solicitados pelo érgio ou entidade estadual parceiro (O drgdo deve listar abaixo os documentos complementares a serem
apresentados pela OSC parceira. Caso ndo haja solicitag@o de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

2.5.1- INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1 Nio se aplica
2.5.2 - INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2 Nio se aplica

4. DOS RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO MONITORADO

4.1. Descrigiio dos efeitos da parceria na realidade local onde a OSC parceira desenvolve o objeto, demonstrando os beneficios sociais obtidos por meio
da execucdo do objeto.

Superamos o mimero de beneficidrios atendidos nos cursos

4.2, Demonstracio do cumprimento da finalidade da parceria pactuada no plano de trabalho (Vide item V, caracteriza¢io da proposta)

Lista de presenca e relatério fotografico em anexo

4.3. Demonstracio do grau de satisfacio do piblico-alvo, por meio de depoimentos, declaracdes de entidades locais, manifestagio de conselhos de
politicas piblicas setoriais e outros suportes.

Pesquisa de satisfagao feita pelo formulario diretamente na SEDESE
Carta APAC — curso informética bésica ¢ solda (os recuperando nio podem ter acesso a internet para responde a pesquisa de satisfagio)

4.4 Documentos complementares relacionados ao alcance dos resultados parciais da parceria (O drgdo ou entidade estadual parceiro deve listar abaixo os
documentos complementares a serem apresentados pela OSC parceira. Caso ndo haja solicitagdo de entrega de documentos complementares, suprimir este item)

2.2.5.1 —INFORMAR DOCUMENTO COMPLMENTAR 1 ndo se aplica
2.2.5.2 —INFORMAR DOCUMENTO COMPLEMENTAR 2 nao se aplica




DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INF ORMACOES APRESENTADAS

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, CNPJ N° 27.562.425/0001-40, por intermédio de seu representante legal KEZIA CRISTINA ALBINO DOS
REIS COELHO, REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA, CPF N° 089.176.356-28, DECLARA, para
fins de monitoramento e avaliagdo do TERMO DE FOMENTO n° 1481.00.1317/2019, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, que sdo veridicas todas as
informagdes contidas neste RELATORIO DE MONITORAMENTO, e que os documentos comprobatérios do alcance dos resultados aqui apresentados se

encontram a disposigdo para analise do Gestor e da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do vinculados a esta parceria.

Conselheiro Lafaiete. 04 de marco de 2024,

Documento assinado dightalmente

Data: 08/03/2024 10:52:19-0300

Q . ‘ KEZIA CRISTINA ALBING DOS REIS COELHO
Verifique em hitps:/ /validar.iti.gov.br

KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO

DIRETORA EXECUTIVA — INSTITUTO SOCICULTURAL MERAKI

Documento assinado digitalmente

‘U MARLUCE ALBINO DOS REIS
m - | Data: 08/03/2024 10:30:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARLUCE ALBINO DOS REIS RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO DO RELATORIO DE MONITORAMENTO

Conselheira Fiscal — Suplente — INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI




—

| “ Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0001
| CNPIE 27.562.425/0001-40 Nlmero livro: 0002
} Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Emissdo:  18/03/2024
‘ g Hora: 15:26:04
| BALANCETE
|
Cédigo Classificacio Descrigio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
| L 1 ATIVO 139.848,78D 1.881.442,91 1.099.595,14 921.696,55D
| 2 1.01 ATIVO CIRCULANTE 53.901,18D 1.729.047,91 1.082.407,07 700.542,02D
i 3 1.01.1 DISPONIBILIDADES 53.144,93D 1.726.447,91 1.079.583,73 700.009,11D
1 7 1.01.1.02 BANCOS - RECURSOS LIVRES 2,436,37D 16,978,54 19.212,00 202,91D
| 8 1.01.1.02.0001 Banco Sicredi C/C 5360-3 2,436,370 16.978,54 19.212,00 202,910
\
| 13 1.01.1.03 BANCOS - RECURSOS COM RESTRICOES 0,00 969.583,96 967.486,93 2.097,03D
| 6 1.01.1.03.0001 Banco CEF C/C 4712-6 SEDESE 0,00 50.695,79 50,695,79 0,00
| 653 1,01,1,03,0002 Banco CEF C/C 4948-0 Conhecer para Transformar 0,00 6.518,49 6.518,49 0,00
: 724 1.01.1.03.0003 Banco Sicredi C/C 62032-9 Conhecer e Transformar Vidas 0,00 49,570,68 48,604,15 966,530
: 741 1,01.1,03,0004 Banco CEF C/C 5200-6 Cultura Ttinerante 0,00 182.469,00 182 469,00 0,00
[ 755 1.01.1.03.0005 Banco CEF C/C 5199-9 Queluz Festival (88, 9 e 10@ Edicdo) 0,00 150.029,00 150.029,00 0,00
| 756 1.01.1.03.0006 Banco CEF C/C 52014 Capacitagdo Cultural e Artistica 0,00 530.301,00 529.170,50 1.130,50D
\
\ 10 1.01.1.05 APLICACOES FINANCEIRAS - RECURSOS COM RESTRIC 50.708,56D 739.885,41 92.884,80 697.709,17D
| 9 1.01.1.05.0001 Aplicacda CEF 4712-6 SEDESE 44,254,53D 16.035,89 51.193,19 9,097,230
: 667 1.01.1,05.0002 Aplicagio CEF 4948-0 Conhecer para Transformar 6.454,03D 107,53 6.561,56 0,00
. 742 1.01.1.05.0003 Aglicagda CEF C/C 5200-6 Cultura Itinerante 0,00 182.681,40 69,02 182.612,38D
‘| 757 1.01.1,05.0004 Aplieagdio CEF C/C 5199-0 Queluz Festival (82, 92 e 103 Edic 0,00 115.898,23 35.061,03 80.837,20D
\ 758 1,01.1.05.0005 Aplicagdo CEF C/C 5201-4 Capacitagdo Cultural 2 Artistica 0,00 425.162,36 0,00 425.162,36D
11 1.01.2 CREDITOS A RECEBER 756,25D 2.600,00 2.823,34 532,91D
12 1.01.2.01 CREDITOS TRIBUTARIOS 532,910 0,00 0,00 532,91D
l 20 1,01.2,01.0001 Créditos Tributdrios a Serem Compensados ou Ressarcidos 532,910 0,00 0,00 532,91D
17 1.01.2.02 ATENDIMENTO A RECEBER ' 223,34D 2.600,00 2.823,34 0,00
504 1.01.2.02.0001 Clientes Diversos 223,34D 2,600,00 2.823,34 0,00
585 1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 85.947,60D 152.395,00 17.188,07 221.154,53D
39 1.021 REALIZAVEL A LONGO PRAZO 85.947,60D 152.395,00 17.188,07 221.154,53D
47 1.02.1.01 IMOBILIZADO 121.695,63D 152.395,00 0,00 274.090,63D
51 1.02.1.01.0004 Tendas 23.174,67D 0,00 0,00 23.174,670
121 1.02.1.01.0005 Velculos 44,800,000 0,00 0,00 44,800,000
117 1.02.1.01.0006 Méveis e Utensilios 7.127,36D 0,00 0,00 7.127,36D
54 1,02.1.01.0007 Computadores e Perifericos 35.489,120 104.065,00 0,00 139,554,120
119 1.02.1.01.0008 Maquinas e Equipamentos 11,104,480 48,330,00 0,00 59,434,48D
641 1.02.1.02 DEPRECIAGAO f 36.048,03C 0,00 17.188,07 53.236,10C
642 1.02.1.02.0001 (<) Depreciacdo de Tendas 6.735,76C 0,00 2.317,44 9.053,20C
643 1.02.1.02,0002 (-) Depreciacio de Veiculos 17.339,51C 0,00 8.960,04 26.299,55C
644 1.02.1.02.0003 (-) Deprediacio de Méveis e Ultensilios 2.096,23C 0,00 712,80 2.809,03C
645 1.02.1.02.0004 (=) Depreciacio de Computador & Perifericos 7.701,22C 0,00 3,657,711 11,358,93C
646 1,02,1.02,0005 (-) Depreciacio de Maguinas e Equipamentos 2.175,31C 0,00 1,540,08 3.715,39C
705 1.02.1.04 INVESTIMENTOS 300,000 0,00 0,00 300,000
706 1.02.1.04.0001 Quotas de Capital Sicredi 300,000 0,00 0,00 300,000
61 2 PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 139.848,78C 440.857,20 1.083.750,68 782.742,26C
62 2.01 PASSIVO CIRCULANTE 10.800,00C 191.212,40 186.852,40 6.440,00C
69 2.01.1 VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERVIC! 10.800,00C 191.212,40 186.852,40 6.440,00C
506 2.01.1.01 FORNECEDORES . 10.800,00C 191,139,40 186.779,40 6.440,00C
71 2.01.1.01.0002 4 Company Solugdes Contdbeis 5.800,00C 7.290,00 7.930,00 6.440,00C
633 2.01.1.01.0003 Kezla Cristina dos Reis Coelho 0,00 16.867,20 16.867,20 0,00
634 2.01.1.01.0004 Marluce Albino dos Reis 0,00 16.867,20 16.867,20 0,00
635 2.01.1.01.0005 Alex Willian G da Silva 0,00 12.900,00 12.900,00 0,00
663 2.01.1.01.0013 Rodrigo Resende Meireles 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00
664 2.01.1.01.0014 Rogerio Rodrigues de Castro 0,00 2.880,00 2.880,00 0,00
48 2.01.1.01.0017 Zema Metalurgica Eireli 5.000,00C 5.000,00 0,00 D,00
683 2.01.1.01.0024 Gastao Jose de Paula Oliveira 0,00 4.900,00 4.900,00 0,00
702 2.01.1.01.0025 Centro Automotive Juquita Pneus 0,00 580,00 580,00 0,00
721 2.01.1.01.0027 Atacadao do Ferro Ltda 0,00 230,00 230,00 0,00
722 2.01,1.01.0028 S.V.C. Laser Comerdial Ltda 0,00 92,115,00 92,115,00 0,00
723 2.01.1.01.0029 Dct Express Informatica Ltda 0,00 11.950,00 11.950,00 0,00
760 2.01.1.01.0031 52.808.205 Pallyanna Alves Pereira Charino 0,00 5.060,00 5.060,00 0,00
761 2.01,1.01.0032 Itamar Martins da Silva 0,00 2,300,00 2,300,00 0,00
762 2.01,1.01.0033 12.720.313 Marcio Jose Barreto de Souza 0,00 4,900,00 4.900,00 0,00
763 2.01,1.01.0034 Peivis Producoes Ltda 0,00 4,900,00 4.900,00 0,00
793 2.01.1.01,0035 Rosemary da Consolacao Ferreira 04416240651 0,00 1,200,00 1.200,00 0,00
80 2.01.1.02 IMPOSTOS/CONTRIBUICOES A RECOLHER 0,00 73,00 73,00 0,00
684 2.01.1.02.0008 155 a Recolher 0,00 73,00 73,00 0,00
93 2.03 REPASSES 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C
308 2.03.1 REPASSES 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C
309 2.03.1.01 REPASSES A REALIZAR 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C
95 2.03.1.01.0001 SEDESE - Banca CEF 4712+6 44,254,53C .38.091,80 2.934,50 9,097,23C
33 2.03.1.01.0002 Conhecer para Transformar - Banco CEF 4948-0 6.454,03C 6.561,56 107,53 0,00
727 2.03.1.01.0003 Conhecer e Transformar Vidas - Banco Sicredi 62032-9 0,00 48,604,15 49,570,68 966,53C
743 2.03.1.01.0004 Cultura Itinerante - Banco CEF 5200-6 0,00 69,02 182.681,40 182.612,38C
764 2.03.1.01.0005 Queluz Festival (82, 92 e 102 Edi¢ao) - Banco CEF 5199-9 0,00 35.061,03 115.898,23 80.837,20C

-smym licenciada para 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA

W




" Empresai INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0002

C.N.P.J: 27.562.425/0001-40 Nimero livro: D002
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Emissao: 18/03/2024
Hora: 15:26:04

BALANCETE
Codigo Classificacdo Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
765 2.03,1.01.0006 Capacitacdo Cultural e Artistica - Banco CEF 52014 0,00 104.170,50 530.463,36 426.292,86C
22 2.04 OUTRAS DBRIGACOES 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00
310 2.04.1 OUTRAS OBRIGAGGES 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00
719 2,04.1.02 CONTAS A PAGAR 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00
720 2,04.1.02.0001 Marluce Albino das Rels 1,844,16C 1.844,16 0,00 0,00
130 2.05 PATRIMONIO SOCIAL 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 ' 76.496,06C
290 2.05.2 SUPERAVIT - DEFICIT 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C
135 2.05.2.01 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO X 76.496,06C 15,242,58 15.242,58 76.496,06C
136 2,05,2,01,0001 Superavit Acumulado 91.738,64C 15.242,58 B(OD 76.496,06C
137 2.05.2.01.0002 Déficit Acumulado 15.242,58D 0,00 15.242,58 0,00
24 3 PROJETOS RECURSOS LIVRES 0,00 6.909,90 0,00 6.909,90D
794 3.02 QUELUZ FESTIVAL 0,00 6.909,90 0,00 6.909,90D
795 3.02.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 6.909,90 0,00 6.909,90D
797 3.02.1.02 CUSTEIO 0,00 6.909,90 . 0,00 6.909,90D
799 3.02,1,02.0001 Servigos Terceiros 0,00 5.8580,00 0,00 5.890,00D
800 3.02.1.02.0002 Taxas Diversas 0,00 319,90 0,00 315,50D
801 3.02.1.02.0003 Locaghes 0,00 500,00 0,00 500,000
802 3.02.1.02.0004 Alimentacdo 0,00 200,00 0,00 200,000
138 4 PROJETOS RECURSOS RESTRITOS 0,00 76.085,71 0,00 76,085,71D
139 401 SEDESE 0,00 36.231,80 0,00 36.231,80D
140 4.01.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 36.231,80 0,00 36.231,80D
153 4.01.1.02 CUSTEIO X 0,00 35,734,40 0,00 35.734,40D
19 4,01.1.02.0001 Servigos Terceiros 0,00 33.734,40 0,00 33,734,400
42 4.01.1,02.0002 Servigos de Oficineiro 0,00 2.000,00 0,00 2,000,000
91 4.01.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 497,40 0,00 497,400
45 4.01.1,03,0002 IR s/ Aplicacdo Financeira 0,00 490,44 0,00 ° 490,440
67 4.01.1.03.0003 10F s/ Aplicagdo Financeira 0,00 6,96 0,00 6,96D
278 4.02 CONHECER PARA TRANSFORMAR & 0,00 4.344,21 0,00 4.344,21D
279 4.02.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 4.344,21 0,00 4.344,21D
281 4.02.1.02 CUSTEIO 0,00 4.080,00 0,00 4.080,00D
676 4.02,1.02.0005 Servigos Técnicos 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00D
677 4.02,1,02.0006 Servigos de Ensino 0,00 2.880,00 0,00 2.880,00D
283 4.02.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 264,21 0,00 264,21D
307 4.02.1,03.0001 Despesas Bancérias 0,00 220,00 0,00 E 220,000
43 4.02.1.03.0002 IR s/ Aplicagdo Financeira 0,00 44,21 0,00 44,21D
728 4.03 CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 0,00 274,15 0,00 274,15D
729 4.03.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 274,15 0,00 274,15D
731 4,03,1.02 CUSTEIO 0,00 177,55 0,00 177,55D
739 4,03.1.02.0002 Taxas Diversas 0,00 177,55 0,00 177,550
734 4,03.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 96,60 0,00 96,60D
735 4.03.1.03.0001 Despesas Bancérias 0,00 96,60 0,00 96,60D
744 4.04 CULTURA ITINERANTE ’ 0,00 69,02 0,00 69,02D
745 4.04.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 69,02 0,00 69,02D
748 4.04.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 69,02 0,00 69,02D
749 4.04.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 69,00 0,00 69,000
751 4,04.1.03.0003  IOF s/ Aplicacdo Financeira 0,00 8,02 0,00 0,020
768 4.05 QUELUZ FESTIVAL (82, 9° E 10® EDICAD) 0,00 35.061,03 0,00 35,061,03D
769 4.05.1 SAIDA DE RECURSOS ; 0,00 35.061,03 0,00 35.061,03D
771 4.05.1.02 CUSTEIO 0,00 34.960,00 0,00 34.960,00D
775 4.05.1.02.0001 Servigos Terceiros 0,00 34.960,00 0,00 34.960,00D
772 4.05.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 101,03 0,00 101,03D
773 4,05.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 69,00 0,00 69,000
791 4.05.1,03.0002 IR s/ Aplicacdo Financeira 0,00 14,29 0,00 14,29D
792 4.05.1.03.0003 I10F s/ Aplicagdo Financeira 0,00 17,74 0,00 17,74D
776 4.06 CAPACITACAO CULTURALE ARTISTICA 0,00 105,50 0,00 105,50D
777 4.06.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 105,50 0,00 105,500
780 4.06.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 105,50 0,00 105,50D
783 4.06,1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 105,50 0,00 105,500
163 5 PROJETOS INSTITUCIONAL 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61D
164 5.01 ADMINISTRATIVO 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61D
174 5.01.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61D
227 5.01.1.02 CUSTEIO 0,00 35.281,58 0,00 35.281,58D
160 5.01.1.02.0001 Consultoria Contabil 0,00 7.930,00 0,00 7.930,00D
640 5.01.1.02.0003 Servigos de Terceiros 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00D
313 5.01.1.02.0012 Manutengdo de Veiculos 0,00 580,00 0,00 580,000
229 5.01.1.02,0021 Depreciacio 0,00 17.188,07 0,00 17.188,07D
65 5.01.1.02.0025 Taxas Diversas 0,00 351,89 0,00 351,890

Sistema licenciado para 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA %{ )
SN




‘ Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: pOD3
CN.PJ.: 27.562.425/0001-40 Numero livro: 0002
Periodo 01/01/2023 - 31/12/2023 Emissao: 18/03/2024

Hora: 15:26:04
BALANCETE
Codigo Classificagio Descri¢do da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
64 5.01.1.02.0027 Aquisiciio de Pequenos Bens 0,00 1.112,00 0,00 1.112,00D
712 5.01.1,02.0029 Cartorio 0,00 789,62 0,00 799,62D
790 5.01,1.02,0030 Publicidade e Propaganda 0,00 5.420,00 0,00 5.420,000
141 5.01.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 1.065,03 0,00 1.065,03D
371 5.01.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 B40,59 0,00 840,59D
718 5.01.1.03.0002 Perdas no Recebimento de Créditos 0,00 223,34 0,00 223,34D
282 5.01.1,03.0003 Multas e Juras por Pagamentos em Atraso 0,00 1,10 0,00 1,10D
2B6 6 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C
287 6.01 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C
340 6.01.1 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C
288 6.01.1.01 DOAGOES 0,00 73,00 14.051,42 13.978,42C
291 6.01.1.01.0001 Doages Recebidas 0,00 0,00 14.051,42 14.051 42C
701 6.01.1.01,0003 () Iss 0,00 73,00 0,00 73,00D
252 6.01.1.02 RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 28,52 28,52C
662 6.01.1.02.0001 Outras Receitas 0,00 0,00 28,52 28,52C
691 6.01.1.03 QUELUZ FESTIVAL 0,00 0,00 13.950,00 13.950,00C
690 6.01.1.03.0001 Recelta Taxa de Participagda 0,00 0,00 10.150,00 10.150,00C
693 6.01.1.03.0002 Receita com Patrodinios 0,00 0,00 3.800,00 3.800,00C
338 7 RECEITAS DE RECURSOS RESTRITOS | 0,00 0,00 230.339,57 230.339,57C
250 7.01 RECEITAS DE RECURSOS RESTRITOS 0,00 0,00 230.339,57 230.339,57C
251 7.01.1 SEDESE 0,00 0,00 38.091,80 38.091,80C
339 7.01.1.01 ENTRADA DE RECURSO0S 0,00 0,00 38.091,80 38.091,80C
239 7.01.1.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 38.091,80 38.091,80C
670 7.01.2 CONHECER PARA TRANSFORMAR 0,00 0,00 4.343,07 4.343,07C
671 7.01.2.01 ENTRADA DE RECURSO0S 0,00 0,00 4.343,07 4.343,07C
672 7.01.2.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 4.343,07 4.343,07C
736 7.01.3 CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 0,00 0,00 48.604,15 48.604,15C
737 7.01.3.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 48.604,15 48.604,15C
738 _7.01.3.01 0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 48.604,15 48.604,15C
752 7.01.4 CULTURA ITINERANTE 0,00 0,00 69,02 69,02C
753 7.01.4.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 69,02 69,02C
754 7.01.4.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 69,02 69,02C
784 7.01.5 QUELUZ FESTIVAL (8%, 9° E 10* EDICAO) 0,00 0,00 35.061,03 35.061,03C
785 7.01.5.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 35.061,03 35.061,03C
786 7.01.5.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 35.061,03 35.061,03C
787 7.01.6 CAPACITACAO CULTURAL E ARTISTICA 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C
788 7.01.6.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C
789 7.01.6.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C
RESUMO DO BALANCETE
ATIVO 139,848,780 1.881.442,91 1.099.595,14 921.696,55D
PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 139.848,78C 440.857,20 1.083.750,68 782.742,26C
PATRIMONIO SOCIAL 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C
PROJETOS RECURSOS LIVRES 0,00 6.909,90 0,00 6.909,90D
PROJETOS RECURSOS RESTRITOS 0,00 76.085,71 0,00 76.085,71D
PROJETOS INSTITUCIONAL 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61D
RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C
RECEITAS DE RECURSQOS RESTRITOS 0,00 0,00 230.339,57 230.339,57C
ENCERRAMENTO DO EXERCiCIO 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS DEVEDORAS 139,848,78D 2,000.785,13 1.099,595,14 1,041,038,77D
CONTAS CREDORAS 216.344,84C 456.172,78 1.357.362,77 1.117.534,83C
RESULTADO DO MES 0,00 119.342,22 258.296,51 138,954,29C
RESULTADQ DO EXERCICIO 0,00 119.342,22 258.296,51 138.954,29C
GABRIE! BRUNQ DA At de e dtalpor
COSTA
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Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

Folha: 0001

C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40
Balango encerrado em: 31/12/2023
BALANCO PATRIMONIAL
Descricdo Saldo Atual
ATIVO 921.696,55D
ATIVO CIRCULANTE 700.542,02D
DISPONIBILIDADES 700.009,11D
BANCOS - RECURSOS LIVRES 202,91D
Banco Sicredi C/C 5360-3 ' 202,910
BANCOS - RECURSOS COM RESTRICOES 2.097,03D
Banco Sicredi C/C 62032-9 Conhecer e Transformar Vidas 966,53D
Banco CEF C/C 52014 Capacitagdo Cultural e Artistica : 1.130,50D
APLICACOES FINANCEIRAS - RECURSOS COM RESTRIGOES 697.709,17D
Aplicacio CEF 4712-6 SEDESE 9.097,23D
Aplicagdo CEF C/C 5200-6 Cultura Itinerante 182.612,38D
Aplicagdo CEF C/C 5199-9 Queluz Festival (82, 92 e 102 Edicdo) 80.837,20D
Aplicaciio CEF C/C 5201-4 Capacitacdo Cultural e Artistica 425.162,36D
CREDITOS A RECEBER 532,91D
CREDITOS TRIBUTARIOS / 532,91D
Créditos Tributarios a Serem Compensados ou Ressarcidos \ L 532,91D
ATIVO NAO CIRCULANTE 221.154,53D
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 221,154,53D
IMOBILIZADO 274.090,63D
Tendas 23.174,67D
Velculos 44.800,00D
Mdveis e Utensilios 7.127,36D
Computadores e Perifericos 139.554,12D
Maguinas e Equipamentos 59.434,48D
DEPRECIAGCAO 53.236,10C
(-) Depreciacao de Tendas 9.053,20C
(-) Depreciacdo de Veiculos 26.299,55C
(-) Depreciacdo de Moveis e Ultensilios 2.809,03C
(-) Depreciacdo de Computador e Perifericos 11.358,93C
(=) Depreciagio de Maquinas e Equipamentos 3.715,39C
INVESTIMENTOS 300,00D
Quotas de Capital Sicredi 300,00D
PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 921.696,55C
PASSIVO CIRCULANTE 6.440,00C
VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERVICOS A 6.440,00C
FORNECEDORES 6.440,00C
4 Company Solugbes Contabeis 6.440,00C
REPASSES 699,806,20C
REPASSES 699.806,20C
REPASSES A REALIZAR 699.806,20C
SEDESE - Banco CEF 4712-6 9.097,23C
Conhecer e Transformar Vidas - Banco Sicredi 62032-9 966,53C
Cultura Itinerante - Banco CEF 5200-6 182.612,38C
Queluz Festival (82, 92 e 102 Edi¢do) - Banco CEF 5199-9 80.837,20C
Capacitacdo Cultural e Artistica - Banco CEF 5201-4 426.292,86C
PATRIMONIO SOCIAL 215.450,35C
SUPERAVIT - DEFICIT ; 215.450,35C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 215.450,35C
Supesravit Acumulado 215.450,35C
GABRIEL BRUNO DA | A¥iase e iomg datatper
COST/
GABRIEL BRUNO DA COSTA

PRESIDENTE
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Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0001
C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40 Numero livro: 0002

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023

Descrigdo Saldo Atual
RECEITAS PROPRIAS 27.956,94
DOAGOES 13.978,42
RECEITAS DIVERSAS 28,52
QUELUZ FESTIVAL 13.950,00
RECEITAS RECURSOS RESTRITOS ) 3 230.339,57
SEDESE 38.091,80
CONHECER PARA TRANSFORMAR ? _ 4.343,07
CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 48.604,15
CULTURA ITINERANTE : 69,02
QUELUZ FESTIVAL (82, 92 E 102 ED[CI\O) 35.061,03
CAPACITACAQ CULTURAL E ARTISTICA 104.170,50
SUPERAVIT BRUTO 258.296,51
PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90)
PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90)
PROJETOS RECURSOS RESTRITOS ; (76.085,71)
SEDESE (36.231,80)
CONHECER PARA TRANSFORMAR (4.344,21)
CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS e (274,15)
CULTURA ITINERANTE (69,02)
QUELUZ FESTIVAL (82, 92 E 102 EDICAQ) (35.061,03)
CAPACITACAO CULTURAL E ARTISTICA (105,50)
INSTITUCIONAL (36.346,61)
CUSTEIO {35.281,58)
DESPESAS FINANCEIRAS (1.065,03)
RESULTADO OPERACIONAL 138.954,29
SUPERAVIT 138.954,29

Assinado de forma digital por

GABRIEL BRUNO DA Gasnie srunapa

KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO GABRIEL BRUNO DA COSTA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MG sob o No, MG 121,742/0-4
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0 Instituto Sociocultural Meraki, cumprindo com a disposigdo estatutéria divulgar a escrituragdo da associagdo
de acordo com os principios fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, torna

plblico o Balango Patrimonial @ Demenstrativo do Resultado do Exercicio em 31/12/2023."
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Rpfa do =

(hitps://go.hotmart.com/I67241637R)

Empresa: Folha: 0001

0002

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI

C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40

DEMONSTRAGAQ DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023
Descrigo Saldo Atual

RECEITAS PROPRIAS 27.956,94

DOAGOES 13.978,42

RECEITAS DIVERSAS 28,52

QUELUZ FESTIVAL 13,950,00

RECEITAS RECURSOS RESTRITOS 230.339,57
SEDESE 38.091,80 :
CONHECER PARA TRANSFORMAR 4.343,07
CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 48.604,15
CULTURA ITINERANTE 69,02

QUELUZ FESTIVAL (8%, 9* E 10° EDICAQ) 35.061,03
CAPACITACAD CULTURAL E ARTISTICA 104.170,50
SUPERAVIT BRUTO 258.296,51

PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90)
PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90)
PROJETOS RECURSOS RESTRITOS (76.085,71)

NUTRICHONIRTA Chtsbes Femczenal
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' QREDITOS ARECEBER 532,910

CREDITOS TRIBUTARIOS 532,81D

Créditos Tributérios a Serem Compensados ou Ressarcidos 532,910

ATIVO NAD CIRCULANTE 221,154,53D

REALIZAVEL A LONGO PRAZO 221.154,53D

IMOBILIZADO 274.090,63D

Tendas 23.174,67D

Veiculos 44 .800,00D

Moveis e Utensilios 7.127 36D

Computadores e Perifericos 139.554,12D

Maquinas e Equipamentos 59.434,48D

DEPRECIAGAO 53.236,10C

(-) Depreciagao de Tendas 9.053,20C

(-) Depreclagéo de Veiculos 26.299 55C

(-) Depreciagao de Mdveis e Ultensilios 2.808,03C

(-) Depreciagio de Computador e Perifericos 11.358,93C

(-} Depreciacdo de Maquinas e Equipamentos 3.715,39C"

INVESTIMENTOS 300,00D

Quotas de Capital Sicredi 300,000

PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 921.696,55C

PASSIVO CIRCULANTE 6.440,00C )

VINCULADQO AQ FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERVICOS 6.440,00C
" FORNECEDORES 6.440,00C

4 Company Solugoes Contabeis 6.440,00C

REPASSES 699.806,20C

REPASSES 699.806,20C

REPASSES A REALIZAR 699.806,20C

SEDESE — Banco CEF 4712-6 9.097,23C

Conhecer a Transformar Vidas — Banco Sicredi 62032-9 966,53C

Cultura Itinerante — Banco CEF 5200-6 182.612,38C :
' Queluz Festival (8*, 9" e 10* Edigio) — Banco CEF 5199-0 80.837,20C

Capacitagdo Cultural e Artistica — Banco CEF 52014 426.292 86C

PATRIMONIO SOCIAL 215.450,35C

SUPERAVIT — DEFICIT 215.450,35C

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 215.450,35C

Superévit Acumulado 215.450,35C

KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO
PRESIDENTE

GABRIEL BRUNO DA COSTA
Reg. no CRC — M@ sob o No. MG 121.742/04
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Spread the love
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u=https %3A%2F %2F minasinforma.com%2Fbalanco-

financeiro-do-instituto-sociocultural-meraki%2F)

(http://twitter.com/intent/tweet?
text=Balan%C3%A70%20financeiro%20d0%20Instituto%20Sociocultural %2

financeiro-do-instituto-sociocultural-meraki%2F)

(http://www.linkedin.com/shareArticle?

mini=true&url=https % 3A%2F %2F minasinforma.com%2Fbalanco-financeiro-

sociocultural-

meraki%2F &title=Balan%C3%A70%20financeiro%20do%20Instituto%20Soc
(https://api.whatsapp.com/send?

text=Balan%C3%A70%20financeiro%20d0%20Instituto%20Sociocultural %2

https % 3A%2F %2F minasinforma.com%2Fbalanco-financeiro-do-instituto-

sociocultural-meraki%2F)

(https://minasinforma.com/balanco-financeiro-

do-instituto-sociocultural-meraki/)

=  Post anterior mo post -+

Bombeiros capturam gamba na quadra da - PCMG participa do langamento do projeto
Escola N 50 Rei fai El E Sao Joa LRej
(https://minasinforma.com/ombeiros-capturam- (https:/fminasinforma.com/pemg-participa-da-

-na-quadra-da-escola- is- lancamento-do-projeto-elas-por-elas-em-sao-joao-

\afaiete/) del-reil)
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Declaragao

Eu, Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, titular do CPF 089.176.356-28 e Registro Geral
Mg11.387.667, Diretora Executiva do Instituto Sociocultural Meraki, pelo mandato 2023/2026, me
comprometo a publicar anualmente o Demonstrativo de receitas e despesas quando
subvencionadas por Orgdos Publicos.

Conselheiro Lafaiete, 18 de Marco de 2024

\A) m@m VQJAH b@eo%

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho



18/03/24, 15:34 Novo Pedido de Registro | Central RTDPJBrasil
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instituto de Registro de Titules e Documentos e de Pessoas Juridicas do Brasil

E’_ RTDPJBrasil IE: 07.937.605/001-71

CNPJ: 59841]48/0001-00
Enderego: SRTVS, Quadra 701 - Bloco K, Sala 827
Edificio Embassy Tower - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP 70340-908

Central Nacional dos Registradores de Titulos e Documentos e Civil das
Pessoas Juridicas do Brasil

N° Protocolo: 20240318152646306 Data de Envio:
18/03/2024
Apresentante
Nome Instituto Sociocultural Meraki Documento 27.562.425/0001-40

Detalhes do Pedido
Status Orgamento

N° do Pedido 20240318152646306

https:/ /[www.rtdbrasil.org.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Conselheiro Lafaiete-MG
Avenida Professar Manoel Martins - Centro - Conselheiro Lafaiete - MG - CEP:36400-110
Tel:(31)3839-2528 rtdpjlafaiete@gmail.com
Jaqueline Amanda de Miranda - Oficial Interina

CERTIDAO DE BREVE RELATO

CERTIFICO, para os fins devidos e a requerimento da parte interessada, que conforme o Estatuto,
constante do(a) Av. 16 ao Registro n® 10021, registrado/averbado em 23/11/23, Livro A-99, folha
481/490, a pessoa juridica abaixo esta constituida da seguinte forma:

| Denominagéo: Instituto Sociocultural Meraki - CNPJ: 27.562.425/0001-40
rEnderego: Rua Horacio de Queiros, 383 - Rosario

L LONGHE g I S

| Cidade: Conselheiro Lafaiete || Prazo: Indeterminado | | Filial: Nao ha
| Capital: Nao se aplica f [ Capital declarado integralizado pelos socios: Nao se aplica
Objeto

A) Promogédo, produgdo e difusdo da cultura, defesa e conservagdo do patrimonio histdrico e artistico; B) Promogdo da
assisténcia social, o que inclui a protecdo a familia, 8 maternidade, a infancia, & adolescéncia, a velhice, ou as pessoas|
portadoras de deficiéncia ou a promogao gratuita de assisténcia a salde, ou a educac¢ao ou ainda a integracido ao mercado
de trabalho; C) Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e a promogao do desenvolvimento sustentavel; D)
Promover o engajamento voluntario; E) Fomentar a pratica esportiva; F) Promogéo dos direitos estabelecidos, construgéo
de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar; G) Promogao da ética e da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais; H) Promogdo do desenvolvimento econémico e social e
combate a pobreza; |) Experimentagéo, ndo lucrativa, de novos modelos socioeducativos e de sistemas altemativos de
producdo, comércio, emprego e crédito; J) Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias altemativas, produgéo e
divulgagao de informagdes e conhecimenlos lécnicos e cienlilicos que digam respeilo as alividades supramencionadas; K)
Execugdo de servigos de comunicagdo, tais como radiodifusdo comunitaria, internet, midias televisivas e impressa; L)
Promogéo do turismo sustentavel e a interagdo com os circuitos turfstico existentes no territorio brasileiro; M) promover o
desenvolvimento entre empresas, entidades e pessoas fisicas, brasileiras e estrangeiras que fortalegam o
empreendedorismo e o desenvolvimento socioeconémico e cultural da comunidade LGBTQIA+; N) Promover e Difundir uma
cultura organizacional e social de respeito incondicional a diversidade sexual e de género, com o intuito de cultivar um
ambiente de tolerdncia e aceitagdo mutua; O) Promover consulioria e apoio, tanto direto quanto indireto, oferecendo
orientagdo, assisténcia, capacitagdo e criagdo de espagos para trocas e desenvolvimento de empreendimentos que
beneficiem a comunidade Populagéo negra e os membros das comunidades LGBTQIA+, em uma abordagem que estimula
o respeito as diferengas e a iguaidade de oportunidades; P) Desenvolver iniciativas voltadas para a informacgdo, valorizagao,
0) Reconhecimento e fortalecimento de povos tradicionais e da diversidade religiosa, e promovendo o didlogo intercultural;
; ***(Fim do Objeto Social)****

As pessoas abaixo, conforme especificado em suas respectivas posi¢des juridicas, detém a qualidade de sécio, titular efou
administrador da pessoa juridica, sendo o capital assim repartido:

Posi¢do Juridica Nome CPF/CNPJ Ma:g?itgdﬁt:ivo’
Conselho Fiscal *** Camilo de Leles Coelho Ogﬁgggggsa
Conselho Fiscal *** Daniel Chaves Ferreira o;ﬁgﬁgggﬁa
Conselho Fiscal *** Lucas Henrigue Nicolau Paiva 0;.{?3533253
Conselho Fiscal *** Mariana Caroline Ferreira Borges - O;i%éfgggsa
Conselho Fiscal *** Rosemary da Consolagéo Ferreira 0314?3535353
Conselho Fiscal *** Rosilene Inés Ferreira Ogﬁ?gﬁ%gsa
DireAlgjruE;(:Ek:}iVO Felipe Matheus Albino dos Reis 0;4%535358
Diretora Financeira *** Marcia Cristina Albino dos Reis U;;%ggggsa
Dire!t\t()jrj‘uli::l:tlgeiro Douglas Batista Martins ] 0; 4%5203;63




3 (e . Y -
. . NP - 01/04/2023 a ,
, Diretora Executiva KeZI)a’Cnstm:a Alb[‘no dos Reis Coelho ‘ } /. 3170312026 - "
| Diretor Administrativo . ) ) 01/04/2023 a "
~ Adjunto ** > ano Lucio Campos lemo dosReis’ . 31/03/2026
Dirgtora S e o B . 01/04/2023 a
Administrativa® - Sophia Mara Albino dos Rels, 31/03/2025

O(s) administrador(es) exerce(m) a administrag&o.nos termos constantes da uitima reforma estatutana wgente

o1

- r

. L Emal: 27,65 TFJ: 9,78 Valor finak: 37,43 * 155:0,00 ; '
'[ l*********ﬁ****i*********ttEsPAGOABAIXOEMBRANC’O**#*****t****i**itt**ti**ﬁ*il' s

—

*

t

13
At Xy

que fenha dlsmpllnado Abalxo todos os registros da pessoa juridica: R
- Data do Registro}, » Natureza do Titufo ) Av. | Registro | Livro | 'Folhas .
T 07I0dR017 Ata de F”“iﬁ‘;ﬁt‘jﬁ:ﬁ:g;ﬁzﬂgﬂ relagdode 1| qp0nq ‘__ A8 | .82 o
~ 31/07/2019 |- : Edital ‘ 1 10021 A-86 " 570 .
3110712019 . . A | 2 10021 | A86 | 571
(T ’ " Estatuto 3| 40021 | ASe |7 590/595 |
| 04/12/2019 - “. " Edital, 4 10021 A-88 ECE
| 04l12r2018 A | 5 10021° | A8, 31 |
16/04/2020 « 7 Edial " 6 | 10021t | Aeo |- 391+ |~
) 16/04/2020 ' |, "Ala ‘ 71 10021 A-89° 392 | .
. 18/11/2022° | o Carta de Rentincia* ) 8 |- 10021 A-96 240,
18/11/2022 Edital . J, 9 | 10021 | A®s.| 241 )
180112022 | 7 _ Afa ~ | 0. 1002t" | A®e | 242
31/03/2023 .~ ™ Edial o] 1 | 10029 T} Ae7 | 532
31/03/2023° ¢ Aa - . 12 | 10021 | ‘Agr | "533/534 :
v 31/03/2023 ' Estatuto - ¢ , w 13 [ 710021 | AG7 | 535/540
23/11/2023 Edital 14 | 10021 | -A99 | 478,
,23/11/2023 ° " Ata + ‘| 15 10021 |, A99 T “~479/4BD .
* 231112023 ] ' ~Estatuto 8 " 10021 | A99 | 181,/480°
. Q refetido- auerdada edoufa Conse!he]ro Lafaieta-MG, 2‘! de marg:n de |. Foosnaumcnﬁmo -TJius Eomssenom»smneausnw ‘
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SILVANAAPARECIDADE: , ) Ndode onmdattrmrstits oo et ‘ ‘
SOUSA RESENDE: 08984398683'Dadns 20240323 16:22:46 -03'00' . A‘!n(s)p' 5 @s)wmgmemwsggmum io- Sum 3
Sllvana Aparec:da de Sousa Resende - Substituta f rmﬁ;:"; ﬁ;ﬁfﬁfgj;“::;;ﬁ;ﬁfﬂ?m
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ASSEMBLEIA GERAL Y 00
. Wit ue \J
ATA ASSEMBLEIA GERAL- ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO & \n\w \,;"
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI E ALTERACAQO DO ESTATUTO N3y e

Aos dezenove de margo de 2023, na sua sede situada a Rua Horacio de Queiroz, 383, Bairro Rosario,
Conselheiro Lafaiete, 4s 19h, deu-se inicio a assembleia do Instituto Sociocultural Meraki que foi aberta
pela atual Diretora Executiva, Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho, que apresentou a pauta desta
assembleia, qual sejam, 1) Eleicdo e posse da nova diretoria e do Conselho Fiscal para triénio 2023/2026,
que tera inicio de mandato no dia primeiro de abril de dois mil e vinte e trés e finalizara em trinta e um de
marco de 2026; 2) Apresentacdo e aprovacdo das alteragdes no estatuto social. Passou-se para a
primeira deliberagao, foi apresentada chapa Unica para elei¢do dos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal. A chapa Gnica foi eleita por aclamagéo, procedeu-se a posse dos eleites para inicio do mandato
em 01/04/2023 até 31/03/2026: Diretoria: Diretora Executiva: Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho;
Diretor Executivo Adjunto: Felipe Matheus Albino dos Reis; Diretora Financeira: Marcia Cristina Albino
dos Reis; Diretor Financeiro Adjunto: Douglas Batista Martins; Diretora Administrativa: Sophia Mara
Albino dos Reis; Diretor Administrativo Adjunto: Jodo Lucio Campos Albino dos Reis. Conselho
Fiscal: Conselheiros Fiscais Efetivos: Camilo de Leles Coelho; Mariana Caroline Ferreira Borges;
Daniel Chaves Ferreira. Conselheiros Fiscais suplentes: Fabiana de Paula Araljo Oliveira; Rosilene
Inés Ferreira, Marluce Albino dos Reis. A diretora executiva passou para a uitima pauta desta assembleia:
Apresentacdo e aprovacgio da alteracdo do estatuto - exclusdo do PARAGRAFO UNICO do artigo 12°.
Tendo tomado a palavra a Sra. Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho, informou a necessidade de
exclusdo do PARAGRAFO UNIC_O do ARTIGO 12°. Foi lido todo o estatuto e 2 alteragédo que ira reger a
associagdo INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, que foi aprovada integraimente por aclamagéo por
todos os presentes, cumprido o quérum do art. 35, do estatuto social. Nada mais havendo a tratar, eu,
Kézia Cristina Albino dos Reis, diretora executiva, lavro a presente ata que depois de lida, se aprovada,
sera assinada por todos os presentes. Conselheiro Lafaiete, 19 (dezenove) de margo de 2023 (dois mil e
vinte trés).

Kin hoittiva, Alliro dor T At

Diretora Executiva: Kézia Cristina Albino dos Reis Coelho, brasileira, unido estavel, engenheira,

Diretor Executivo Adiunto: Felipe Matheus Albino dos Reis, brasileiro, solteiro, psicélogo,
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ra Financeira: Marcia Cristina Albino dos Reis, brasileira, divorciada, auténoma,

Diretor 2inancelro Adjunto: Douglas Batista Martins, brasileiro, unido esiavel, engenheiro,
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Diretor Admi vo Adjunto: Lacio Campos Albino dos Reis, brasileiro, solteiro, engenheiro,

Conselho Fiscal — Membros Efetivos:

2. Lo oo
& Lo de G (4

milo de Leles Coelho, brasileiro, divorciado, engenheiro,

-

olona, Do dine fovdics Bag

ariana Caroline Ferreira Borges, brasileira, solteira/biéloga,

el Chae vz Fev e

Daniel Chaves Ferreira, brasileiro, solteira, engenheiro,

Conselho Fiscal - Membros Suplentes:

SR PO
77 oA Puda /¢ vere.
Fabiana de Paula Arautjo Oliveira, brasileira, da, empresaria,

Rosilene Inés Ferreira, brasileira, solteira, empresaria,

FJCe- /4 70 Q] &2 @J

lucé Albino dos Réis, brasileira, solteira produtora cultural,

PROTOCOLO: 33895 | REGISTRO: 10021 « Av 12
. LIVRO: A-97 | FOLHA: 533/534 | DATA: 31/03/202
Cotsgéio Emdl.. RS 180 63 - TFy: ms;'se -w&pa: Fl% 10,84
ISS: R$ 0,00~ Valor Final RS 264,85
Codigos 8107-0(1), 6801-6¢1), 3101-8(2)
Jequeline Amanda de Miranda - Cficlata Interina
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/ SELO DE CONSULTA: GBF49134

i CODIGO DE SEGURANGA: 1436.8925,2617.4242
Cuantdade de atos pralicados; 4 h

; Mo(s) praticado(s) por: Jagusline Amanca de HMiranda ~ Oficiala
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1° OFICIO DE NOTAS DE CONSELHEIRO LAFAIETE -MG
Autentico este documento, composto de 2 folha(s), por min{Ss.
rubricada(s), numerada(s) e carimbada(s}, por ser reproduga\ii i
fiel do original que me fol apresentado, do que dou fé.
Conselheiro Lafaiete, 20/03/2024 10:48:59 20756

SELO DE CONSULTA: HJG22770

CODIGO DE SEGURANGA: 8230.6444.1946,1420
Quantidade de atos pyndos: 2
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. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA 3
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

IMINAS GERAIS * * % * % % % % s de ko e ek ok s ok ko ko ook ook ok ok ek ok ok ook ok koo ok
* ATESTADDO D E ANTECEDENTES *

AT TR T EFEEEEE ST EE LR LS LA LT SRR EE R EE SRR & 55 R TR R RS

: N A
Nome: \KEZIA CRISTINA ALBINO DOS“‘RI%!& COELHO
Fi e 1’“ :‘-5. - L— - il ?
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Belo Horizonte, *~ 03/05/2024

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821861

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acesgse o site: htips://wwwa.pc.mg.gov.br/atestado
- Cligue no botdo [Conferir]

- Preencha o campo [Namero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado

- Clique no botdo [Conferir]




- POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA -
C“"I. INSTITUTO DE IDENTIFICACAO
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MINAS GERAIS
* A TESTADDO D E ANTECEDENTES *
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Nome doxPaI Lo JULIO CESAR ALBIN DOS REIS
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Nome:da Mae I q‘" “‘MARIAAPARECIDA
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ATESTO que, Hos XIos Lo gh’;mf&uf 7 /Anic :f:;.‘,‘" 20 do Cédigo de
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Belo Horizonte,

Auteridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821849

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acessze o slte: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Cligque no bot3o [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Clique no botdo [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA )
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO
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IVIINAS GERAIS
* ATEGSTADDO D E ANTECEDENTES *
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Nome: vﬁ%MARCIA CRISTINA ALBINO BOSREIS
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Belo Horizonte, - 03/05/2024

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821841

Atencgdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
~ Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
-~ Clique no botdo [Conferir]
- Preencha o campo [Namero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Cligue no botdo [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA i o
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGA
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Belo Horizonte, 03/05/2024

Autoridade Policial;

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO/MG

Ndmero de Controle: 27821828

Atengéo!l Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acegse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Cligue no botdo [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Clique no botdo [Conferir}




x POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA )
CIVII. INSTITUTO DE IDENTIFICACAO
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Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

NUmero de Controle: 27821818

Ateng8o! Para verificar a autenticidade do atestado:
~ Acesse o site: https://wwws.pce.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdo [Conferir]
- Preencha o campo [Nimerc do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Cligue no bot8o [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA A0
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAG
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Belo Horizonte, 03/0512024

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821809

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:

- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado

- Cligue no botdo [Ceonferir]

- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Namero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado

- Clique no bot3o [Conferir]




z POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA -
C|V|I. INSTITUTO DE IDENTIFICAGA
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Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Niamero de Controle: 27821799

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Aceggme o0 site: https://wwwa.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdc [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Niimero de Controlel e informe os caracteres no
campo solicitado
~ Clique no bot3o [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA )
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGADO
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Belo Horizonte,

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821760

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acesgse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Cligue nc botdo [Conferir]
-~ Preencha o campo [Nimero do RG] e [Niimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Cligue no botdo [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA 3
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO
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Belo Horizonte, 03/05/2024

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

NUmero de Controle: 27821709

Atengdo! Para wverificar a autenticidade do atestado:
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- C(Cligue no bot8o [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Niimero de Controle] e informe os caracteres no
campe solicitado
- Cligue no botdo [Conferir]




: POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA 3
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGADO
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Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Controle: 27821776

Atenglio!l Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acesse o site: https://wwwa.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdo [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Cligque no botdo [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA }
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

R A R X IR R E R EE TR R LR LR AR R o o

MINAS GERAIS
* ATESTADDO D E ANTECEDENTES *

L e R R R R E R E TR ER TR LR R SR R A R kR

: /4 £
Nome: g%BQSEMARY DA CONSOLAC%@};EU R/RREIRA ‘
Registro Geral SN _- "] \

& m% h j I 5\? N\
Nome dotPaij: L JOSE ANTAO FERREIRA
) “p"’ —{””1! i;l{r lhx
Nomeda Mae: fooNCElc;\o MARCELINA FERREIR
N N =T
Data de Nascimento: w‘ﬁ*ho1;ro4/1976~«~:=~~ T
‘f %
Naturalldades CONgSELHEIRQ_AL:JM
A 1!"-" ffif” O et I S
Nacionglidade:” BRASILEIRA N
,r 1 A *-...___"__ s

-

3 3
N ?f«@’ '
: g fu’?l'{ Iﬂf"ﬁr’f"f
i" é‘%(ff% »',‘.‘J-,_ - ¥
ATESTO que, nos?termo p AT ga:;q;fgg‘; l.lil}h«l’i’co do Cédigo de
Processo Penal, \emibesguiss HER s ada) ~ar’1é‘srﬁg ok 11 h. 22 min.,
no sistema de 1nformago“’-r{ OllClalS da Poltdia; f@lvfl do Estado de
B

_ o
Minas Gerais, nenhun reglstro" de“antecedente crlmjrna”_l. foli encontrado

:

-‘M
i @m&? ) ”J d
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Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Nidmero de Controle: 27821754

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdo [Conferir]
- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Clique no botdo [Conferir]




. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA ]
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO
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Belo Horizonte, 0310515024

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG

Numero de Contirole: 27821738

Atengdo! Para verificar a autenticidade do atestado:

- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado

- Cligue no boti@o [Conferir]

- Preencha o campo [Nimero do RG] e [Niimero de Controle] e informe os caracteres no
campe solicitado

~ Cligque no botao [Conferir]




