
Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

PROJETO DE LEI N°~ 2024 

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL 1
O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI. 

A Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete aprova: 

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica o Instituto Sociocultural Meraki. 

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. 

SALA DAS SESSOES, 30 DE ABRIL DE 2024. 

VEREADOR PE 
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AMERICO DE ALMEIDA 
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Camara Municipal de Conselheiro Lafaiete 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

Justificativa 

O Instituto Sociocultural Meraki 
e uma associacao civil, sem fins lucrativos, instituida corn a 

finalidade de promover, produzir e difundir a cultura, defesa e conservacao do patrimonio historicos e 
artistico, promover a assistencia social, defesa e preservacao do meio ambiente, fomentar a pratica 
esportiva, dentre outros. 

A Associacao exerce suas atividades desde o ano de 2017, tendo desenvolvido diversos 
projetos como "Conhecer para Transformar", corn oficinas para promover a profissionalizacao e 
geracao de emprego e renda; "Cultura para todos — Conhecer e transformar vidas", corn oficina de 
corte, costura e bordado; cinema intinerante, alem da realizadao de oficina de informatica na 
Associacao de Protecao e Assistencia aos Condenados (APAC-CL); oficina de biscuit, oficina de 
fotografia; oficina de penteados Afro; oficina e customizacao de roupas; oficina de geleia; dentre 
outras. 

Projeto identico foi apresentado em duas oportunidades, que receberam os numeros 62/2022 e 
62/2023, ambos rejeitados pela Comissao de Legislacao, Justica e Redacao, primeiro porque o Estatuto 
do Instituto Sociocultural Meraki, no seu art. 14, VI, dispunha sobre a remuneracao de dirigentes e 
porque o balanco patrimonial registrava uma obrigacao da associacao em pagar Marluce Albino dos 
Reis, a qual figura como membro suplente do Conselho Fiscal da entidade. 

Os impedimentos foram sanados mediante alteracao do estatuto da entidade e comprovacao de 
que o credito devido a Marluce Albino dos Reis refere-se a pagamento por servico prestado a entidade 
e nao por remuneracao pelo fato de participar da diretoria. 

Oportuno transcrever artigo da Lei 9.790/99 que permite a remuneracao de diretores pela 
prestacao de servicos a entidade: 

Art. 4° - Atendido o disposto no art. 3°, exige-se ainda, para qualificarem-se 
como Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico, que as pessoas 
juridicas interessadas sejam regidas por estatutos cujas normas expressamente 
disponham sobre: 
(• •) 
VI - a possibilidade de se instituir remuneracao para os dirigentes da entidade 
que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam 
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados 
pelo mercado, na regiao correspondente a sua area de atuacao; 

Diante da importancia do reconhecimento das iniciativas civil voltadas para o atendimento de 
interesses publicos e das acoes realizadas pela entidade, aliada observancia dos requisitos legais para 
ser declarada de utilidade publica, contamos com o apoio de nossos ilustres pares para a aprovacao 
desta proposicao. 

SALA DAS SESSOES, 30 DE ABRIL DE 2024. 

VEREADOR P AMERICO DE ALMEIDA 

Rua Assis Andrade, 540 — Centro — CEP 36.400-000 — Conselheiro Lafaiete — MG 
Fone (0**31) 3769-8100 — Fax (0**3 1)3769-8103 
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INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

ALTERACAO DO E S T A T U T O 

CAPITULO I 

Art. 1° - O Instituto Sociocultural MERAKI, constituido 30 de marco de 2017 e uma Associacao Civil 
Sem Fins Lucrativos, na forma da lei em vigor, pessoa juridica de dire to privado a corn tempo de 
duracao indeterminado, CNPJ sob o n°: 27.562.425/0001-40, corn sage a foro a Rua Horacio de 
QueirOS, 383, Rosario, CEP 36400-007, na cidade de Conseiheiro Lafai te — MG. 

Paragrafo 1° - O prazo de duracao da associacao a por tempo indater:-ninado e o exercicio social 
coincidira corn o calendario civil. 

Paragrafo 2° — O publico-alvo da associacao abrange criancas, adolesce rtes, jovens, adultos, idosos, 
pessoas corn deficiencia, pessoas negras a individuos de diversas identidades de genera, reafirmando 
o compromisso da entidade corn a inclusao e o respeito a dived sidade em todas as suas 
manifestacoes." 

Art. 2° - O Instituto Sociocultural MERAKI, corn atuacao em todo territorio nacional, tern por 
finalidade: 

A) Promocao, producao a difusao da cultura, defesa e c roservarao do patrimonio 
historico a artistico; 
B) Promocao da assistencia social, o que inclui a protecao a famili , a maternidade, a infancia, 
a adolescencia, a veihice, ou as pessoa corn deficiencia ou a prop' ocao gratuita de assistencia 
a saude, ou a educacao ou ainda a integragao ao mercado de trabalho; 
C) Defesa, preservacao a conservagao do meio ambienta e a promocao do 

desenvolvimento sustentavel; 

D) Promover o engajamento voluntario; 
E) Fomentar a pratica esportiva; 
F) Promorao dos direitos estabelecidos, construcao de novos dir eitos a assessoria juridica 

gratuity de interesse suplementar; 
G) Promopao da etica a da paz, da cidadania, dos direitos hur ianos, da democracia a de 

outros valores universals; 
H) Promorao do desenvolvimento economico a social a combat : a pobreza; 
I) Experimentacao, nao-lucrativa, de novas modelos socio€ ducativos a de sistemas 

alternativos de producao, comercio, emprego a credito; 
J) Estudos a pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producao e 

divulgagao de informacoes a conhecimentos tecnicos a cientificos que digam respeito 
as atividades supramencionadas; 

K) Execucao de servicos de comunicacao, tais como radiodifusao omunitaria, Internet, midias 
televisivas a impressa; 

L) Promocao do turismo sustentavel e a interarao corn os circi itos turisticos existentes no 
territbrio brasileiro; 
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M) Promover o desenvolvimenyo entre empresas, entidades e p ssoas fisicas, br site€ras e 
estrageiras que fortalecam o empreendedorismo e o desenvo vimento socioeconominco e 
cultural da comunidade LTGBTQIA+; 

N) Promover a difundir uma cultura organizacional a social a le respeito incondicional a 
diversidade sexual a de genera, corn o intuito de cultivar urn ambiente de tolerancia e 
aceitacao mt tua 

O) Prover consultoria a apoio, tanto direto quanto indireto, oferecendo orientacao, assistencia, 
capacitacao a criacao de espacos para trocas a desenvolvirento de empreendimentos 
que beneficiem a comunidade Populacao negra a os rr ernbros das comunidades 
LGBTQIA+, em uma abordagem que estimula o respeito as (tiferencas e a ieualdade de 
oportunidades. 

P) Desenvolver iniciativas voitadas para a informacao, valorizaca ), reconhecimento e 
fortalecimento de povos tradicionais a da diversidade religiosa, a i,romovendo o dialogo 
intercultural 

Art. 3° - MERAKI', cumpre rigorosamente o principio da nao distribuic~to de lucros. Sob nenhuma 
circunstancia, inclusive nas hipoteses de desiigamento, retirada voluntaria ou obito de algum dos 
seus associados ou membros, havers a distribuirao de excedentes oper~cionais, sejam ester brutos 
ou liquidos, ou qualquer parcela do seu patrimonio, entre os SOClos associados, conseiheiros, 
diretores, empregados ou doadores. Os resultados positivos obtidos at aves da execucao de suas 
atividades serao reinvestidos integralmente no fomento dos seus objetivos sociais, conforme dispoe 
o estatuto da entidade e a legislacao aplicavel. Adicionalmente, a ME1 AKI compromete-se a nao 
distribuir dividendos, bonificacoes, participacoes ou qualquer vantager 7 patrimonial decorrente de 
suas atividades, assegurando que eventuais superavits financeiros identificados nos balancos 
anuais serao integralmente destinados a manutencao a desenvolvimento das €inalidades sociais 
estabelecidas em seu estatuto social, garantindo, assim, a manutencao d e sua natureza nao lucrativa 
e o compromisso corn a sua missao institucional." 

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, o MERAKI o servara os principios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidhide, razoabilidade a da 
eficiencia a nao fara qualquer discriminacao de rata, cor, genero ou reli ciao. 

Art. 5° — O MERAKI se dedica as suas atividades por meio de eecucao direta de projetos, 
programas ou pianos de acoes, por meio de doacao de recursos fisicos humanos e 
financeiros, ou prestacao de servicos intermediarios de apoio a out as organizacoes sem fins 
lucrativos, setor privado e a orgaos do setor pt blico que atuam m areas afins, mediante 
parcerias, na forma de lei. 

Art. 6° — O-MERAKi a mantido pela contribuicao de seus associados, .alem das contribuicoes dos 
associados, a associacao visando manter suas atividades a implen ientar seus programas de 
trabaiho, bem Como financiar seus projetos, podera firmar convenios, desenvolver campanhas de 
arrecadacao junto a comunidade a buscar parcerias corn orgao: s governamentais a nao-
governamentais bem como corn entidades pUblicas ou privadas. 

Art. ?° - A associacao aplicara integralmente suas rendas, recur;os a eventuais resultados 
operacionais na manutencao a desenvolvimento dos objetivos institucion is no ambito da associacao. 

Art. 6° - A aplicacao dos recursos devera estar condicionada a sua cap acao a sera constituida: , 
I — dos pagamentos de impostos a taxas; ~ 
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II — dos custeios necessarios aos objetivos institucionais a manutencao (io patrimonio; ',~ 
, "'G _ ~l 

III — dos investimentos patrimonials que se fizerem necessyrios; \ .r O'-./ 
IV — todas as despesas antes de serem efetuadas deverao ser aut rizadas pelo presidente ou 
tesoureiro, salvo as despesas previstas no item I; e 
V — qualquer despesa realizada em nome da associagao, sem a previa autorizacao sera de 
responsabilidade pessoal, corn obrigatoriedade de ressarcimento; 

Art. 9° — A instituicao nao distribuiry lucros, resultado, dividendos, honificacoes, participacao de 
parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto. 

Art. 10° - A entidade tera um regimento interno que, aprovado pela assembleia geral, disciplinary o 
seu funcionamento. 

Art. 11 - A fim de cumprir suas finalidades, a instituigao orgar izara tantas unidades de 
prestarao de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposicoes 
estatutarias 

Art. 12- Os servicos de educacao ou de saude a que a entidade even:ualmente se dedique serao 
promovidos gratuitamente a corn recursos proprios, observando-se a forma comp{ementar de 
participacao das organizacoes de que tratam a Lei Estadual 14.870/03, sendo vedado o 
condicionamento da prestacao de serviro ao recebimento de doacao, contrapartida ou 
equivalente. 

CAPITULO II— DOS ASSOCIADOS 

Art. 13 - O MERAKI tera numero iiimitado de associados, distribuido: nas seguintes categorias: 
associados fundadores, associados honorarios a associados contribuin es. 

Paragrafo Primeiro — A admissao de novos associados sera prece lida de indicarao feita por 
escrito, por qualquer membro da Diretoria ou do Conseiho Fiscal, corn nprovacao da Diretoria. 

Paragrafo segundo — A exclusao do associado so a admissivel havendc justa causa, por deliberagao 
fundamentada pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Gera 1, especialmente, convocada 
para esse fim, devendo ser assegurado o direito do contraditorio a da anipla defesa ao Associado. 
I — sao considerados motivos de justa causa: 
a) conduta ou procedimento incompativel corn os objetivos da associadoo; 
b) condenarao criminal, transitado em julgado; 
c) utilizar da associadoo para promorao pessoal; 
d) agir corn indisciplina no desempenho das funcoes; e 
e) falta do cumprimento do Regimento Interno aprovado pela Assemblein Geral. 

Art. 14 - Sao direitos de todos os associados quites corn suas obrigaco's sociais: 

{ — Votar e ser votado para os cargos e{etivos; •1 



It — Tomar panes nas assembleias. 
II - participar das atividades da Associacao. 

Art. 15 - Sao deveres dos associados: 
I — Cumprir as disposicoes estatutarias a regimentals; 
I I— Acatar as decisoes da Assembleia Geral a Diretoria; 1 1 0 0 2 1-' 

III - comparecer as assembleias gerais; e 
IV — contribuir para manutenrao da Entidade que podera ser devidament fixada pela Associacao; 

Jn:fiuetIISo , k7//leueff 
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Art. 16 - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiRriaE nente, pelos encargos da 
Instituicao. 

Paragrafo Unico — Os membros do conselho fiscal a da direton a nao sao pessoalmente 
responsaveis pelas obrigacoes que contrairem em name da institui cao a em virtude de ato 
irregular de gestao. Respondem, porem, civil a criminalmente, pelos prejuizos que causarem, 
quando procederem: 
I — Fora de suas atribuicoes a poderes; 
II — Corn violacao das leis vigentes, Estatuto Social ou do Regimentc 
Interno. 

Art. 17 - O MERAKI sera administrado por: 

I — Assembleia Geral; 
II — Diretoria; 

Conselho Fiscal. 

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL, DA DIRETORIA E DO CON.~ELHO FISCAL 

Art. 18 A Assembleia Geral, orgao soberano da Instituicao, se constitu`ra dos associados em 
pleno gozo dos seas direitos estatutarios. 

Art. 19 - Compete a Assembleia Geral: 
I — Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal; 
II — Decidir sabre reformas no Estatuto, na forma do artigo 42. 
III — Decidir sobre a extincao da Instituicao, nos termos do artigo 40. 
IV — Decidir sobre a conveniencia de alienar, transigir, hipotecar ou perm utar bens patrimoniais; 
V — Aprovar o regimento interno; 
VI — destituir os administradores; 
VII — apreciar a prestacao de contas da entidade; 
VIII — decidir sobre quaisquer outros assuntos que the forem encaminha+ios. 

Paragrafo Primeiro - Para as deliberacoes a que se referem os incisos II e VI exigir-se a aprovacao 
de dois tercos dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, nao 
podendo eta deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos associados, ou corn 
numero de associado menor que um tert;o nas convocaroes seguintes

, 
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Paragrafo Segundo - O quorum para instalar a Assembleia Geral em prim.~ira convocacao sera de 2/3 
(dois tercos) dos associados. Nao havendo este quorum, a Assembleia Geral se instalara apos 30 
(trinta) minutos corn qualquer numero de associados presentes a pat;sara a deliberar, salvo as 
materias de quorum quahficado. 

In, flint,' ?ocuk'p((!U i!( 

Art. 20 - Os assuntos discutidos a decididos nas assembleias deverao cunstar em ata aprovada, por 
meio de assinatura por extenso, dos membros da diretoria a do conse!ho fiscal, alem dos demais 
associados presentes. 

Art. 21 - A destituigao do membro da diretoria se dara em asserr:bleia geral extraordinaria, 
especialmente convocada para esse fim, na forma de estatuto a do regi nento interno, a pedido de 
pelo menos um terco de todos os membros da diretoria a do conselno fiscal, entre titulares e 
supientes. 

Sao casos de desligamento dos membros da Diretoria: 
I — ausencia injustificada par 03 (tres) vezes consecutivas a 05 alternada as reunioes da Diretoria no 
ano letivo; 
II — desrespeito a nao cumprimento das dehberaroes da Assembleia Gerz.l; 
Ill — improbidade administrativa; e 
IV — pratica de atos que venham a comprometer a honra e a boa imagem da entidade; 

Art. 22 — A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente uma vez a cada ano e 
extraordinariamente, quando convocada: 

I — pelo Presidente da Diretoria ou por, no minimo, tres outros membros as Diretoria; 
II — por iniciativa conjunta de dois tercos dos membros do Conselho Fiscal; e 
Ill — por requerimento de um quinto dos associados quites corn as suas obrigacoes. 

Art. 23 - A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da 
Instituicao a/ou publicado na imprensa local, por circulares ou ha Internet, pelos meios 
eletronicos ali disponiveis a mais convenientes a criterio da Diretoria, corn antecedencia minima de 
05 (cinco) dias. O Edital designara obrigatoriamente o dia, Nora a loca da reuniao e a pauta dos 
assuntos a serem deliberados sendo defeso apreciar materia que dele no constar. 

Art. 24 - A instituicao adotara praticas de gestao administrativas, neces;arias a suficientes a coibir 
a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneflcios a vantagens pessoais, em 
decorrencia da participacao nos processos decisorios. 

DA DIRETORIA 

Art. 25 - A Diretoria do MERAKI sera constitulda por: 

I) Diretor Executivo a Diretor Executivo Adjunto; 



lur+rtulo ?PCuk'ulRmtd 

II) Diretor Financeiro a Diretor Financeiro Adjunto; 
III) Diretor Administrativo a Diretor Administrativo Adjunto; 

Paragrafo Primeiro — O periodo de mandato da Diretoria sera de 4 (qua ro) anos, seus membros 
serao eleitos pela Assembleia Geral, por meio de escrutinio secreto, perry itida uma reeleicao 
consecutive. 

Paragrafo Segundo - E vedado aos associados que estejam exercendc mandato politico a cargo 
e/ ou funcao de gerencia junto aos orgaos pt blicos, concorrer ou ocupar cargos na diretoria ou 
conseiho fiscal da associacao 

Art. 26 - Compete a Diretoria: 
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1— elaborar um piano de gestao, tracar metas a propor acoes, avaliar, orie itar a sugerir a implantacao 
ou incremento de projetos a programas que deverao ser executados pefa associacao; 
II - fazer um acompanhamento permanence do funcionamento da ent.dade, atraves de reunioes 
periodicas, para garantir o fief cumprimento de metas a cronogramas de 2tividades; 
III - cumprir a fazer cumprir o estatuto e o regimento interno da associacao; 
IV — elaborar a apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual; 
V- elaborar a dar publicidade a prestacao de contas anual da entid ide, bem como de outros 
documentos obrigatorios por lei; 
VI — prestar em qualquer tempo Codas as informacoes solicitadas pe to Conselho Fiscal a pefa 
Assembleia Geral; 
VII -- decidir sobre pedidos ou recursos de associados; 
VIII — firmar parcerias corn instituicoes publicas a privadas para mtitua colaboracao em atividades de 
interesse comum; e 
IX — elaborar Regimento Interno. 
X- Observar, realizar a divuigar a escrituracao da Associacao de acordo corn os principios 
fundamentals da contabilidade a corn as Normas Brasileiras de Contabilidade. 
Xl - contratar a demitir funcionarios 

Art. 27 - A Diretoria se reunira no minimo urna vez por mes. 

Art 28 - Compete ao Diretor Executivo: 

I - tomar as providencias necessarias ao funcionamento da entidade, respeitadas as atribuicoes dos 
demais orgaos da administracao; 
II - convocar reunioes, extraordinariamente, sempre que algum fato relev me assim exigir; 
III — representar a associacao, judicial a extrajudicialmente, ativa a passiv,imente; 
IV - designar pessoas para representar a associacao quando necessario; 
V — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno; 
VI - convocar a presidir as reunioes da Diretoria a da assembleia geral; 
VII — aprovar a assinar ordens de despesas; e 
VIII - outras atribuicoes que venham a ser estabelecida no regimento inter no. 
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Art. 29 - Compete ao Diretor Executivo Adjunto: 

I — substituir o Diretor Executivo em suas faltas ou impedimento; 
II — assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino; 
III — prestar, de modo geral, sua colaboracao ao Diretor Executivo; 

Art. 30 - Compete ao Diretor Financeiro: 
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I — arrecadar a contabilizar as contribuicoes dos associados, rends: auxiiios a donativos, 
mantendo em dia a escrituracao da instituicao; 
II — pagar as contas autorizadas pelo Diretor Executivo; 
III — apresentar relatorios de receitas a despesas, sempre que forem olinitados; 
IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituraCao da Instituicao, it ciuindo os relatorios de 
desempenho financeiro a contabil a sobre as operaCoes patrimoniais rea izadas 
V — conservar, sobre sua guarda a responsabilidade, os documentos rel~tivos a tesouraria; 
VI — manter todo o numerario em estabelecimento de credito; 
VII — assinar, em conjunto corn o Diretor Executivo, convenios, cheques, ordens de pagamentos, 
recibos a similares; 

Art. 31 - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto: 

I — substituir o Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos; 
II — assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino; 
III — prestar, de modo geral, sua coiaboracao ao Diretor Financeiro; 

Art. 32 - Compete ao Diretor Administrativo: 

I — secretariar as reunioes da Diretoria a da Assembleia Geral a redigir as atas; 
II — dar publicidade a todas as noticias das atividades da entidade; 

Ili - redigir as correspondencias, relatorios ou outros documentos analogos ou providenciar e 
acompanhar sua redacao por outrem; e 
IV — manter em dia a escrita da Entidade. 

Art. 33 - Compete ao Diretor Administrativo Adjunto: 

I — substituir o Diretor Adjunto em suas faltas ou impedimentos; 
II — assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino; 
III — prestar; de modo geral, sua colaboracao ao Diretor Administrativo; 

Art. 34 - O Conselho Fiscal e o orgao fiscalizador da captacao a apl cacao dos recursos, sera 
constituido de tres membros titulares a tres membros suplentes, eleitos ela Assembleia Geral 

Paragrafo Primeiro — O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatrc) anos, coincidente corn o 
mandato da Diretoria, permitida uma reeleicao consecutiva do mesmo Conselho, tanto Titular, 
quanto Suplente. ~ /

. y• t 
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Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia, o mandato sera assumidc pelo respectivo snplente, 
ate o temmino. 

Paragrado Terceiro - Na hipotese de concorrer a cargo de Diretoria o membro do Conselho 
Fiscal estara automaticamente afastado daquela funcao, devendo o Conselho providenciar o 
preenchimento da vaga. 

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal: 

I — examinar os livros de escrituracao da Instituicao; 
II — opinar sobre os balancos a relatorios de desempenho finarceiro a contabil a sobre as 
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres pars os of ganismos superiores da 
entidade; 

III - opinar sobre a aquisicao, transferencia, permuta a alienacao de bens patrimoniais da entidade; 
IV — propor ou sugerir a diretoria providencias em assuntos de interesse d entidade; e 
V - aprovar ou rejeitar a prestacao de contas da entidade 

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses e, 
extraordinariamente, sempre que necessario. 

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO 

Art. 36 - O patrimonio da entidade sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, 
woes a titulos da divida publica. 

Art. 37 - Em caso de dissolucao da entidade, a transferencia do respecti o patrimonio liquido a 
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da LEi Federal n° 13.019/2014 e 
cujo objeto social seja, preferenciaimente, o mesmo da entidade extinta 

Art. 38 - Na hipotese de a lnstituicao perder a qualificacao instituida pela Lei Estadual 
14.870/03 e a Lei Federal n°9.790199, o acervo patrimonial disponive i, adquirido corn recursos 
publicos durante o periodo em que tiver perdurado aquela qualificacao, hem como dos excedentes 
financeiros decorrentes de suas atividades, serao transferidos a outra pes:;oa juridica qualificada nos 
termos da Lei Estadual 14.870/03 e da Lei 9.790/99 ou outra legislarao q.ie venha a substitui-las ou 
alters-las, a quat tenha preferenciaimente, o mesmo objetivo social ou is falta de pessoa juridica 
corn essas caracteristicas, ao Estado de Minas Gerais. 

CAPITULO V - DA PRESTAcAO DE CONTAS 

Art. 39 - A prestarao de contas da lnstituicao observara as seguintes nor has: 

I — Observar, realizar a divulgar a escrituracao da Associacao de cordo corn os principios 
fundamentais da contabilidade a corn as Normas Brasileiras de Contabilklade; 
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II — Dar publicidade a prestacao de contas anual da entidade, bem Como de outros d~Yar~tos 

obrigatorios por lei; 

III — Sera realizado ao final do exercicio fiscal a elaborarao de um relatorio abrangente de atividades 
e das proje+oes financeiras da entidade. Este relatorio, refletindo de forr:ia transparente a detalhada 
as operacbes financeiras a as entregas da instituicao, estara disponive pars consulta por qualquer 
cidadao. Desta forma, garantimos transparencia a responsabilidade na gestao dos recursos a na 
conquista de nossos objetivos socials. 
IV — sendo necessario a pertinente, podera ser realizada auditoria por auditores externos e 
independente 

CAPITULO VI — DAS D{SPOSIcOES GERAIS 

Art. 40 - O MERAKI, dispoe que, em caso de dissolucao da entidade sera or decisao da Assembleia Geral 

Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel contmuagao de suas atividades o 

respectivo patrimanio Iiquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 

Federal n° 13.019/2014 ou outra legislacao que venha a substitui-la, a cujo objeto socia seja, preferencialmente, o mesmo 

da entidade extinta. 

Art. 41 O Patrimonio da associadao, sera constituido de bens moveis, irr oveis, veiculos, semoventes, 
agoes a apolices de divida publica. 

Art. 42 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer ter o, por decisao da maioria 
absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convoc da para esse fim, a entrara 
em vigor na data de seu registro em cartbrio. 

Art. 43 - A entidade nao distribuira dividendos de especie alguma, nem c ualquer parcela de seu 
patrimonio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou de participacao no set resultado, aplicando 
integralmente o superavit, eventualmente, verificado em seus exercicios fnanceiros, no 
desenvolvimento de suas finalidades sociais 

Art. 44— As atividades exercidas pelos Diretores a membros do Conset o Fiscal, bem como as dos 
associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-Ihes vedados o recebim into de qualquer lucro, 
gratificagao, bonificacao ou vantagem. 

Art. 45 - Os associados nao respondem, subsidiariamente, pelas obriga.coes sociais contraidas pela 
associadao. 

Art. 46 - Os membros da Diretoria nao respondem, nem mesmo subsic iariamente pelas obrigaroes 
assumidas pela instituicao, salvo aquelas provenientes de acao, omiss;o voluntaria, negligencia ou 
imprudencia, que importarem violacao de direito legalmente estabelecidc ou disposicao prevista neste 
estatuto a causarem prejuizos a propria instituicao ou a terceiros, hipoteses em que os responsaveis 
ficarao obrigados a reparar os danos corn as implicacoes civis a criminai ; de seus atos. 

Art. 47 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria a referendados pela Assembleia 
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Conselheiro Lafaiete, 01 de novembro de 2023. 
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DE INSCRIcAO 

27.562.42510001.40 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

07/04/2017 

NOME EMPRESARIAL 

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

MERAKI 
PORTE 

DEMAIS 

CODIGO E DESCRIcAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL 

94.30-8-00 -Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais (Dispensada *) 

CODIGO E DESCRIcAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS 

59.14-6-00 -Atividades de exibicao cinematografica 
69.11-7-01 - ServiCos advocaticios (Dispensada *) 

70.20-4-00 -Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica (Dispensada *) 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas a tecnicas nao especificadas anteriormente (Dispensada *) 

79.90-2-00 - Serviros de reservas a outros serviros de turismo nao especificados anteriormente 
84.12-4-00 - Regulacao das atividades de saude, educagao, servigos culturais a outros servicos sociais 
85.92-9-99 - Ensino de arte a cultura nao especificado anteriormente (Dispensada *) 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente 
87.11-5-03 -Atividades de assistencia a deficientes fisicos, imunodeprimidos a convalescentes 
90.01-9-99 -Arles cenicas, espetaculos a atividades complementares nao especificadas anteriormente 
90.03-5-00 - Gestao de espacos para artes cenicas, espetaculos a outras atividades artisticas 
91.02-3-02 - Restauracao a conservagao de lugares a predios historicos (Dispensada *) 
94.93-6-00 -Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte (Dispensada *) 
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente 

CODIGO E DESCRIC,AO DA NATUREZA JURIDICA 

399-9 - Associacao Privada 

LOGRADOURO 

R HORACIO DE QUEIROZ 

CEP 

36.400-001 
BAIRRO/DISTRITO 

CENTRO 

ENDERECO ELETRONICO 
MARLUCEALBINOS@GMAIL.COM 

NUMERO 

383 
COMPLEMENTO 

MUNICIPIO 

CONSELHEIRO LAFAIETE 
OF 

MG 

TELEFONE 

(31) 8987-2342 

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) 

SITUAGAO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAcAO CADASTRAL 

07/04/2017 

MOTIVO DE SITUAcAO CADASTRAL 

SITUAcAO ESPECIAL DATA DA SITUAcAO ESPECIAL 

(*) A dispensa de a/yards e licencas e direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolucdo CGSIM n° 51, de 11 de 
junho de 2019, ou da legislacao propria encaminhada ao CGS/M pelos entes federativos. nao tendo a Receita Federal qualquer 
responsabilidade quanto as atividades dispensadas. 

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 08/03/2024 as 08:50:39 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1 



02/05/2024, 18:23 Consulta Regularidade do Empregador 

Voltar Imprimir 

CAI_ 
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrigao: 27.562.425/000t-40 
Razao 

SOC10I: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

EndereGo: RUA HORACIO DE QUEIROZ 383 / CENTRO / CONSELHEIRO LAFAIETE / 
MG / 36400-000 

A Caixa Econdmica Federal, no use da atribuigao que the confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situaSao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranGa de 
quaisquer debitos referentes a contribuiGoes a/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigasoes corn o FGTS. 

Validade:18/04/2024 a 17/05/2024 

Certifica5ao Nimero: 2024041808114973616261 

InformaGao obtida em 02/05/2024 18:23:13 

A utilizaGao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificaGao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

https://consulta.crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregadorjsf 1/1 
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS 

^ - - 
CERTIDAO DE"DEBITOS TRIBUTARIOS 

CERTIDAO EMITIDA EM: 
; 08/03/2024 

• iNegativa • k

M1  ~ 

CERTIDAO VALIDA ATE: 5 
.06/06/2024 

NOME: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI .' 

CNPJ/CPF:, 27.562.425/0001-40 ' 

LOGRADOURO: RUA HORACIO DE QUEIROS NUMERO: 383 ` 

COMPLEMENTO: 
v -

BAIRRO: ROSARIO CEP: 36400007 + " 

DISTRITO/POVOADO: ' ' MUNICIPIO: CONSELHEIRO LAFAIETE UF:,MG ' 

- 'Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar a inscrever quaisquer divides de 
responsabllidade do sujeito passivo aclma Identificado que vierem a ser apuradas,. a certlficado 
qua: a r 

f - 

1. Nao constam debitos relativos a tributus administrados pela Fazenda Publica Estadual a%ou 
Advocacia:Geral do Estado; 

2. No caso de utiliza5ao para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partllha, de 
carte de adjudicagao expedida em autos;de Inventario ou de arrolamento, de senten5a em agao 
de separa4 o judicial, divorcio, ou de partilha de bens na'uniao estavel a de escritura publica de 
doagao de bens imbveisL esta Certidao somente tera validade se acompanhada da Certidao de. 
Pagamento / Desonera5ao-do 1,TCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005. 

Certidao vallda pare todos us estabelecimentos da empresa, alcangando debitos tributarios do 
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos, em Divida Ativa. 

IDENTIFICACAO - NUMERO DO PTA - 'DESCRIcAO

A autenticidade desta'certldao deveraser confirmada atraves de aplicativo,disponibllizado pela, 
Secretaria'de Estado de Fazenda de Minas Gerais; na Internet: http://www.fazenda.mg.gov.br 

=> Empresas => Certificagao da Autenticidade de Documentos. ' 

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2024000742638732 

.L 

4 

\, 



MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Gera) da Fazenda Nacional 

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIAO 

Nome: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 
CNPJ: 27.562.425/0001-40 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu name, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Gera) da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragoo direta a ele vinculados. Refere-se 

a situacao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuipoes socials previstas 
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de juiho de 1991. 

A aceitagao desta certidao esta condicionada a venficagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidao emitida gratuitamente corn base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 08:58:56 do dia 08/03/2024 <hora e data de Brasilia>. 
Valida ate 04/09/2024. 
Codigo de controle da certidao: 36DF.A659.6EC6.C60D 
Qualquer rasura ou emenda invandara este documento. 



Data: 02/05/2024 18h22min 

Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete 
Estado de Minas Gerais 
CNPJ: 19.718.360/0001-51 

Secretaria Municipal S Fazenda 

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 

Ntimero Validade 
8531  01/06/2027j 

Nome / Razao Social  

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI CNPJ: 27562425000140 

Aviso  

Sem debitos pendentes ate a presente data. 

 Comprovariao Junto a I  Finalidade 

  Mensagem  

Certificamos que ate a presente data nao constam debitos tributarios relativos a inscrigao 
abaixo caracterizada. 

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar debitos que venham a ser constatados, 
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao. 

Inscricao 

Contribuinte: 317872 - INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 
Endereco: Rua Horacio de QueirOs, 383 - Bairro Rosario - CEP 36.400-007 

Codigo de Controle  

I. CWTU810NECQFLEC1
A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. 

http://www.conselheirolafaeite.mg.gov.br 

Conselheiro Lafaiete (MG), 02 de Maio de 2024 

AV PREP MARIO PEREIRA. 10- centre 
Conselllelro Lafalete (MG). CEP: 36400000- Fone:3137692525 

Pagina 1 de 1 
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Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

RPlatririn riac Atiyidadpc do Inctitutn Sncinriiltur d MPraki 

Periodo: Janeiro de 2023 a Dezembro de 2023 

Fonte de informacoes: Registros internos 

Numero de pessoas atendidas no periodo: Beneficiarios diretos: 350 / Beneficiarios indiretos: 1050 

O Instituto Sociocultural Meraki, traz atraves de suas oficinas culturais, uma proposta de desenvolver a 

socializagao entre as cnancas, jovens, adultos e idosos, promovendo a integracao social entre a pessoa 

humana, considerando sua conjuntura sociocultural, e a comunidade. 

Nosso foco e despertar o interesse da comunidade para cultura e artes, promovendo o desenvolvimento 

humano, contribuindo para a reducao da criminalidade e evasao escolar, proporcionando opcoes culturais 

para as familias em situacao de vulnerabilidade socioeconomica, combater de forma incisiva os meios de 

opressao como a intolerancia religiose, o racismo estrutural, a violencia contra a mulher corn oportunidade 

de empoderamento e tambem o combate a LGBTQIA+fobia. 

Sua sede administrativa e na Rua Horacio de Queiros, n°383, Centro, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP: 36.400-

007; e sua sede de atividades e na Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP: 36.401-

005. 

Instagram: https://www.instagram.com/merakiinstituto/ 

Ano 2023 

• Durante o ano de 2023, for-arrr realizadas de maneira mensal, reunioes corn a diretoria do Instituto, 
utIU LUUIU LUtil Stu Lu}}SttfU ~Stal Graf o UtUdLe1 v tSLOLULU e 1 ec 11Let p11`Stal~dOtat LUIILdj, dValid OU 

e planejamento para o ano decorrente. 

• Projeto "Conhecer para Transformar" ofertadas por meio de Convenio n° 1481001317/2019 corn a 

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE-MG). As oficinas 

promovem a profissionalizacao e geracao de emprego e renda como forma contundente de 

enfrentamento a pobreza e inclusao social de detentos que cumprem medida penal. Todas as vagas 

so ofertadas de maneira gratuita. Ainda em execucao e corn prestacao de contrs prevista para 

dezembro de 2024. 

• Oficina de Biscuit - Nesta oficina, foram ensinadas tecnicas de montagem, moldagem de biscuit 

como forma de inserir muiheres no mercado de trabalho, profissionalizando-as. 

• Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 



MZAKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

Fonte: Registro interno 

ffirir rJA Gr~trnrrr~fia — A nfirin do Gnfrwvr7fi7 inrli lit I a nnccihilirlarin do trah~lh tr rrnm ali innc 

majoritariamente jovens, formas e tecnicas fotograficas para profissionaiizacao de um hobble que 
rnnrlo cc r i IC rlr. rnry rn rT Y r rlt ronrl~ 

Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: Registro interno 



MZIAK1 
lnstituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 
CN PJ: 27362.425/0001-40 

• Oficina de informatica na Associacao de Protecao e Assistencia aos Condenados (APAC-CL). Duas 
turmas foram atendidas propondo a profissionalizacao de detentos, e assim, a possibilidade de sua 
reinsercao no mercado de trabalho e na sociedade. 

RPnefiriarinc diretns 30/ RPnefiriarins incIiretnc 90 

Fonte: Registro interno e Instagram @merakiinstituto 
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lnstituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conseiheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

merakGMtituto 

/o 
merak8nstttuto No dia 08 de Novembro de 2023 reapeamos a 
cerim6n a de entrega dos certifroados de condoc8o do corm de 
Informdtica turma t o2. mat Apac Mascotina de Conselheiro 
tafa etel 

Gbrigado a todos a especialmente a @apacmasculina.d pale 
puoeria. 

_,.• assocla aootforrsa • 

,ov q 
-^ C rlido pm' marlucealbino a annum 23 per soas 
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MZIAKi 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Ofic i na de PentAarinc Afro— R ecgatar a cultura afro-brasHeira come forma de recistAnda, exictpncia 

e profissionalismo, faz corn que a mesma cultura possa ser reconhecida e tomar um Lugar que e seu 
nrtr dtroitn 

Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: Registros internos 
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Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 93401-5772 

CN P!: 27.562.425/0001-40 

• Oficina e Customizacao de roupas — Esta oficina propos a profissionalizacao de alunas (os) na 
customizacao de roupas como forma de geracao de renda e amplitude de conhecimento na area. 

Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: Registos internos 
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MZIUtKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Oficina de Geleia - Transformar corn Ida em renda e a principal tematica da oficina que deu 
opurturlldade de prufissiunaiiLacdu rid area CUliridrid Para pessods arrlarites de Urid boa e 

requintada mesa. 

Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: Registos Internos 



MZIUtKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Prnjetn "Culti ra para tndos Ann U! — Conhecer e transfnrmar vidac" edicao Santana dos Mnntes por 

meio do Edital 01/2023 da Comarca de Conse!heiro Lafaiete esta ofertando de forma gratuita e 

exc!usiva para n Miunicipin de Santana dins Mnntes a Oficina de Carte, Costura e Bordadn. As alunas 

do 
projetosaoassistida~1

s pelo CRAS local, onde acontece a oficina. Presta4ao de contas prevista 
para dczcm bra dc 2024, cm cxccuc o. 

Beneficiarios diretos:15 / Beneficiarios indiretos: 45 

f-onte: ASCOM 
Preteldra Mumc4 a+ae Salina :.~1,lonles 

OFICINAS DO CRAS APRESENTAM FANTASIAS NO 
CARVANAL 

A Prefeitura de Santana dos Montes pot meio do Centro de Referenda de 
.Assistencla Social a Instituto Sociocultural Meraki, inlciou dezembro de 2023 que Ira 
ate abrilde 2024, novas turmas das oficinas de Costura avancado ii, Costura 
avancado I, Costura para iniciantes, Customizacao avanrado, CuslornizaGao para 
niciantes. 

Estas oficinas alem de oportumzar novos aprendizados. possibilitam momentos de 
descontraGao, meihora da autoestima a abre portas para que familias em 
vuinerabihdade social, possam adquirir autonomia f eanceira. 
Nessa primeira etapa criaram fantasias de carnaval que foram usadas pelo Grupo da Terceira 
Idade Nova Vida, grupo da tercelra Idade assistas pelos CRAS-SANTANA DOS MONTES. 

Forrte: ASCOM - Assessoria de comunlcacao 

• Execucao de apresentacao de filmes brasileiros por meio do Projeto de Cinema Itinerante, em 

cidades como Conselheiro Lafaiete e regiao. Desta forma, o instituto Meraki faz com que o acesso a 

cultura seja acessivel e facilitado, incluindo pessoas, independendo de genero, idade, rata ou credo. 

Beneficiarios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150 
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M1it\KI 
Instituto Sociocutturat 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sa"o Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

metakiinstituto 

kezia coelho 

(nnselheiro Lafaiete 

meraklnstituto Hoje a dia de cinema itinerante do Instituto 
Meraki, corn o filme Minions 
Na Escola Estadual Doutor Antero Chaves no bairrQ Amaro 
Ribeiro, em Conselheiro Lafaiete. 

Produ43o a Equipe Tetnica: 
Manure Albino 
Kezia Coelho 
Marcia Reis 
Douglas Martins 
Felipe Reis 
Poltyanna Charino 
Marcia Rocha 
Rosilene Ferreira 

=ryxa io • ?? ser, Vet eradur tci 

Q 

' Curtido per mariuceaibino a outran 42 pessoas 

maducealbino Main uma sess~o de cinema gratuito do Projeto 
Circuito Cinema itinerante Meraki ano 2023 prodocto Kezia 
Coelo, Douglas Martins, Manure Albino Pollyanna Alves Pereira 

-Channo 

s eem Ver cre4uc50 

eva_do_arere parahens maravithoso 

sc ! ,t rC6a F:es e tan 'ter trz~t Sta 

burejason Pdrabens a todoslas) em+olvidosLas).Qd t 

--- _ ~r-- ~:esponder L'erttr'uWc. 

-- tier respostas it) _ 

ntariuceaibino 
Aassa C.ltae 

Ainda nao ha nenhum comentario. 

C7Qv 
tfi71 .~~•t~du r  ~+ eva_do arete a outeas 35 pessoas 

A 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

m~tluceaibuw 
e 
merakiinstituto 

mark cealbino trrtrando a ser'cana da criarca corn Circuito One 
MerakS isnerante 

stn wr tc.rcu,3c 

• Producao tecnica e apoio ao I Encontro Regional Afromineiridades que contou corn exposicao do 

artista plastico Ed Ribeiro, visita do Instituto Estadual de Patrimonio Historico e Artistico de Minas 

Gerais (IEPHA) e rodas de conversa e conscientizacao sobre a tematica racial na cultura, fe e 
conquistas e garantias de direitos; 

Benecifiarios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150 

Fonte: Registros Internos e Instagram @eva_do_arere 

AP RESENTA 

1O En~ontro Regional' `1 
A F~ R O) 
11I1141EI1RI11 20 2 3 plq\p~E?S; 

Do dia O5/O5 
ate 20/05 

Exposicao do Ed. Ribeiro 
0 pintor dos 0rfxas 

Conecte-se corn 0 Sid _ RADO 

Local: Casa de Cultura Gabriek MendonEo 
Cons. Lofaiete 

~o 
MINAS tepha ~ - GIrRAtS . .: 
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MZRAKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27362.425/0001-40 

eva do a e!e 

w d4_xete AWews'ESCOIA 1ICIEICO V ORA h~c,tao ED 
RIEDRO.0 P194105 00D OROtAS- CONECIESE COl l O 
SADRADO. 

Q V 

marIoot.dbino t Quin, 39 pessOx 

FJ 

194,-Abertura at Eaposlr,3o 
Apresenta5a0 Cultural Grupo AnrE 

de '-tale: 
14010 -Apr nn1oç3n 5rupo 

do Aloud olakond5 
160 t.anramento Livro. 

Blografla do Ed 501,01,0 
tm - Soda de conversa corn 

Ed. Rlbolro 0 corwidados 
Dia 07 de Mac. 

ISIS - Lan5amento gyro: Em Algum 
LVgar do Pessodo - Alice Vi9ro 

131,- Roda de conv0na tom 
Pal Rkardo Mourn 
Mt0k,50da religiosa 
714 06 d2 Mai D' 

0-95 Visita das es<olas 
155 Vi0Ro do! 0,00145 
194,-Soda do 000versd 

Allot V loira 
Eaddt da Me15er 

095. Vis1U das astolas 
159- Vlsita dos r,coln 
191, - Rada de C: novena 
Deputod. Andreia de Jest, 
Mother Nogra no PolElka 

ca ~C DR ~laic: 
090.59ta das euolas 
t51s - Volta dauuolas 
lob. Soda de conveesa 

Presidents do l.p0a 
Manilla Palhanes no 
Assessor da Diretona de 

Protelao a Memoria no 1EPNA 
Ad,iano Mavim,ano- Fdrum 

de escutas da Salve Guarda do 
programs da Atrominelridades 

CID II de OlG:D 
091, Visita das 0500105 
1Sh Sloda dos .,colas 
191, - Soda de Caneerta 

610.0001 de Paula 
Tradirdas Congadeiras 

CD I G do V c o, 
131,30- Roda de Converse-Altorris 

Apresencac5o trains da Atrica 
Eneerrnmentu 

a 1.1 ,,l.. r.:i fJ.R * n 1:_ •lepha -

eva-do arere 

eve do arer0 Mats 0093 rode perteita no prlmeiro enc0ntro de 
Atr(rmnendade coletivo du-Ord. casa da 0615100 Gabnela 
1.lendonca 11!05/23 Gratrd3o 

Q y 

J Ci rtido poe marlucealbino a outras SE pessoac 

A 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sa"o Leonardo, n°88, Angelica 

Conseiheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Producao tecnica e apoio no I Forum Municipal de Religioes de Matriz Africanas da cidade de 
Conseiheiro Lafaiete, que propos o enfrentamento a intolerancia religiosa e cultural corn 
apresentacoes culturais dentro da Escola Municipal Napoleuo Reis e passeata em via publica, alem 

de grupos de bate e palestras corn temas voltado a Promocao da Igualdade Religiosa. Corn Presenca 
do Instituto Estadual de Patrimonio Historico e Artistico de Minas Gerais (IEPHA). 

Beneficiarios diretos: 50 / Beneficiarios indiretos: 150 

Fonte: Registros internos a Intagram @coletivo_arere 

1ERREIR.DS_ 
4iUrnudnda e Ldndomb 

D0 08 a .10-de Dezembro de 2023 

c

^.'Othq_YMa I ~Ort.T d*f QOYJS t• :JOr' d4 te~re"Ls 

_  andombk Do M ciaao d Conw'he ~c La!~a,e 
.0 ya 08 a ID de Ci2en-~b/o 
Eceola Num.~pN Napci. Pt. 

Wee-x~o: 
unto d i iw» ct 
io ASE ODE otuwAr Alt rErE S' 0d60o0 .IAE Oval' C E 

TENDA DE UMBANDA mE of Xurd E PAt toAo CONGO 
.OM0L000 LWND&)O0K0 _ P WALNEY OtAS BAVUSO. 

CASA DA PA2 _ 0OMUNtCvLCE Y TEPPEAO AFROiNDtGENA- 
MAE FE:iPA DIAS. 

CABANA CE FAt O5O550. CMC 000 LLJNDA OJOKO_ vAE 
MASJA HELENA OA SkYA_ 



MZIUtK 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conseiheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 
CN PJ: 27362.425/0001-40 

• Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio dada coma forma de fomentar coletivos e 
organizacoes populares na luta contra as desigualdades sociais e promover seu fortaiecimento. 

Fonte: Registros Internos e Instagram @associacaoalforria 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sa"o Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

'/ ASSCCIACrbo AUORRIAE CRUPO OE CuLTURA MO ARERt

R()DA Dc SAMBA I NC ~ f- 'SOS 
W"'^h' %COradO 

Taraot. 

col.tivo arar. zéOkikund 
oganf'.0

Cxcl;ARENA D^ ' ` ̂ " 1EI ' ' 

ncnian~c~~ 

... assomwoaMorru 
:v.x:tie. ~ is'res 

xsecucaoaMa to 'ven a. a 5a

..ss:ta{bc aHcrAa a Cxupo At adrra eno a»•a ccn. at^r 

•er t5.*.&2C23 
•Araaa CJ Ur Cana 

•A7atL~a. 
Boca O. Masarado. 
B4 aN A`qx{Olil¢m00 

• 9 at raa.Js: RS2O.0` • 

•LnF Ga syMpb na do 

•Ce r it3 Sras 

• Q 9 n 
~~ :..-a. ~_ • mirfucea:o~no - artrx aessoas 

• Apoio ao Cinema comentado do Coletivo Alforria - Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio 
dado como forma de fomentar coletivos e organizacoes populares na luta contra as desigualdades 
sociais, aqui especialmente advindas do racismo estrutural, e promover o fortalecimento de 
coletivos e organizacoes populares. 

Fonte: Registros internos e Instagram @associacaoalforria 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN P1: 27.562.425/0001-40 

NDO A MC-R'TE SOCORRE A VIDA 

A ante qua nos ajuda a viver' 

1 5111 12 O 2 i as 17h 

`Souza Viana 
Psicologa coin f cao em Psicanalise 

Solsc Bafao de Suaq:: 

+-+• a~sccucaodfforria 

JS6IX .xJC,irlOnH [ n^:! it•' iii ;1{'5'i sC .5' E^:rrii 

Q Q V 

0 , 

A 

• Producao e apoio ao I Seminario LGBTQIA+ do MAB (Movimento dos Atingidos por Barragens) onde 

foi discutido sabre opressoes de genera, rata e sexualidade tendo coma encaminhamento a 

continuidade de reunioes, eventos e construcao de materials que fomentem e fortalecem grupos e 

coletivos popuiares ontra as opressoes de genero, orientacao sexual e rata. Corn presenca da 

Pastoral Afro Regiao Mariana Geste, Coletivo Arere, Associaca"o Alforria, Projeto Meninos do 

Katende, Coletivo Manifesta da cidade de Congonhas, MAB e Instituto Meraki. 

Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: Registros Internos e Instagram @coletivo_arere 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

I SEMIINARIO LGRT DO MAO 
G~HERO, SEXUALIOAOE E RA4A NO CONTEXTO 0E CLA55E 

OsALAO DO SINOICATO wETA8A5F. DF. c000000AS 16h 
02/12 

CQIe:/.O Jre'i 

coknvo_xere veer ;, _3 : c~pu
SOaG Qe d!1!f Vi! ! 7 t -s 0.de a Dusca
~K'fTdE'faffiCa~e i Q:'32'M ,O GC'E2~.7:~'E'6 ~~ pa^.v deE^:: 

,o® 
- . ..., merai:tlrsnoYio 0 o-Juas 9 person 

0 

A 

• Apoio ao lancamento a estreia em Conselheiro Lafaiete do curta-metragem "Morro do Cemiterio" 

(2023), onde tambem foram exibidos os curtas "Aldir Blanc - Lafaiete" (2021) e "Serrao" (2022). 

Desta forma, o Instituto Sociocultural Meraki, trabalha a promocao da visibilidade de artistas de 

audiovisual da cidade. 

Estreia em Lafaiete do curia 
Mono do Cemiterio' 

Fm es quo: seiau 

CXibid'Js. 

A!du 81enc Lo`siete _ 

46 m n 1,2021) 
- Sorr8o -1.$ min 

(2022! 
Vorro do Cci coo 

19 n!:n.

Da 2 de marco, quinta feira 

2O:O3 his 
;auditoria da T\' Lafaiete, rta 

praca do Cristo 

Entrada 

Gratuita 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Produc~o do Queluz Festival - 6°, 7° e 8° edicao que trabalha a promocao da gastronomia local 
comp forma de geracao de renda e apresentacoes artisticas de bandas e cantores da cidade de 
Conselheiro Lafaiete, ofertando possibilidade de visibilidade e reconhecimento para todos, alem de 

um momento de lazer e festividade. 

Fonte: Registros internos e Instagram @queiuzfestival 

p &`l APRESENTA 

ENGENHARIA r----

AGOSTO 
2 Q 2 3 

MUITO ROCK 
CAST RONOMIA 
CERVEJA 

SARAOO INTEIRO 

DE ROCK 
NA AVENIDA 

00 ROCK 

U1w MUCK 
NA AVLNIOA 
013 ROCK 
NOVO LOCAL 
DO EVENTO' 

M ~STIVA~ 

~. 
~-°. EniI An-.~-

M'J17U iUGK j uAS1I ONttMtA } cif.

.AN f i tfANAtU I f: fS.F"A('O KIO& 

0.. . 
MINAS 
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Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Prestacao de consultoria cultural — Assessoria cultural para grupos/organizacoes e fazedores de 

cultura popular da cidade de Conselheiro Lafaiete e regiao como forma de acessibilizar a relacao 

corn orgaos de cultura, e garantir, defender e conquistar direitos culturais para os assessorados. 

Beneficiarios diretos: 35 / Beneficiarios indiretos: 105 

Fonte: Instagram @merakiinstituto 

PROJETOS CLASSIFICADOS 
Lei Paulo Gustavo - Estado de Minas 

EDITAL 02 1 
EDITAL 03 1 

EDITAL 08 3 

EDITAL 10 13 

Ministerio da Cultura 

Edital Porto de Laitura 1 

Editai Cultura V+va 1 

20 PROJETOS -MASS DE RS 500.000,00 
EM RECVRSOS PARA LAFAJETE E REGIAO 
Consultoria Cultural: 

a0  y{

MZIAKi l c+Hcoc~c:'>es 
PR O tfc6t$ 

Tantatos: Marluce (31) 98987-2342 -Lucas (31)99122-4589 

X X T 

x. x x 
X K X 

I,i~lelulo "OrtchrultHi sl 
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Institute Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

t 

Mais urn projeto APK0Y14DO 

PROD UcOES In<rsruto .<,, rorrttrnrai 

GVARDA DE CONGA DO NOSSA SENNORt 
GO ROSARIC € SAG 8€N€alTO 

t DiTAL EC 02 202

CONGADEIROS
fRffk$!t~ .t3}'€`:~Chf15V AFM.`NOAiMP©St"fah 

cc 

LE! PAULO GUSTAVO 
Estado de Minas Gerais 

13 
p1:OJ

Consuttoria Cultural: 

0 0 

`
o 1~l o 

M`RAK! PRooutOEs 

S 

0ontatos: Mariuce (31) 98987-2342 - Lucas (31) 99122-4589 

• Projeto Curso de Intervencoes em Edificacoes Tombadas. Projeto aprovado pelo Edital FEC 03 -
2022 patrocinio SECULT-MG. O curso foi ofertado em Conselheiro Lafaiete e Santana dos Montes. 

Beneficiarios diretos: 30 / beneficiarios indiretos: 90 

Fonte Instagram @culturalafaiete e @sanatanadosmontes 
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MZRAK 
Instituto Sociocultural 

EDICAO 2023 
GONSELHEIRO LAFAIE 

INSCRIcOES ABERTAS 

Infarmacoes: 
Marluce: 9 89872342 

; tea ru¢; MINAS 
GERAIS 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

3RSO SNTERvENcAO 
EM EDIEicAcOES 

EDicAO - 2023 
SANTANA DOS MONTES 

INSCRlcOES ABERTAS 

Infnrmzcoes: 
Fabiana: 9 8437-3705 

MINAS 
GERAIS 



Ano 2023 

Projeto "Cultura para todos Ano III — Conhecer e transformarvidas" edicao 
Santana dos Montes par mein do Edital 01/2023 da Comarca de 
Conselheiro Lafaiete esta ofertando de forma gratuita e exciusiva para o 
Municipio de Santana dos Montes a Oficina de Corte, Costura e Bordado. As 
alunas do projeto sao assistidas pelo CRAS local, onde acontece a oficina; 
(em execucao ate abril de 2024) 

17102!24, 7242 %5,4e turn Munay7 de Santana aos Mantes 

OFICINAS DO CRAS APRESENTAM FANTASIAS NO 
CARVANAL 

A Prefeltura de Santana dos Montes per melo do Centro de ReferAncia de 
Asslst@ncia Social a Instltuto Sociocuttural Merakl, Inlclou dezembro de 2023 que Ira 
ate abrilde 2024• novas turmas das oficinas de Costura avancado It, Costura 
avangado I, Costura para Inlclantes, Customizacao avanGado, CustomlzaQao para 
Iniclantes. 

Eslas oflcinas aldm de oportunizar novos aprendrzados, possibilitam mornentos de 
descontraGao, mel fora da autoestirna a abre portas para que families em 
vulnerabilidade social, possam adquirir autonomia financeira. 
Nessa primeira claps criararn tantasias de carnaval que foram usadas pelo Grupo da Terceira 
Idade Nova Vida, grupo da terceira Idade assistas pelos CRAS-SANTANA DOS MONIES. 

Forte: ASCOM - Assessorfa de Comunlcapao 

ASSOCIACAO AL5OR1At ORUPO OC CUITUAA MOO AR[AE 

t
r 

' 'leOodrte 
i9 L)E AGOSTO 2023 

RODA DE SAMBA ANC°' SOS.f 
ylatrrt. srM~- 

Dl I.,v, -. xeOfokund 
&. Dl

L, OS ARENA Dfl t AEI

n~lrnalJlai rlo 

rurcia~ll~vr~a 
..•. • o 

i AL~OK~IA 

APUTAOORES 

. assoclMJOaltl lU e.ce a . ~® 

Aeo10;5sA.'%c't aer-sp0 or caeMa.ho As€4 cC!r, 1- 

•~a `9 C^_.2423 

r:- _+ i..snaas 

♦ -. sc x Gmado 

em ;.o; ux m►~Iu<raWno a wuJa ve»w> 

Fonte: @associacaoalforna 



Do dia 05/05 
ate 20/05 

• Apoio ao Cinema comentado do Coletivo Alforria; 

DO A MOm Onnr A VIDA 

Centribuicoes As Psiconnlise 

]5/17!2023 es 17i 

Souza Viana 
Psicolont3 s om "o em Psicanalieu 

SDlar 9arf30 dC SUacL.i 

ecaoaNmru E note ISr t a 1'cOn se an Enrrada 

Q 

Fonte: @associacaoalforna 

• Produgao tecnica e apoio ao I Encontro Regional Afromineiridades que 
contou corn exposigao do artista plastico Ed Ribeiro e rodas de conversa e 
conscientizacao sobre a tematica racial na cultura, fe e conquistas de direitos; 

APR . NA 

Encontro Regional 
A\F'R,OI 
M~llltw1EllRU1 2 0 2 
DlQ\DE?5 

Exposicao do Ed. Ribeiro 9 
O pintor dos Orixas 

Conecte-se corn o SP ADO 

Local: Caso Jr Cultura Gabriela Mendora4a 
Cons. Lafaiete 

axlm 
MINA 1*~::... 

Fonte: @coletivo_arere 

• Produpao tecnica e apoio no I Forum Municipal de Religioes de Matriz 
African as da cidade de Con seiheiro Lafaiete; 
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Fonte: @coletivo_arere 

• Produgao e apoio ao I Seminario LGBTQIA+ do MAB (Movimento dos 
Atingidos por Barragens) onde foi discutido sobre opressoes de genero, rata 
e sexualidade; 

_I 

I SEMIIIARIO LOOT 00 MAR 
G~NERO, SEKUAU0A0E E RRSA NO COMTEXTO DE COASSE 

00050 MM3 

Q 0.003 a 0}0001510 04!!102 SE co,soo.I.os 
16h 

• 00415,50 0500 Y1. ! ...,. . .. ..... . . .. .. . .. .. .... 
~Nfi 014"01+ ~~a:w ..0..... . C.1., K_ .- 0. .. o, *0ena 

.Qv ~J 
. .'. ••a.ata\enann•5,0.5na0SpM.na+ 

02!12 c 

Fonte: @coletivo_arere 

• Promocao de curso de intervencao em edificagoes tombadas, ofertado em 
Santana dos Montes — MG, e Conselheiro Lafaiete — MG; 

TERVENCAo 
CIEs 

EDIcAO - 2023 -
SANTANA DOS MONTES 

INScRIcOES ABERTAS 

Informacoes: 
Fabiana: 9 8437-3705 

-~T -•W  MINAS 
GERMS 

.50 

nc ..:irr4s50l 

ro ov 

Q 

Fonte: @santanadosmontes 
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INSCRIcOES ABERTAS 

Inforrnacoes: 
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MZIAK1 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

Relatorio das Atividades do Instituto Sociocultural Meraki 

Periodo: Janeiro de 2023 a Dezembro de 2023 

Fonte de informacoes: Registros internos 

Numero de pessoas atendidas no periodo: Beneficiarios diretos: 350 / Beneficiarios indiretos: 1050 

O Instituto Sociocultural Meraki, traz atraves de suas oficinas culturais, uma proposta de desenvolver a 

socializacao entre as criancas, jovens, adultos e idosos, promovendo a integracao social entre a pessoa 

humana, considerando sua conjuntura sociocultural, e a comunidade. 

Nosso foco 
e 

despertar o interesse da comunidade para cultura e artes, prom ovendo o desenvolvimento 

humano, contribuindo para a reducao da criminalidade e evasao escolar, proporcionando opcoes culturais 

para as familias em situacao de vulnerabilidade socioeconomica, combater de forma incisiva os meios de 

opressao como a intolerancia religiosa, o racismo estrutural, a violencia contra a mulher corn oportunidade 

de empoderamento e tambem o corn bate a LGBTQIA+fobia. 

Sua sede administrativa e na Rua Horacio de Queiros, n°383, Centro, Conselheiro Lafaiete — MG, CEP: 

36.400-007; e sua sede de atividades e na Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica, Conselheiro Lafaiete — MG, 

CEP: 36.401-005. 

Instagram: https://www.instagram.com/merakiinstituto/ 

Ano 2023 

• Durante o ano de 2023, foram realizadas de maneira mensal, reunioes corn a diretoria do Instituto, 
been como corn seu conselho fiscal para resolver assuntos relativos a funcionamento e manutencao 
da entidade, reforma do estatuto, monitoramento das atividades previstas, avaliacao, prestacao de 
contas e planejamento do ano corrente. 

• Foi realizado Assembleia Geral Ordinaria para tratar de assuntos pertinentes a Entidade. 

• Projeto "Conhecer para Transformar" oficinas ofertadas por meio de Convenio n° 
1481001317/2019 corn a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE-
MG). As oficinas promovem a profissionalizacao e geracao de emprego e renda como forma 

contundente de enfrentamento 
a 

pobreza e inclusao social de detentos que cumprem medida 
penal. Todas as vagas sao ofertadas de maneira gratuita. Ainda em execucao e corn prestacao de 
contas prevista para dezembro de 2024. 
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MZ1AKi 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Oficina de informatica na Associacao de Protecao e Assistencia aos Condenados (APAC-CL). Duas 
turmas foram atendidas propondo a profissionalizacao de detentos, e assim, a possibilidade de sua 
reinsercao no mercado de trabalho e na sociedade. Beneficiarios diretos: 30 / Beneficiarios indiretos: 
90 (Primeira turma finalizada e Segunda turma em execucao, com prestacao de contas prevista para 
2024). 

Fonte: Registro interno e Instagram @merakiinstituto 
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Instituto Sociocutturat 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

por direioo. Beneficiarios diretos: 15 / Beneficiarios indiretos: 45 (Já executada, presta4ao de contas 

final prevista para 2024). 

Fonte: Registros internos 



souaa~uJ so~si~aj :a uoj 

(to Z eaed srnaad 

~euij se~uoi ep oe5e~saad `epe~nJax ) :so~aaipui soiaeiD!Jaua8 / 5Z :so}aaip sotaeiai~aua8 esaua 

epe~uinbaa a eoq ewn ap sa~ueuae seossad eaed eiaeu~lna eaae eu p apepiun~aodo 

nap anb eupi~o ep i~eua ediDuiad e a epuaa w epivaoD aeuaao~sueal -ap eu!Di4p 

souaa~ui so~si~aj :a~uo~ 

(to eaed 

e~sinaad eui} se~uo p oe5e~saad `epe~n~axa er) Sty :so~aaipui soia »!4auag / 5Z :so~aaip soiae!Ji4aua9 

eaae eu o~uaw!JayuoJ ap apnduae a epuaa ap oe3ea p euaao ouao sednoa ap oe5ezivao~sna 

eu (so) seunie ap oe5ezi~euoissi~oad e sodoad euio es 3 — sednoa ap oe3ezivao~snj a euic 

Ot7-T000/SZtr'Z9S'LZ :fdN) 
ZLLS-TOt~66 (T€O) :auo}aIal 

SO0-TOb'9£ :d30 DUV - a~a!e e3 oaiagpsuo) 
e~ua~ud ̀ggOu `opaeuoa-j oes eng 
PIeaaw Iean~It OPoS o~nsul 

}eJn~}n~opo olrtmsuI 

I)IV)JZW 



MiAKI . 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5.772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Projeto "Cultura para todos Ano III — Conhecer e transformar vidas" edicao Santana dos Montes por 
meio do Edital 01/2023 da Comarca de Conselheiro Lafaiete esta ofertando de forma gratuita e 
exciusiva para o Municipio de Santana dos Montes a Oficina de Corte, Costura e Bordado. As alunas 
do projeto so assistidas pelo CRAS local, onde acontece a oficina. Prestacao de contas prevista para 
dezembro de 2024, em execucao. 

Beneficiarios diretos:15 / Beneficiarios indiretos: 45 

Fonte: ASCOM 
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MZP/tkI 
Instituto Sociocutturat 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

rneraki nstituto 
t 

kez a coetho 
C crse ty ro .afairr_ 

r meraldtnstltuto 1-tcje e dsa de c nerna tinerante do Instituto 
J Meraki; corn o file e ` Minions " 

Na Escota Estaduat Doutor Antero Chaves no bairro Ariaro 
Ribeirc em Conselheiro 1ata ete. 

Proouti,o e Equipe ,ecnica 
Mariuce Atb;no 
Kc3Zi8 Ccei,c 

Marcia Rae 
Douglas Martins 
Felipe ?eie 
Pottvanna Channc 
Marcia Roche 
Rosilene Ferreira 

c Q v 

{ Curtidc ocr marlucealbmo a outras 42 pessoas 

marlucealbino 
emra 

rnattuceatbino Mais uma sessito de cinema gratuito do Projeto 
Circuits Cinema ttinerante Meraki ano 2023 Nrodu43c Kexra 
_oelno, Douglas Marons, Mar!uce AIb:no Pofyanra Aives Pereira 
Charm 

eva. do.arere Q Q Q Q parasens mara• itheso , 

bure anon Parabers a todos;as; errxhridcs;asL } ~"' 

th_marlinat5t a`r ; 

V Q v R 
f Cu,t:dt' per eva do_arere a outras 55 pessoas 

rnalucealhino 
:atrc.e us - is tdtdt 

Ainda nao ha nenhum comentario. 
1licid E ceweza 

QQV A 

.ur':co pr eva do_xere a ou ras 38 pessoas 
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MZ'RAKI 
lnstltuto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

t 
eva do,arere?.Woos 'EX.^•.A FACiFKO Vrf'RA'Eixs.: :•. t:~ 

[ n,ariR0.0 FINTOR 00S01tl7U5 CONECiE - M SE CO O 
SkFie~00. 

maducealovro c ourras 39 persoas 

Da 05 de Mc: c: 
19h -Abertura do Exposlc. o 
Apresenta4aa Cultural Grupo Arer@ 

Dic 0 o dE Maic: 
141,30 - Apresentacao Grupo 

de Afoxe Olakunde 
16h - Loncamento Livro: 

Blografia do Ed Ribero 
17h - Redo de conversa corn 

Ed. Ribeiro a convidados 
iC. 0, ae M uic. 

15h - Lancamento iivro: Em Algum 
Lugar do Passado - Alice Vieira 

17h - Roda de conversa corn 
Pal Ricardo Moura 
lntoler8ncia religiosa 
Dla 08 CF ti~al0; 

09h Visita das escolas 
15h - Visita das escolas 
19h- Roda de Conversa 

Alice Vieira 
Saude do Mulhcr 

3 1.{..

5091, - Visita das escolas 
15h - Visita dos escolas 
19h - Roda de Conversa 
Deputada Andreie de Jesus 
Muiher Negra na Poiftica 

04h - Visita das escolas 
15h • Visita das escolas 
19h - Roda de conversa 

Presidenta do iepha 
Martha Palhares co 
Assessor do Diretoria de 

Protecao a Memorla no IEPHA 
Adriano Maximiano - forum 

de escutas do Salvo Guarda do 
programa da Afromineiridades 

a?! de Maio: 
09h Visita das escolas 
15h Visita das escolas 
19h - Roda de Conversa 

Giovani de Paula 
7radlSdes Congadeiras 

Dc 12 de Mai?: 
17h30- Roda de Conversa-Alforria 

Apresentacao Prutos do Africa 
Encerramento 

• • ._-,.......~. . _.. MIMES+~.:.,:"~', t- ~rlepha ..._Qor~Ats. 

eva_do arere 

eva do arere Mas cra rn.ne pere:ta re pnrrNro ercenbc de 
Afroreinendade coemo Are'B. cast do Cullum Gabnela 
Merdonsa 51/05/23 Grat dao 

a'E C,rr.do per marlucealbino a outras 58 pessoas 
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MZRAKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Apoio a 5° Feijoarte do Coletivo Alforria — Apoio dado como forma de fomentar coletivos e 
organizacoes populares na luta contra as desigualdades sociais e promover seu fortalecimento. 

Fonte: Registros Internos e Instagram @associacaoalforria 
"~ As cc ACAO ALFORRIA E GRU'O QE CiiiiURA AFRO ARERE ; *'.°" ]SSC:iMdldttptli 
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MZRAKI 
Instituto Sociocutturat 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conseiheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

• Producao do Queluz Festival - 6°, 7° e S° edicao que trabalha a promocao da gastronomia local como 
forma de geracao de renda e apresentacoes artisticas de bandas e cantores da cidade de Conseiheiro 
Lafaiete, ofertando possibilidade de visibilidade e reconhecimento para todos, alem de um momento 
de lazer e festividade. Realizado atraves de parcerias, cessao gratuita de 
espaco/equipamentos/materiais sem aplicacao financeira. 

Fonte: Registros Internos e Instagram @queluzfestival 
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NOVO LOCAL 
DO EVENTO` 

• Prestacao de consultoria cultural — Assessoria cultural para grupos/organizacoes e fazedores de 
cultura popular da cidade de Conseiheiro Lafaiete e regiao como forma de acessibilizar a relacao corn 
orgaos de cultura, e garantir, defender e conquistar direitos culturais para os assessorados. 

Consultoria realizada por profissionais voluntarios sem aplicacao financeira. 

Beneficiarios diretos: 35 / Beneficiarios indiretos: 105 
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MERNKI 
Instituto Sociocultural 

Instituto Sociocultural Meraki 
Rua Sao Leonardo, n°88, Angelica 

Conselheiro Lafaiete - MG CEP: 36.401-005 
Telefone: (031) 99401-5772 

CN PJ: 27.562.425/0001-40 

EDIcAO 2023 
CONSELHEIRO LAFAIETE 

INSCRIcOES ABERTAS 

Informcoes: 
Marluce: 9 89872342 

MINAS nna»E3TIDWJCEC'ATIU 
GERAIS 

tr 6 Rv'ENcAo 
HEWICAcOES 

EolcAo - 2023 
SANTANA DOS MO.NTES 

INSCRIcOES ABERTAS 

Infermacoes: 
Fabiana: 9 B437-3705 

.,...~« MINAS 
GER 

r..wrn.•1u rsWs.Aa A 
AIS (1THMJ F': LYiIC1.3.1 Sri G E( 

Conselheiro Lafaiete, 31 de Dezembro de 2023. 

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho 

Presidente do Instituto Sociocultural Meraki 



PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 00041812023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

TITULO 

Realizacao do Projeto: Capacitacao Cultural a Artistica para Comunidade Local 

I - IDENTIFICAcAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP 

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Endereco: Rodovia Papa Joao Paulo II 

Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 30.630-901 

Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail gabinete@secult.mg.gov.br 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

C N PJ : 19.138.890/0001-20 

Bairro: Serra Verde 

Nome Igor Arci Gomes CPF: 086.xxx.xxx-51 

Cl/Orgao ***** Cargo: Subsecretario de Cultura 

Endereco ***** Bairro: ***** 

Cidade: ***** UF: ** CEP: 3x.xxx-xx0 

Telefone (xx) xxxx-xxxx E-mail 

INFORMAcAO DE ENDEREtyO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

II- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DA OSC 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

C N PJ : 27.562.425/0001-40 

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ, 383, CASH Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36.400-001 

Telefone/ FAX: (31) 8987-2342 E-mail institutional: marlucealbinos@gmail.com 

Data de criacao da OSC: 07/04/2017 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089.xxx.xxx-28 

Cl/Orgao Exp.: Cargo: Diretor Data de Vencimento do Mandato: 31/03/2026 

Endereco residencial: ***** Bairro:  

Cidade: ***** UF: ** CEP: 3x.xxx-xx7 

Telefone pessoal: (xx) xxxx-xxxx E-mail pessoal: 

INFORMAcAO DE ENDEREC~O NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - ATUACAO EM REDE 

Atuacao em Rede: NAO 

IV - IDENTIFICAcAO DO INTERVENIENTE 

www.sigconsaida.mg.gov.br Impresso no Status de: CONVENIO CADASTRADO -15/04/2024 12:35 Pagina 1 de 14 

DOCUMENTO SIGCON N*: 1068597 - 19/12/2023 18:26 



PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

V - INFORMACOES GERAIS 

1 - Chamamento Publico: NAO 

Justificativa de Emenda Parlamentar: 

www.sigconsaida.rng .gov. br Impresso no Status de: CONVENIO CADASTRADO - 15!04!2024 12:35 Pagina 2 de 14 

DOCUMENTO SIGCON N°: 1068597 - 19112!2023 18:26 



PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

2 - Objeto do Termo de Fomento: * 

E objeto do presente Termo ofertar oficinas culturais gratuitas, promovendo a profissionalizacao no modo de 
fazer a arte. O conjunto de a5oes propostas por este projeto tern como objeto a oferta de oficinas, aquisicao de 
equipamentos eletronicos a materials de consumo. Objetivos Especificos Capacitar os participantes nas 
disciplinas de Designer de Moda, Percussao, Canto em Yoruba, Designer Grafico a Artesanato a Bordados em 
Pedrarias. Promover a valorizacao da cultura afro-brasileira. Fomentar a criatividade e a expressao artistica. 
Facilitar a aquisiCao de habilidades praticas corn potencial de geracao de renda. Publico-Alvo Comunidade local de 
todas as idades a niveis de experiencia, interessada em artes a cultura. Area de abrangencia Municipio de 
Conselheiro Lafaiete a Muicipios Limitrofes. Resultados Esperados a) Capacitacao de Participantes: Esperamos 
capacitar um numero significativo de participantes em cada curso, fornecendo-Ihes conhecimentos solidos e 
habilidades praticas em suas respectivas areas de interesse. O objetivo a que os participantes se tornem 
proficientes a confiantes nas disciplinas que escolherem. b) Valorizacao da Cultura Afro-Brasileira: Almejamos 
promover uma major compreensao a valorizacao da cultura afro-brasileira entre os participantes, especialmente 
por meio dos cursos relacionados a cultura afro, como Designer de Moda corn foco na religiao de matriz africana 
Curso de Percussao corn enfase na cultura afro-brasileira, a Canto em Yoruba. c) Inclusao a Diversidade: 
Esperamos promover um ambiente inclusivo a diversificado, onde pessoas de diferentes origens culturais e 
sociais podem interagir, aprender a compartilhar experiencias. Atraves disso, desejamos fortalecer os IaGos entre 
as comunidades afro a nao afro da regiao. d) Desenvolvimento de Habilidades Empreendedoras: Para os cursos 
relacionados a criacao, como Designer de Moda a Designer Grafico, esperamos que os participantes adquiram 
habilidades empreendedoras que Ihes permitam criar a comercializar suas proprias criaGoes, gerando 
potencialmente renda a oportunidades de emprego. e) Producao Cultural a Artistica: Esperamos que os 
participantes adquiram habilidades empreendedoras que Ihes permitam criar a comercializar suas proprias 
criacoes, gerando renda a oportunidades de emprego. Metodologia: Os cursos serao ministrados presencialmente 
e incluirao aulas teoricas a praticas, exercicios praticos, atividades em grupo a projetos individuals, duracao de 
10 meses, sendo 2 vez na semana 4 horas/aula. Serao fornecidos materiais a recursos necessarios para cada 
curso. Conteudo dos Cursos: Curso de Designer de Moda corn Oficina de Confeccao de Figurino Cultural Afro 
Historia da moda, tecnicas de design, confeccao de figurinos corn foco na cultura afro-brasileira. Cada mes sera 
dedicado a um aspecto especifico da confeccao de figurinos. Os alunos terao a oportunidade de criar seus 
proprias figurinos ao longo do curso. Ao final, os alunos podem fazer parte da equipe para prestacao de servicos 
na fabrica de roupas da Cultura Afro. Curso de Percussao corn Oficina de Construcao de Xequere : Historia da 
percussao, pratica de instrumentos de percussao a construcao de xequere. Os alunos aprenderao tecnicas de 
percussao a construcao de Xequere ao longo do curso. FormaGao de um grupo de percussao para apresentacoes 
culturais em valorizacao da cultura afro-mineira. Curso de Canto em Yoruba . Introducao a lingua Yoruba, 
tecnicas vocais, musicas tradicionais a contemporaneas. Cada mes abordara aspectos especificos do canto em 
Yoruba. Os alunos desenvolverao habilidades vocals a conhecimento cultural. ExploraGao de cancoes tradicionais 
e contemporaneas. Curso de Designer Grafico: Introducao ao design grafico, software de design, criacao de 
materials graficos. Foco na criacao de designs que representem a cultura afro. Uso de software de design grafico. 
Desenvolvimento de portfolio para futuras colaboracoes. Curso de Artesanato a Bordados em Pedrarias: Tecnicas 
de bordado, selecao de materials, criacao de pecas bordadas. Enfoque na criacao de roupas corn bordados em 
pedrarias que representem a cultura afro-mineira. Os alunos podem fazer parte da equipe para prestacao de 
servicos apos o curso. Divulgacao Sera disponibilizado um link de inscricao para as oficinas em nossas redes 
sociais no Instagram - corn fixacao do link de inscricao no Linketree na Bio do Instagram, faremos tambem posts 
e videos no feed a stories, no Facebook, alem de enviar release do projeto para veiculos de comunicacao da 
cidade. Divulgacao nas escolas que estao nas proximidades da organizacao, a entidades parceiras. Mensuracao do 
publico beneficiado: CURSO DE DESIGNER DE MODA AFRO - 20 PESSOAS CUSO DE PERCUSSAO E XEQUERE - 40 
PESSOAS CURSO DE CANTO EM YORUBA - 20 PESSOAS CURSO DE DESIGNER GRAFICO - 30 ALUNOS CURSO DE 
ARTESANATO EM BODADOS E PEFDRARIAS - 20 PESSOAS Equipe Os prestadores de servico que farao parte do 
projeto, nao tern vinculo empregaticio corn a entidade a serao de suma importancia para o born andamento do 
mesmo, como explicamos abaixo: Educador: Ira atuar no desenvolvimento de atividades educativas, culturais e 
sociais que visam a inclusao e a melhoria da qualidade de vida dos individuos, bem como a promocao da 
cidadania e o exercicio da autonomia, a acompanha as metodologias aplicadas nas aulas Dedicado um total de 1 
pessoa corn carga horaria semanal de 20 horas. O valor mensal individual para essa carga sera de R$ 
2.500,00. Comunicacao a marketing: Ira preparar formas de apresentacao a divulgacao realizadas para 
transparencia do projeto, utilizando de linguagem escrita, imagem a videos para comunicar. Dedicado um total de 
1 pessoa carga horaria semanal de 20 horas. O valor mensal individual para essa carga sera de R$ 
1.500,00. Professores das Oficinas: Cada um desses profissionais sera responsavel por ministrar os cursos corn 
foco em suas areas especificas. Suas atribuicoes incluem o ensino de tecnicas a conhecimentos relevantes. 
Professor Oficina Designer de Moda a Figurino de Religiao de Matriz Africana: Sera dedicado um total de 1 pessoa, 
corn uma carga horaria semanal de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 2.000,00 
Professor Oficina de Percussao a Construcao de Xequere: Sera dedicado um total de 1 pessoa, corn uma carga 
horaria semanal de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 1.974,00. Professor Curso de 
Designer Grafico: Sera dedicado um total de 1 pessoa, corn uma carga horaria semanal de 8 horas. O valor 
monetario individual para essa carga sera de R$ 2.000,00. Professor de Canto em Yoruba: Sera dedicado um total 
de 1 pessoa, corn uma carga horaria semanal de 4 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 
1.000,00. Professor Bordados em Pedrarias: Sera dedicado um total de 1 pessoa, corn uma carga horaria semanal 
de 8 horas. O valor monetario individual para essa carga sera de R$ 2.000,00. Esta equipe talentosa a distribuida 
sera essencial para o sucesso do projeto, garantindo a qualidade das atividades oferecidas e o alcance dos 
objetivos propostos. Locacao de ImOvel para Ampliacao da lnfraestrutura a realizadao dos cursos: O local 
selecionado para este projeto a uma antiga escola de musica, composta por 12 salas que abrigarao todas as 
atividades do Instituto Meraki, incluindo cursos, o estoque, a administracao, montar toda instalacao das 
maquinas e a fabrica de sublimacao (equipamentos solicitados: plotter, impressora, prensas, maquinas de 
costura, galoneira, bordados, overloque), o local ainda possui uma"garagem/loja", onde sera guardado as pecas 
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produzidos durante os cursos. A estrutura fisica ja a existente, proveniente de uma escola de musica que parou 
de funcionar devido a pandemia, que torna ideal para as necessidades do projeto. Possui varias salas disponiveis 
para os cursos a uma garagem que sera usada para estocar a posteriormente vender os materials produzidos nos 
cursos. Atualmente, a OSC opera a partir de um espaco de escritorio de 4x3 metros a uma garagem que 
guardamos equipamentos de cinema. Para garantir a sustentabilidade a longo prazo, a locacao deste imovel e 
essencial, corn um contrato previsto pars 12 meses. O periodo de 12 meses de aluguel a necessario para o curso 
por diversos motivos: Preparacao (1 mes): Antes do inicio, a necessario preparar o espaco, instalar 
equipamentos, criar material didatico a promover inscricoes. Esse periodo de preparacao garante que o curso 
comece de forma eficaz a sera atrasos. Duracao do Curso (10 meses): O curso em si tera a duracao planejada de 
10 meses, onde os alunos adquirirao conhecimento a habilidades significativas. Finalizacao a Avaliacao (1 mes): 
Apos o termino do curso, a fundamental ter um mes adicional para avaliar o desempenho dos alunos, realizar 
exames finais a concluir todas as atividades relacionadas ao curso. Transicao a Preparacao para o Proximo Curso 
(1 mes): Este periodo final tambem permite a transicao suave para o proximo curso, garantindo que nao haja 
interrupCoes nas atividades educacionais. Apos os 12 meses de contrato, a OSC planeja continuar no local, 
gerando renda corn a venda dos produtos atraves da loja/garagem a tambem vendas pelas redes sociais 
garantindo sua sustentabilidade corn termino do convenio. As instalacoes já existentes no local, devido a sua 
funcao anterior como escola de musica, requerem apenas configuracoes menores. E de responsabilidade do 
Instituto Meraki todas as adaptacoes a serem feitas no local, os curtos corn agua, luz, Internet a telefone bem 
como buscar novos parceiros para a continuidade de todo projetos. Materiais de consumo Esses materiais serao 
essenciais para fornecer uma base solida pars as oficinas, permitindo que os participantes aprendam a pratiquem 
suas habilidades de forma eficaz. Vestuario, tecidos, aviamentos a demais materiais de consumo: OFICINA 
CONFECGAO DE FIGURINO CULTURA AFRO: Tricoline 100% Algodao (para confeccao de figurinos) Renda de Nylon 
Najar 3,7cm (para detalhes nos figurines) Tesoura de corte Fita metrica Tesoura de arremate Regua 60 cm Fita de 
cetim (para detalhes nos figurinos) Micangas a vidrilhos (para enfeitar os figurinos) OFICINA DE PERCUSSAO E 
CONSTRUC,AO DE XEQUERE: Tricoline 100% Algodao (para confeccao de roupas de apresentacao) Cordao 
encerado (para construcao de Xequere) Cabacas Micangao CURSO DE CANTO EM YORUBA: Nao requer materiais 
especificos da lista fornecida. CURSO DE DESIGNER GRAFICO: Oxford branco (para testes de impressao) Linha 
cone costura (para confeccao de amostras) CURSO DE DESIGNER DE MODA EM BORDADOS EM PEDRARIAS: 
Tricoline 100% Algodao (para confeccao de roupas) Renda de Nylon Najar 3,7cm (para detaches nas roupas) 
Linha cone costura (para costura das pecas) Tesoura de corte Tesoura reta ponta fina Fita metrica Micangas e 
vidrilhos (para bordados nas roupas) Alem disso, os materiais gerais que podem ser utilizados em diversos cursos 
e oficinas incluem: Agulhas de mao de varios tamanhos (n°6, n°7, n°9) Alfinetes Bobinas para maquina de 
costura Abridor de casa pequeno Giz de alfaiate Argolas para chaveiro corn corrente Elasticos de diferentes 
larguras (calGao a saia) Linhas para maquina de costura a bordado em varias cores Fio para overloque de cores 
variadas Fios para troche ou amigurumi (cores variadas) Cabaca grande para Xequere Equipamentos eletronicos 
A utilizadao de equipamentos eletronicos sera essential para enriquecer a experiencia dos participantes nos 
cursos de capacitacao. Cada um desses equipamentos desempenhara um papel fundamental na qualidade do 
aprendizado a na capacitacao dos alunos. Aqui estao detalhes adicionais sobre como esses equipamentos serao 
trabaihados nos cursos: Plotter a Impressora: Esses equipamentos serao usados ??nos cursos de Designer 
Grafico a Designer de Moda para criar a imprimir materiais graficos, como cartazes, catalogos, roupas 
personalizadas a pecas de design. Eles possibilitarao que os participantes desenvolvam habilidades em design 
grafico, incluindo criacao de layouts, seleGao de nucleos a producao de materiais visuais de alta 
qualidade. Prensas: As prensas serao utilizadas em cursos relacionados a confeccao de roupas, como Designer 
de Moda, para aplicacao de estampas em roupas a tecidos. Isso permitira que as participantes aprendam tecnicas 
de estamparia, criem pecas personalizadas a compreendam os processos de producao de vestuario. Maquinas de 
Costura (Maquinas de Costura Comum, Galoneira a Overloque): As maquinas de costura desempenharao um papel 
central nos cursos de Designer de Moda a Figurino de Religiao de Matriz Africana, bem como nos cursos de 
Bordados em Pedrarias. Eles permitirao que os participantes aprendam tecnicas de costura, confeccao de 
figurinhas a bordados em tecidos, desenvolvendo habilidades praticas essenciais. Maquinas de Bordados: As 
maquinas de bordar serao utilizadas especificamente no curso de Bordados em Pedrarias para a aplicacao de 
pedrarias em tecidos, como cristais, perolas a outras pedras preciosas. Isso proporcionara aos participantes a 
oportunidade de aprender tecnicas avancadas de bordado, criando pecas exclusivas a artisticas. Maquina de 
Corte Industrial Faca de 10 Polegadas: Essa maquina sera usada em cursos de Designer de Moda a Figurino de 
Religiao de Matriz Africana para cortar tecidos de forma precisa a eficiente, permitindo a criacao de pecas de 
vestuario a figurinos corn qualidade profissional. Microcomputadores Completos Ryzen 3200G 8GB DDR4 com SSD 
256MB: Os microcomputadores serao usados ??em cursos como Designer Grafico, Designer de Moda a Canto em 
Yoruba, fornecendo ferramentas essenciais para o aprendizado, criayao de conteudo digital a pratica musical. 
Monitor 18,5" a Kit Teclado a Mouse Genius corn Teclas Chocolate: Esses componentes serao integrados aos 
microcomputadores para criar estacoes de trabalho completas, proporcionando um ambiente de aprendizagem 
eficiente a confortavel. O Nobreak de 700 kVA corn capacidade bivolt: a um componente importante para garantir 
a continuidade das atividades e a seguranca dos equipamentos eletronicos em caso de interrup5ao no 
fornecimento de energia eletrica. Este equiparnento sera utilizado no projeto para fornecer energia de reserva em 
situacoes de queda de energia, evitando a perda de dados, danos aos equipamentos a eventos periodicos nas 
atividades educacionais a culturais. O Nobreak de 700 kVA a capaz de alimentar um grande numero de 
dispositivos, como computadores, monitores, impressoras a outros equipamentos eletronicos, permitindo que as 
atividades continuem sem os mesmos interrupcoes durante falhas nao fornecidas de energia eletrica. HD 
Externo Portatil, 4TB: Os HDs externos serao usados ??para armazenar a fazer backup de arquivos, projetos e 
recursos educacionais. Eles garantem a seguranca a acessibilidade dos dados relacionados ao projeto. Bobina de 
Papel Sublimatico Premium 1,1m x 100m: Essa bobina de papel sera essential para as cursos de Designer de 
Moda, Designer Grafico a Bordados em Pedrarias, pois sera utilizada para a impressao de materiais de 
sublimacao, como estampas a desenhos em tecidos. Tinta Sublimatica T53K (Nucleos Variadas): As tintas 
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sublimaticas serao usadas em conjunto com a impressora para criar estampas coloridas a vibrantes nos tecidos, 
contribuindo para o aprendizado e a criacao de pecas de vestuario unicas. Esses equipamentos eletronicos serao 
supervisionados por instrutores treinados, garantindo que os participantes aprendam a utilizar essas ferramentas 
com seguranca a eficacia. Eles desempenharao um papel crucial no desenvolvimento das habilidades praticas dos 
alunos a na producao de pecas de alta qualidade, enriquecendo assim a experiencia educational oferecida pelos 
cursos de capacitacao. Do Projeto Estrategico O instituto Meraki fara a gestao estrategica do projeto, 
acompanhara os indicadores de resultado, garantindo o impacto nas areas de atuaGao do projeto. Dara 
visibilidade as awes criando estrategias para sustentabilidade do projeto ao final do repasse dos recursos. 
Cuidara de toda prestacao de contas do projeto. Para que o projeto seja realizado de forma satisfatoria, sera 
necessario apoio de outras funcoes para organizar todo o processo de realizacao, acompanhamento e 
monitoramento, na busca dos resultados qualitativos a apresentacao quantitativa de impacto. O Resultado 
esperado e a ampliacao dos projetos ofertados a atuacao direta na regiao na proposta da Cultura. Arte em 
Movimento criando oportunidades diversas para uma vida de qualidade. 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: * 

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 e desde entao vem buscando fomentar a Cultura em nossa 
regiao tendo representacao juntos aos Conselhos municipais, como Conselho de Patrimonio a Conselho de 
Cultura. Nossa missao a desenvolver em criancas, adolescentes, jovens a adultos a consciencia da realidade a de 
suas potencialidades atraves do aprimoramento etico a cidadania criando oportunidades de renda com atuaGao 
positiva na sociedade. Nossa visao a resgatar membros de familia carente, fornecendo conhecimento cultural 
qualificado a profissional, atraves de oficinas de musica, gastronomia, artesanato, esportes, danca, entre outras 

artes, evitando o contato desses individuos com a crirninalidade, trazendo para perto do convivio social, 
possibilitando a elevacao da autoestima a descobrindo talentos. Nossa instituicao tern orgulho de compartilhar 
sua solida experiencia em projetos que impactam positivamente nossa comunidade. Desde 2018, temos estado na 
vanguarda de iniciativas exclusivas para o desenvolvimento cultural, educational a social. Abaixo, destacamos 
algumas de nossas experiencias significativas ao iongo dos anos: 2018: Inauguracao da Biblioteca no Centro POP. 

Em 2018, demos inicio a um projeto visionario ao IanGar a primeira biblioteca em parceria com o Centro POP, um 
local de acolhida dedicado aos moradores de rua. Esse espaco tornou-se mais do que uma biblioteca simples; foi 
um ponto de encontro a uma fonte de esperanca. A ocasiao de lancamento incluiu uma apresentacao emocionante 

do nosso projeto. Alem disso, estabelecemos o Centro POP como um ponto de coleta de doacoes de livros, 
permitindo que a comunidade participe ativamente na promocao da leitura. 2019: Projeto "Conhecer para 
Transformar" Em 2019, apresentou o "Projeto Conhecer para Transformar", um programa abrangente que 
atendeu mais de 250 pessoas da nossa comunidade. Este projeto, totalmente gratuito, ofereceu uma variedade de 
oficinas enriquecedoras, abrangendo areas como costura, biscuit, customizacao de roupas, criacao de figurinos, 

solda basica, libras, geleias, penteados a trancas afros, informatica, marketing digital a fotografia. Essas 
oficinas nao apenas capacitararn nossos participantes com habilidades praticas, mas tambem fomentaram o 

espirito de aprendizado a empreendedorismo em nossa comunidade. 2021: Lancamento da Biblioteca Itinerante 

Avelina Noronha No ano de 2021, demos mais um passo em direcao ao enriquecimento cultural com o lancamento 

da Biblioteca Itinerante, nomeada em homenagem a saudosa Avelina Noronha, uma poetisa a academica 

admirada como a madrinha dos poetas lafaietenses a queluzianos . Esta iniciativa movimento levou a cultura e a 
literatura diretarnente as comunidades, promovendo a leitura e o acesso a informacao em toda a nossa regiao. 

2022: Projeto "Conhecer para Transformar" - Edicao Cultural Em 2022, expandimos ainda rnais nosso repertorio 

de projetos com a edicao cultural do "Projeto Conhecer para Transformar". Desta vez, concentramo-nos na 
formacao musical, oferecendo uma oficina de Viola Caipira Queluziana. Este projeto nao apenas explorou a 
historia da viola a sua importancia como patrimonio cultural, mas tambem ensinou teoria musical a tecnicas de 

execucao da viola caipira. Nosso objetivo era capacitar alunos da rede de ensino publico a artistas, incentivando o 

crescimento e a continuidade do conhecimento musical em nossa comunidade. E, como em nossos projetos 

anteriores, todas as inscricoes foram totalmente gratuitas. Corn essas realizacoes, nossa instituicao demonstra 

um compromisso continuo com a cultura, a educacao e o desenvolvimento da comunidade. Estamos ansiosos para 
continuar a impactar efetivamente vidas a fortalecer laws culturais em nossa regiao. Conforme nosso portfolio 

anexo, o instituto possui atividades continuas desde sua fundacao, atraves de oficinas para comunidade, eventos 
gratuitos Cinema Itinerante, Festival Queluz que ja esta na 7a. ediGao. O projeto "Capacitacao Cultural a Artistica 

para Comunidade Local" visa promover a educacao, a cultura e a expressao artistica em nossa comunidade, 
capacitando os participantes em diversas disciplinas criativas. Os cursos oferecidos incluem Curso de Percussao 
com Oficina de Construcao de Xequere, Curso de Canto em Yoruba, Curso de Designer Grafico a Curso de 

Artesanato, Bordados em Pedrarias e o curso de Designer de Moda com Oficina de Confeccao de Figurino Cultural 
Afro. A Criacao da fabrica de roupas para producao dos figurinos do curso ira proporcionar a sustentabilidade do 
Instituto Meraki onde poderemos dar continuidade nos projetos a manutencao de todos equipamentos que ja 
possuimos. Uma estrategia planejada envolve a criacao de uma linha de camisetas personalizadas, com o intuito 

de fortalecer o senso de identidade a pertencimento dos participantes de todas as atividades conduzidas pela 

Organizacao da Sociedade Civil (OSC). Essa diversidade de cursos tern como objetivo enriquecer o repertorio 
cultural a artistico dos participantes, ao mesmo tempo em que oferece oportunidades para o desenvolvimento de 
habilidades praticas. A capacitacao em disciplinas artisticas a culturais desempenha um papel fundamental na 

promocao da criatividade, na preservacao da cultura local a no desenvolvimento de habilidades valiosas. Alem 
disso, esses cursos prometem oportunidades de emprego a empreendedorismo no setor criativo, contribuindo 

para o crescimento economico da comunidade. A presente proposta busca elevar o padrao de excelencia dos 
servicos oferecidos par nossa entidade, direcionando nossos esforcos para a oferta de oficinas, de alta qualidade. 
Essas melhorias sao essenciais para aprimorar a experiencia de nosso publico-alvo, permitindo a entrega de 
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2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: x 

atividades culturais a oficinas de maior qualidade a relevancia. 

VI - INFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS 

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO 

2.3 - Natureza Especial: 

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do 

2.5 - Origem dos recursos: Concedente/brgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar/Demanda 

3 - Parlamentar{es}: Nao ha 

4 - Emenda Parlamentar/Demanda: 

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacao N° Valor Impositividade 

GLAYCON FRANCO R2016-91/2023 118747 R$47.961,00 Sim 

GLAYCON FRANCO S91 -94/2023 118683 R$ 177.600,00 Sim 

GLAYCON FRANCO R2050 - 94/2023 118754 R$ 125.000,00 Sim 

GLAYCON FRANCO R2048 - 93/2023 118751 R$ 100.000,00 Sim 

GLAYCON FRANCO R2046 - 92/2023 118746 R$ 79.740,00 Sim 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 

Genero Categoria 

AQUISICAO DE BENS Permanente 

AQUISIcAO DE BENS Consumo 

AQUISICAO DE BENS Consumo 

SERVI~OS Apoio 

AQUISIcAO DE BENS Permanente 

AQUISICAO DE BENS Consumo 

AQUISIcAO DE BENS Permanente 

SERVI~OS Capacitacao 

6 - Conta especifica: 

6.1 - Banco: 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

www.sigconsaida. mg.gov. br 

Especificacao 

Maquinario Industrial 

Material de Escritorio 
e Papelaria 
Material de costura e 
aviamentos 
Projetos Culturais e 
Turisticos de 
Interesse Publico 
Equipamentos de 
Som e Imagem 

Acessorios Musicais 

Equipamento de 
informatica 
Oficinas de Carater 
Cultural 

5.1 -VALOR 

OEEP Emenda Interveniente Contrapartida 

R$ 0 R$ 30.848 R$ 0 R$ 0 

R$ 0 R$ 33.945 R$ 0 R$ 0 

R$0 R$110.661 R$0 R$0 

R$0 R$125.000 R$0 R$0 

R$ 0 R$ 133.421 R$ 0 R$ 0 

R$ 0 R$ 3.355 R$ 0 R$ 0 

R$0 R$13.331 R$0 R$0 

R$ 0 R$ 79.740 R$ 0 R$ 0 

6.2 - Agencia 6.3 - Conta 
bancaria: bancaria: 

6.4 - Praca bancaria: 

0127-9 5201-4 CONSELHEIRO LAFAIETE 
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VII - INFORMACOES DE EXECUCAO 

7 - Populacao beneficiada diretamente 

7.1 - Descricao: Familias a/ou Individuos 

8 - Proposta de vigencia (dias corridos): 

365 

VIII - ENDEREC~OS 

7.2 
Quantidade:: 

130 

8.1 - Data prevista para inicio: 8.2 - Data prevista para termino: 

22/12/2023 20/12/2024 

9 - Endereco da obra ou local do evento, de prestacao do servico ou de entrega ou instalacao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida/ 
Rodovia/Beco/Travessa: 

RUA JOAO PESSOA 

Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referenda: 

atras da Escola 

289 ROSARIO 36.400-008 
CONSELHEIRO Estadual 
LAFAIETE Domingos 

Bebiano 

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO 

10 - Populacao beneficiada diretamente 

10 - FUNcAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAcAO DE CONTAS 

NOME 
REGISTRO 

PROFISSIONAL 

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho engenheira Ambiental 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 99401-5772 KEZIA.ALBINO@GMAIL.COM 

10 - FUNcAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO 

NOME 
REGISTRO 

PROFISSIONAL 

Marluce Albino dos Reis produtora cultural 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 98987-2342 KEZIA.ALBINO@GMAIL.COM 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAcAO DE CELEBRAcAO DOS TERMOS ADITIVOS 

NOME 
REGISTRO 

PROFISSIONAL 
TELEFONE E-MAIL 

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho engenheira (31) 99401-5772 KEZIA.ALBINO@GMAIL.COM 

11 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 

12 - Parametros de afericao, indicadores, documentos a outros meios a serem utilizados para a afericao do 
cumprimento das metas: 

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a 
Secretaria durante a execucao a por meio do Relatorio de Execucao do Objeto ao final da execucao que 
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatorios fotograficos , pesquisa de 
satisfacao corn os beneficiarios,lista de presenca, link das redes sociais. 

X- CRONOGRAMA DE EXECUCAO 
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X- CRONOGRAMA DE EXECUcAO 

1. ESPECIFICAtAO DA REALIzACAO DE OFICINAS 

1.1 SERVI~OS - Capacitacao - Oficinas de Carater Cultural 

ETAPA(S) 

1.1.1 - Pesquisa de Mercado 

1.1.2 - Contratacao dos Servicos a Locacao de Imovel 

1.1.3 - Divulgacao das Atividades nas Redes Sociais 

1.1.4 - Realizacao das Oficinas 

1.1.5 - Prestarao de Contas 

1.2 AQUISIcAO DE BENS - Consumo - Material de Escritorio a Papelaria 

ETAPA(S) 

1.2.1 - Pesquisa de mercado 

1.2.2 - Compra dos Materiais corn o melhor preco 

1.2.3 - Utiliza+ao dos materials para realizacao das oficinas 

1.3 AQUISIcAO DE BENS - Consumo - Acessorios Musicals 

ETAPA(S) 

1.3.1 - Pesquisa de Mercado 

1.3.2 - Compra dos Materiais corn o melhor preco 

1.3.3 - Utilizacao dos materials para realizacao das oficinas 

1.4 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamentos de Some Imagem 

ETAPA(S) 

1.4.1 - Pesquisa de Mercado 

1.4.2 - Compra dos Materials corn melhor preco 

1.4.3 - UtilizaCao dos materials para realizacao das oficinas 

1.5 SERVI~OS - Apoio - Projetos Culturais a Turisticos de Interesse PUblico 

ETAPA(S) 

1.5.1 - Pesquisa de Mercado 

1.5.2 - Contratarao dos Servicos 

1.5.3 - Realizacao das Oficinas 

1.6 AQUISIcAO DE BENS - Permanente - Maquinario Industrial 

ETAPA(S) 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

60 

300 

300 

90 

Duracao 
(Dias Corridos) 

90 

90 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

60 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

60 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

1.6.1 - Pesquisa de Mercado 30 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

X- CRONOGRAMA DE EXECUCAO 

1.6.2 - Compra dos itens corn melhor preco 

1.6.3 - Utilizacao dos materials para reafizacao das oficinas 

1.7 AQUISIcAO DE BENS - Permanente - Equipamento de informatica 

ETAPA(S) 

1.7.1 - Pesquisa de Mercado 

1.7.2 - Compra dos itens corn melhor preco 

1.7.3 - Utilizacao dos materials para realizacao das oficinas 

1.8 AQUISIcAO DE BENS - Consumo - Material de costura a aviamentos 

30 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

365 

ETAPA(S) 
Duratao 

(Dias Corridos) 

1.8.1 - Pesquisa de Mercado 30 

1.8.2 - Compra dos itens corn melhor preco 30 

1.8.3 - Utilizacao dos materials para realizacao das oficinas 365 

Forma de execucao das atividades ou projetos a de cumprimento das metas atreladas: 

Realizar 3 cota5oes corn fornecedores especializados no rarno, adimplentes corn o Estado, comprovado por meio 
da emissao do CADIN, CAFIMP ou CDT, comparar os precos de mercado e o valor apurado entre os tres 
orcamentos, realizar o pagamento por transferencia eletronica. Observar boas praticas na utilizacao do recurso 
publico, conservacao dos bens para atendimento ao publico assistido a apresentacao de elementos que 
comprovem o cumprirnento da finalidade e o alcance do indicador proposto. 

XI - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - OEM ONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM DESCRIC,AO 
TIPO 

DESPESA 
UNID. DE 
MEDIDA 

QUANT. 
VL. 

UNITARIO 
VL. 

TOTAL 
ETAPAS 

VINCULADAS 
EQUIPE DE 
TRABALHO 

PGTO EM 
ESPECIE 

1 TRICOLINE 100% ALGODAO 
Material m 400 RS 23 RS 9.200 1.8.2 Nao Nao 

2 OXFORD BRANCO METRO 
Material kg 550 RS 11 RS 6.050 1.8.2 Nao Nao 

3 DRY FIT - KG 
Material un 1400 RS 40 RS 56.000 1.8.2 Nao Nao 

4 ROLO ENTRETELA DE 
TECIDO PARA BORDADO Material un 3 RS 160 RS 480 1.8.2 Nao Nao 

COM 50M 

5 RENDA DE NYLON COM 50M 
Material un 15 RS 52 RS 780 1.8.2 Nao Nao 

6 LINHA CONE COSTURA N° 
120 CORES VARIADAS Material un 300 RS 5,96 RS 1.788 1.8.2 Nao Nao 

7 FIO PARA OVERLOQUE 
CORES VARIADAS 

Material un 300 RS 7,9 RS 2.370 1.8.2 Nao Nao 

8 LINHA PARA MAQUINA DE Material un 200 RS 16,9 RS 3.380 1.8.2 Nao Nao 
BORDADO CORES 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 00041812023 

XI - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM DESCRIC,AO 
TIPO UNID. DE 

QUANT. 
VL VL ETAPAS EQUIPE DE PGTO EM 

DESPESA MEDIDA UNITARIO TOTAL VINCULADAS TRABALHO ESPECIE 

VARIADAS 
RS 16,9 RS 3.380 1.8.2 Nao 

g ALFINETE CABE~A CAIXA 
Material un 1 RS 19 RS 19 1.8.2 Nao Nao 

COM 620 

10 FITA METRICA 
Material un 10 RS 5 RS 50 1.8.2 Nao Nao 

11 REGUA 60 CM 

12 TESOURA DE CORTE 

13 TESOURA DE ARREMATE 

14 TESOURA RETA PONTA 
FINA 

15 GIZ DE ALFAIATE CAIXA 
COM 50 

16 BOBINA ALTA (10 unidades) 

17 ABRIDOR DE CASA 
PEQUENO 

18 AGULHA DE MAO N°6 (20 
unidades) 

19 AGULHA DE MAO N°7 (20 
unidades) 

20 AGULHA DE MAO N°9 (20 
unidades) 

Material un 10 RS 22 RS 220 1.2.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 29 RS 290 1.2.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 4,9 RS 49 1.2.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 36 RS 360 1.2.2 Nao Nao 

Material un 5 RS 60 RS 300 1.2.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 8 RS 80 1.8.2 Nao Nao 

Material un 20 RS 7 RS 140 1.8.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 24 RS 240 1.8.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 24 RS 240 1.8.2 Nao Nao 

Material un 10 RS 24 RS 240 1.8.2 Nao Nao 

21 ARGOLA PARA CHAVEIRO 
(25mm) (100 unidades) Material un 10 RS 75 RS 750 1.8.2 Nao Nao 

22 ELASTICO CALcAO (3.5 cm) 
Servico un 12 RS 123 RS 1.476 1.8.2 Nao Nao 

(25 

23 ELASTICO SAIA (3 cm) (25 
metros) 

24 FITA DE CETIM(2 cm) (10 
metros) 

25 VIDRILHOS(500gr) 

26 MICANGUINHA(500gr) 

27 MICANGAO(500gr) 

28 LINHA 254m cores variadas 

www.sigconsaida.mg.gov. br 

Material un 4 RS 120 RS 480 1.8.2 Nao Nao 

Material un 50 RS 12 RS 600 1.8.2 Nao Nao 

Material un 50 RS 87,9 RS 4.395 1.8.2 Nao Nao 

Material un 100 RS 87,9 RS 8.790 1.8.2 Nao Nao 

Material un 100 RS 87,9 RS 8.790 1.8.2 Nao Nao 

Material un 100 RS 22,29 RS 2.229 1.8.2 Nao Nao 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NIJMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

XI- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM DESCRIçAO 
TIPO 

DESPESA 
UNID. DE 
MEDIDA 

QUANT. 
VL. 

UNITARIO 
VL. 

TOTAL 
ETAPAS 

VINCULADAS 
EQUIPE DE 
TRABALHO 

PGTO EM 
ESPECIE 

RS 22,29 RS 2.229 1.8.2 Nao 

29 CORDAO ENCERADO 185 
metros 

Material un 25 RS 35 RS 875 1.8.2 Nao Nao 

30 CABALA GRANDE PARR 
XEQUERE 

Material un 55 RS 61 RS 3.355 1.3.2 Nao Nao 

31 PROFESSOR OFICINA 
DESIGNER DE MODA E 

Serviço un 10 RS 2.000 RS 20.000 1.1.2 Nao Nao 

FIGURINO DE RELIGIAO DE 
MATRIZ AFRICANA 

32 PROFESSOR OFICINA DE 
PERCURSSAO E 

Servico mensal 10 RS 1.974 RS 19.740 1.1.2 Nao Nao 

CONSTRUCAO DE 
XEQUERE 

33 PROFESSOR CURSO DE 
DESIGNER GRAFICO 

Servico mensal 10 RS 2.000 RS 20.000 1.1.2 Nao Nao 

34 PROFESSOR BORDADOS 
EM PEDRARIAS Servico mensal 10 RS 2.000 RS 20.000 1.1.2 Nao Nao 

35 EDUCADOR Setvico mensal 10 RS 2.500 RS 25.000 1.1.2 Nao Nao 

36 GESTAO DAS REDES 
SOCIAIS DO INSTITUTO 

Servico mensal 12 RS 1.500 RS 18.000 1.5.2 Nao Nao 

37 LOCAcAOIMOVEL PARA 
FABRICA E CURSOS 

Servico mensal 12 RS 6.000 RS 72.000 1.5.2 Nao Nao 

38 SISTEMA DE PA DE 
COLUNA PORTATIL 1000w Material un 2 RS 15.090 RS 30.180 1.6.2 Nao Nao 

Bivolt 

39 NOBREAK 700 KVA BIVOLT 
Material un 1 RS 1.381 RS 1.381 1.7.2 Nao Nao 

40 COMPRESSOR DE AR 
15/175 litros 

Material un 1 RS 4.600 RS 4.600 1.6.2 Nao Nao 

41 GALONEIRA Material un 1 R56.165 R56.165 1.6.2 Nao Nao 

42 MAQUINA DE OVERLOQUE 
Material un 1 RS 5.301 RS 5.301 1.6.2 Nao Nao 

43 MAQUINA DE BORDADO 
Material un 1 RS 11.990 RS 11.990 1.6.2 Nao Nao 

44 MAQUINA DE CORTE 
INDUSTRIAL FACA de 10 Material un 1 RS 2.792 RS 2.792 1.6.2 Nao Nao 

POLEGADAS 

45 IMPRESSORA 
MULTIFUNCIONAL - Tanque 
de Tinta Colorida, formato ate 

Material un 1 RS 4.776 RS 4.776 1.7.2 Nao Nao 

A3 

46 MICROCOMPUTADORES 
COMPLETOS RYZEN 8GB 

Material un 5 RS 2.390 RS 11.950 1.7.2 Nao Nao 

OU SIMILAR 

47 HD EXTERNO PORTATIL , Material un 1 RS 1.005 RS 1.005 1.7.2 Nao Nao 
4TB 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 00041812023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

XI - PLANO DE APLICAcAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM DESCRIt;,AO TIPO 
DESPESA 

UNID. DE 
MEDIDA 

QUANT. 
VL. 

UNITARIO 
VL. 

TOTAL 
ETAPAS 

VINCULADAS 
EQUIPE DE 
TRABALHO 

PGTO EM 
ESPECIE 

48 BOBINA DE PAPEL 
SUBLIMATICO 1,1 m x 100m Material un 60 

RS 1.005 

RS 199 

RS 1.005 

RS 11.940 

1.7.2 

1.6.2 Nao 

Nao 

Nao 

49 TINTA SUBLIMATICA (cores 
variadas) Material un 30 RS 700 RS 21.000 1.2.2 Nao Nao 

50 PLOTTER DE SUBLIMAcAO 
Boca 1,1 m Material un 1 RS 59.175 RS 59.175 1.6.2 Nao Nao 

51 PRENSA 100x140 Material un 1 RS 33.990 RS 33.990 1.6.2 Nao Nao 

52 PRENSA 40x50 
Material un 1 RS 5.300 RS 5.300 1.6.2 Nao Nao 

53 PROFESSOR DE CANTO EM 
YORUBA Servico mensal 10 RS 1.000 RS 10.000 1.1.2 Nao Nao 

TOTAL: RS 530.301,00 

2- VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA 

ESPECIFICAcAO VALOR %TOTAL 

Orrgao ou Entldade Estadual Parceiro 

Parlamentar/Demanda 

Intervenlente 

Contrapartida 

Outas fonte. 

www.sigconsaida.mg.gov.br 

TOTAL 

R$0 

R$ 530.301 

0,00 

100,00 

R$ 0 0,00 

R$ 0 0,00 

R$ 0,00 

R$ 530.301 100.0% 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

XII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL 

Ano 

2023 

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

M+a 

Dezembro 

Valor 

R$ 530.301 

Xiii - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alteracao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6 

4- Dotacoes Orcamentarias: 

Dotacao Orcamentaria Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

1271 13 392 056 4322 0001 335041  01 0 108 R$ 352.701 

5 - Natureza Nao 

XIII - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alteracao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6 

4- Dotacoes Orcamentarias: 

Dotacao Orcamentaria 

12711339205643220001445042010108 

5 - Natureza Nao 

Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

R$ 177.600 

XIV - DECLARACAO 

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, para fins de prova junto ao 
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste 
qualquer debito em mora ou situarao de inadimplencia corn o Estado de Minas Gerais que impeca a 
transferencia de recursos de doacoes consignadas no orramento estadual. 

Local 

www.sigconsaida.mg.gov.br 

/ / 

Data Assinatura do Representante Legal da OSC 
Parceira 

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC 
Parceira e 

N° do Documento de Identificarao ou Carimbo 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 000418/2023 DATA DO REGISTRO: 28/04/2023 

XVI - CONFERENCIA E APROVACAO 

O Plano de Trabaiho esta de acordo corn a Lei Federal n° 13.019/2014, corn o Decreto n° 47.132/2017 a corn a 
Resolucao Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises tecnica(s) e 
juridicas pelos setores competentes. 

Responsavel pela conferencia do Plano de Trabaiho 

I I 

Carimbo de Identificacao Data 

Aprovo o presente Plano de Trabaiho a autorizo a celebracao da parceria. 

Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual 
Estadual Parceiro Parceiro a N° do Documento de IdentificaCao ou 

/ 

/ 

Data 

Docurnento assinado eletronicarnente corn fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto no 47.222, de 26 de juiho 
de 2017 por: 

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE, 099.xxx.xxx-06, como Analista Tecnico, em 20/12/2023 14:26:20, 
- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO, 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal, em 21/12/2023 16:29:53, 
- IGOR ARCI GOMES, 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm PUblico Oeep, em 22/12/2023 09:10:28 

A autenticidade deste documento pode ser con€erida pelo link 
https://www.convenios.mq.qov.br/sigconv2/autenticidade?cid=372574&ca=2510031708, informando o codigo 
verificador 372574 e o codigo CRC 2510031708 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001966 2023 1 DATA DO REGISTRO: 28092023 

TI TU LO 

Realizarao do fesifval "Queluz Festival 8°. 9° e 10° edicao 

I - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP 

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19.138.890 0001-20 

Endereco: Rodovia Papa Joao Paulo II 4001 Bairro: Serra Verde 

Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 31 630-901 

Telefone!FA i31', 3915-2700 E-mail gabrnete©secult.mg gov.br 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome 

CUOrgao 

Endereco 

Cidade: 

Telefone 

Igor Arci Gorres 

xxxxx 

xxxxx 

(xxixxxx-xxxx 

UF: 

E-mail xxtxx 

C P F: 086 xxx xxx-51 

Cargo: Subsecretar:o de Cultura 

Bairro: xx,x 

CEP: 3x xxx-xx0 

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

II - IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DA OSC 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

CNPJ : 27 562 425'0001-40 

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ 383. CASA Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36.400-001 

Telefone! FAX: (31) 8987-2342 E-mail institucional: narlucealbinos~gmail corn 

Data de criacao da OSC: 07 042017 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: KEZIA CRIS T INA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089.xxx xxx-20. 

Cl/Orgao Exp.: 

Endereco residencial:

Cidade: 

Telefone pessoal: (xxi xxxx-xxxx 

Cargo: Drretor Data de Vencimento do Mandato: 

Bairro: 

UF: CEP: 3x xxx-xx7 

E-mail pessoal: x'"x 

31:032026 

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - ATUAGAO EM REDE 

Atuacao em Rede: NAO 

IV - IDENTIFICACAO DO INTERVENIENTE 

www sigconsa+da rng gov br lmpresso no Status de: CON VENIO CADASTRADO - 15.0412024 12:57 Pagina 1 de 9 

DOCUMENTO SIGCON N': 1005115- 29:10.2023 20:21 



PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001966 2023 DATA DO REGISTRO: 28.09:2023 

V - 1NFORMAGOES GERAIS 

1 - Chamamento Publico: NAO 

Justificativa de Emenda Parlamentar: 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019662023 DATA DO REGISTRO: 2809.`2023 

2 - Objeto do Termo de Fomento: " 

<style isBold='true pdfFontName='Helvetica'>Realizar 3 edicoes Queluz Festival pars promover a valorizanao da cultura. 
engajar a comunidade fomentar a educacao e inclusao social. alem de gerar impacto economico a fortalecer a identidade 
cultural local . O conjunto de awes propostas por este projeto tern comp objeto a realizacao de evento cultural significativo na 
regiao Objetivos especificos Valonzar artistas locais. proporcionando a eles um espaco para apresentacoes. Oferecer 
atividades culturais. Irteranas a gastronomicas para a comunidade. Participar de feiras a eventos regionais para promover a 
cultura local Proporcionar momentos de lazer a entretenimento para crians as. jovens a adultos da regiao. As demais 
atividades atividades complementares ao evento serao arcadas corn recurso proprro a parcerias Piblico-Alvo Comunidade 
local de todas as idades a niveis de expenencia rnteressadas em artes a cultura. Popularao da regiao. incluindo jovens. 
adultos a familias. Artistas locais em busca de oportunidades de apresentacao. Comunidades que partrcipam das feiras 
regionais Cnanras e adolescentes que desfrutam das atividades da area Kids Area de abrangencia Conselheiro Lafarete e 
municipios limitrofes. Metodologia Locarao de estrutura Para realizacao das proximas 3 edicoes 8a. 93 e 10,  edicoes do 
"QUELUZ FESTIVAL" sera necessaria a locarrao e montagem de palco. locacao de banherros quimicos. contratacao de musicos 
locais. contratacao de servicos de ilurninarao e som. bem Como a contratacao de um coordenador de apoio tecnico. Em relarao 
a quantrdade adequada de banheiros quimicos pelo numero de pessoas durante cada evento. informamos que 10 unidades de 
cada evento sera pago pelo convenio a as outras 10 unidades serao atraves de parceiros do Instituto Meraki. totalizando 20 
unidades a cada evento Serao exercidos pelos profissionais as seguintes atividades Coordenador de Apoio Tecnico 
Garantindo um Evento sem Percalcos O coordenador de apoio tecnico que desempenha um papel fundamental na supervisao 
de diversos aspectos cruciars do evento. Sua garantra a que as apresentacoes ocorram de forma rmpecavel. proporcionando ao 
publico uma experrencia segura a bem organrzada. O coordenador de apoio tecnico a encarregado de garantir que todos os 
elementos essenciais do evento funcionem harmoniosamente. Isso inclui a qualidade do som. a iluminacao adequada. a 
preparacao do palco, a seguranca dos participantes e a logistica geral do festival. O Processo de Selerao dos artistas A 
diretoria do Instituto Meraki responsavel pela seleCao dos artistas. adota criterios bem definidos pars garantir que as 
apresentacoes sejam representatives da rica cena artistica local. O processo de selecao comers corn um chamado aberto a 
comunidade artistica local. Os artistas e bandas especificos sao convidados a enviar suas candidaturas para partrcipar das 
apresentaroes do Festival de Queluz. Isso cria uma plataforma inclusive que permite que talentos emergentes e especificos se 
apresentem. Os artistas interessados devem apresentar uma documentarao que comprove sua residencia no municipio da 
regiao do Alto do Paraopeba e seu reconhecimento publico. lsso pode incluir comprovantes de endereco. histbnco de 
apresentacoes, videos ou audios de performances anteriores. premios. criticas positivas e outros elementos que demonstram 
sua conexao corn a comunidade a sua qualidade artistica. Os artistas selecionados tern a grande oportunidade de assinar um 
termo de compromisso formal corn o Instituto Meraki. solidificando sua participacao no Festival de Queluz. Esse compromisso 
rnutuo e um passo crucial pars que os artistas regionais mostrem seas talentos a um grande publico. Para cada dia do evento 
serao escolhidas tres bandas. A Meraki assume a responsabilidade por todas as contratacoes que nao estao previstas no piano 
de trabalho. abrangendo tanto os recursos humanos quanto outros custos relacionados ao evento Alem disso. cabe a Meraki a 
tarefa de buscar novos parceiros para colaborar na realizarao do projeto. Todas as contratacoes de pessoal para a execuçao do 
projeto serao realizadas por meio de prestacao de servicos. seja por meio de f.ticroempreendedores Individuais ou por 

empresas devidamente qualificadas pelo CNAE (Classificacao Nacional de Atividades Economicas) Apresentacoes de Bandas O 
palco principal sera utilizado para apresentaCoes musicais de 3 bandas locals a regionais por dia A programacao musical sera 
diversificada, corn estilos que atendem ao gosto variado do publico. O evento contara tambem corn outras atividades 
custeadas corn recurso proprio tais como espaCo exclusivo para crianras. exposicao de artesanatos e comercializacao de 
pratos da gastronomia local. Divulgacao do evento Sera drvulgado o festival em nossas redes sociais como Instagram -
videos no feed a stories. no Facebook. alem de enviar para veiculos de comunicarao da cidade. divulgacao nas escolas, e 
entidades parcerras. Programacao Data de realizarao 25 de novembro de 2023 (ales da Cultura). 23 de dezembro de 2023. 
10 de Maio de 2025 Local para a realizaCao do evento: Av. Ver. Mario Reis Carvaiho - bairro Ouro Verde - tambem conhecida 
coma avenida do Rock. MG CEP. 36400-000 Estimativa de 4500 mil pessoas. sendo 1500 pessoas por dia de evento Horario. 
Das 14:00 as 22.00 horas Entrada gratu►ta. Dia 25 de Novembro de 2023 - Dia da Cultura 14h00 - Abertura do Evento 14 
30 as 2200- Apresentacoes de Bandas Locais ApresentarOes musicais de bandas regionais. valorizando os talentos locais. 14 
00 as 19:00 — Espaco Exclusivo para Criancas Atividades recreativas a culturais para criancas. incluindo contacao de historias e 
brincadeiras no Trailer Biblioteca 14:00 as 21:30 — Feira de Artesanato Feira corn a exposicao e venda de produtos artesanais 
produzidos por artesas da regiao. 1400 as 21'30 - Gastronomia da Regiao Venda de pratos tipicos da gastronomia local nas 
tendas gastronomicas. 22h00 - Encerramento do Evento Dia 23 de Dezembro de 2023 14h00 - Abertura do Evento 14.30 as 
22.00- Apresentacoes de Bandas Locais Apresentacoes musicais de bandas regionais. valorizando as talentos locais. 14.00 as 
19:00 - Espaco Exclusivo para Criancas Atividades recreativas a culturais para criancas incluindo contarao de historias e 
brincadeiras no Trailer Biblioteca. 14.00 as 21:30 - Feira de Artesanato Feira corn a exposicao a venda de produtos artesanais 
produzidos por artesas da regiao. 14.00 as 2130 - Gastronomia da Regiao Venda de pratos tipicos da gastronomia local nas 

tendas gastronomicas 22h00 - Encerramento do Evento Dia 10 de Maio de 2025 14h00 - Abertura do Evento 14:30 as 22 
00- Apresentacoes de Bandas Locais Apresentacoes musicais de bandas regionais. valorizando as talentos locais 1400 as 19 
00 - Esparto Exclusivo para Criancas Atividades recreativas a culturais para cnancas. incluindo contacao de historias e 
brincadeiras no Trailer Biblioteca 1400 as 21 30 — Feira de Artesanato Feira corn a exposicao a venda de produtos artesanais 
produzidos por artesas da regiao 14:00 as 21.30 - Gastronomia da Regiao Venda de pratos tipicos da gastronomia local nas 
tendas gastronomicas. 22h00 — Encerramento do Evento Resultados Esperados Fortalecimento da cultura local. Promocao do 
turismo na regiao. Oportunidades para artistas locais Enriquecimento da vida cultural da comunidade. Participacao ativa em 
feiras regionais Atividades executadas pela OSC no Queluz Festival: Para a realizacao do Festival de Queluz a OSC realizara 
urna serie de atividades para garantir o sucesso do evento. incluindo: Planejamento Cuidadoso e Abrangente A OSC 
compromete-se a realizar um planejamento minucioso para cada ediç.ao do Queluz Festival. abordando aspectos como selecao 
de artistas. definirao de datas. infraestrutura necessaria logistics de seguranra a estrategias de divulgacao Esse 
planejamento detalhado garante a qualidade do evento e sua capacidade de atender as expectativas do publico. Parcerras 

Estrategicas para um Evento Seguro: A OSC estabelecera parcerras estrategicas corn as autoridades locais. coma a Policia 
Militar. para garantir a seguranca do evento. incluindo ronda policial durante o festival Alem disso. colaborara corn a Guarda 
Municipal e a Secretaria de Meio Ambiente para master o ordenamento do espaco e a preservacao ambiental. fornecendo 
lixeiras container Contratarao Responsavel e Geracao de Empregos: A OSC compromete-se a realizar a contratarao de 
servicos de forma responsavel. contribuindo para a gerarao de empregos diretos na regiao. Isso inclui a contratacao de 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019662023 DATA DO REGISTRO: 28092023 

2 - Objeto do Termo de Fomento: 

sere os de seguranca ambulancia corn paramedicos, montagem e desmontagem do evento. been como camarins para os 
musicos Ampliarao das Parcenas e Divulgacao Abrangente A OSC expandira suas parcerias corn empresas locais. como Una 
Lafaiete Sicredi 6&V Engenhana. Hemolab e CEDISMECL Essas parcerias fornecerao recursos adicionais e servicos 
complementares para o evento, como seguranca ambulancia montagem de tendas e areas para cnancas A OSC tambem 
intensificara os esforcos de dnrulgacao utilizando radios parcetros e sites de noticras para garantrr que a comunidade estela 
plenamente nformada sobre as atracoes culturais e gastronomicas oferecidas de forma gratuita PrestaCao de Contas 
Realtzarao de uma prestacao de contas transparente e especifica apos o evento garantindo a transparencia financeira e a 
conformidade corn as regulamentacoes Por fim vale destacar que a realizacfao de tres edhcoes consecutivas do Queluz Festival 
e respaldada por urn planelamento detalhado parcerias estrategicas. contratacao responsavel e ampla divulgacao garantindo 
um evento seguro. atrativo e economicamente benefico para a comunidade Essas awes contr►buirao para o desenvolvimento 
economico local a promorao da cultura regional e a satisfacao do publico participante <. style> 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 e desde entao vem buscando fomentar a Cultura em nossa 
regiao tendo representacao juntos aos Conselhos municipais. como Conselho de Patrimonio a Conselho de 
Cultura. Um dos projetos mais emblematicos que realizamos e o Cinema Itinerante. Ao longo do tempo. 
realizamos mais de 50 apresentacoes nao apenas no municipio de Conselheiro Lafaiete. mas tambem nas demais 
comunidades da Regiao do Alto Paraopeba. Corn um publico que ultrapassou 10 mil espectadores. esse projeto 
tern sido uma fonte inesgotavel de entretenimento a educacao. Ao exibirmos filmes nacionais e. especialmente. 
regionais. contribuimos para a promocao e o incentivo da arte cinematografica. Nao podemos deixar de 
mencionar o talento de nossos cineastas locals. que encontraram um espaco importante para mostrar suas obras. 
Outra iniciativa de grande relevancia e o QUELUZ Festival ( o nome QUELUZ em homenagem Vila de Queluz do 
Estado de Minas Gerais. atual Conseiheiro Lafaiete). Festival Gastronomico. que esta agora em sua 7'' ediGao. O 
fato de oferecermos esse evento de forma gratuita para a comunidade nao apenas fomenta o turismo local, mas 
tambem fortalece nossa identidade cultural. As apresentaGoes culturais que acompanham o festival sempre 
prestigiam artistas da regiao. proporcionando uma vitrine para talentos locais. Alem disso, nosso compromisso 
corn a promocao do artesanato local a evidente. Damos uma oportunidade as artesas locais de exportar a vender 
seus produtos de forma gratuita durante o festival, o que a um incentivo importante para o desenvolvimento de 
suas atividades. Com essas realizaGoes, nossa instituiGao demonstra um compromisso continuo corn a cultura, a 
educacao e o desenvolvimento da comunidade. Estamos ansiosos para continuar a impactar efetivamente vidas e 
fortalecer IaGos culturais em nossa regiao. Conforme nosso portfolio anexo. o instituto possui atividades 
continual desde sua fundaGao. atraves de oficinas para comunidade. eventos gratuitos a Cinema Itinerante. 
DescriGao da Proposta a Justificativa O Instituto Meraki. busca promover a valorizacao da cultura. engajar a 
comunidade, fomentar a educacao a inclusao social, alem de gerar impacto economico a fortalecer a identidade 
cultural da instituicao. pretende realizar o Queluz Festival 8 9' e a 10' EdiGao, um evento cultural que ja realizou 
7 edicoes de sucesso. O projeto envolve a Iocacao do espaco fisico. contrataGao de estrutura. a valorizaGao de 
artistas locais, a oferta de atividades culturais. gastronomicas a de entretenimento, alem da participacao em 
feiras a eventos regionais. O Queluz Festival a um projeto de acoes continuadas. sendo este. divido em 3 tres 
etapas proporcionando um ambiente animado a acolhedor para todos. Vale destacar que o evento a sempre 
realizado em espacos publicos a contamos corn o apoio a anuencia do Secretario de Cultura. conforme carta em 
anexo. A importancia deste projeto a destacada pelos seguintes pontos: PromoGao da Cultura e do Turismo: O 
projeto visa promover a cultura local e o turismo. o que pode ter um impacto positivo na economia da regiao. 
atraindo visitantes e promovendo a identidade cultural local. Atendimento a Necessidades Sociais: Ao oferecer 
atividades culturais a educacionais durante o evento. o projeto ajuda a preencher uma lacuna importante na 
oferta de opcoes para criancas a adolescentes, contribuindo para o desenvolvimento saudavel a construtivo dessa 
faixa etaria. Desenvolvimento Humano: A oferta de atividades culturais proporciona oportunidades para o 
desenvolvimento humano. permitindo que os participantes adquiram novas experiencias e conhecimentos. AGoes 
Continuadas: A duraGao do projeto permite uma intervenGao consistente ao longo do tempo, o que a fundamental 
para realizar mudanGas significativas a tensoes na comunidade. Em resumo. este projeto representa uma 
resposta eficaz as necessidades especificas da regiao a tern o potencial de criar um impacto positivo significativo. 
promovendo a cultura. o turismo e o bem-estar social da comunidade atendida. Justificativa A decisao de realizar 
tres edicoes consecutivas do nosso festival no mesmo local tern seus motivos solidos a busca proporcionar 
beneficios a comunidade. Queremos explicar por que essa abordagem a importante a por que nao a viavel reduzir 
para apenas uma ediGao. mesmo considerando as restricoes do periodo efeitoral. O local onde o nosso festival e 
realizado ja se consolidou como um ponto de referenda para eventos culturais na regiao. Ao longo do tempo. 
essa associacao positiva tornou-se parte intrinseca da identidade do local. Quando se consults no Google sobre o 
festival, a localizacao a facilmente identificada, reforcando a forte conexao entre o evento e o espago. Alem disso, 
a continuidade de realizacao do festival neste local tern permitido a otimizaGao continua de sua infraestrutura. A 
realizaGao de varias edicoes consecutivas possibilitou a implementaGao de melhorias graduals a personalizadas 
no espaco. adaptando-o de acordo corn as necessidades especificas do festival a tornando-o mais adequado e 
confortavel para os participantes. Essa otimizacao nao beneficia apenas o publico presente. proporcionando uma 
experiencia mais agradavel, mas tambem demonstra nosso compromisso em oferecer um evento de alta 
qualidade. O espaco. devido a sua familiaridade a melhorias continuas. tornou-se urn ambiente ideal para a 
celebracao da cultura. arte a musica, reforGando a nossa missao de enriquecer a experiencia cultural da 
comunidade. Novembro de 2023: a 8 ediGao acontecera em novembro. um mes significativo que abriga datas de 
extrema relevancia cultural a social. Em novembro. celebramos o mes da Cultura. uma oportunidade para 
reconhecer a homenagear as expressoes culturais que nos identificam como sociedade. E tambem no 
mes novembro, a comemorado o dia Nacional da Consciencia Negra nos convida a refletir sobre a importancia da 
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i PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
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2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: ; 

valorizacao da cultura afro-brasileira a da luta contra o racismo. A realizacao do Queluz Festival nesse periodo 
contribuira para a promocao dessas datas, ampliando o entendimento e a apreciacao da cultura local a da 
diversidade. Dezembro de 2023 a 93 edicao ocorrera em dezembro. especificamente no dia 23, marcando a 
ultimo fim de semana antes do Reveillon. Essa data a estrategicamente escolhida. uma vez que nossa cidade e 
regiao recebem muitos visitantes (trabalhadores a estudantes) que moram fora a retornam para passar as festas 
de fim de ano corn suas familias. Nesse periodo. nossa regiao carece de eventos famil iares gratuitos. onde 
pessoas de todas as idades possam desfrutar de entretenimento de qualidade. O Queluz Festival preenchera essa 
lacuna, oferecendo um espaco de celebracao, lazer a cultura para toda a comunidade, fortalecendo os tacos 
familiares a proporcionando momentos de diversao antes das festividades de Reveillon. Maio de 2025 marca a 
10 edicao do Queluz Festival. estrategicamente planejada para coincidir corn Batas significativas: o Dia da 
Abolicao da Escravatura (13 de Maio) e o Dia Internacional da Familia (15 de Maio). Essa escolha nao so 
aproveita o clima agradavei do mes. mas tambern cria uma oportunidade unica de celebrar a refletir sobre temas 
importantes como a historia afro-brasileira a os vaiores familiares. O festival se propoe a oferecer atividades 
culturais. educativas a de entretenimento para um publico diversificado. incluindo estudantes. familias a turistas. 
reforcando a sua importancia como um evento de destaque na regiao. Esta edicao promete contribuir para a 
consolidacao do festival. enriquecendo a cultura local a fortalecendo tacos comunitarios a familiares. A realizacao 
dessas edicoes do Queluz Festival. aliada a um planejamento detalhado. parcerias estrategicas. contratacao 
responsavel a ampla divulgacao. assegurara a realizacao de eventos seguros. atrativos a culturalmente 
enriquecedores para a comunidade. Aiem disso, contribuira para o desenvolvimento economico local a para a 
promocao da rica cultura regional. Tudo isso. somado a ausencia de eventos gratuitos para as familias em 
dezembro na regiao. reforca a importancia e a pertinencia dessas edicoes consecutivas do festival. O resultado 
esperado desta acao a criar um ambiente de celebracao. cultura a convivio para a comunidade. oferecendo 
entretenimento de qualidade a promovendo a valorizacao da cultura regional. A realizacao das tres edicoes 
consecutivas do Queluz Festival trara diversos beneficios, tais como: Promocao da Cultura Local: As edicoes do 
festival apresentarao artistas a manifestacoes culturais da regiao. enriquecendo a cena artistica e promovendo a 
talento local. Conscientizacao a Valorizacao: O evento coincidira corn datas importantes. coma o Dia da Cultura e 
o Dia Nacional da Consciencia Negra. Dia da Abolicao da Escravatura. Dia Internacional da Familia promovendo a 
conscientizacao e a valorizacao desses temas. Familias Unidas: A realizacao do festival em dezembro 
proporcionara um espaco de entretenimento gratuito para as familias. fortalecendo as lacos familiares e 
proporcionando mornentos de diversao antes das festividades de Reveillon. Desenvolvimento Economico Local: O 
evento impulsionara a economia local. gerando oportunidades de negocios para artistas. artesaos. musicos. 
empresas de servicos. entre outros. Satisfacao da Cornunidade: A comunidade desfrutara de momentos de lazer. 
cultura a entretenimento de qualidade. fortalecendo o senso de pertencimento a orguiho pela sua regiao. 
Ampliacao do Publico: O evento atraira moradores locais. visitantes a turistas. contribuindo para a divulgacao da 
cidade a da regiao. Crescimento Sustentavel: A realizacao de tres edicoes consecutivas permitira que o Queluz 
Festival se consolide coma um evento de referencia. possibilitando um crescimento sustentavel nos anos 
subsequentes. Em resumo. o resultado esperado desta acao e a promocao da cultura. a uniao das familias, o 
desenvolvimento economico local e a satisfacao da comunidade. consolidando o Queluz Festival coma um evento 
de destaque na regiao. 

VI - INFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS 

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO 

2.3 - Natureza Especial: 

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do 

2.5 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Ent~dade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda 

3 - Parlamentar(es): Nao ha 

4 - Emenda Parlamentar/Demanda: 

Responsavel Inciso - Emenda/Ano indicacao N" Valor Impositividade 

GLAYCON FRANCO R2050 - 942023 122077 RS 115 000.00 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 - VALOR 

Genero Categoria Especificacao OEEP Emenda interveniente Contrapartida 

Projetos Gutturals e 
RS 0 RS 115.000 RS 0 RS 0 

SERVICOS Apoio Turisticos de 
Interesse Pubhco 
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PLANO DE TRABALNO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001966 2G 

6 - Conta especifica: 

6.1 - Banco: 

DATA DO REGISTRO: 28092023 

6.2 - Agenda 
ban caria: 

VII - INFORMACOES DE EXECUCAO 

7 - Populacao beneficiada diretamente 

7.1 - Descricao: Populacao 

8 - Proposta de vigencia (dias corridos): 

730 

VIII - ENDERECOS 

6.3 - Conta 
bancaria: 

6.4 - Praca bancaria: 

7.2 
Quantidade:: 

8.1 - Data prevista para iniclo: 8.2 - Data prevista para termino: 

ii 13x11!2025 

9 - Endereco da obra ou local do evento. de prestacao do servico ou de entrega ou instalacao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida/ 
Rodovia/Beco/Travessa: 

NGmero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referenda: 

avenida 
AVENIDA VEREADOR MARIO REIS CONSELHEIRO pnncipal do 
CAR VALHO 

u OURO VERDE 38.400-295 
LAFAIETE bairro ouro 

verde 

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO 

10 - Populacao beneficiada diretamente 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAcAO DE CONTAS 

NOME 

htarc~a Cristma Albino dos Reis 

REGISTRO 
PROFISSIONAL 

10 FUNcAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAh1ENTO 

NOME 

Kezia Cnstina Albino dos Reis Coelho 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 98607-0800 rnarciacbordados©gmail.com 

REGISTRO 
PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL 

(31) 99401-5772 KEZIA ALBINO@ GMAIL.COM 

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRACAO DOS TERhiOS ADITIVOS 

NOME 
REGISTRO 

TELEFONE E-MAIL 
PROFISSIONAL 

t.larluce Albino dos Reis (31) 98987-2342 KEZIA ALBINO©GMAIL.COM 

11 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 

12 - Parametros de aferiGao. indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do 
cumprimento das metas: 

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a 
Secretaria durante a executsao e por meio do Relatorio de Execucao do Objeto ao final da execucao que 
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento. relatorios fotograficos pesquisa de 
satisfacao corn os beneficiarios. 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019662023 DATA DO REGISTRO: 2809`2023 

X. CRONOGRAMA DE EXECUcAO 

ESPECIFICACAO DA Realizacao de evento "Queluz Festival " 8°. 9° 10° ed,cao 

1.1 SERVIcOS - Apoio - Projetos Culturais e Turisticos de Interesse Publico 

ETAPA(S) 

1.1.1 - Pesquisa de Mercado 

1.1.2 - Contratacao dos Servicos 

1.1.3 - Realizacao do Evento 

1.1.4 - Prestacao de Contas 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

60 

3 

90 

Forma de execuCao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas: 

Realizar 3 cotacoes corn fornecedores especializados no ramo. adimplentes corn o Estado, comprovado por meio 
da emissao do CADIN. CAFIMP ou CDT. comparar os precos de mercado e o valor apurado entre os tres 
orcamentos. realizar o pagamento por transferencia eletronica. Observar boas praticas na utilizacao do recurso 
publico a apresentar eiementos que comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto. 

XI - PLANO DE APLICAcAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM DESCRICAO 

1 PALCO 8X6 

2 Iluminacao de medio porte. 
corn grid. sendo 06 bean. 16 

par led. 4 strobo de led, 4 mini 
brut. 2 rnaqu 

3 Sonorizacao de Medic porte 
sendo 16 altas. 8 subs duplo. 
mesa digital 32 canias e 01 

tecnico de sono 

TIPO UNID. DE 
DESPESA MEDIDA 

Service ,r 

Servico un 

Servico un 

4 BANHEIRO QUIMICO ( 10 
UNIDADES POR EVENTOS) 

Servico un 

5 ATRACOES MUSICALS 3 
BANDAS REGIONALS Servico un 

EVENTO1 

6 ATRAcOES MUSICALS 3 
BANDAS REGIONALS 

Service un 

EVENTO 2 
7 ATRACOES MUSICALS 3 

BANDAS REGIONALS Servrco un 

EVENTO 3 

$ COORDERNADOR DE 
APOIO TECNICO DO Servico mensal 

EVENTOS CULTURAIS 

QUANT. 
VL. 

UNITARIO 
VL. 

TOTAL 
ETAPAS 

VINCULADAS 
EQUIPE DE 
TRABALHO 

PGTO EM 
ESPECIE 

RS 3 900 RS 11.700 1 1 2 Nao Nao 

3 RS 4.600 RS 13.800 1.1.2 Nao Nao 

3 RS 4.400 RS 13.200 1 1 2 No Nao 

30 RS 230 RS 6.900 1 1.2 Nao Nao 

3 RS 4.900 RS 14 700 1 1 2 Nao Nao 

3 RS 4.900 RS 14.700 1.1.2 Nao Nao 

3 RS 4 900 RS 14 700 1 1 2 Nao Nao 

10 RS 2.530 RS 25.300 1.1.2 Nao Nao 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0019062023 DATA DO REGISTRO: 28.09.2023 

2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTAfCONTRAPARTIDA 

ESPECIFICAcAO 

TOTAL: RS 115.000.00 

VALOR %TOTAL 

Orgao ou Entidade Estadual Parceiro RS0 0,00 

Pariamentar/Demanda RS 115.000 100.00 

Interveniente RS 0 0,00 

Contrapartida RS 0 0.00 

Outras Pontes R$ 0,00 - 

TOTAL RS 115.000 100.0% 

XII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Ano 

2023 

Mes 

Valor 

Novembro RS 115.000 

XIII - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alteracao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6 

4- Dotacoes Orpamentarias: 

Dotacao OrGamentaria Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

1271 1339205643220001335041010108 RS 115.000 

5 - Natureza Nao 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 

XIV - DECLARAcAO 

001966 2023 DATA DO REGISTRO: 23092023 

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro. pars fins de prova junto ao 
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro. para os efeitos a sob as penas da lei, que inexiste 
qualquer debito em mora ou situacao de inadimplencia corn o Estado de Minas Gerais que impeca a 
transferencia de recursos de doagoes consignadas no orCamento estadual. 

Local 
I / 

Data Assinatura do Representante Legal da OSC 
Parceira 

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC 
Parceira e 

N° do Documento de Identificagao ou Carimbo 

XVI - CONFERENCIA E APROVACAO 

O Plano de Trabalho esta de acordo corn a Lei Federal n° 13.01912014. corn o Decreto no 47.13212017 e corn a 
Resolucao Conjunta SEGOV-AGE no 007/2017. podendo ser aprovado. Destacarn-se as analises tecnica(s) e 
juridicas pelos setores competentes. 

Responsavel pela conferencia do Plano de Trabalho 

I I 

Carimbo de ldentificacao Data 

Aprovo o presente Piano de Trabalho e autorizo a celebrapao da parceria. 

Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual 
Estadual Parceiro Parceiro e N do Documento de Identificacao ou 

l°1 

I I 

Data 

Documento assinado eletronicamente corn fundamento no art. 6°, § 1°. do Decreto n° 47.222. de 26 de julho 
de.201_T por: 

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE. 099.xxx.xxx-06. como Encaminhador, em 07/1112023 15:24:52, 
- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO. 089.xxx.xxx-28, como Responsavel Legal. em 09/1112023 13:32:25, 
- IGOR ARCI GOMES. 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 13111/2023 10:50:26. 
- IGOR ARC! GOMES. 086.xxx.xxx-51, como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 14111/2023 12:23:47 

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo link 
https:/iwww convenios.mg.gov.br ir" nnv? utenticidade?cid=345434&ca=4011710273, informando o codigo 
verificador 345434 e o codigo CRC 4011710273 
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PLANO DE TRASALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001918 2023 DATA DO REGISTRO: 25 09.2023 

TITULO 

AQUISICAO DE BENS PERMANENTES PARA MELHORIA DE INFRAESTRUTURA DO PROJETO CULTUTA ITINERANTE 

! - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP 

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19.138.89010001-20 

Endereco: Rodovia Papa Joao Paulo 11 4001 Bairro: Serra Verde 

Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP: 31 630-901 

Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail gabmete a;secult.mg gov.br 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome 

Cl/Orgao 

Endereco 

Cidade: xxxx 

Telefone 

Igor Arci Gomes 

xxxxv 

UF: 

(xx) xxxx-xxxx E-mail xxYxx 

CPF: 086 xxx.xxx-51 

Cargo: Subsecretano de Cultura 

Bairro: „x 

CEP: 3x xxx-xx0 

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTEcAO DE DADOS (LEt N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

It - tDENTIFICACAO DA ORGANlzACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DA OSC 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

CNPJ : 27 562 4250001-40 

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ. 383 CASA Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: 1.lG CEP: 36 400-001 

Telefone! FAX: (31) 8987-2342 E-mail institucional: marlucealbinos@gmail com 

Data de criaGao da OSC: 07 04 2017 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO CPF: 089 xxx xxx-28 

Cl/Orgao Exp.: ... ..... Cargo: D,retor Data de Vencimento do Mandato: 31 ̀03 2026 

Endereco residencial: Bairro: 

Cidade: UF: CEP: 3x xxx-xx7 

Telefone pessoal: (xx) xxxx-xxxx E-mail pessoal

INFORMACAO DE ENDERE~O NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTEcAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - ATUACAO EM REDE 

Atuacao em Rede: NAO 

IV - (DENTIFtCAcAO DO INTERVENIENTE 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
i NUMERO DE  REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001918 2023  DATA  DO REGISTRO: 2: I 223 

V - INFORMAcOES GERAIS 

1 - Chamamento Publico: NAO 

Justificativa de Emenda Parlamentar. 

2 - Objeto do Termo de Fomento: 

A compra do veiculo de da tenda vai otimizar a infraestrutura logistica corn o proposito de aprimorar a eficiencia e 
a eficacia no suporte aos projetos promovidos pelo Instituto Meraki, garantindo que recursos. equipamentos e 
pessoal estejam prontamente disponiveis para atender as necessidades em constante evolucao das atividades 
institucionais. Objetivos Gerais Expandir o alcance do Projeto Cinema Itinerante. Ampliar a abrangencia do 
Projeto Biblioteca Itinerante Facilitar o transporte de alimentos destinados a doacoes. Objetivos Especificos O 
Veiculo utilitario corn capacidade de carga minima 1000 KG sera destinado ao transporte dos equipamentos para 
eventos como por exemplo Circuito de Cinema Itinerante onde fazemos apresentacoes em Zona Rural da Regiao 
do Alto Paraopeba. conforme comprovacoes anexas no portfolio. E de extrema necessidade a aquisicao de um 
veiculo de cabine dupla a corn capacidade de carga acima de 1000 kg. devido ao volume de equipamentos a serem 
levados. Sendo assim. o veiculo utilitario previsto na Resolucao SEGOV nao atenderia as demandas da Entidade 
por possuir capacidade inferior ao que esta sendo proposto. A tenda sera configurada em locals diversos. 
permitindo que realizemos nossas atividades mesmo em areas sem infraestrutura fisica adequada. Isso garantira 
que possamos alcancar comunidades remotas de maneira eficaz a que nossos eventos sejam bem-sucedidos. 
independentemente das condicoes climaticas. Publico alvo Jovens a adultos abrangendo diversas idades e 
interesses em eventos culturais. Area de abrangencia Municipio de Conselheiro Lafaiete a Regiao. 

2.1 - Justificativa Fundarnentada do Termo de Fomento:

O Instituto Meraki iniciou suas atividades em 2017 a desde entao vem buscando fomentar a Cultura em nossa 
regiao tendo representacao juntos aos Conselhos municipais. como Conselho de Patrimonio a Conselho de 
Cultura. Um dos projetos mais emblematicos ja realizados e o Cinema Itinerante. Ao longo do tempo, ocorreu 
mais de 50 apresentacoes nao apenas no municipio de Conselheiro Lafaiete. mas tambem nas demais 
comunidades da Regiao do Alto Paraopeba. Corn um publico que ultrapassou 10 mil espectadores, esse projeto 
tern sido uma fonte inesgotavel de entretenimento a educacao. Ao exibir filmes nacionais e. especialmente. 
regionais. contribuimos para a promocao e o incentive da arte cinematografica. Nao podemos deixar de 
mencionar o talento de nossos cineastas locals, que encontraram urn espaco importante para mostrar suas obras. 
Outra Iniciativa tot do projeto a lancamento da primeira biblioteca no centro POP. local de acolhida aos 
moradores de rua. Alem do lancamento do projeto. o POP e o ponto para receber doacoes de livros. Destacamos o 
Lancamento da Biblioteca Itinerante batizada corn o home da saudosa Avelina Noronha. poetisa. academica e 
chamada madrinha dos poetas Iafaietenses a queluzianos. A proposta a que a biblioteca Itinerante circule por 
bairros a cidades do entorno de Conselheiro Lafaiete possibilitando a leitura. contacao de historias para as 
criancas. mUsica, o lazer e a cultura para mais pessoas. Nao podemos deixar de destacar nossas acoes 
filantropicas em coiaboracao corn as Associacoes de Bairros a Entidades Sociais. Ao longo do tempo. arrecadamos 
mais de 10 toneladas de alimentos nao pereciveis. que sao distribuidos para atender as entidades sociais 
cadastradas no municipio. Essa iniciativa exemplifica nosso compromisso corn a comunidade a nosso desejo de 
fazer a diferenca na vida daqueles que mais precisam. Dessa forma. a iniciativa desta instituicao visa adquirir um 
veiculo da tenda para facilitar a fortalecer o suporte logistico necessario aos projetos promovidos pelo Instituto 
Meraki. agilizando o transporte de equipamentos essenciais para as atividades culturais. 

VI - INFORMAGOES DE REPASSE DE RECURSOS 

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO 

2.3 - Natureza Especial: 

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do 

2.5 - Origem dos recursos: C.cncedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda 

3 - Parlamentar(es): Nao ha 

4 - Emenda Parlamentar/Demanda: 

Responsavel 

GLAYCON FRANCO 

Inciso - Emenda/Ano indicacao N' Valor Impositividade 

S91 - 94.2023 122073 RS 182 400.00 Stir 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001918 2023 DATA DO REGISTRO: 2509f2023 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 5.1 -VALOR 

Genero Categoria Especificacao OEEP Emenda Interveniente Contrapartida 

AQUISICAO DE BENS Permanente Veiculo Utthtano RS 0 RS 170.000 R5 RS 0 

AQU'ISICAO DE BENS Permanente Tenda corn Estrutura RS 0 RS 12.400  RS 0 

6 - Conta especifica: 

6.1 • Banco: 6.2 - Agenda 
bancaria: 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-9 

VII - INFORMACOES DE EXECUCAO 

7 - Populacao beneficiada diretamente 

6.3 - Conta 
bancaria: 

6.4 - Praca bancaria: 

CONSELHEIRO LAFAIETE 

7.1 - Descricao: Adultas(os) a famihas 7.2 1300 
Quantidade:: 

8 - Proposta de vigencia (digs corridos): 8.1 - Data prevista pars inicio: 8.2 - Data prevista para termino: 

365 1412f2023 12.'12!2024 

VIII - ENDERECOS 

9 - Endereco da obra ou local do evento, de prestacao do servlGo ou de entrega ou instalacao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida/  
RodovialBecolTravessa: 

NUmero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referenda: 

Proximo ao 

RUA COMENDADOR BAETA NEVES 68 CENTRO 36.400-044 CONSELHEIRO Cartbno Reg 
LAFAIETE Imoveis 1 a 

Officio 

IX - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO 

10 - Populacao beneficiada diretamente 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS 

NOME 

Kezia Cnstina Albino dos Reis Coelho 

REGISTRO 
PROFISSIONAL 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 99401-5772 KEZIA ALBINOIa`GMAIL COM 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRACAO DOS TERMOS ADITIVOS 

NOME 

Kezia Cnstina Albino dos Reis Coelho 

REGISTRO 
PROFISSIONAL 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 99401-5772 KEZIA.ALBINOVGMAIL.COM 

NOME 
REGISTRO 

TELEFONE E-MAIL 
PROFISSIONAL 

Marluce Albino dos Reis (31) 98987-2342 KEZIAALBINO 
wc t 

GMAIL COM 

11 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 
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NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001918 2023 DATA DO REGISTRO: 25 092023 

12 - Parametros de afericao. indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferiGao do 
cumprimento das metas: 

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a 
Secretaria durante a execuGao a por meio do Relatorio de Execucao do Objeto ao final da execucao que 
contemplara dentre outros itens: notas fiscais. comprovantes de pagamento. relatorios fotograficos pesquisa de 
satisfacao corn os beneficiariosiista de presenGa. link das redes sociais. 

X- CRONOGRAMA DE EXECUcAO 

0. ESPECIFICACAO DA Aquisirao de veiculo utilitano 

0.1 AQUISIcAO DE BENS - Permanente - Veiculo Utilitario 

ETAPA(S) 

0.1.1 - Pesquisa de Mercado 

0.1.2 - Aquisicao a Plotagern do Veiculo 

0.1.3 - Utilizacao do Veiculo da Execucao das Atividade dos Projetos Culturais 

DuraGao 
(Dias Corridos) 

90 

90 

180 

ESPECIFICAQAO DA Aquisicao de tenda 

1.1 AQUISIcAO DE BENS - Permanente - Tenda corn Estrutura 

ETAPA(S) 
Duracao 

(Dias Corridos) 

1.1.1 - Pesquisa de Mercado 90 

1.1.2 - Aquisicao das Tendas 60 

1.1.3 - Utilizacao das Tendas na Execucao das Atividades dos Projetos Culturais 180 

1.1.4 - Prestacao de Contas 90 

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas: 

Realizar 3 cotacoes corn fornecedores especializados no ramo. adimplentes corn o Estado. comprovado por meio 
da emissao do CADIN. CAFIMP ou CDT. comparar os precos de mercado e o valor apurado entre os tres 
orGamentos. realizar o pagamento por transferencia eletronica. Observar boas praticas na utilizacao do recurso 

publico, conservacao dos bens para atendimento ao publico assistido a apresentacao de elementos que 
comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto. 

Xl - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

I TE M 

1 

2 

DESCRItyAO 

PICK UP CAPACIDADE DE 
CARGA DE 1000 KG 

TENDA 6X3 SANFONADA 
ESTRUTURA EM TS 

COBERTURA EM LONA 
SINTETICA 

TIPO UNID. DE 
QUANT. 

VL. VL. ETAPAS EQUIPE DE PGTO EM 
DESPESA MEDIDA UNITARIO TOTAL VINCULADAS TRABALHO ESPECIE 

Materal un 1 RS 170 000 RS 170 000 

Material in 4 RS 3.100 RS 12.400 11 2 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 00191812023 DATA DO REGISTRO: 25/09/2023 

TOTAL: RS 182.400,00 

2 -VALOR  TOTAL DA PROPOSTA(CONTRAPARTIDA 

ESPECIFICAcAO VALOR %TOTAL 

brgao cu Entidade Estadual Parceiro 

PariamentarlDemanda 

Intervenlente 

Contrapartida 

Outras iontes 

RS0 

RS 182.400. 

RS 0 

RS 0 

RS 0,00 

0,00 

100,00 

o;oo 

0,00 

TOTAL RS 182.400 100.0% 

XII - CRONOGRAMA DE DESEMSOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Ano Mks Valor 

2023 Dezembro RS 182.400 

XIII - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alteracao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6 

4- DotaC6es Oreamentarias: 

Dotarrao Orcamentaria Ni mero do SIAIFI do Convenio de Valor 

1271 1339205643220001445042010108 RS 182.400 

5 - Natureza Nao 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001918 2023 i DATA DO REGISTRO: 2.509 2023 

XIV - DEC LARAcAO 

Na qualidade de representante legal do Convenente.'OSC Parceira. declaro. para fins de prova junto ao 
Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro, para os efeitos e sob as penas da lei. que inexiste 
qualquer debito em mora ou situacao de inadimplencia corn o Estado de Minas Gerais que impeCa a 
transferencia de recursos de doagoes consignadas no orcamento estadual. 

Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC 
Parceira 

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC 
Parceira e 

N do Documento de ldentificacao ou Carimbo 

XVI - CONFERENCIA E APROVAGAO 

O Plano de Trabaiho esta de acordo corn a Lei Federal n° 13.019/2014. corn o Decreto ri° 47.132/2017 e corn a 
Resoiugao Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as anaiises tecnica(s) e 
juridicas pelos setores competentes. 

Responsavel pela conferencia do Piano de Trabaiho 

/ / 

Carimbo de Identificacao Data 

Aprovo o presente Plano de Trabaiho a autorizo a ceiebragao da parceria. 

Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legive! do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual 
Estadual Parceiro Parceiro e N do Documento de ldentificaGao ou 

Data 

Documento assinado eletronicamente corn fundamento no art. 6°. § 1°. do Decreto n° 47.222. de 26 de julho 
de 2017 por: 

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE. 099.xxx.xxx-06. como Encaminhador. em 0512 2023 14:59:01. 
- KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO. 089.xxx.xxx-28. como Responsavei Legal. em 1212/2023 13:02:39. 
- IGOR ARCI GOMES. 086.xxx.xxx-5 ; . como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 12:12/202.3 17:06:02 

A autenticidade deste documento pode ser conferida polo link 
https:/iwww.c ̂  twen os.mg.gov.br sigconv2:autenticidade?c d.=362486&ca=2869478240, informando o codigo 
verificador 362486 e o codigo CRC 2869478240 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 DATA DO REGISTRO: 07102021 

TITU LO 

Projeto Conhecer para Transformar - Ed►cao Cultural - Ofic na de V►ola Ca►pira Queluziana 

- IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP 

Razao SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO CNPJ: 19.138.8900001-20 

Endereco: Rodov►a Papa Joao Paulo II. 4001 Bairro: Serra Verde 

Cidade: Belo Horizonte UP: Lifl CEP: 31.630-900 

Telefone/FA (31) 3915-2700 E-mail gab►nete©secult.mg gov.br 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome Maunc►o Canguru Pereira 

CUOrgao xx'xx 

Endereco xxxxx 

Cidade: °xxx 

Telefone (xx) xxxx-xxxx 

UP: 

E-mail 

xx 

C P F : 664 xxx xxx-87 

Cargo: Subsecretario de Cultura 

Bairro: txxx 

CEP: 3x xxx-xx0 

INFORMACAO DE ENDERE~O NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

II - IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DA OSC 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

CNPJ : 27 562.4250001-40 

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ. 383. CASA Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400-001 

Telefone! FAX: (31) 8987-2342 E-mail institucional: marlucealbinos~gmail corn 

Data de criacao da OSC: 01;01.2017 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: Ititarluce Albino dos Reis CPF: 697.xxx xxx-53 

CIIOrgao Exp.: axx~ 

EndereGo residencial:

Cidade: 

Telefone pessoal: (xx) xxxx-xxxx 

Cargo: D►retor Data de Vencimento do Mandato: 30.032023 

Bairro: 

UP: CEP: 3x xxx-xx0 

E-mail pessoal: 

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTEcAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - ATUACAO EM REDE 

Atuacao em Rede: NAO 

IV - IDENTIFICAcAO DO INTERVENIENTE 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572 2021 DATA DO REGISTRO: 0710.2021 

V - INFORMAcoES GERAIS 

1 - Chamamento PUblico: NAO 

Justificativa de Ernenda Parlamentar: 

2 - Objeto do Termo de Fomento: z 

Projeto "Conhecer pars Transformar"- edicao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluziana Trata-se de um 
projeto de formacao musical a tera como conteudo a historia da viola, a importancia e a valorizaGao da Viola de 
Queluz como patrimonio cultural. a teoria musical e a execucao propriamente da viola caipira. de acordo corn a 
aptidao de cada aluno. O publico alvo sao alunos da rede de ensino publico a artistas que querem dar 
continuidade ao conhecimento ja adquirido anteriormente a as inscriGoes serao totalmente gratuitas. Serao 6 
turmas de 4 alunos por turma(totalizando 24 vagas) 1 (uma) vez na sernana durante 10 meses em dias e 
horarios a serem definidos pela equipe, professor. tecnico de audio visual. O local das oficinas sera no Solar do 
Barao onde hoje temos o museu da Viola de Queluz. Serao 24 vagas de forma presencial, limitada a 4 alunos por 
turma. pois no curso de viola o conteudo sera moldado ao alunos, para que consigam aproveitar ao maxino a 
aula. Mas estaremos disponibilizando no formato virtual atraves das redes sociais a plataforma do YuTube do 
Meraki as aulas para que possamos atingir o numero ainda maior de alunos. onde estaremos enviando a 
divulgacao corn os links das aulas para todas as secretarias da regiao que sabemos do foco da cultura da viola, 
tais como: Queluzito, Santana dos Montes. Casa Grande, Lamim. Itaverava. Ouro Branco. Rio Espera. Devido a 
Viola de Queluz ser um bem tombado do municipio e a secretaria de cultura possuir um memorial da VIOLA DE 
QUELUZ corn espaGo dentro do memorial para aulas e o municipio nao oferecer oficina. nos da entidade 
juntamente corn a secretaria de cultura achamos por bem o curso ser executado dentro desse espaGo tendo em 
vista da importancia, conhecimento, valorizaGao a divulgacao do nosso patrimonio Viola de Queluz. Conhecer Para 
Transformar a um projeto voltado a valorizaGao. divulgaGao e promoGao da musica de viola caipira. genero 
musical de grande valor estetico a riqueza Urica que figura como dos mais importantes elementos na composicao 
da identidade cultural brasileira. Os recursos referentes ao Termo de fomento serao aplicados para aquisiGao dos 
equipamentos musicais, computador. filmadora, confeccao de camisetas a custos corn professor de viola a corn 
tecnicoiprodutor audio visual para gravar a editar as aulas para disponibilizar nas redes sociais a plataforma. 
para que assim o projeto atingir maior numero de alunos a relatorio mensal. fotografico a lista de presenGa dos 
aluno. Aquisicao de bens permanentes. 10 unidades de viola caipira classica a seus acessorios serao para 
disponibilizar aos alunos que nao possuem o instrumento. durante o curso. A quantidade de 10 instrumentos 
inicialmente a suficiente considerando que os 24 alunos nao serao atendidos sirnultaneamente a que o 
emprestimo dos instrumentos devera ser agendado corn antecedencia de forma que sempre tenha disponivel a 
quantidade necessaria de instrumentos por turma.Os equipamentos de informatica - Notebook Processador e 
filmadora de mao profissional corn camera Imagens, serao utilizados pelo professor a tecnico de audio visual, na 
execucao do projeto. para gravaGao das aulas a disponibilizar nas plataformas a redes sociais, assim poderemos 
oferecer para mais alunos de forma gratuita. O kit trave box sera para colocar o backdrop no tamanho de 2x2 
corn a logo do projeto a as logos do Meraki a do Governo do Estado Secult. A entidade exercera a funGao 
administrativa a de coordenacao gerenciando as matriculas a relatorios a tambem o conteudo da gravaGao das 
aulas por temas para incluir no canal do YOUTUBE. Sera de responsabilidade do municipio apenas o espaGo fisico 
para que seja ministrada as aula. (Solar do Barao - Sala Viola de Queluz) conforme Carta de Anuencia da 
Secretaria de Cultura do Municipio. DivulgaGao: Sera divulgado nas escolas pUblicas atraves de reuniao corn a 
coordenacao. redes sociais do INSTITUTO e site PREFEITURA. InscriGao: sera feita de forma presencial atraves do 
preenchimento de formulario a entrevista corn cada candidato juntamente corn o responsavel da entidade e o 
professor. Criterios para a escolha dos 24 alunos: Nao sera preciso ter conhecimento previo de musica . nao tern 
teste corn instrumento. Sera avaliado o interesse a aptidao pela arte da viola. disponibilidade?responsabilidade 
para executar o curso completo - 10 meses. As video/aulas serao disponibilizadas para as escolas a CRAS 
juntamente corn as apostilas para serem oferecidas aos demais interessados Durante o curso estara disponivel 10 
VIOLAS aos alunos que nao tiverem instrumento. os instrumentos poderao ser levado para estudo em casa de 
acordo agendamento. 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 

A Viola de Queluz e um importante simbolo de Lafaiete. Bern imaterial e Tombado pelo Patrimonio Historico. Por 
esse motivo. o instrumento tern um dia especial para que seja lembrado. O "Dia Municipal da Violas de Queluz" e 
29 de marco. A data foi estabelecida pela lei N 5141 de 12 de novembro de 2009, em funcao da visita do 
imperador Dom Pedro II ao municipio. em 29 de marco de 1881. A relevancia da preservaGao da memoria musical 
e costumes tradicionais e o principal motivador para a realizaGao do o projeto, que a levar de forma gratuita o 
curso de Viola Caipira Queluziana o conhecimento aos alunos da historia do instrumento. das tecnicas de executar 
o instrumento. para que se possa perpetuar o tocar da viola na terra das famosas "VIOLAS DE QUELUZ". Espera-
se corn a realizacao do projeto iniciar uma orquestra de viola para apresentacao nas escolas divulgando a 
importancia do patrimonio cultural do Municipio. Curso de Viola Caipira Queluziana Todas as terra-feira ? 
durante 10 meses ? total de 240 hora Turma 1 - 14:00 as 15:00 ? 04 Alunos Turma 2 ? 15:00 as 16: 
00 ? 04 Alunos iniciantes 2 Escola Publica Turma 3 - 17:00 as 18:00 ? 04 
Alunos - Turma 4 2 18:30 as 19:30 2 04 Alunos Turma 5 - 19:30 as 20:30 ? 04 
Alunos Turma 6 ? 20:30 as 21:30 2 04 Alunos Total de 24 alunos ? 240 HORAS Publico ? 
Alvo: Todos que se interessam a queiram aprender as primeiras lir oes sobre a viola. As aulas serao semanais con 
uma hora de duracao, importante ressaltar que os alunos terao que ter o Instrumento para fazer a pratica dos 
exercicios em casa. ConteUdo programatico: 13 Parte 1. IniciaGao 1.2 Historia da Viola Caipira 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572 2021 DATA DO REGISTRO: 07 102021 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: * 

1.3 Historia da Viola de Queluz 1.4 Afinacao 1.5 Exercicios de mao direita 1.6 lniciacao em 
ritmos (Toads. Cururu. Guarania) 1.7 Escalas Duetadas 2° Parte 2.1 Musicas (cifras e 
tablaturas) 2.2 Acordes 2.3 Escala Cromatica 2.4 Exercicios Mao Direita a Mao Esquerda 
2.5 Fundamentacao em ritmos (Pagodes. Cipo Preto. Cateretes). 2.6 Iniciacao em ponteios Todos os 
temas acima serao gravados a disponibilizados na plataforma do YOU TUBE do Instituto Meraki de forma gratuita. 

VI - INFORMACQES DE REPASSE DE RECURSOS 

2.2 - Repasse de Natureza Especial? NAO 

2.3- Natureza Especial: 

2.4 - Fundamentacao legal para a natureza especial do 

2.5 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda 

3 - Parlamentar(es): Nao ha 

4 - Emenda Parlamentar/Demands: 

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacao N'' Valor lmpositividade 

R3360 - 8722021 79850 RS 9 200,00 Nao 

R3394-8722021 79113 RS 30.000.00 Nao 

R3360-872/2021 79849 R$40.800.00 Nao 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 

Genero Categoria 

AOUISIQAO DE BENS Permanente 

AQUISICAO DE BENS Consumo 

SERVIC,OS Capacitacao 

AQUISICAO DE BENS Permanente 

AQUISICAO DE BENS Pem1anente 

AO J!SIOAC DE BE Consumo 

6 - Conta especifica: 

6.1 - Banco: 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

Especificacao 

Equipamento de 
informatica 

Acessonos Musicals 

Oficinas de Carater 
Cultural 
Instrumentos 
Muslcais 
Equipamentos de 
Som a Imagem 

Vestuano 

5.1 -VALOR 

OEEP Emenda Interveniente Contrapartida 

RS 0 RS 13.765 RS 0 ft S .

RS 0 RS 5.900 RS 0

RS 0 RS 40.800 RS 0 RS 0 

RS 0 RS 10.743 RS 0 P50 

RS 0 RS 5.492 RS 0 RS 0 

RS 0 RS 3 300 RS 0 RS C:: 

6.2 - Agenda 6.3 - Conta 
bancaria: bancaria: 

0127-0 µ94S-0 

VII - INFORMAcOES DE EXECUCAO 

7 - Populacao beneficiada diretamente 

7.1 - Descricao: Popularao 

8 - Proposta de vigencia (dias corridos): 

6.4 - Praca bandana: 

CONSELHEIRO LAFAIETE 

7.2 -
Quantidade:: 

8.1 - Data prevista pars inicio: 8.2 - Data prevista para termino: 

13' 1.11 2717< 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

l EGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572 2021 DATA DO REGISTRO: 07 102021 

VIII - ENDEREGOS 

9 - Endereco da obra ou local do evento. de prestacao do servico ou de entrega ou instalaGao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida) 
Rodovia/Beco/Travessa: 

RUA BARAO DE SUASSUI 

NUmero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referenda: 

106 SANTA EFIGENIA 36.404-130 
CONSELHEIRO 
LAFAIETE 

IX • RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO 

10 - Populacao beneficiada diretamente 

SECRETARIA DE 
CULTURA 

10 - FUNcAO: RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS 

REGISTRO 
NOME 

PROFISSIONAL 
TELEFONE E-MAIL 

Kezia Coelho engenheira ambiental (31) 99401-5772 keziacarcoelho@yahoo com.br 

10 - FUNGAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO 

REGISTRO 
NOME 

PROFISSIONAL 
TELEFONE E-MAIL 

Fabiana de Paula AraUlo tecnica adm~rnstracao (31) 98987-2342 rneraki.lafaiete©hotmail corn 

10 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAGAO DE CELEBRAcAO DOS TERMOS ADITIVOS 

NOME 
REGISTRO 

PROFISSIONAL 

Mariuce Albino dos Reis produtora cultural 

11 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 

TELEFONE E-MAIL 

(31) 98987-2342 marlucealbrnos@gna l corn 

12 - Parametros de afericao. indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do 
cumprimento das metas: 

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a 
Secretaria durante a execucao e por meio do Relatorio de Execucao do Objeto ao final da execucao que 
contemplara dentre outros itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento. relatorios fotograficos pesquisa de 
satisfacao corn os beneficiarios.lista de presenca. link das redes socials a plataforma youtube onde ficarao 
disponiveis as aulas. 

X- CRONOGRAMA DE EXECUcAO 

1. ESPECIFICACAO DA Aquisicao dos Bens Permamentes 

1.1 AQUISI~AO DE BENS - Permanente - Equipamento de informatica 

ETAPA(S) 

1.1.1 - Pesquisa de mercado 

1.1.2 - Compra a Recebimento dos Bens 

1.1.3 - Urilizacao dos Bens durante a realizarao das Oficinas 

DuraGao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

300 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 DAT REGISTRO: 07'10,2021 

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO 

1.2 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Instrumentos Musicais 

ETAPA(S) 

1.2.1 - Pesquisa de Mercado 

1.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens 

1.2.3 - Utilizacao dos Bens durante a reaiizacao das Oficinas 

1.3 AQUISICAO DE BENS - Permanente - Equipamentos de Sam e Imagem 

ETAPA(S) 

1.3.1 - Pesquisa de Mercado 

1.3.2 - Compra e Recebimento dos Bens 

1.3.3 - Utilizacao dos Bens durante a reaiizacao das Oficinas 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

300 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

300 

2. ESPEC{FICACAO DA Aquisicao dos Bens de Consumo 

2.1 AQUISI~AO DE BENS - Consumo - Vestuario 

ETAPA(S) 
Duracao 

(Dias Corridos) 

2.1.1 - Pesquisa de Mercado 30 

2.1 .2 - Compra e Recebimento dos Bens 30 

2.1 .3 - Utilizacao dos Bens durante a reaiizacao das Oficinas 300 

2.2 AQUISI~AO DE BENS - Consumo - Acessorios Musicais 

ETAPA(S) 
Duracao 

(Dias Corridos) 

2.2.1 - Pesquisa de h.lercado 30 

2.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens 30 

2.2.3 - Utilizacao dos Bens durante a reaiizacao das Oficinas 300 

3. ESPECIFICACAO DA Contratacao dos Servicos 

3.1 SERVOS - Capacitacao - Oficinas de Caster Cultural 

ETAPA(S) 

3. 1 - Pesquisa de Mercado 

3.1.2 - Contratacao dos Servicos 

3.1.3 - Reahzacao das Oficinas 

Duracao 
(Dias Corridos) 

30 

30 

300 

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas: 

Realizar 3 cotacoes corn fornecedores especializados no ramo. adimplentes corn o Estado. comprovado por melo 
da emissao do CADIN. CAFIMP ou CDT. comparar as precos de mercado e o valor apurado entre as tres 
orcamentos, realizar o pagamento par transferencia etetronica. Observar boas praticas na utilizacao do recurso 
publico, conservacao dos bens para atendirnento ao publico assistido a apresentacao de eiementos que 

comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto. 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

i 

NUMERO DE REGISTRO NO SlGCON-SAIDA: OO1572 2021 DATA DO REGISTRO: 'i7 102021 

X- CRONOGRAMA DE EXECUGAO 

Realizar 3 cotacoes corn fornecedores especializados no ramo. adimplentes corn o Estado, comprovado por meio 
da emissao do CADIN. CAFIMP ou CDT. comparar os precos de mercado e o valor apurado entre os tres 
orGamentos. realizar o pagamento por transferencia eletronica. Observar boas praticas na utilizacao do recurso 
publico, conservacao dos bens para atendimento ao publico assistido a apresentacao de elementos que 
comprovem o cumprimento da finalidade e o alcance do indicador proposto. 

XI - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM 

1

DESCRICAO , 

Notebook Processador 

TIPO 
DESPESA 

Mater+a' 

UNID. DE 
MEDIDA 

r 

OUANT. 
VL. 

UNITARIO 

RS 13.765 

VL. 
TOTAL 

RS 13 7E~

ETAPAS 
VINCULADAS 

EOUIPE DE 
TRABALHO 

PGTO EM 
ESPECIE 

2 Gimbal de Mao Profissional 
corn Camera Imagens 

Materal in 1 RS 5 492 RS 5.492 Nao 

3 Viola Caipira Classica Material .n 10 RS 1 074.3 RS 10 743 12.1 Nao Nao 

4 Kit Estante Partitura contendo 
Suporte, Pedestal.Cavafete Material un 10 RS 80 RS 800 2.2.1 

Nao 

Nao 

Bolsa Ferro 

5 Suporte Chao Instrumento 
Apoio Viola 

ltilatenal un 10 RS 80 RS 800 2.2.1 Nao Nao 

6 Camiseta em malha preta corn 
logo do projeto. para os 

alunos. professor e 
coordenador (LOGOS) 

aterial Material un 60 RS 55 RS 3.300 2.1 .1 Nao Nao 

7 Kit Trave Box 2 X 2m Material un 1 RS 1 360 RS 1.360 2.2 1 Nao Nao 

8 Tecnico Audio Visual Servigo mensal 10 RS 1.200 RS 12.000 3.1.1 No Nao 

9 Professor de Viola Caipira Serv+ro mensal 10 RS 2.880 RS 28 800 3.1.1 Nao Nao 

10 Case para Viola Caipira Material un 10 RS 149 RS 1.490 2.2.1 Nao Nao 

11 Roldanas para Correia viola 
Caipira 

Material un 10 RS 20 RS 200 2.2.1 Nao Nao 

12 Encordoamento P' Viola 
Material un 30 RS 35 RS 1.050 2.2.1 Nao Nao 

Caipira 

13 Correia Corn Engate Rapido 
para Viola - talabarte 

Material un 10 RS 20 RS 200 2 2.1 Nao Nao 

TOTAL: RS 80.000.00 
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PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 0015722021 

2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA 

ESPECIFICACAO 

Orgao ou Entidade Estadual Parceiro 

Parlamentar/Demanda 

Interveniente 

Contrapartida 

Outras fontes 

TOTAL 

J DATA DO REGISTRO: 07 10.2021 

VALOR %TOTAL 

R$0 0.00 

RS 80.000 100.00 

RS 0 0.00 

RS 0 0,00 

RS 0,00 

R$ 80.000 100.0% 

XII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARfA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Ano 

2021 

Mes 

Valor 

Dezen»ro

XIII - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alteracao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 

4- Dotacoes Orgamentarias: 

Dotacao Orcamentana Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

12.71 13 392 056 4322 0001 335041  01 0108  RS 50.000 

5 - Natureza Nao 

XIII - RESERVADO AO OEEP 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima para proposta de alterapao: 45 dia(s) 

3- Periodo de monitoramento (em meses): 6 

4- Dotacoes Orcamentarias: 

Dotacao Orcamentana Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

12711339205643220001445042010108 RS 30.000 

5 - Natureza Nao 
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PIANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001572 202' DATA DO REGISTRO: 07 10 2021 

XIV - DECLARAGAO 

Na qualidade de representante legal do Convenente'OSC Parceira. declaro. para fins de prova junto ao 
Concedente/Orgao ou Entidade Estadual Parceiro. para as efeitos e sob as penas da lei. que inexiste 
qualquer debito em mora ou situaCao de inadimplencia corn o Estado de fvlinas Gerais que impeca a 
transferencia de recursos de doacoes consignadas no orcamento estadual. 

Local Data Assinatura do Representante Legal da OSC 
Parceira 

Nome Legivel do Responsavel Legal da OSC 
Parceira e 

NC do Documento de Identificacao ou Carimbo 

XVI - CONFERENCIA E APROVAGAO 

O Plano de Trabaiho esta de acordo corn a Lei Federal n° 13.01912014, corn o Decreto n° 47.13212017 e corn a 
Resolucao Conjunta SEGOV-AGE n° 007/2017, podendo ser aprovado. Destacam-se as analises tecnica(s) e 
juridicas pelos setores competentes. 

Responsavel pela conferencia do Plano de Trabaiho 

i / 

Carimbo de Identificacao Data 

Aprovo o presente Plano de Trabaiho a autorizo a ceiebrapao da parceria. 

Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Nome Legivel do Responsavel Legal do Orgao ou Entidade Estadual 
Estadual Parceiro Parceiro a N' do Documento de Identificacao ou 

1 D 
Q 

/ / 

Data 

Documento assinado eletronicamente corn fundamento no art. 6°. § 1°. do Decreto n° 47.222. de 26 de juiho 
de 2017 par: 

- LARA SOARES CASASANTA LATORRE. 099.xxx.xxx-06. corm Encaminhador, em 20'122021 08:58:42. 
- Marluce Albino dos Reis. 697.xxx.xxx-53. coma Responsavel Legal, em 21 12 2021 20:04:32. 
- MAURICIO CANGUCU PEREIRA. 664.xxx.xxx-87. coma Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 221212021 
12:00:46 

A autenticidade deste documento pode ser conferida polo link 
http ://www.c': "venios.mg.g v, r-sigr_" . _ ? itenticld e?cid~Q4863$tea=24975Q1 8Q, informando o codigo 
verificador 104863 e o codigo CRC 2497501388 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAiDA: 1271001512.2021 DATA DO REGISTRO: 11 11 2022 

TITU LO 
Projeto Conhecer para Transformar - Edtcao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluzsana I Termo Aditivo de Prorrogacao de Vigencia 
- 180 dias 

I - IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP 

Razao social: SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Endereco: Rodovia Papa Joao Paulo II. 4001 

Cidade: Belo Horizonte 

Telefone: (31) 3915-2700 E-mail do Setor de Convenio/Parceria: gabinete@secutt mg.gov br 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: Mauricto Cangucu Pereira 

ClIOrgao Exp.: 

EndereGo residencial: 

Cidade: 

Telefone pessoal: (xx) xxxx-xxxx E-mail pessoai: 

r+rxxx 

UF: 

CNPJ: 9.138.890r 0001-20 

Bairro: Serra Verde 

CEP: 31.630-900 

C P F : 664 . xxx xxx-87 

Cargo: Subsecretano de Cultura 

Bairro:

UF: CEP: 3x xxx-xx0 

xtrr• 

INFORMACAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

U - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DO CONVENENTE 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI CNPJ: 27.562 425`0001-40 

Endereco: RUA HORACIO DE QUEIROZ. 383. CASA Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36.400-001 

Telefone: (3118987-2342 E-mail institucional: martucealbinosvgmail.com 

Data de Criacao da OSC: 01,01.2017 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: 

CllOrgao Exp.: 

Llariuce Albino dos Reis 

EndereGo residencial:

Cidade: 

Telefone pessoai: (xx) xxxx-xxxx 

Cargo: Diretor 

C P F: 697.xxx xxx-53 

Data de Vencimento do Mandato: 30 03 2023 

Bairro: 

UF: CEP: 3x xxx-xx0 

E-mail pessoai:

tNFORMAcAO DE ENDERECO NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTEcAO DE DADOS (LEI N° 13.09, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - INFORMACOES GERAIS 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512 2021 DATA DO REGISTRO: 

1 - Chamanlento PUblico: NAO 

Justificativa de Emenda Parlarnentar: 

11:11;2022 

2 - Objeto do Termo de Fomento: x 

Projeto "Conhecer para Transformar"- ediGao Cultural - Oficina de Viola Caipira Queluziana Trata-se de um projeto de 
formacao musical a tera como conteudo a historia da viola, a importancia e a valorizacao da Viola de Queluz como 
patrimonio cultural, a teoria musical e a execucao propriamente da viola caipira. de acordo corn a aptidao de cada 
aluno.O publico alvo sao alunos da rede de ensino publico a artistas que querem dar continuidade ao conhecimento jã 
adquirido anteriormente a as inscricoes serao totalmente gratuitas. Serao 6 turmas de 4 alunos por turma(totalizando 
24 vagas) . 1 (uma) vez na semana durante 10 meses em dias a horarios a serem definidos pela equipe. professor. 
tecnico de audio visual. O local das oficinas sera no Solar do Barao onde hoje temos o museu da Viola de Queluz. Serao 
24 vagas de forma presencial. limitada a 4 alunos por turma. pois no curso de viola o conteudo sera moldado ao alunos. 
para que consigam aproveitar ao maximo a aula. Mas estaremos disponibilizando no formato virtual atraves das redes 
sociais a plataforma do YuTube do Meraki as aulas para que possamos atingir o numero ainda maior de alunos, onde 
estaremos enviando a divulgacao corn os links das aulas para todas as secretarias da regiao que sabemos do foco da 
cultura da viola, tais como: Queluzito. Santana dos Montes. Casa Grande. Lamim, Itaverava. Ouro Branco. Rio Espera. 
Devido a Viola de Queluz ser um bem tombado do municipio e a secretaria de cultura possuir um memorial da VIOLA DE 
QUELUZ corn espapo dentro do memorial para aulas e o municipio nao oferecer oficina, nos da entidade juntamente corn 
a secretaria de cultura achamos por bem o curso ser executado dentro desse espaco tendo em vista da importancia. 
conhecimento. valorizaGao a divulgacao do nosso patrimonio Viola de Queluz. Conhecer Para Transformar a um projeto 
voltado a valorizapao. divulgacao a promocao da musica de viola caipira. genero musical de grande valor estetico e 
riqueza lirica que figura como dos mais importantes elementos na composiGao da identidade cultural brasileira. Os 
recursos referentes ao Termo de fomento serao aplicados para aquisicao dos equipamentos musicais. computador. 
filmadora. confecCao de camisetas e custos corn professor de viola a corn tecnico!produtor audio visual para gravar e 
editar as aulas para disponibilizar nas redes sociais a plataforma. para que assim o projeto atingir maior numero de 
alunos a relatorio mensal. fotografico a lista de presenca dos aluno. Aquisicao de bens permanentes. 10 unidades de 
viola caipira classica a seus acessorios serao para disponibilizar aos alunos que nao possuem o instrumento. durante o 
curso. A quantidade de 10 instrumentos inicialmente a suficiente considerando que os 24 alunos nao serao atendidos 
simultaneamente a que o emprestimo dos instrumentos devera ser agendado con; antecedencia de forma que sempre 
tenha disponivel a quantidade necessaria de instrumentos por turma.Os equipamentos de informatica - Notebook 
Processador a filmadora de mao profissional corn camera Imagens. serao utilizados pelo professor a tecnico de audio 
visual. na execuCao do projeto. para gravacao das aulas a disponibilizar nas plataformas a redes sociais, assim 
poderemos oferecer para mais alunos de forma gratuita. O kit Crave box sera para coiocar o backdrop no tamanho de 
2x2 corn a logo do projeto a as logos do Meraki a do Governo do Estado, Secult. A entidade exercera a funcao 
administrativa a de coordenacao gerenciando as matriculas a relatorios a tambem o conteudo da gravacao das aulas por 
temas para incluir no canal do YOUTUBE. Sera de responsabilidade do municipio apenas o espaco fisico para que seja 
ministrada as aula. (Solar do Barao - Sala Viola de Queluz) conforrne Carta de Anuencia da Secretaria de Cultura do 
Municipio. DivulgaGao: Sera divulgado nas escolas publicas atraves de reuniao corn a coordenacao, redes sociais do 
INSTITUTO e site PREFEITURA. Inscricao: sera feita de forma presencial atraves do preenchimento de formulario e 
entrevista corn cada candidato juntamente corn o responsavel da entidade e o professor. Criterios para a escolha dos 24 
alunos: Nao sera preciso ter conhecimento previo de musica . nao tera teste corn instrumento. Sera avaliado o interesse 
e aptidao pela arte da viola. disponibilidade/responsabilidade para executar o curso completo - 10 meses. As 
video'aulas serao disponibilizadas para as escolas a CRAS juntamente corn as apostilas para serem oferecidas aos 
demais interessados Durante o curso estara disponivel 10 VIOLAS aos alunos que nao tiverem instrumento. os 
instrumentos poderao ser levado para estudo em casa de acordo agendamento. 

2 ' - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 
1 
A Viola de Oueluz a um importante simbolo de Lafaiete. Bern Imaterial e Tombado pelo Patrimonio Historico. Por esse 
motivo, o instrumento tern um dia especial para que seja lembrado. O "Dia Municipal da Violas de Queluz" a 29 de 
marco. A data foi estabelecida pela lei N- 5141 de 12 de novembro de 2009, em funcao da visita do imperador Dom 
Pedro II ao rnunicipio. em 29 de marco de 1881. A relevancia da preservacao da memoria musical a costumes 
tradicionais e o principal rnotivador para a realizacao do o projeto. que 

a 

levar de forma gratuita o curso de Viola Caipira 
Queluziana o conhecimento aos alunos da historia do instrumento. das tecnicas de executar o instrumento. para que se 
possa perpetuar o tocar da viola na terra das famosas "VIOLAS DE QUELUZ". Espera-se corn a realizaFao do projeto 
iniciar uma orquestra de viola para apresentacao nas escolas divuigando a importancia do patrimonio cultural do 
Municipio. ' . Curso de Viola Caipira Queluziana Todas as terra-feira ? durante 10 meses ? total de 240 hora Turma 1 
- 14:00 as 15:00 ? 04 Alunos Turma 2? 15:00 as 16:00 ? 04 Alunos iniciantes ? Escola 
PUblica Turma 3 - 17:00 as 18:00 ? 04 Alunos - Turma 4? 18:30 as 19:30 ? 04 
Alunos Turma 5- 19:30 as 20:30 ? 04 Alunos - Turma 6 ? 20:30 as 21:30 ? 04 Alunos Total 
de 24 alunos ? 240 HORAS PUblico ? Alvo: Todos que se interessam a queiram aprender as primeiras liroes sobre a viola. 
As aulas serao semanais corn uma hora de duracao, importante ressaltar que os alunos terao que ter o Instrumento para 
fazer a pratica dos exercicios em casa. Conteudo programatico: 1' Parte 1. lniciarao 1.2 Historia da Viola 
Caipira 1.3 Historia da Viola de Queluz 1.4 Afinarao 1.5 Exercicios de mao direita 1.6 Iniciarao em 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 12710015122021 DATA DO REGISTRO: 11 11'2022 

2 ' - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 
1 
ritmos (Toada. Cururu. Guarania) 1.7 Escalas Duetadas 2" Parte 2.1 Musicas (cifras a tablaturas) 
2.2 Acordes 2.3 Escala Cromatica 2.4 Exercicios Mao Direita a Mao Esquerda 2.5 Fundamentacao em 
ritmos (Pagodes. Cipo Preto. Cateretes). 2.6 Iniciacao em ponteios Todos os temas acima serao gravados e 
disponibilizados na plataforma do YOUTUBE do Instituto Meraki de forma gratuita. 

!V - l iFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS 

3 - Natureza Especial: - 

3.1 - Fundamentacao legal para a natureza especial do repasse: 

4 - Origern dos recursos: 

4.1 - Parlamentar(es): 

CFFO 

Goncedente - Emenda Pariamentar Demanda 

4.2 - Emenda Parlamentar/Demanda: 

RespOn save I 

CFFO 

Inciso - Emenda!Ano 

R3394 - 872 2021 

Tipo Contrapartida 

lndicacao N" 

79113 

Valor 

RS 30.000 00 

Valor 

Impositividade 

Ndc 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 

AQUISIcAO DE BENS - Permanente -
Instrumentos Musicais Valor Anterior Valor Altera+ao Valor Atualizado 

CONCEDENTE R$ 0,00 

Emenda Pariamentar R$ 10.743,00 

RS 0.00 

R$ 0,00 

R$ 0,00 

Interveniente R$0.00 RS 0,00 R$ 0,00 

Rendimentos R$ 0.00 RS 0.00 R$ 0.00 

Total (RS) RS 10.743.00 RS 0.00 RS 10.743.00 
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AQUISICAO DE BENS - Permanente -
Equipamentos de Sour e Imagem Valor Anterior Valor Alteracao Valor Atualizado 

CONCEDENTE RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00 

Interveniente R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0.00 

Rendimentos RS 0.00 RS 0.00 R$ 0.00 

Total (RS) RS 5.492.00 RS 0.00 RS 5.492,00 

SERVICOS - CapacitaCao - Oficrnas de Carater 
Cultural Valor Anterior Valor Alteracao Valor Atualizado 

CONCEDENTE R$0,00 RS 0.00 R$ 0.00 

Emenda Pariamentar R$ 40.800,00 

Interveniente R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 

Contrapartkia R$0,00 R$ 0,00 R$0,001, 

Rendimentos RS 0.00 RS 0.00 R$ 0.00 

Total (RS) RS 40.800.00 RS 0.00 RS 40.800,00 

AQUISICAO DE BENS - Permanente -
Equipamento de rnformatica Valor Anterior Valor Alteracao Valor Atualizado 

CONCEDENTE RS 0.00 RS 0.00 R$ 0.00 

Interveniente RS 0.00 RS 0.00 RS 0.00 

Rendimentos R$ 0.00 RS 0.00 R$0,00 

Total (RS) R$ 13.765.00 RS 0,00 R$ 13.765,00 

AQUISICAO DE BENS - Consumo - Acessonos 
t,lusica~s Valor Anterior Valor Alteracao Valor Atualizado 

CONCEDENTE R$ 0.00 RS 0,00 R$ 0.00 

Interveniente RS 0.00 RS 0.00 RS 0.00 

Rendimentos R$0.00 RS 0,00 R$ 0,00 

R$0,00 R$ 0,00 R$ 0.00 

Total (RS) RS 5.900.00 RS 0,00 RS 5.900,00 
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TERMO ADITIVO T  TERMO DE FOMENTO 

12.1 - NOME 

t.tarluce Aibno dos Reis 

NU`1ERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 1271001512 2021 DATA DO REGISTRO: 11 11:2022 

AQUISICAO DE BENS - Corisurrro - Vestuario Valor Anterior Valor Alteracao Valor Atualizado 

CONCEDENTE R$000 RS 0.00 RS 0.00 

Interveniente R$0.00 RS 0.00 R$ 0,00 

Contrapartida 

Rend imentos R$ 0.00 RS 0.00 RS 0.00 

Total (RS) RS 3.300.00 RS 0.00 RS 3.300.00 

6 - Conta especlfica 

6.1 - Banco: 

104 

6.2 - Agenda bancaria: 6.3 - Conta bancaria: 6.4 - Praca bancaria: 

0127-0 4943-0 CONSELHEIRO LAFAIETE 

6.5 - Justificativa de escolha de praca bancaria diferente do municipio sede da CONCENENTE parceira (se 
for o caso): 

V _ !NFORMACOES DE EXECIlcAO 

7 - Populacao beneficiadas diretamente 

7.1 - Descricao: Populaç.ao 7.2 - Quantidade: 24 

VI - ENDERECOS 

11 - Endereco da obra ou local do evento, de prestacao do servico ou de entrega ou instalacao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida/ 
Rodovia/Beco/Travessa: 

Numero/KM: Bairro/Distrito: CEP Municipio: Referencia: 

Vii - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACIOES DO TERMO DE 
FORMENTO 

12 - Equipe de contato do Convenente: 

FUNcAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTAcAO DE CELEBRACAO DOS TERMOS ADITIVOS 

12.2 - REGISTRO 12.3 - 12.4 - E-MAIL 
PROFISSIONAL TELEFONE 

produtora cultural (31 f 95987-2342 n narluceaibrnos@gmarl corn 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

12.1 - NOME 

Kezia Coelho 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAtDA: 12710015122021 

12 - Equipe de contato do Convenente: 

FUNCAO: RESPONSAVEL PELA PRESTAcAO DE CONTAS 

12.2 - REGISTRO 12.3 -
PROFISSIONAL TELEFONE 

DATA DO REGISTRO: 11 112022 

engenherra ambiental (31) 99401-5772 

12.4 - E-MAIL 

keziacarcoelho@yahoo.com br 

FUNGAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO 

12.1 - NOME 12.2 - REGISTRO 
PROFISSIONAL 

Fabiana de Paula AraOjo tecnica adrnin stracao 

12.3 -
TELEFONE 

31) 98937-2342 

13 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 

14 - AtuaGao em 
Rede: 

12.4 - E-MAIL 

meraki lafalete@hotmail.com 

15 - Parametros de indicadores, documentos e outros meios a serem utiiizados para a afericao do 

As metas pactuadas poderao ser auferidas por meio do Relatorio de Monitoramento a ser apresentado a Secretaria 
durante a execucao a par meio do Relatdrio de Execucao do Ob}eto ao final da execucao que contemplara dentre outros 
itens: notas fiscais, comprovantes de pagamento, relatorios fotograficos , pesquisa de satisfacao corn os beneficiarios, 
lists de presenca. link das redes sociais a plataforma youtube onde ficarao disponiveis as aulas. 

VIII - CRONOGRAMA DE EXECUAO 

ESPECIFICAGAO DA META: Aquisicao dos Bens Permamentes 

ETAPA 

1.1.1 - Pesquisa de Mercado 

1.1.2 - Compra e Recebimento dos Bens 

1.1 3 - UtrfrzaCao dos Bens durante a realrzacao das Oficrnas 

Duracao (Dias Corridos) 

ETAPA 

1 2.1 - Pesquisa de mercado 

1.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens 

1 2.3 - Unlizacao dos Bens durante a realrzacão das Ofianas 

Duracao (Dias Corridos) 

ETAPA 

1.3 1 - Pesquisa de Mercado 

1.3 2 - Compra e Recebimento dos Bens 

1 3.3 - Utilizacao dos Bens durante a reahzacao das Oficanas 

4^nww sigconsa:da mg gov br Irnpresso no Status de: ENCERRADO - 15104{2024 13:37 

Duracao (Dias Corridos) 

300 

Pagina 6 de 10 

DOCUMENTO SIGCON N': 



TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SiGCON-SAIDA: 

2 - ESPECIFICACAO DA META: 

1271001512.2021 DATA DO REGlSTRO 11 11 2022 

.A ; i s'co dos Bens de Consumo 

O DE BENS - Consumo Acessc nos 

ETAPA 

2.1 .1 - Pesquisa de f.tercado 

2 1 2 - Compra e Recebimento dos Bens 

2 1.3 - Utilizacao dos Bens durante a realizacao das Ofianas 

DuraGao (Dias Corridos) 

ETAPA 

2.2.1 - Pesquisa de Mercado 

2.2.2 - Compra e Recebimento dos Bens 

2.2.3 - Utilizacao dos Bens durante a reaiizacao das Oficinas 

3 - ESPECIFICACAO DA META: Contratacao dos Servicos 

DuraGao (Dias Corridos) 

3.1 SERVICzOS - Capacitacao - Of€cinas de Caster Cultural 

ETAPA 

3.1.1 - Pesquisa de Mercado 

3.1.2 - Contratacao dos Servicos 

3 1 3 - Realizaçào das Oficinas 

DuraCao (Dias Corridos) 

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas: 

Realizar 3 cotacoes corn fornecedores especializados no ramo. adimplentes corn o Estado. 
comprovado por rneio da emissao do CADIN. CAFIMP ou CDT. comparar os preCos de mercado e o 
valor apurado entre os tres orcamentos, realizar o pagamento por transferencia eletronica. 
Observar boas praticas na utilizacao do recurso publico, conservacao dos bens para atendimento 
ao publico assistido e apresentacao de elementos que comprovem o cumprimento da finalidade e 
o alcance do indicador proposto. 

hX - PLANO DE APLICAQAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM 
TIPO DE 
DESPESA 

DESCRICAO 
UNID. 

QUANT. 
DE 
MEDIDA 

VL. UNITARIO TOTAL 

30 

300 

ETAPAS 
EQUIP. 

PG. EM 
VINCULADAS DE TRAB. ESPECIE 

2 hlatenal 
Gimbal de Mao 
Prof issional corn 
Camera Imagens 

un 1 RS 5.492.00 RS 5 492.00 1.3.1 Nao Nao 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 12710015122021 DATA DO REGISTRO: 11 11 2022 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSO 

ITEM TIPO DE 
DESPESA DESCRICAO 

UNID. QUANT. 
DE 
MEDIDA 

VL. UNITARIO 
EQUIP. 

ETAPAS PG EM 
TOTAL VINCULADAS 

DE TRAB. E PE E 

4 Material 
Kit Estante Partitura 
contendo Suporte. 
Pedestal Cavalete 
Bolsa Ferro 

Uri 10 RS 80.00 RS 800.00 2.1 1 Nac Nao 

6 Material 
Camiseta em malha 
preta corn a logo do 
projeto. para os 
alunos, professor e 
coordenador (LOGOS 

un 60 RS 55.00 RS 3.300.00 2.2 1 Nao Nao 

8 Servico Tecn►co Audio Visual mensal 10 RS 1.200.00 RS 12.000.00 3.1.1 Nao Nao 

10 

12 

1\laterial 

Material 

Case Para Viola 
Caipira 

Encordoamento P. 
Viola Caipira 

un 

un 

10 

30 

RS 149.00 

RS 35.00 

RS 1.490.00 

RS 1 050,00 

2.1.1 

2.1.1 

Nao 

Nao 

Nao 

Nao 

X - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO 

Ano Mes Valor 

2021 
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TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SA#DA: 12710015122021 DATA DO PEGiSTE 

Xl -

11:112022 

Na qualidade de representante legal do Convenente/OSC Parceira, declaro, 
para fins de prova junto ao Concedente/0rgao ou Entidade Estadual Parceiro, Para os 
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em mora ou situacao de 
inadimplencia corn o Estado de Minas Gerais que impeca a transferencia de recursos 
de dotacoes consignadas no orcamento estadual. 

Local Data Assinatura do Representante Legal do 
Convenente/OSC 

Nome Legivel do Responsavel Legal do Convenente e 
N° do Documento de identificacao ou Carimbo 

Xli - I(ES EvALiU AU UEEF° 

1- Tipo de Projeto 

2- Antecedencia minima pars proposta de 

3- Periodo de monitoramento (em 

4- Dotacoes Orcamentarias: 

Dotacao Orcarnentaria 

0 

45 dia(s) 

Numero do SIAFI do Convenio de Valor 

1271 13 392 056 4322 0001 3 3 50 41 01 0 10 8 RS 50.000,00 

127 13 392 056 4322 0001 44 5042 01 0 108 RS 30.000.00 

5 - Natureza Nao 

r.: s, jconsa+da mg gov br Impresso no Status de: ENCERRADO 1504/2024 13:37 

DOCUMENTO SlGCON N': 

Pi gina 9 de 10 



TERMO ADITIVO - TERMO DE FOMENTO 

NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 

XIII - APROVACAO 

12710015122021 DATA DO REGISTRO: 11 ' 1 2022 

A alteraGao esta de acordo corn os arts. 55 a 57 da Lei Federal n° 13.019/2014. corn o 
Decreto no 47.132/2017 e corn a Resolucao Conjunta SEGOV-AGE no 007/2017". 
podendo ser aprovada. Destacam-se as analises tecnica(s) e juridicas pelos setores 

Carimbo de / / 

Responsavel pela conferencia da alteracao Data 

Aprovo a autorizo a publicacao da Alteracao do Termo Fomento. 

Carimbo de / / 

Responsavel Legal do Concedente Data 

Docurnento assinado eletronicamente corn fundarnento no art. 6°. § 1°. do Decreto n 47.222 de 26 dejuiho 
de 20" ? por: 

- Marluce Albino dos Reis. 697.xxx.xxx-53. coma Responsavel Legal. em 30/11/2022 10:35:17. 
- Marluce Albino dos Reis. 697.xxx.xxx-53. coma Responsavel Legal, em 02/12/2022 10:59:37. 
- PAULA CRISTINA REZENDE DE OLIVEIRA. 080.xxx.xxx-96, Como Encaminhador. em 15/1212022 16:06:48, 
- Marluce Albino dos Reis. 697.xxx.xxx-53. coma Responsavel Legal. em 16112/2022 05:34:59, 
- IGOR ARC! GOMES. 086.xxx.xxx-51. como Responsavel Legal Concedente ou Adm Publico Oeep. em 19/12/2022 15:49:15 

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo link 
https:I/www.convenios.mg.gov.br`siciconv2'autenticidade?cid=221134&ca=2568529313. informando o codigo 
verificador 221134 e o codigo CRC 2568529313 
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COf1NQC2R PaRa 
TRansPORm3R 

CONTBATO DE PBESTAQAO DE SERVII;OS PARA OFICINEIROS - PROJETO 
"CONHECER PARA TRANSFORMAR" 

O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, corn sede na cidade de Conseiheiro Lafaiete, estado 
de Minas Gerais, na Rua Horatio de Queiros, n° 383, bairro Rosario, inscrita sob o CNPJ n° 
27.562.425/0001-40, neste ato representada pela presidente Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, 
brasileira, unia"o estavel, Carteira de Identidade MG11387667 CPF 089176356-28, residente a ma 
Horatio de Queiros, 345, Rosario, Conseiheim LaTiete-MG, domvante denominada 
CONTRATANTE Marluce Albino dos Reis, brasileira, uniao divorciada, Carteim de Identidade 
M4.381.954, CPF 697.349.686-53, residente a ma Luis Ladislau, n°87, baino Albinopolis, 
Conseiheiro I.afaicte-MG, denominada CONTRATADA, neste ato representado na forma de sous atos 
constitutivos, resolvem firmar o presente Contrato de Pmstapao de Serviyos, mediante as clausulas e 
condic3es seguintes: 

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

Visa o presente instmmento estabelecer a contrataga`o de prestacao de servigo de natureza intelectual 
coma Prestador de servigo Como Coordenador Administrativo do projeto "Conhecer para 
Transformar", o INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAHI e a Secretaria de Estado de 
Desenvolvhnento Social (SEDESE), do objeto do temia de fnnento n° 1481001317/2019 entre 
Instituto Meraki e a SEDESE-MG— conforme cronograma 

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO 

O CONTRATADO, se obriga a executar as servigos, objeto deste contrato polo prego certo a ajustado 
R$35,14 por horn, totalizando 960 horns de projeto, par quo serao pagos pelo CONTRATANTE 
atraves de transferi:ncia bancar a de titularidade do CONTRATADO, ate 5 (cinco) dins riteis da 
entrega da Nota Fiscal, conforme descricAo abaixo: 

DestinatArio — Tomador - Nome ou Razao Social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 
CNPJ: 27.562.425/0001-40 
Inscricfo Municipal: 7000029191 
Enderego: Rua Horacio de Queimz,383 -Centro-36400050 Conseiheiro LoTiete MG 

Discriminagfo do servigo: Prestatao de servigo como Coordenador Administrativo do projeto 
"Conhecer Para Transfomrar", do Termo de fomento n° 1481001317/2019 firmado entre o 
JNSTfTUTO SOCIOCULTURAL MERAKI e a Secretaria de Estado de Ternvavimento Social 
(SEDESE), referents 

a 

quantidade de _ horns do referente mss. 

PARAGRAFO UNICO -O valor a ser pago serAo realiradas as deducoes legais. This Como ISSQN, 
IR, INSS, se for o caso, nAo sendo devido nenhum antic valor, a qualquer titulo. 

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCALE DAS ESPECIFICAcOES 

Os servigos deverao sec prestados nos. locals a horarios conforme cronograma previamente fomecido 
pela CONTRATANTE. 

CLAUSULA OUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES 

I — Cabera a CONTRATANTE, em deconEncia de sec a entidade responsive! polo projeto competir5, 
pagamento do oficineiro pela prestacao de servicos, disponibilizar local adequado pan execuSao das 
oficinas, fomecer material didarico, fazer as inscricoes dos alunos, divulgacao, fomecimento a entrega 
dos certificados de conclusAo, cumprimentos das nommas sanitarias do COVID 19 corn fornecimento 
de alcool em gel pan deixar a disposigfo dos alunos a professores. 



con

IN ece R  

va R

a 

TRafSFORmaR 

II — Cabers ao CONTRATADO, executar os servigos especificados em Plano de Trabaiho, de acordo 
corn as detenninacoes do CONTRATANTE a responsabilizar-se, por qualquer obrigagao trabalbista 
geradas por suas proprias iniciativas e, acaso devidas. 

O CONTRATADO assumira integral a msponsabilidade pela boa exeeuçfto dos services contratados, 
nao sera permitido a cessao ou subtrap o no todo on em parte do objeto do presente contrato. 

CLAUSULA OUINTA —DA ALTERACAO E DA RESCISAO 

O presente Contrato de Prestacao de servicos podera ser alterado mediante termo aditivo competente, 
assin coma podera ser rescindindo em comum acordo entre as partes on unilatemlmente a qualquer 
tempo, mediante comunicacao por escrito a outra parte, corn antecede€ncia minima de 30 (trinta) dias 
sem que caiba qualquer direito de indenimsao na hipotese de uma das partes: (i) entrar em liquidac. o 
judicial ou extrajudicial, tiver requerido a falencia on requerer concordats on (ii) infringir qualquer 
clausula deste contrato. 

CLAUSULA SEXTA- DA VIGENCIA 

O presente contrato de prestag3o de service 
a por prazo determinado a vigorara, unica e 

exclusivamente, conforme eronograma em anexo. Iniciando-se na data de sun assinatura a podendo 
ser renovado, por igual periodo, per comum acordo entre as partes. 

CLAUSULA SETIMA — FORO 

As partes elegem o Porn de Conseiheiro Lafaiete tinico competence pan dirimir duvidas deconentes 
deste contrato, corn renuncia expressa a qualquer onto, por mais privdegiado que seja. 

E, por assim estarem de acordo, as partes firmam a presente Contrato, em 02 (duns) vias de igual teor 
e Parma; na presenca das testemunhas abaixo assinadas, pan que produza sons devidos efeitos legais. 

Conseiheiro I.nTiete,

Dg

Kona Cnstina Albino dos Reis Coelho 
INSTITUTO SOCIOCULTURAL M 

Testemunha: 

Lucas He ' que i? colau Pai 
CPF:020. .33.02 .-00 

a Cristina Albino dos Reis 
CPF:50767623649 

Marl a biro dos Reis 
Coordenador Administrativo 
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CONTRATO DE PRESTAcAO DE SERVI~OS PARR OFICINEIROS - PROJETO 

"CONHECER PAPA TRANSFORMAR" 

O INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, corn sede in cidade de Conselheiro Lafaiete, estado 
de Minas Gerais, na Rua Horacio de Queiros, n° 383, bairm Rosario, inscrita sob o CNPJ n° 
27.562.425/0001-40, neste ato rvpresentada pela pmsidente Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, 
bmsileira, uniao estavel, Carteim de Identidaile MGI1387667 CPF 089176356-28, residence a ma 
Horaeio de Queir6s, 345, Rosario, Conselheiro Lafaiete-MG, domvante denominada 
CONTRATANTE Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, brasileira, unia-o estavel, Carteira de 
Identidade MG 11.387.667, CPF 089.176.356-28, residente a run Horacio de Queiros, 345, Rosario, 
Conselheiro Lafaiete-MG, denominada CONTRATADA, neste ato representado na forma de sous atos 
constitutivos, resoivem fimrar o presente Contrato de PmstaF o de Servicos, mediante as clausulas e 
condic3es seguintes: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

Visa o presente instmmento estabelecer a contmtaga'o de prestacao de servico de natureza intelectual 
Como Prestador de servigo Como Coordenador de Cursos do projeto "Conhecer para 
Transformar", o INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI e a Secretaria de Estado de 
Desenvolvimento Social (SEDESE), do objeto do termo de fomento n° 1481001317/2019 entre 
Instituto Meraki e a SEDESE-MG— conforme eronograma 

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO 

O CONTRATADO, se obriga a executar as servigos, objeto deste conflate pelo preco certo a ajustado 
R$35,14 por horn, totalizando 960 horns de projeto, por quo serao pagos polo CONTRATANTE 
atmves de transferencia bancaria de tituIaridade do CONTRATADO, ate 5 (cinco) dias iteis da 
entrega da Nota Fiscal, confonne descriga"o abaixo: 

Destinatario — Tomador - Nome on Razao Social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 
CNPJ: 27.562.425/0001-40 
Inscricão Municipal: 7000029191 
Enderego: Rua Horatio de Queiroz,383 -Centro-36400050 Conselheiro I aTiete MG 

DiscriminaçAo do servigo: Pmstaga"o de servico Como Coordenador de Cursos do projeto "Conhecer 
pain. Transfonnar", do Termo de fomento n° 1481001317/2019 firmado entre o INSTITUTO 
SOCIOCULTURAL MERAKI e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (SEDESE), 
referente a quantidade de horas do referente mes. 

PARAGRAFO UNICO -O valor a ser pago sera-o realiz*c as deduces legais. This Como ISSQN, 
IR, INSS, se for o caso, nao sendo devido nenhum outro valor; a qualquer titulo. 

CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL E BAS ESPEC1rICAtOES 

Os servigos deverao ser prestados nos locals a horarios conforme cronograma previamente fomecido 
pela CONTRATANTE. 

CLAUSULA OUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES 

I — Cabera a CONTRATANTE, em decorrencia de ser a entidade responsavel polo projeto competira, 
pagamento do oficineim pela prestaQSo de servicos, disponibilizar local adequado para execupao this 
oficinas, fomecer material didatieo, f87er as inscric3es dos alunos, divulgagao, fomecimento a entrega 
dos certificados de conclusilo, cunrprimentos das nomias sanitarias do COVED 19 corn fomeaimento 
de alcool em gel para deixar a disposig-ao dos alunos a profbssores. 



C onwece R  P3R3 
TRansFORmSR 

II — Cabera ao CONTRATADO, executar as services especificados era Piano de Trabalho, de acordo 
corn as determinafues do CONTRATANTE a responsabilirar-se, per qualquer obrigaca"o trabalhista 
geradas pot suas pr6prias iniciativas e, ar-z'so devidas. 

O CONTRATADO assumira integral a responsabilidade pela boa execugao dos services contratados, 
nao sera pemtitido a eessAo ou subtmgao no todo Cu em pane do objeto do presente contrato. 

CLAUSULA OUINTA — DA ALTERAcAO E DA RESCISAO 

O presente Contrato de Prestaga"o de services podera ser altemdo mediante termo aditivo competente, 
assim coma podera set rescindindo em comum acordo entre as partes ou unilateralmente a qualquer 
tempo, mediante comunicaca`o per escrito a outra parte, corn antecedencia minima de 30 (trinta) dias 
sem quo caiba qualquer direito de indenizacao na hipotese de uma das panes: (i) entrar em liquidacAAo 
judicial on extrajudicial, liver requerido a ialteia on requerer concordata au. (ii) infringir qualquer 
clausula deste contrato. 

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA 

O presente contrato de prestatao de service 
a 

per prazo detemrinado a vigorara, r pica e 
exciusivamente, conforme cronograma em aneao. Iniciando-se na data de sua assinaturn a podendo 
ser renovado, por igual periode, per comum acordo entre as panes. 

CLAUSULA SETIMA — FORO 

As panes elegeni o Fort de Conseiheiro Lafaiete » nieo competente pars dirimir duvidas decorrentes 
deste contrato, corn rentncia expressa a qualquer outro, par mais privilegiado que seja. 

E, par assim estarem de acordo, as partes firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor 
e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, pats quo produza seus devidos efeitos legais. 

Conselheiro I.aTiete, 

Ke is Cristina Albino dos Reis Coelho 
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

Kezia Cnstina Albino dos Reis Coelho 
Coordenador de curse 

Testemunha: 

lute Al EP . o dos Reis 
CPF: 69734968653 

arcia Cristina Albino dos Reis 
CPF: 50767623649 



PROPOSTA: 001602x'2019 PLANO DE TRABALHO: 001065.2019 N INSTRUMENTO: 1481001317!2019 

E61A~ ~: MIN.Ig F%F 
IS 

TERMO ADITIVO 

Tipo Instrumento: TERMO DE FOMENTO 

4° Termo Aditivo de Reprogramagao e Prorrogagao de Prazo 

4° Termo Aditivo ao Termo de Fomento n° 1481001317/2019 que entre Si celebram o Estado de 

Minas Gerais, pox intermedio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE 

e o Instituto Sociocultural Meraki, para os fins que especifica. 

O ESTADO DE MINAS GERAIS. por intermedio da SECRETARIA DE ESTADO DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDESE.. sediada na Rodovia Papa Joao Paulo II. 4143. Predio 

Minas, 14° andar. Serra Verde. Belo Horizonte - MG, inscrita no CNPJ sob o no 05.465,167/0001-

41, neste ato representado por sua Secretaria de Estado, Elizabeth Juca a Mello Jacometti.. 

portadora do CPF n°454.xxx.xxx-49. doravante denominado apenas CONCEDENTE e o 

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Sediada na Rua Horacio de Queiroz. no 383- Bairro 

Centro — Conselheiro Lafaiete/MG inscrita no CNPJ sob o no 27.562.42510001-40. adiante 

denominada apenas CONVENENTE, representada por sua Presidente, Kezia Cristina Albino 

dos Reis Coelho. portadora do CPF n° 089.xxx.xxx-28. RESOLVEM celebrar o presente Termo 

Aditivo, corn base na legislagao vigente. em especial na Lei Federal n° 4.320. de 17/03/1964, na 

Lei Federal n° 13.019. de 31!07/2014, na Lei Estadual no 18.692. de 30/12/2009, na Lei Estadual 

22.781. de 21112/2017. Resolugao Conjunta SEGOV/AGE n° 00712017. no Plano Plurianual de 

Agao Governarnental (PPAG), na Lei Anual de Diretrizes orgamentarias (LDO). na Lei 

Orgamentaria Anual (LOA), Decreto n° 415 de 13/08/2019 que dispoe sobre a transposigao de 

dotagoes orgamentarias, no Decreto Estadual n° 47.132, de 20/01/2017 e Lei n° 23.304, de 30 de 

maio de 2019. bem como na Instrugao Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas 

Gerais (TCEMG) n° 03, de 27/02/2013, que sera regido pelas seguintes clausulas e condigoes. 

previamente entendidas e expressamente aceitas: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

Constitui como objetos do presente TERMO ADITIVO: 

1) PRORROGACAO: do periodo de vigencia do Termo de Fomento n° 1481001317/2019, em 

conformidade corn a CLAUSULA 8a — DA VIGENCIA, do Termo celebrado: 

www.sigconsaida.mg.gov.br DOCUMENTO SIGCON N 1068611 Pagina 1 
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2) -REPROGRAMACAO' alteracao dos'jtens V — Plano de`Aplicacao de Recursos- conforme,. 
novo. Piano de Trabalho p'arte integrante dente termo aditivo, que%paséa. a integrar o Termo .de 
Fomento;. , r r , 1: r 

x 
.z. S ! ' 

CLAUSULA SEGUNDA DA VJGENCIA. 
O Presente Termo Aditivo tem vigencia +por.160(dias).a'contar de° 19 de dezembro'de 2O23 a.27 
de maio'de 2024. ti - 

r: .. 
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CLAUSULA TERCEIRA DA RATIFICACAO . r 
.Pernmanecem inalteradas -e ratificadas todas as demais c_ (ausuias e- con'dicoes estabe(ecidas no 
Termo ̀ de Fomento n° 1489 00'1317/2019, :que nao foram modif cadas de rrlodo express so por este , 
iristrumento. " <  w • ' 

5 x t 4 ` r' / y
t r 
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CLAUSULA QUARTA — DO FORD , t
Fica eleitd o foro da cidade de Belo` Horizonte para•dirimir quaiquer duvida du.sofiucionar questoes 
que nao possam ser resolvidas administrativamente, rsenunciando-as_ partes a quaiquer out% por 
mais prsvilegiado que seja observado o jnciso XVII do art, 42 da Lel Federal 13.Q19 de 2014: ' 

r • 
7 . 

R ~ 

CLAUSULA QUINTA — DA PUBL[CACAO• J 
.R 

-
-A pc blicarao do extrato. deste TermogAditivo de Fort ento•no O"rgao QficiaLde Minas Gerais se 
dara por conta, da SEDESE. _ ' - < 

a

Paragrafo U nico - A`eficacia deste Termo Aditivd de Fornento Mica condicionada a publicacao do-' 
n ---- PCC_._r J—_ T9-7--__ • J  'i—.a. 1. 4 

F 

F 

,E, por estarern assim, justas a acordadas, ~ASSINAM DIGITALMENTE o presente'Termo Aditiyo 
ao Termo' de Fomento em igual teor a forma:e parakos mesmos "fins' de direito. 
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Belo Horizonte. _ de 
i 
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de 2023. 
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r , 
Elizabeth Juca a Mello Jacometti 
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Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social 

Instituto Sociocultural Meraki 

Kezia 

Cristina Albino dos Reis Coelho 

19 de Dezembro de 2023 

SIGCON Saida 
SISTEMA DE GESTAO DE 
CONVENIOS E PARCERIAS 

_QJ 
Documento assinado corn fundamento no art. 6°. § 1°. do Decreto n° 47.222. de 26 

de julho de 2017: 

- Eletronicamente por KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO. 089.xxx.xxx-28. como Responsavel Legal 

em 19!12/2023 18:57:23. 

A autenticidade deste documento pode ser confenda clicando nesse 

https:11www.convenios.mg.gov.br.sigconv2`autenticidade?cid=369240&ca=1109366369. informando o codigo 

verificador 369240 e o codigo CRC 1109366369 
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO: 07.03.2019 

TITU LO 

CONHECER PARA TRANSFORMAR - CURSOS MERAKI 

{ - IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE 

Razao Social: SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

II - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC 

DADOS DA OSC 

Razao social: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

CNPJ: 27 562.425.0001-40 

Endereco: rua Horatio de queiros 383 Bairro: CENTRO 

Cidade: CONSELHEIRO LAFAIETE UF: MG CEP: 36 400--00 

Telefonel FAX: (31)9898-7234 E-mail institutional: marlucealbinos@gmail.com 

Data de criaGao da OSC: 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL 

Nome completo: Marluce Albino dos Reis CPF: 697 xxx xxx-53 

CllOrgao Exp.: r,RFr Cargo: Presidente Data de Vencimento do Mandato: 30 03.2020 

Endere+o residential: Bairro: 

Cidade: UF: CEP: 3x_xxx-xx0 

Telefone pessoai: (xx) xxxx-xxxx E-mail pessoal:

INFORMACAO DE ENDERE~O NAO DISPONIVEL EM DOCUMENTOS GERADOS PELO SISTEMA, EM ATENDIMENTO A LEI 
GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) 

III - ATUACAO EM REDE 

AtuaGao em Rede: NAO 

IV iNFORMAGOES GERAIS 

1 - Chamamento Publico: 

2 - Objeto do Termo de Fomento: 

Criacao de oficinas para ministrar cursos de capacitacao social a professional corn o objetivo de formar 
profissionais capacitados para atuarem no mercado de trabalho. atraves de cursos de capacitacao. Os alunos irao 
aprender tecnicas a praticas profissionais. alem de todo suporte ao encaminhamento a de apresentacao e 
formatacao de curriculo profissional. onde os alunos passarao por concertos de empreendedorismo e 
administracao de negocios. auxiliando no processo de inclusao professional. O projeto buscara parceria corn 
empresas da regiao, objetivando selecionar potenciais empregados, vindos do projeto conforme perfil a pratica 
adquirida. realizando um trabalho de valorizacao a inclusao social. Os alunos serao provindos de situacao de 
vulnerabilidade social, principalmente do fator socioeconomico. A duracao do projeto sera de no maximo 12 
meses. sendo que buscara sustentabilidade durante esse periodo. para ter a duracao prolongada a duradora. 
ajudando no desenvolvirnento economico do municipio de Conselheiro Lafaiete a regiao. Os cursos serao gratuitos 
para todos os alunos. 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 

O municipio de Conselheiro Lafaiete a carente de programas de inclusao a capacitacao profissional voltados a 
comunidade carente. Vimos tambem o aumento da evasao escolar de criancas a jovens envolvidos corn a 
crirninalidade cada vez mais cedo, fazendo corn que eles se distanciem do trabalho professional ou de alguma 
oportunidade de emprego, buscando na crirninalidade. sua fonte de renda. Um dos fatores e a ausencia de 
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO: 07.032019 

2.1 - Justificativa Fundamentada do Termo de Fomento: 

capacitacao profissional gratuita a de apoio na conduta para ingresso em oportunidades. O projeto vem preencher 
essa lacuna, contribuindo corn a reducao insercao desse grupo a criminalidade a atuando no desenvolvimento 
economico social do municipio, atraves das parcerias a serem formadas corn empresas da regiao. 

V - INFORMACOES DE REPASSE DE RECURSOS 

2.3 - Repasse de Natureza Especial? NAO 

2.6 - Origem dos recursos: Concedente Orgao ou Entidade Estadual Parceiro - Emenda Parlamentar Demanda 

2.7 - Parlamentar(es): Nao ha 

4 - Emenda Parlamentar/Demanda: 

Responsavel Inciso - Emenda/Ano Indicacao N" Valor Impositividade 

GLAYCON FRANCO S451-7352019 28613 RS 35.000.00 Sim 

GLAYCON FRANCO S368 - 736 2019 29307 RS 91 448.00 Sim 

4 - Contrapartida: Financeira 

Tipo Contrapartida Valor 

Valor financeiro R$ 9.41 

5 - TIPO DE ATENDIMENTO 

Genero 

SERVIC,OS 

AOUISIcAO DE 
BENS 

Categoria Especificacao 

Trabalho e 
Qualificacao e 

Emprego Fomiaco Profissiona 

Permanente 
t<loveis e Informatica 

6 - VALOR 

OEEP Emenda Intervenient Contrapartid TOTAL 

RS 0.00 RS 91.448.00 RS 0,00 RS 9.41 R591457.41 

RS 0.00 RS 35 000.00 RS 0,00 RS 0.00 RS 35.000.00 

7 - Conta especifica: 

7.1 - Banco: 7.2 - Agenda 7.3 - Conta bancaria: 7.4 - Praca bancaria: 

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0127-0 4576-0 CONSELHEIRO LAFAIETE 

VI - INFORMACOES DE EXECUCAO 

8 - Populacao beneficiada diretamente 

8'1 Cnancas. adolescentes. (ovens. adultos, idosos a familias $'2
Descricao: Quantidade: 

9 - Proposta de vigencia (dias 

VII - ENDERE~OS 

365 

10 - Endereco da obra ou local do evento, de prestacao do servico ou de entrega ou instalaGao do bem 
(dependendo do objeto): 

Rua/Avenida/ 
Rodovia/Beco/Travessa: 

RUA HORACIO DE QUEIROS 

Numero/KM: BairrolDistrito: CEP Municipio: Referenda: 

3 
T)
 ROSARIO 

36 400-007 CONSELHEIRO LAFAIETE Perto do Predio da 
ViaReal 
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PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO: 07.`03/2019 

VIII - RESPONSAVEIS PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES DO TERMO DE FORMENTO 

11 - Equipe de Contato da OSC parceira: 

1 - FUNcAO: RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS 

NOME 

Reinaldo Lleireles 

REGISTRO 
PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL 

(31) 98445-4471 reinaidojmeireles©hotmail.com 

2 - FUNcAO: RESPONSAVEL PELA DOCUMENTACAO DE CELEBRAcAO DOS TERMS ADITIVOS 

NOME 

Marluce Albino 

REGISTRO 
PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL 

(31) 98987-2342 maducealbinos@gmaU.com 

3 - FUNCAO: RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO 

NOME 

Reinaldo Me,reies 

REGISTRO 
PROFISSIONAL TELEFONE E-MAIL 

(31) 98445-4471 reInaldolmelreles@hotmail corn 

12 - Obrigacoes do interveniente (se houver): 

13 - Sugestao de indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do 
cumprimento das metas: 

Reunioes bimestrais da equipe. avaliando os seguintes indicadores: - Participacao e Frequencia: - Convivencia em 
grupo: - Disciplina: - Pontualidade: - Desenvolvimento: Apresentacao de listas de presenca. relatorio fotografico, 
notas fiscais e comprovantes de despesas 

IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO 

1. ESPECIFICAcAO DA 
Participacao e Frequencia 90° 0: 

- Pontualidade 90% 

1.1 SERVIC~OS - Trabalho e Emprego - Qualificacao e Formacao Profissional 

ETAPA(S) 

1.1.1 - Bimestraimente sera avaliado corn reunioes a realizado um relatorio de apresentacao da 
meta 

2. ESPECIFICACAO DA Aqurs;cao de bens - compras de hens permanente 

2.1 AQUISIcAO DE BENS - Permanente - Mcveis e Informatica 

ETAPA(S) 

2.1.1 - Prestacao de Contas corn apresentacao de NF's a registros fotograficos 

Forma de execucao das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas: 

Duracao 
(Dias Corridos) 

365 

Duracao 
(Dias Corridos) 

180 

Reunioes bimestrais da equipe, avaliando os seguintes indicadores:- Participacao e Frequencia:-
Convivencia em grupo:- Disciplina:- Pontualidade:- Desenvolvimento:, sendo realizado corn lista de 
frequencia e pontualidade, ficha de inscricao, ficha de avalianao do professor de convivencia e 
disciplina dos alunos por curso: avalianao dos alunos. 
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PROPOSTA PIANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO: 0703.2019 

IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO 

Notas Fiscais de Compra a Controle Patrimonial 

X - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS 

1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS 

ITEM Descricao TIPO 
DESPESA 

UNID. DE 
MEDIDA QUANT. VL. VL. TOTAL 

ETAPAS EQUIPE DE 
PGTO EM 

UNITARIO 
VINCULADAS TRABALHO ESPECIE 

1 Impressora multifuncional 
Material un 3 RS 1.099.00 RS 3 297.00 - Nao Nao 

2 Maquina Fotografica corn 
lente 18.55 + cartao de 32G 

Material un 1 RS 3.334.64 RS 3.334,64 - Nao Nao 

3 Mesa de computador corn 
gavetas 

Material un 2 R$ 290.00 RS 580.00 Nao Nao 

4 1~lesa de madeira dobravel 
Material un 12 RS 181.69 RS 2.180.28 Nao Nao 

5 Cadeira Fixa Plastica Material un 6 RS 73.93 RS 443.58 Nao Nao 

6 Armario Escritorio 2 portas Matenal un 2 RS 484,79 RS 969,58 Nao No 

7 Ombrelone 3 metros Maternal un 1 RS 524 67 RS 524.67 Nao Nao 

8 HD externo 2T portatil Matenal un 1 RS 354.99 RS 354.99 Nao Nao 

9 Cadeira Universntana 
plastica 

r lateral un 20 RS 118 67 RS 2 373.40 - Nao Nao 

10 Retroproletor corn entrada 
HDMI 

p:laterial un 1 RS 2 277.84 RS 2 277,84 Nao Nao 

11 Notebook i5 - Material un 6 RS 2 849 63 
RS 17.097.78 Nao Nao

12 Tela de Projerao Retratil 
corn tripe 2.40 x 1.80 m 

Ataterral un 1 RS 974.33 RS 974.33 - Nao Nao 

13 Quadro Branco magnetico 
120 x 90 cm 

Material un 1 RS 580.52 RS 580.52 Nao Nao 

14 Coordenador Admrnistrativo Despesa corn 
Pessoal 

his 960 RS 35.14 
RS 33.734.40 1.1.1 Nao Nao 

15 Coordenador de Cursos 
Despesa corn 

Pessoal 
hrs 960 RS 35.14 RS 33.734.40 1 1 1 Nao Nao 

16 OFICINEIRO - 
CUSTOMIZAcAO DE 

Despesa corn 
Pessoal 

hrs 80 RS 20.00 RS 1.600.00 1.1.1 Nao Nao 

CAMI SAS 
17 OFICINEIRO - 

ORNAMENTACAO 
Despesa corn 

Pessoal hrs 80 RS 20.00 RS 1 600.00 11.1 Nao Nao 

18 OFICINEIRO - 
ALFABETIZACAO PAPA 

Despesa com 
Pessoal hrs 320 RS 20.00 RS 6.400,00 1.1.1 Nao Nao 

MELHOR IDADE 
19 OFICINEIRO - 

INFORMATICA 1~1ELHOR 
Despesa corn 

Pessoal hrs 160 RS 20.00 RS 3.200.00 1.1 .1 Nao Nao 

IDADE 
20 OFICINEIRO - CUIDADOR Despesa corn his 240 RS 20.00 RS 4.800,00 111 Nao Nao 

DE IDOSOS Pessoal 
21 OFICINEIRO- 

REPOSITOR E 
Despesa corn 

Pessoal his 80 RS 20.00 RS 1.600.00 1.1 1 Nao Nao 

ESTOQUISTA 
22 OFICINEIRO - Despesa corn 

hrs 240 RS 20.00 RS 4.800,00 1.1.1 Nao Nao 
INTERPRETE DE LIBRAS Pessoal 

TOTAL: RS 126 457,41 

WW1 sigconsada mg gov br Impresso no Status de: RECEBIDA PELO CONCEDENTEIOEEP - 1 5104/2024 13:32 Pagina 4 de 5 

DOCUMENTO SIGCON N`: 280170 - 29/0712021 13:40 



PROPOSTA PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 
NUMERO DE REGISTRO NO SIGCON-SAIDA: 001602 2019 DATA DO REGISTRO: 07032019 

2 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA/CONTRAPARTIDA 

ESPECIFICACAO 

OEEP 

Parlamentar/De man da 

Interveniente 

Contrapartida 

Outras Pontes 

TOTAL 

VALOR 

RS 0.00 

RS 126 448.00 

RS 0,00 

RS 9.41 

RS 0.00 

RS 126.457.41 

%TOTAL 

U JO 

99.99 

0.00 

0.01 

100.0% 

XI- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS 

ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Ano Mes Valor 

2019 Julho RS 126.448.00 

OSC INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

Ano Mes Valor 

2019 Agosto RS 9.41 

Nestes termos. venho submeter a apreciacao de V.Sa. a presente Proposta de Plano de Trabalho, 
visando ao repasse de recursos por meio de Convenio de Saida/Parceria. 

D 
4 I 

Marluce Albino dos Reis 

697.xxx.xxx-53 

Documento assinado eletronicamente corn fundamento no art. 6°. § 1°, do Decreto n° 47,222, de 26 de }ulho 
de 201 q por: 

- Marluce Albino dos Reis. 697.xxx.xxx-53, como Responsavel Legal. em 11/1112021 20:22:12 

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo link 
https:/iwww.convenios.mg.gov.brisitgc 'iv2lautenticidade?cid=65920&ca=3193077782, informando o codigo 
verificador 65920 e o codigo CRC 3193077782 

sgconsa~da mg gov Ix Impresso no Status de: RECEBIDA PELO CONCEDENTE OEEP -15.04  2024 13:32 

DOCUMENTO SIGCON N : 280170 - 29107:2021 13:40 
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Empresa': INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0001 

C.N.PJ.: 27.562.425/0001-40 Numero livro: 0002 

Periodo: 01/01/2023 -31/12/2023 Emissao: 18/03/2024 

Hora: 15:26:04 

BALANCETE 

Codigo Classificacao Descrisao da conta Saldo Anterior Debito Credito Saldo Atual 

1 1 ATIVO 139.848,780 1.881.442.91 1.099.595,14 921.696,550 

2 1.01 ATIVO CIRCULANTE 53.901,180 1.729.047,91 1.082.407,07 700.542,020 
3 1.01.1 DISPONIBILIDADES 53.144,930 1.726.447,91 1.079.583,73 700.009,110 
7 1.01.1.02 BANCOS - RECURSOS LIVRES 2.436,37D 16.978,54 19.212,00 202,91D 

8 1.01.1.02.0001 Banco Sicredi C/C 5360-3 2.436,37D 16.978,54 19.212,00 202,91D 

13 1.01.1.03 BANCOS - RECURSOS CON RESTRIcoES 0,00 969.583,96 967.486,93 2.097,030 

6 1.01.1.33.0001 Banco CEF C/C 4712-6 SEDESE 0,00 50.695,79 53.695,79 0,00 

653 1.01.1.03.0002 Banco CEF C/C 4948-0 Conhecer para Transformar 0,00 6.518,49 6.518,49 0,00 

724 1.01.1.03.0003 Banco Sicredi C/C 62032-9 Conhecer e Transformar Vidas 0,00 49.570,68 48.604,15 966,530 

741 1.01.1.03.0004 Banco CEF C/C 5200-6 Culture Itinerante 0,00 182.469,00 182.469,00 0,00 

755 1.01.1.03.0005 Banco CEF C/C 5199-9 Qucluz Festival 8d, 9 e i3a Edicao) 0,00 150.029,00 150.029,00 0,00 

756 1.01.1.03.0006 Banco CEF C/C 5201-4 CapacitaSao Cultural e Artistica 0,00 530.301,00 529.173,50 1.130,500 

10 1.01.1.05 APLICAcOES FINANCEIRAS - RECURSOS COM RESTRIQ 50.708,560 739.885,41 92.884,80 697.709,170 
9 1.01.1.05.0001 Aplicasao CEF 4712-6 SEDESE 44.254,530 16.035,89 51.193,19 9.097,230 

667 1.01.1.05.0002 AplicasOo CEF 4948-0 Conhecer para Transformar 6.454,030 107,53 6.561,56 0,00 
742 1.01.1.05.0003 Aplicasao CEF C/C 5200-6 Culture Itinerante 0,00 182.681,40 69,02 182.612,38D 
757 1.01.1.05.0004 Aplicask CEF C/C 5199-9 Queluz Festival (8a, 95 a 10a Edis. 0,00 115.898,23 35.061,03 80.837,20D 

758 1.01.1.05.0005 Aplicacao CEF C/C 5201-4 CapacitaSao Cultural e Artistica 0,00 425. 162,36 0,00 425.162,360 

11 1.01.2 CREDITOS A RECEBER 756,250 2.600,00 2.823,34 532,910 
12 1.01.2.01 CREDITOS TRIBUTARIOS 532,910 0,00 0,00 532,910 

20 1.01.2.01.0001 Creditos Tributaries a Serem Compensados ou Ressarcidos 532,910 0,30 0,00 532,91D 

17 1.01.2.02 ATENDIMENTO A RECEBER 223,340 2.600,00 2.823,34 0,00 
504 1.01.2.02.0001 Clientes Diversos 223,34D 2.600,00 2.823,34 0,00 

585 1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 85.947,600 152.395,00 17.188,07 221.154,530 
39 1.02.1 REALIZAVEL A LONGO PRAZO 85.947,600 152.395,00 17.188,07 221.154,53D 
47 1.02.1.01 IMOBILIZADO 121.695,630 152.395,00 0,00 274.090,630 

51 1.02.1.01.0004 Tendas 23.174,67D 0,00 0,00 23.174,670 

121 1.02.1.01.0005 Veiculos 44.803,00D 0,00 0,00 44.800,00D 
117 1.02.1.01.0006 M6veis a Utensilios 7.127,36D 0,00 0,00 7.127,36D 

54 1.02.1.01.0007 Computadores a Perifericos 35.489,120 104.065,00 0,00 139.554,12D 
119 1.02.1.01.0008 Maquinas e Equipamentos 11.104,48D 48.330,00 0,00 59.434,480 

641 1.02.1.02 DEPRECIAcAO 36.048,03C 0,00 17.188,07 53.236,10C 
642 1.02.1.02.0001 (-) Depreciacao de Tendas 6.735,76C 0,00 2.317,44 9.053,20C 
643 1.02.1.02.0002 (-) Depreciacao de Veiculos 17.339,51C 0,00 8.960,04 26.299,55C 
644 1.02.1.02.0003 (-) Depreciacao de Moveis e Ultensilios 2.1196,23C 0,00 712,80 2.809,03C 
645 1.02.1.02.0004 (-) Depreciacao de Computador e Perifedcos 7.701,22C 0,00 3.657,71 11.358,93C 
646 1.02.1.02.0005 (-) Depreciacao de Maquinas a Equipamentos 2.175,31C 0,00 1.540,08 3.715,39C 

705 1.02.1.04 INVESTIMENTOS 300,000 0,00 0,00 300,000 

706 1.02.1.04.0001 Quotas de Capital Sicredi 303,00D 0,00 0,00 300,00D 

61 2 PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 139.848,78C 440.857,20 1.083.750,68 782.742,26C 
62 2.01 PASSIVO CIRCULANTE 10.800,000 191.212,40 186.852,40 6.440,000 

69 2.01.1 VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERVIcr 10.800,000 191.212,40 186.852,40 6.440,000 
506 2.01.1.01 FORNECEDORES 10.800,000 191.139,40 186.779,40 6.440,000 

71 2.01.1.01.0002 4 Company Solusoes Contabeis 5.800,000 7.290,00 7.930,00 6.440,000 
633 2.01.1.01.0003 Kezia Cristina dos Reis Coelho 0,00 16.867,20 16.867,20 0,00 
634 2.01.1.01.0004 Marluce Albino dos Reis 0,00 16.867,20 16.867,20 0,00 
635 2.01.1.01.0005 Alex Willian G da Silva 0,00 12.900,00 12.900,00 0,00 

663 2.01.1.01.0013 Rodrigo Resende Meireles 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 
664 2.01.1.01.0014 Rogerio Rodrigues de Castro 0,00 2.880,00 2.880,00 0,00 

48 2.01.1.01.0017 2ema Metalurgica Eireli 5.000,00C 5.000,00 0,00 0,00 

683 2.01.1.01.0024 Gastao Jose de Paula Oliveira 0,00 4.900,00 4.900,00 0,00 
702 2.01.1.01.0025 Centro Automotive Juquita Pneus 0,00 580,00 580,00 0,00 
721 2.01.1.01.0027 Atacadao do Ferro Ltde 0,00 230,00 230,00 0,00 
722 2.01.1.01.0028 S.V.C. Laser Comercial Ltda 0,00 92.115,00 92.115,00 0,00 
723 2.01.1.01.0029 Dct Express Informatica Ltda 0,00 11.950,00 11.950,00 0,00 
760 2.01.1.01.0031 52.808.205 Pollyanna Alves Pereira Charino 0,00 5.060,00 5.060,00 0,00 
761 2.01.1.01.0032 Itamar Martins da Silva 0,00 2.300,00 2.30'J,OJ 0,00 
762 2.01.1.01.0033 12.720.313 Marcia Jose Barreto de Souza 0,00 4.900,00 4.900,00 0,00 
763 2.01.1.01.0034 Pelvis Producoes Ltda 0,00 4.900,00 4.900,00 0,00 
793 2.01.1.01.0035 Rosemary da Consolacao Ferreira 04416240651 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 

80 2.01.1.02 IMPOSTOS/CONTRIBUICOES A RECOLHER 0,00 73,00 73,00 0,00 
684 2.01.1.02.0008 ISS a Recolher 0,00 73,00 73,00 0,00 

93 2.03 REPASSES 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C 
308 2.03.1 REPASSES 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C 
309 2.03.1.01 REPASSES A REALIZAR 50.708,56C 232.558,06 881.655,70 699.806,20C 

95 2.03.1.01.0001 SEDESE - Banco CEF 4712-6 44.254,53C 38.091,80 2.934,50 9,097,23C 
33 2.03.1.01.0002 Conhecer pare Transformer - Banco CEF 4948-0 6.454,03C 6.561,56 107,53 0,00 

727 2.03.1.01.0003 Conhecer e Transformar Vidas - Banco Sicredi 62032-9 0,00 48.604,15 49.570,68 966,53C 
743 2.03.1.01.0004 Culture Itinerante - Banco CEF 5200-6 0,00 69,02 182.681,40 182.612,380 
764 2.03.1.01.0005 Queluz Festival (8, 94 a l0a EdisOo) - Banco CEF 5199-9 0,00 35.061,03 115.898,23 80.837,20C 

Sistema licenciado para 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA 



Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0002 
C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40 Numero livro: 0002 
Periodo: 01/01/2023 -31/12/2023 Emissao: 18/03/2024 

Hora: 15:26:04 

BALANCETE 

Codiga Classificacao Descri5ao da conta Saldo Anterior Debito Credito Saldo Atual 

765 2,03.1.01.0006 Caoacitacao Cultural e Artistica - Banco CEF 5201-4 0.00 104.170,50 530.463,36 426,292,86C 

22 2.04 OUTRAS DBRIGACOEs 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00 
310 2.04.1 OUTRAS OBRIGASOES 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00 
719 2.04.1.02 CONTAS A PAGAR 1.844,16C 1.844,16 0,00 0,00 
720 2,04.1.02.0001 Marluce Albino dos Reis 1.844,16C 1.844,16 3,00 0,00 

130 2.05 PATRIMONIO SOCIAL 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C 
290 2.05.2 SUPERAVIT - DEFICIT 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C 
135 2.05.2.01 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C 
136 2.05.2.01.0001 Superavit Acumulado 91.738,64C 15.242,58 0,00 76.496,06C 
137 2.05.2.01.0002 Deficit Acumulado 15.242,586 0,00 15.242,58 0,00 

24 3 PROJETOS RECURSOS LIVRES 0,00 6.909,90 0,00 6.909,900 
794 3.02 QUELUZ FESTIVAL 0,00 6.909,90 0,00 6.909,900 
795 3.02.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 6.909,90 0,00 6.909,900 
797 3.02.1.02 CUSTEIO 0,00 6.909,90 0,00 6.909,900 
799 3.02.1.02.0001 Servicos Terceiros 0,00 5.890,00 0,00 5.890,000 
800 3.02.1.02.0002 Taxas Diversas 0,00 319,90 0,00 319,900 
801 3.02.1.02.0003 LocaSoes 0,00 500,00 0,00 500,000 

802 3.02.1.02.0004 Alimentaclo 0,00 200,00 0,00 200,00D 

138 4 PROJETOS RECURSOS RESTRITOS 0,00 76.085,71 0,00 76.085,710 
139 4.01 SEDESE 0,00 36.231,80 0,00 36.231,800 
140 4.01.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 36.231,80 0,00 36.231,800 
153 4.01.1.02 CUSTEIO 0,00 35.734,40 0,00 35.734,40D 

19 4.01.1.02.0001 Servicos Terceiros 0,00 33.734,40 0,00 33.734,40D 
42 4.01.1.02.0002 Servicos de Oficineiro 0,00 2.000,00 0,00 2.000,000 

91 4.01.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 497,40 0,00 497,400 
45 4.01.1.03.0002 IR s/ Aplicacao Financeira 0,00 490,44 0,00 490,440 
67 4.01.1.03.0003 I0F s/ Aplica4ao Financeira 0,00 6,96 0,00 6,96D 

278 4.02 CONHECER PARA TRANSFORMAR 0,00 4.344,21 0,00 4.344,210 
279 4.02.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 4.344,21 0,00 4.344,210 
281 4.02.1.02 CUSTEIO 0,00 4.080,00 0,00 4.080,000 

676 4.02.1.02.0005 ServiSos Tecnicos 0,00 1.200,00 0,00 1.200,000 

677 4.02.1.02.0006 Servicos de Ensino 0,00 2.880,00 0,00 2.880,000 

283 4.02.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 264,21 0,00 264,21D 
307 4.02.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 220,00 0,00 220,000 

43 4.02.1.03.0002 IR s/ Aplicacao Financeira 0,00 44,21 0,00 44,210 

728 4.03 CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 0,00 274,15 0,00 274,150 
729 4.03.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 274,15 0,00 274,150 

731 4.03.1.02 CUSTEIO 0,00 177,55 0,00 177,55D 

739 4.03.1.02.0002 Taxas Diversas 0,00 177,55 0,00 177,550 

734 4.03.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 96,60 0,00 96,600 

735 4.03.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 96,60 0,00 96,60D 

744 4.04 CULTURA ITINERANTE 0,00 69,02 0,00 69,02D 

745 4.04.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 69,02 0,00 69,020 
748 4.04.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 69,02 0,00 69,020 
749 4.04.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 69,30 0,00 69,000 
751 4.04.1.03.0003 IOF s/ Aplica4ao Financeira 0,00 0,02 0,00 0,020 

768 4.05 QUELUZ FESTIVAL (8a, 9a E loa EDIcAO) 0,00 35.061,03 0,00 35.061,03D 
769 4.05.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 35.061,03 0,00 35.061,030 
771 4.05.1.02 CUSTEIO 0,00 34.960,00 0,00 34.960,000 
775 4.05.1.02.0001 Servisos Terceiros 0,00 34.960,00 0,00 34.960,000 

772 4.05.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 101,03 0,00 101,03D 
773 4.05.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 69,00 0,00 69,000 
791 4.05.1.03.0002 IR s/ Apiicaryao "Financeira 0,00 14,29 0,00 14,290 
792 4.05.1.03.0003 IOF S/ Aplicatao Financeira 0,00 17,74 0,00 17,740 

776 4.06 CAPACITA~AO CULTURAL E ARTISTICA 0,00 105,50 0,00 105,500 
777 4.06.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 105,50 0,00 105,50D 
780 4.06.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 105,50 0,00 105,500 
783 4.06.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 105,50 3,00 105,500 

163 5 PROJETOS INSTITUCIONAL 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61 D 
164 5.01 ADMINISTRATIVO 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61 D 
174 5.01.1 SAIDA DE RECURSOS 0,00 36.346,61 0,00 36.346,61 D 
227 5.01.1.02 CUSTEIO 0,00 35.281,58 0,00 35.281,58D 
160 5.01.1.02.0001 Consultoria Contabil 0,00 7.930,00 0,00 7.930,000 
640 5.01.1.02.0003 Servicos de Terceiros 0,00 1.900,00 0,00 1.900,000 
313 5.01.1.02.0012 Manuten4ao de Veiculos 0,00 580,00 0,00 580,000 
229 5.01.1.02.0021 DepredaSao 0,00 17.188,07 0,00 17. 188,070 

65 5.01.1.02.0025 Taxas Diversas 0,00 351,89 0,00 351,890 

Sistema licenciado para 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA 



Empi es~: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0003 
C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40 Numero livro: 0002 
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Emissao: 18/03/2024 

Hora: 15:26:04 

BALANCETE 

Cbdigo Classificacao Descrisao da conta Saldo Anterior Debito Credito Saldo Atual 
64 5.01.1.02.0027 Aquisisao de Pequenos Bens 0,00 1.112,00 0,00 1.112,00D 
712 5.01.1.02.0029 Cartorio 0,00 799,62 0,00 799,620 
790 5.01.1.02.0030 Publicidade a Propaganda 0,00 5.420,00 0,00 5.420,00D 

141 5.01.1.03 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 1.065,03 0,00 1.065,030 
371 5.01.1.03.0001 Despesas Bancarias 0,00 840,59 0,00 840,590 
718 5.01.1.03.0002 Perdas no Recebimento de Creditos 0,00 223,34 0,00 223,340 
282 5.01.1.03.0003 Multas a Juros por Pagamentos em Atraso 0,00 1,10 0,00 1,100 

286 6 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C 
287 6.01 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C 
340 6.01.1 RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C 
288 6.01.1.01 DOAcOES 0,00 73,00 14.051,42 13.978,42C 
291 6.01.1.01.0001 Doayies Recebidas 0,00 0,10 14.051,42 14.051,42C 
701 6.01.1.01.0003 (-) ISS 0,00 73,10 0,00 73,000 

252 6.01.1.02 RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 28,52 28,52C 
662 6.01.1.02.0001 Outras Receitas 0,00 0,00 28,52 28,52C 

691 6.01.1.03 QUELUZ FESTIVAL 0,00 0,00 13.950,00 13.950,000 
690 6.01.1.03.0001 Receita Taxa de Participacao 0,00 0,00 10.150,00 10.150,000 

693 6.01.1.03.0302 Receita corn Petrocinios 0,00 0,00 3.800,00 3.800,000 

338 7 RECEITAS DE RECURSOS RESTRITOS 0,00 0,00 230.339,57 230.339,57C 
250 7.01 RECEITAS DE RECURSOS RESTRITOS 0,00 0,00 230.339,57 230.339,57C 
251 7.01.1 SEDESE 0,00 0,00 38.091,80 38.091,80C 
339 7.01.1.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 38.091,80 38.091,80C 
239 7.01.1.01.0001 R, ccitas de Recursos 0.00 0,00 38.091,80 38.091,80C 

670 7.01.2 CONHECER PARA TRANSFORMAR 0,00 0,00 4.343,07 4.343,07C 
671 7.01.2.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 4.343,07 4.343,07C 

672 7.01.2.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,30 4.343,07 4.343,07C 

736 7.01.3 CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 0,00 0,00 48.604,15 48.604,15C 
737 7.01.3.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 48.604,15 48.604,15C 

738 7.01.3.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 3,30 48.604,15 48.604, l 5C 

752 7.01.4 CULTURA ITINERANTE 0,00 0,00 69,02 69,02C 
753 7.01.4.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 69,02 69,02C 

754 7.01.4.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 (3,30 69,02 69,02C 

784 7.01.5 QUELUZ FESTIVAL (8a, 9a E loa EDICAO) 0,00 0,00 35.061,03 35.061,03C 

785 7.01.5.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 35.061,03 35.061,03C 

786 7.01.5.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,30 35.061,03 35.061,03C 

787 7.01.6 CAPACITACAO CULTURAL E ARTISTICA 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C 

788 7.01.6.01 ENTRADA DE RECURSOS 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C 

789 7.01.6.01.0001 Receitas de Recursos 0,00 0,00 104.170,50 104.170,50C 

RESUMO DO BALANCETE 

ATIVO 139.848,711D 1.881.442,91 1.099.595, 14 921.696,550 

PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 139.848,78C 440.857,20 1.083.750,68 782.742,26C 
PATRIMONIO SOCIAL 76.496,06C 15.242,58 15.242,58 76.496,06C 
PROJETOS RECURSOS LIVRES 0,00 6.909,90 0,00 6.909,900 

PROJETOS RECURSOS RESTRITOS 0,00 76.085,71 0,00 76.085,71D 

PROJETOS INSTITUCIONAL 0,00 36.346,61 0,00 36.346,610 

RECEITAS PROPRIAS 0,00 73,00 28.029,94 27.956,94C 

RECEITAS DE RECURSOS RESTRITOS 0,00 0,00 230.339,57 233.339,57C 

ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

CONTAS DEVEDORAS 139.848,78D 2.000.785,13 1.099.595,14 1.041.038,77D 

CONTAS CREDORAS 216.344,84C 456.172,78 1.357.362,77 1.117.534,830 

RESULTADO DO MES 0,00 119.342,22 258.296,51 138.954,29C 

RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 119.342,22 258.296,51 138.954,29C 

KEZIA CRISTINA ALBINO DOS REIS COELHO 
PRESIDENTE 
CPF: 089.176.356-28 

GABRIEL BRUNO DA 
COSTA:12669878601 

A,&nado de forma digital por 
GARRLL BRUNO DA 
COSTA.12669878601 
0ado,. 2024.03.1911:46:49-0300' 

GABRIEL BRUNO DA COSTA 
Reg. no CRC - MG sob o No. MG 121.742/0-4 
CPF: 126.698.786-01 

Sistema licenciado pars 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA 



Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Folha: 0001 
C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40 
Balango encerrado em: 31/12/2023 

BALAN~O PATRIMONIAL 

Descricao Saldo Atual 

ATIVO 921.696,55D 

ATIVO CIRCULANTE 700.542,02D 

DISPONIBILIDADES 700.009,11D 

BANCOS - RECURSOS LIVRES 202,91D 

Banco Sicredi C/C 5360-3 202,91D 

BANCOS - RECURSOS COM RESTRICOES 2.097,03D 

Banco Sicredi C/C 62032-9 Conhecer e Transformar Vidas 966,53D 

Banco CEF C/C 5201-4 Capacitagao Cultural e Artistica 1.130,50D 

APLICACOES FINANCEIRAS - RECURSOS COM RESTRIcOES 697.709,17D 

Aplicagao CEF 4712-6 SEDESE 9.097,23D 

Aplicagao CEF C/C 5200-6 Cultura Itinerante 182.612,38D 

Aplicagao CEF C/C 5199-9 Queluz Festival (8, 9a a 10a Edigao) 83.837,20D 

Aplicagao CEF C/C 5201-4 Capacitagao Cultural e Artistica 425.162,36D 

CREDITOS A RECEBER 532,91D 

CREDITOS TRIBUTARIOS 532,910 

Creditos Tributarios a Serem Compensados ou Ressarcidos 532,91D 

ATIVO NAO CIRCULANTE 221.154,53D 

REALIZAVEL A LONGO PRAZO 221.154,53D 

IMOBILIZADO 274.090,630 

Tendas 23.174,67D 

Vei cu los 44.800,00D 

Moveis e Utensilios 7.127,36D 

Computadores e Perifericos 139.554,12D 

Maquinas e Equipamentos 59.434,48D 

DEPRECIAcAO 53.236,10C 
(-) Depreciagao de Tendas 9.053,20C 
(-) Depreciagao de Veiculos 26.299,55C 
(-) Depreciagao de Moveis e Ultensilios 2.809,03C 
(-) Depreciagao de Computador e Perifericos 11.358,93C 
(-) Depreciagao de Maquinas e Equipamentos 3.715,39C 

r 

j 
K ZIA CRI INA ALBINO DOSREIS COELHO GABRIEL BRUNO DA COSTA 
PRESIDENTE Reg. no CRC - MG sob o No. MG 121.742/O-4 
CPF: 089.176.356-28 CPF: 126.698.786-01 

INVESTIM E NTOS 

Quotas de Capital Sicredi 

PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 

PASSIVO CIRCULANTE 

VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERV14OS 
FORNECEDORES 

4 Company Solugoes Contabeis 

REPASSES 

REPASSES 

REPASSES A REALIZAR 
SEDESE - Banco CEF 4712-6 
Conhecer e Transformer Vidas - Banco Sicredi 62032-9 
Cultura Itinerante - Banco CEF 5200-6 
Queluz Festival (8, 9 a 10 Edigao) - Banco CEF 5199-9 
Capacitagao Cultural e Artistica - Banco CEF 5201-4 

300,00D 
330,30D 

921.696,55C 
6.440,000 

6.440,000 
6.440,00C 

6.440,000 

699.806,20C 
699.806,20C 
699.806,20C 

9.097,23C 
966,53C 

182.612,38C 

80.837,20C 
426.292,860 

PATRIMONIO SOCIAL 215.450,35C 
SUPERAVIT - DEFICIT 215.450,35C 

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 215.450,350 
Superyvit Acumulado , ) 215.450,35C 

GABRIEL BRUNO DA 
Assinadodeforma digital por 
GABRIEL BRUNO DA 

COSTA:12669878601 COSTA:12669878601 
Da dos: 2074.03.19 11:46:25 -03'00' 



Empresa: INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 
C.N. P.J.: 27.562.425/0001-40 

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023 

Folha: 0001 
Numero livro: 0002 

Descri5ao Saldo Atual 
RECEITAS PROPRIAS 27.956,94 

DOACOES 13.978,42 
RECEITAS DIVERSAS 28,52 
QUELUZ FESTIVAL 13.950,00 

RECEITAS RECURSOS RESTRITOS 230.339,57 
SEDESE 38.091,80 
CONHECER PARA TRANSFORMAR 4.343,07 
CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 48.604,15 
CULTURA ITINERANTE 69,02 
QUELUZ FESTIVAL (8a, 9a E 10a EDI~AO) 35.061,03 
CAPACITA~AO CULTURAL E ARTISTICA 104.170,50 

SUPERAVIT BRUTO 258.296,51 

PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90) 
PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90) 

PROJETOS RECURSOS RESTRITOS (76.085,71) 
SEDESE (36.231,80) 
CONHECER PARA TRANSFORMAR (4.344,21) 
CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS (274,15) 
CULTURA ITINERANTE (69,02) 
QUELUZ FESTIVAL (8, 9a E 10a EDICAO) (35.061,03) 
CAPACITACAO CULTURAL E ARTISTICA (105,50) 

INSTITUCIONAL (36.346,61) 

CUSTEIO (35.281,58) 
DESPESAS FINANCEIRAS (1.065,03) 

RESULTADO OPERACIONAL 138.954,29 

SUPERAVIT 138.954,29 

GABRIEL BRUNO DA 
Ass,nadodeformad,q,talpor 
GABRIEL BRUNO DA 

COSTA:1 2669878601 COSTA:12669878601 
Dados: 2024.03.19 11:45:58 -0300' 

>C1~ 

KEZIA CP~ISTINA ALBINO DOS REIS COELHO GABRIEL BRUNO DA COSTA 
PRESIDENTE Reg. no CRC - MG sob o No. MG 121.742/O-4 
CPF: 089.176.356-28 CPF: 126.698.786-01 

Sistema licenciado pera 4 COMPANY SOLUCOES CONTABEIS LTDA 
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Spread the love 
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"O Instituto Sociocultural Meraki, cumpnndo corn a disposirao estatutana divulgar a escrituracao do associacao 

de acordo corn os principios fundamentals do contabilidade a as Normas Brasileiras de Contabdade, torna 

publico o Balanco Patrimonial e Demonstrativo do Resultado do Exercicio em 31/12/2023." 
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Empresa: Folha: 0001 

0002 

INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI 

C.N.P.J.: 27.562.425/0001-40 

DEMONSTRAcAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023 

Descicao Saldo Atual 

RECEITAS PROPRIAS 27.956,94 

DOAcOES 13.978,42 

RECEITAS DIVERSAS 28,52 

QUELUZ FESTIVAL 13.950,00 

RECEITAS RECURSOS RESTRITOS 230.339,57 

SEDESE 38.091,80 

CONHECER PARATRANSFORMAR 4.343,07 

CONHECER E TRANSFORMAR VIDAS 48.604,15 

CULTURA ITINERANTE 69,02 

QUELUZ FESTIVAL (8', 9a E 10a EDIcAO) 35.061,03 

CAPACITAryAO CULTURAL E ARTISTICA 104.170,50 

SUPERAVIT BRUTO 258.296,51 

PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90) 

PROJETOS RECURSOS LIVRES (6.909,90) 

PROJETOS RECURSOS RESTRITOS (76.085,7 1) 
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SEDESE (36,231,60) 

CONHECER PARATRANSFORMAR (4.344,21) ` 

CONHECER ETRANSFORMAR V1DAS (274,15) 

CULTURAITINERANTE'(69,02) A i

QUELU2 FESTIVAL J8". 9 E 10 EDI~C9AOi(35.081,03) 
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INSTITUCIONAL (36,346,61) 

CUSTEIO (35.281,5$) , 

DESFESAS FINANCEIRAS (1,065,03). 
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RESULTADO OPERACIONAL 138954,29 7 

Y 

/ 
,4

rr ' ' , 
4 3 , p 

- 

7 ,1 

, 

1 

t 

n 

rt

p.

a 

Ant)ncio fechado pr Google 
_t 

SUPERAVIT,138.954,29 
rti 
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, Empresa~r , 

C.N:P.J::27.582.425/0001-40 
J ~ , 

/ INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI Fotha: 0001 
r 

,1 

t 

Balanyo encerrado.em:-31112/2023 

Descdçao 

BALAN9O PATRIMONIAL ,4 . 

SaldoAtual 

ATIVO 92t696,55D 

ATIVO CIRCULANTE 700.542,02O 
r 

DISPONIBILIDADES 700.009,110 

BANCOS -'RECURSOS LNRES 202,9{D 

Banco Sicredl C/C,5360-3202,91O: ' 

BA~ICOS-RECURSOS COM RESTRIcOES,2.097,03D 

BancoSlaedl C/C 62032-9 Conhecer elrransfollnar Vtdas 96653D 

Banco CEF C/C 5201- CapacitacSo Cultural a Artlstica 1.130,500 
t 

APLICAcOES FINAL' CEIRAS - RECURSOS COM RESTRICOES 697.709.17O 

ApGca o CEF'4712-6 SEDESE 9.097,2t3b -

Apllcaco CEF CfG'.520&6 Cu)turaitinerante;182.612,38D. , 

Apticag5o CEF-C/C 519g-9 Queftz Festival (8', 9• a 10'Edigao) 80.837.20O 

Aplicacào CEF C/C 52Q1-4 Capaatagao Cultural e.Artfstica 425.162;36O 
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OREDITOS A RECEBER 532,91 D 

CREDITOS TRIBUTARIOS 532,91D 

Creditos Tributaries a Serem Compensados ou Ressarcidos 532,91D 

ATIVO NAO CIRCULANTE 221.154,53D 

REALIZAVEL A LONGO PRAZO 221.154,53O 

IMOBILIZADO 274.090,63D 

Tendas 23.174,67D 

Veiculos 44.800,00D 

Mc veis a Utensilios 7.127,36O 

Computadores a Perifericos 139.554,12D 

Maquinas a Equipamentos 59.434,48O 

DEPRECIAQAO 53.236,10C 

(-) Depreciac.ao de Tendas 9.053,20C 

(-) Depreciac.ao de Veiculos 26.299,55C 

(-) Depreciac.ao de Moveis a Ultensilios 2.809,03O 

(-) Depreciarao de Computador a Perifencos 11.358,93C 

(-) Depreciarrao de Maquinas a Equipamentos 3.715,39O 

INVESTIMENTOS 300,00O 

Quotas de Capital Sicredi 300,00O 

PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 921.696,55C 

PASS IVO CIRCULANTE 6.440,00C 

VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MATERIAL E SERVI~OS 6.440,00C 

FORNECEDORES 6.440,00O 

4 Company Solucoes Contabeis 6.440,00C 

REPASSES 699.806.20O 

REPASSES 699.806,20C 

REPASSES A REALIZAR 699.806,20O 

SEDESE — Banco CEF 4712-6 9.097.23C 

Conhecer e Transformar Vidas — Banco Sicredi 62032-9 966,53C 

Cultura Itinerante — Banco CEF 5200-6 182.612,38O 

Queluz Festival (8. 9" a 10" Edicao) — Banco CEF 5199-9 80.837,20C 

Capacitarao Cultural a Artistica — Banco CEF 5201-4 426.292,86C 

PATRIMONIO SOCIAL 215.450,35C 

SUPERAVIT - DEFICIT 215.450,35C 

SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 215.450,35O 

Superavit Acumulado 215.450,35O 

KEZIA CRISTINAALBINO DOS REIS COELHO 

PRESIDENTE 

CPF: 089.176.356-28 

GABRIEL BRUNO DA COSTA 

Reg. no CRC —MG sob o No. MG 121.742/O-4 

CPF: 126.698.786-01 

AnUncio fechado far Google 



Spread the love 

(https://www.facebook.com/sharer/sharer.php? 

u=https%3A%2F%2Fminasinforma.com%2Fbalanco-

financeiro-do-instituto-sociocultural-meraki%2F), 

(http://twitter.com/intent/tweet? 

text=Balan%C3%A7o%20financeiro%20do%20lnstituto%20Sociocultural%2 

financeiro-do-instituto-sociocultural-meraki%2F) 

(http://www.linkedin.com/shareArticle? 

mini=true&url=https%3A%2F%2Fminasinforma.com%2Fbalanco-financeiro-I 

sociocultural-

meraki%2F&title=Balan%C3%A7o%20financeiro%20do%20lnstituto%20Soc 

,(https://api.whatsapp.com/send? 

text=Balan%C3%A7o%20financeiro%20do%20lnstituto%20Sociocultural%2 

https%3A%2F%2Fminasinforma.com%2Fbalanco-financeiro-do-instituto-

sociocultural-meraki%2F) 

(https://www.instagram.com/) 

(https://minasinforma.com/balanco-financeiro-

do-instituto-sociocultural-meraki/)

4— Post anterior 

Bombeiros capturam  gamba na quadra da 

Escola Napoleao Reis em Lafaiete 

(hilt  s:l/minasinforma.corn/bombeiros-capturam-

aamba-n a-quad ra-da-esco la-n a poleao-reis-em-

lafaiete/) 

Proximo cost 

— PCMG  participa do lan4amento do  projeto 

Elas  per Elas em Sao Joao del-Rei 

(https://minasinforma.comipcmg~artici~a-do-

lancamento-do-projeto-elas-por-etas-err.-sao-joao-

del-rei/j 

:> TALVEZ VOCE GOSTE TAMBEM 



Declaragao 

Eu, Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, titular do CPF 089.176.356-28 e Registro Geral 
Mg11.387.667, Diretora Executiva do Instituto Sociocultural Meraki, pelo mandato 2023/2026, me 
comprometo a publicar anualmente o Demonstrativo de receitas e despesas quando 
subvencionadas por Orgaos Publicos. 

Conselheiro Lafaiete, 18 de Marco de 2024 

Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho 



18!03/24; 15:34 Novo Pedido de Registro I Central RTDPJBrasil 

RTDPJBrasi1 Instituto de Registro de Titulos a Documentos a de Pessoas Juridicas do Brasil 

hE: 07.937.605/001-71 

CNPJ: 59841148/0001-00 

Endereco: SRTVS, Quadra 701 - Bloco K, Sala 827 

Edificio Embassy Tower - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP 70340-908 

Central Nacional dos Registradores de Titulos a Documentos a Civil das 
Pessoas Juridicas do Brasil 

N° Protocolo: 20240318152646306 Data de Envio: 
18/032024 

Apresentante 

Nome Institute Sociocultural Meraki Documento 27.562.425/0001-40 

Detaihes do Pedido 

Status Orcamento 

N° do Pedido 20240318152646306 

https://www.rtdbrasiLorg.br 

https://www.rtdbrasil.org.br/distribuicaodocumentos/pedidocertidao 112 



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Conselheiro Lafaiete-MG 

Avenida Professor Manoel Martins - Centro - Conselheiro Lafaiete - MG - CEP:36400-110 
Tel:(31)3939-2528 rtdpjlafaiete@gmail.com 

Jaqueline Amanda de Miranda - Oficial Interina 

CERT AO DE BREVE RELATO 
CERTIFICO, para os fins devidos e a requerimento da parte interessada, que conforme o Estatuto, 
constante do(a) Av. 16 ao Registro n 10021, registrado/averbado em 23/11/23, Livro A-99, folha 
481/490, a pessoa juridica abaixo esta constituida da seguinte forma: 

Denominagao: Instituto Sociocultural Meraki - CNPJ: 27.562.425/0001-40 

Endereco: Rua Horacio de Queiros, 383 - Rosario 

Cidade: Conselheiro Lafaiete 

Capital: Nao se aplica 

Prazo: Indeterminado Filial: Nao ha 

Capital declarado integralizado pelos socios: Nao se aplica 

-----------------------------------------------Obj eto---------------------------------------------
A Prorito :fJo Jlodu, o e difusao dcl cuttura defesa a conserves -ao do patrimônio hist0uico e artlstico; B) P rornoç o da 
assistencia social, o que inclui a protecao a familia, a maternidade, a infancia, 

a 

adolescencia, a velhice, ou 
as pessoas 

portadoras de deficiencia ou a promocao gratuita de assistencia a saude, ou a educacao ou ainda a integracao ao mercado 
de trabalho; C) Defesa, preservacao e conservacao do meio ambiente e a promocao do desenvolvimento sustentavel; D) 
Promover o engajamento voluntario; E) Fomentar a pratica esportiva; F) Promocao dos direitos estabelecidos, construcao 
de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar; G) Promocao da etica e da paz, da cidadania, dos 
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais; H) Promocao do desenvolvimento economico e social e 
combate a pobreza; I) Experimentacao, nao lucrative, de novos modelos socioeducativos e de sistemas altemativos de 
producao, comercio, emprego e credito; J) Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias altemativos, producao e 
divulgacao de iniorma+oes a connecirnentos iecnicos e cienirricos que digarn respeito as aiividades suprarnencionadas; K 
Execucao de servicos de comunicacao, tais Como radiodifusao comunitaria, internet, midias televisivas e impressa; L 
Promocao do turismo sustentavel e a interacao corn os circuitos turistico existentes no territorio brasileiro; M) promover 
desenvolvimento entre empresas, entidades e pessoas fisicas, brasileiras e estrangeiras que fortalecam o 
empreendedorismo e o desenvolvimento socioeconomico e cultural da comunidade LGBTQIA+; N) Promover e Difundir uma 
cultura organizacional e social de respeito incondicional 

a diversidade sexual e de genero, corn o intuito de cultivar um 
ambiente de tolerancia e aceitacao mutua; O) Promover consultoria e apoio, tanto direto quanto indireto, oferecendo 
orientacao, assistencia, capacitacao e criacao de espacos para trocas e desenvolvimento de empreendimentos que 
beneficiem a comunidade Populacao negra e as membros das comunidades LGBTQIA+, em uma abordagem que estimula 
o respeito as diferen4as e a iguaidade de oporturiidades; P) Desenvoiver iniciativas voltadas para a informacao, valorizacao, 
O) Reconhecimento e fortalecimento de povos tradicionais e da diversidade religiosa, e promovendo o dialogo intercultural; 
****(Fim do Objeto Social)**** 

As pessoas abaixo, conforme especificado em suss respectivas posicoes juridicas, detem a qualidade de soci, titular e/ou 
administrador da pessoa juridica, sendo o capital assim repartido: 

Posicao Juridica Nome CPF/CNPJ Mandato Ativo, 
periodo: 

Conselho Fiscal *** Camilo de Leles Coelho 570.041.026-53 01!0412023 a 
31/03/2026 

Conselho Fiscal *** Daniel Chaves Ferreira 062.141.756-48 01/04!2023 a 
31/03/2026 

Conselho Fiscal *** Lucas Henrique Nicolau Paiva 020.633.026-00 01!0412023 a 
31/03/2026 

Conselho Fiscal *** Mariana Caroline Ferreira Borges 091.824.746-21 01!04!2023 a 
31 /03/2026 

Conselho Fiscal *** Rosemary da Consolacao Ferreira 044.162.406-51 01/04!2023 a 
31 /03/2026 

Conselho Fiscal *** Rosilene Ines Ferreira 063.670.376-24 01!04/2023 a 
31/03/2026 

Diretor Executivo 
Ad ju nto ' ** Felipe Matheus Albino dos Reis 140.732.216-80 01/04/2023 a 

31 !03/2026 

Diretora Financeira *** Marcia Cristina Albino dos Reis 507.676.236-49 01/04/2023 a 
31/03/2026 

Diretor Financeiro 
Adju nto *** Douglas Batista Martins 086.793.096-99 01/04/2023 a 

31/03/2026 
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I 

Diretora Executiva *`* Kezia Cristina Albino dos Rels Coelho 089.176.356 28 01/0412023 a 
,i , .31/03/2026 

DiretorAdministrativo Joao Lucio Campos Albino dos•Reis , - 131.144.1fit%24 a. 
 

01/04/2023
3110312026' , 

[]  
Admin

Is 
tratitIva* 
t **

, ' Sophia Mara Albino dos Reis - _ 097.558.006-03
• , 

01/04/2023 a 
.31103/2026 

C(s)- administrador(es) exerce(m) a adininistraeao~pos termos~constarites da tiitima refomia estatutaria vigente 
que tenha disciplinado. Abaixo todos os iegistros da pessoa juridica: 

Data do Registro Natureza do Titulo Av. Registro Llvro 'Folhas , 

07/04/2017 Ata de Fundagao, Lists de presencai,relagau de f` 
fundadores e'Estatuto., - 10021• A-78 82 

` 31/0712019 - t Edital 1 10021 A-86 570 -. 

31/07/2019 Ala 2 10021 A-86, 571 

01/08/2019 Estatuto 3 , •10021 ' : A-86 "590/595 „ 

04/12/2019 ~< ' Edital 4 10021 A-88 350 , 

04/12/2U19 Ala 5 10021` A=88, „ 31 

16/04/2020 . Edital 
. 

' 6 100211 A-89 391 t 

'16/04/2020 Ata 7 10021 A-89 ̀  392 

18111/202V " Carta, de Renuncia ' _ ,. 8 - 10021 A-96' , 240, 

18/1.1/2022 Edital , 9 , ,10021 f A-96 241 

18/11/2022 ' Ata _ 1,0 , 10021 A-96. 242 

31/03/2023 ,s . Edital ` - 11, 10021 A,97 532 

31/03/2023` . Ala , - 12 10021 t A-97 ` "-533/534 
31/03/2023 1 _ Estatuto .- .' 13 10021 A-97 535/540' 

23/11/2023 Edital 14 10021 -A-99 478. 
,23/11/2023 Ata 15 10021 , A-99 ' 4791480 

23/11/2023 . - Estatuto ,1 fi 10021 - A-99 481,1.490 " 

o referido a vefdade a dou fib. Ctmseiheiro tafaiete-MG; 21 de mar~o de 
2024. Responsavel par buscas; r ilaco a remissaes desta .CerBda- o: 

r 1 " , r 

SILVANAAPARE ' CIDA DE'. ,. MslnadodeformadigltaiporsavANA 
A(IPAREODADE SOUSARESENDE08984368683 

SOUSA'RESENDE:08984398683-Dados:2024.0321 t6az:46.03'00' 
I.. 

- S.

Silvana Aparecida de Sousa Resende - Substituta 

't 

t 

f 

5 ' 

( 

> 

-f 

( 

• PODER ,IUDICIARIO -TJNG-CORREGEDORIA-GERA4 DE JUST1S A 
1• RegI uo de iit dos a Documentoe a Q das Pessoaa Jurfdicas 

CarselheiroLafaiete-MO ' 
SELO DE CONSULTA H0Me4517' ; 

r CoDIGO DE SEGURiANck 1663071560056057 
- Ouardidade de acs praLlcadas: t t 

Afo(s)pradcadc(s)parRIana tpa.rddadeSousaReeade-substituta.. 

Emof:27,65WJ,9,71 AAorinai:37,43-16&:0,00 
lmFntanvpldxdndataSdonnada htt !htr. icIimoliatr 

O 

O 

O 

EmoL• 27,65 TFJ: 9,78 Valor final 3743. ISS:0,00 
 ESPAcOABAIXOEMBRANC'O***"•*********;******* ;*****R*.**
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Reg. Tit. e Doctos. e P. Juridicas 
Averbacao ao Registro 

' 12 10021-
ASSEMBLEIA GERAL 
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ATA ASSEMBLEIA GERAL- ELElcAO E POSSE DA DIRETORIA E CON SELHO FISCAL D -\ 
me 

ate/ 
INSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI E ALTERACAO DO E~TATUTO ` 

Aos dezenove de marco de 2023, na sua sede situada a Rua Horacio de Qu€ roz, 383, Bairro Rosario, 
Conselheiro Lafaiete, as 19h, deu-se inicio a assembleia do lnstituto Sociocultural Meraki que foi aberta 
pela atual Diretora Executiva, Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, que a Dresentou a pauta desta 
assembleia, qual sejam, 1) Eleicao a posse da nova diretoria e do Conselho Fiscal pars trienio 2023/2026, 
que tera inicio de mandato no dia primeiro de abril de Bois mil e vinte e tres e fit alizara em trinta a um de 
marco de 2026; 2) Apresentagao a aprovaGao das alteraCoes no estatuto social. Passou-se para a 
primeira deliberaCao, foi apresentada chaps unica para eleicao dos membros da Diretoria e do Conselho 
Fiscal. A chaps unica foi eleita por aclamacao, procedeu-se a posse dos eieitcs para inicio do mandato 
em 01/04/2023 ate 31/03/2026: Diretoria: Diretora Executiva: Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho; 
Diretor Executivo Adjunto: Felipe Matheus Albino dos Reis; Diretora Finance ra: Marcia Cristina Albino 
dos Reis; Diretor Financeiro Adjunto: Douglas Batista Martins; Diretora Acth Inistrativa: Sophia Mara 
Albino dos Reis; Diretor Administrativo Adjunto: Joao Lucia Campos Alb no dos Reis. Conselho 
Fiscal: Conselheiros Fiscais Efetivos: Camilo de Leies Coelho; Mariana Caroline Ferreira Borges; 
Daniel Chaves Ferreira. Conselheiros Fiscais suplentes: Fabiana de Paula Araujo Oliveira; Rosilene 
lnes Ferreira, Marluce Albino dos Reis. A diretora executive passou para a ultimo: pauta desta assembleia: 
Apresentacao e aprovapao da alteragao do estatuto - exclusao do PARAGRA: IJNICO do artigo 12°. 
Tendo tornado a palavra a Sra. Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, infc:rmou a necessidade de 
exclusao do PARAGRAFO UNICO do ARTIGO 12°. Foi lido todo o estatuto a alterapao que ire reger a 
associagao 1NSTITUTO SOCIOCULTURAL MERAKI, que foi aprovada integralnente por aclamacao por 
todos as presentes, cumprido o quorum do art. 35, do estatuto social. Nada mais havendo a tratar, eu, 
Kezia Cristina Albino dos Reis, diretora executive, lavro a presente ata que depois de lida, se aprovada, 
sera assinada por todos os presentes. Conselheiro Lafaiete, 19 (dezenove) de marco de 2023 (dois mile 
vinte tres). 

Diretora Executiva: Kezia Cristina Albino dos Reis Coelho, brasileira, uni o estavel, engenheira, RG 
MG-11.387.667 e CPF 089.176.356-28, Rua Horacio De Queiroz, 345, apto 501 Rosario 36400-007 -
Conselheiro Lafaiete -- MG. 

C'f '2 _ 
Diretor Executivo Adjunto: Felipe Matheus Albino dos Reis, brasileiro, . olteiro, psicologo, RG MG-
17.288.655 e CPF 140.732.216-80, Alameda Joao Honorio Neto, 67, Angelica, onselheiro Lafaiete-MG. 

D*et ra Financeira: Marcia Cristina Albino dos Reis, brasileira, divorciada, autonoma, RG M-4.149.382 
e CPF 507.676.236-49, Rua Horacio De Queiroz, 345, apto. 501, Rosario, 364O3-007 - Conselheiro Lafaiete 

MG. 

Diretor Financeiro Adjunto: Douglas Batista Martins, brasileiro, unico es:evel, engenheiro, RG MG-
14.625.428 e CPF 086.793.096-99, Rua Geraldo Gervao,135, apto. 103, M anoel Correa, Conselheiro 
Lafaiete — MG. 
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Diretora Administrativa: Sophia Mara Albino dos Reis, brasileira, casada, advogada, RG MG-11.391.184 
e CPF 097.558.006-03, Rua Deputado Eli Franco, 159, apto. 02, Angelica, Conseiheiro Lafaiete-MG. 

9 ~J d ' 
Diretor Admi 1`rativo Adjunto: J ao Lucio Campos Albino dos Reis, bra ;ilelro, soltelro, engenheiro, 
RG MG-19.395:478 e CPF 131.144.166-24 Rua Joao Cha uis S" -p ao Sebastlao, Conseiheiro Lafaiete-MG. 

by 
ercU t I

I1t>ltlul,' \<,, I,', i llturril - 

Conseiho Fiscal — Membros Efetivos: 

Camilo de Leles Coelho, brasileiro, divorciado, engenheiro, RG M-3.887.498 e CPF 570.041.026-53, Rua 
Abilio Ferreira Resende, 54, apto. 203, Bairro Manoe! de Paula - Conseiheiro Lafaiete — MG. 

'JVlariana Caroline Ferreira Borges, brasileira, solteira'/biologa, RG MG 11.975.930 e CPF 091.824.746-21, 
Rua Amara Lanari, 353, Pioneiros, Ouro Branco -MG. 

J V (/ 

Daniel Chaves Ferreira, brasileiro, solteira, engenheiro, RG MG 11.126.961 CPF 062.141.756--48, Rua 
Amaro Lanari, 353, Pioneiros, Ouro Branco -MG. 

Conselho Fiscal — Membros Suplentes: 

o/ 
Fabiana de Paula Arar jo Oliveira, brasileira, casada, empresaria, RG MG-11- 141.095 e CPF 073.685.406-
14, Rua Elaine Nicodemos, 145, Sao Joao, Conselheiro Lafaiete-MG. 

Rosilene Ines Ferreira, brasileira, solteira, empresaria, RG MG1.3570434 e OFF 063.670.376-24, Rua Sao 
Domingos, 48, Vila Resende, Conseiheiro Lafaiete- MG. 

luce Albino dos is, brasileira, solteira produtora cultural, RG M -r.381 
ua Luiz Ladislau, 97, Aibinapolis, Conseiheiro Lafaiete -MG. 

PROTOCOLO' 33895 I RE019TR0: 10021 • Av 12 c' /0 '$' 1 `` I LIVRO: A97 I FOLFfA: 5331534 i DATA: 31/03/2023  r'! ' VTh ee18o Er xL: F/S 130 63- TF J RE 6339- Reoompe: R3 10.@» 
ASS: R$ 4,00- Valor FS0al RS 254,36 

. '~ 

r of 

4 

Cod:gos 6101-0(1), 6601-6(1,', 6'01$(2) t/ j
Jaq.,el:ne Amandd de MI-ando -  Cflclalz lute::ra 

J 
, 

60065 JUr'IClARl0. TJMG - CORREGEDORJA-CrEPAL DE JUSTIZA 
y{  

- ....~• " 1° Regktro de Tlttioe a Documontoe a CMI daa Pesnoaa Juridicae 
it ~',;; Conselhelro Lah5iete - MO 
t~lcOih~ $ELO DE CONSULT& 08949134 
Ia` wit _ CODIGO DE SEGURANQA: 143&8925,2417.242 0.. 

zr7~ Cuanddsde de as praccaCos: 4 
Ata(s) p-ai c8 ) oar: JacCo(s uelir'e A,ranca de M,randa - O':c:ale 

In;enra 
Emol.: RS 101,47 • TFJ RS 6 30 

V&or FIneC RS 254,86 
✓Fi.d?r , dCSii; se/or s:le: his 

)54 e CPF 697.349.686-53, 

Reg. Tit. e Doctcs. e P. Juridic 
Averbacao o Registro 

12 10021-' 

1° OFICIO DE NOTAS DE CONSELHEIRO LAFAIETE .MG 
Autentico este documento, composto de 2 folha(s), por min 
rubncada(s), numerada(s) a cartmbada(s), por ser reproduce 
fiel do original que me fol apresentado, do que dou fe. 
Conseiheiro Lafaiete, 20/03/2024 10,48:59 20756 

SELO DE CONSULTA: HJG22770 
CODIGO DE SEGURANcA: 8239.6444.1946.1429 
Quantidade de atos praticados: 2 

A~o:s pra;(caoos por` K;--~' 
PAULA MARIA SAEZ CASTELLOES MENEZES - Tabehl Substituta 
Emc) R$15,60 TFJ:R$4,84 Total:R$20,44ISS:F.$J,74 
Cors~.Ita a 1 alidade des:e seio r sita: https:,;se!os.tjrng.jus.br 

N° DA 
ETiQUETA-
ACT32979a 
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POLICIA 
C'V'L 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* A T E S TAD 0 DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

Registro GeraL,

Nome do Pai 

Nometda Mae 

Data de IJascimento: 

Naturalidade: 

Nacionalidade: 

i 

KEZIA CRISTINA ALBINO DOS I3EIS COELHO 
f~ 

MG -11387661,
' I

CAMILO DELELES COELHO 
JF 'JtdHr

RCIA CRISTINA MB NO DOSgREIS COELHO, 

'20/05/1988 

,4C
BELHEIROiL7RFAlETE"/MG g , 

-, 
BRASILEIRA 

✓• 

1" - 
ATESTO que, on s to mos do par~ag f~o]f in coo 6 a .0 20 do Codigo de 
Processo Penal, em pesquis'arealizada ries,ta dat'a,,, as 11 h.31 min., 

ac s  %  c l~ x"l  / no sistema de informagoes,,~~oh.ciais da PoliciSa~iCivi'1 do Estado de 
Minas Gerais, nenhumregistro d'e, nteceden£'e; crYmirsal foi encontrado 
em desfavor da pessoa-ac ma-qual"ificada. r 

Belo Horizonte, 
j 

Autoridade Policial: 

03/05/2024 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

NGmero de Controle: 27821861 

AtenQao! Para verificar a autenticidade do atestado: 

- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 

Clique no botao IConferir] 

Preencha o campo [Numero do RG] a INumero de Controle] a informs os caracteres no 
campo solicitado 
Clique no botao [Conferir] 



POLkia 
CIVIL 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO 

MINASGERAIS 
*****************r*********************************** 

* A T E S TAD O DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

Nome: 

Registro Geral 
Y 

Nome do,Pak 

Nome da Mae: , 

Data de Nascimento 
;  . ~ \>--4 ' .' ' 

Naturalidad~er 
O\ 'G 

Nacionalid' de: 

J

ATESTO que, os termos {do paragraf o,
Uflf

fu co' do ~ar, :` r25 do Codigo de 
Processo Penal, em pesquistat~real zada ta~ nes1 da.-ta, as 11 h. 31 min., 
no sistema de informaooes.-goliciais  da Poa1ic c $i'i do Estado de 
Minas Gerais, nenhum"-registro de -antec_edent'e criminal foi encontrado 
em desfavor da pessoa - acma: qualif-calla' 

Belo Horizonte, 03/05/2024 

PEEL PE MATHE~U~S ALBINO DOS REIS 

a
MG - 17288655

9 i > 
JULIO CESA~R AIIiBIN : DOS REIS 

MARIAAI?ARECI DA,FELIX`ALB INOr D.0S 

7ci 

+'CONSELHEIRO,L"APAIETE / MG 

t 
Jf1 fir;.+

BRASILEIRA ~- 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

Numero de Controle: 27821849 

Atencao! Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Preencha o Campo [Numero do RG] a [Numero de Controle] a informe os caracteres no 

Campo solicitado 
Clique no botao [Conferir] 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERMS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* ATESTADO DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

K 
.~UMARCIA CRISTINA ALBINO DOS;REIS 

Registro Geral ' 

Nome doPai ' 

Nomejda Mae: 

Data de Nascimento• 

MG - 4149382/ 

JOAO GERALDO DOSk~REIS 
.J.) tI ~7`Il

AIL=ALBINO.DOS REIS 

e1$/08/1966 '

NaturalidadeV %CONSELHEIRd L'AFAIETE 
„ 1 s q~- 

;`~'Lfi 
f

Nac!onalidSe':'F BRASILEIRA L------' '* 

~. c,rf i 

CI n- _ 
ATESTO que, no  termos do pa-r \agza4ffyo t unico do arty 20 do Codigo de 
Processo Penal, kern pesq.uas trealiza`d'ane s4ta ata_;-e as 11 h. 30 min., 

no sistema de infosmacoesrpollciais  da Polic ----& I i'1 do Estado de 

Minas Gerais, nenhunr-r-egi.stro de antecedence )criminâ1 foi encontrado 
em desfavor da pessoa ac ma,-'-qualificada. --

_ _ /

Belo Horizonte, ' 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

NQmero de Controle: 27821841 

Atengao! Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Preencha o campo [Numero do RG] a [Numero 

campo solicitado 
- Clique no botao [Conferir] 

de Controle] a informe os caracteres no 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* A T E S TAD O DE AITTECEDENTES * 
***************************************************** 

Registro Geral',',, 

Nome do;Pai:= 

Nomeida Mae: 

Data de Nascimento: 

Naturalidad`eV 
o~~e ~ 

Nacionalidade: 

DOUGLAS BATISTA MARTINS 

MG - 146254~22/8' ft
,~ 

fiA` W'~~i 
JOAO BATISTA MARTINS VEIGA 

cMEL=IA MARTINS VEI,GA 

48//04flf 986 i 
] E. .. M; 

CURVELO/ M, 

BRASILEIRA 

}` i' d - `w/~~~ ~ 
ATESTO que, nos t".err mos do paragraf,o,w; unico dog art 
Processo Penal, em 

•

pesqutsa srealizada nesta data 
a 4„cr}Iln 1N -~..~^'„^=x.. \. //raj Sf~,u-? r 

no sistema de informagoesv-pol-iciais da Po`Ticsat!Cxvl do Estado de 
Minas Gerais, nenhum` rem str6 de antecedents criminal foi encontrado 
em desfavor da pessoaacmaqualif< ada,:  

Belo Horizonte, 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

Numero de Controle: 27821828 

20 do Codigo de 
as 11 h. 29 min., 

Atencaol Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 

Clique no botao [Conferir] 
Preencha o Campo INGmero do RG] a [Numero de Controle] a informs os caracteres no 

Campo solicitado 

Clique no botao [Conferir] 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* A T E S TAD O DE ANTECEIJENTES * 
***************************************************** 

Registro Geraf 

Nome doiPar 

Nome tda Mae: 

Data de Nascimento. 

Naturalidade.
tl E' ''rr s 

Nacionalidade: 

SOfPHIA MARA ALBINO DOS REIS 

MG -11391184' K   f r; . I"e rrlst,
JULIO CESAR ALBINO DOS REIS a 

. 

MARIRII AP
P

ARECIDA FELIXALBINO D.OSJ EIS 

\09/
t~11/1988~* ~~a u

CONSELHEIRO`LAFAIETE..~I MG

BRASILE
{
IRA 

, L

ATESTO que, n s itermo do pair g at /u ~ codo mar 20 do Codigo de 
Processo Penal, em pesquisa realizada~unesta dat

f
as 11 h.28min., 

no sistema de informag esE ~oh.c ais da Po 1  Gfv_stl do Estado de 
Minas Gerais, nenhum reg stro de -antecedelite)cfltniknal foi encontrado 
em desfavor da pessoa~aciina qualif calla. 

Belo Horizonte, 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

Numero de Controle: 27821818 

Atengao! Para verificar a autanticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Praencha o Campo [Nfimero do RG] a [Numero de Controle] a informe os caracteres no 

Campo solicitado 
- Clique no botao [Conferir] 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERMS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* ATESTAD0 DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

\ \--O$O LUCIO CAMPOS ALBIODOS REIS 

Registro Geralk_ ,, ~~MG - 19395478`
f` S 

Nome do\Pa! c   ALEXANDRE ALBINOxDOS REIS 

Nome;da M'ae: < • SARA CAMPOS ALBINO DOS'EdS 

Data de Nascimento: 12/04/1997 

Natur`alidade CONSELHEIRO,LAFAIETE./ 

BRAS,ILEI,RA " Nacionalid e,: t

ATESTO que, nos thermos ydo p ragra'f~o,yju % o do.y r - Y 20O do Codigo de 
Processo Penal, 'em pesquisa Erealiza'd'a nest at3a, 

, 
as 11 h. 27 min., 

no sistema de informacoesrpolacaais da PoliciaAiCivrl do Estado de 
Minas Gerais, nenhum-reg tro de ante de rt te~ r i~n'al~ foi encontrado 
em desfavor da pessoa—acma~qualif=ipada; ~ 

Belo Horizonte, 03/052024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG 

Numero de Controle: 27821809 

AtenQao! Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Con£erir] 
- Preencha o campo [Numero do RG] e 

campo solicitado 
- Clique no botao [Conferir] 

[Numero de Controle] a informe os caracteres no 



POLICIA 
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

MINRSGERRIS 
**************************************r************** 

* A T E S TAD 0 DE ANTECEDENTES * 

Nome: 

Registro GeraE 
x 
~S 

Nome dolP'ai:= 

Nometda Ma :

Data de Nasam_ ento 
~mw ~ 

Naturalidade 

Nacional dade ~ 

C%aMILO DE LELES COELHO 

~" IVI TA`MARcA DO CARMO 15EI HO 

1:1/11/1964{ 
N ' ( {i L 

i CONSELHEIRO;L)APAIETE,/MG 

7BRASILEIRA — , 

y /r7 f`" ' -— - . n , ATESTO que, noslteermo do paragrafaq~/unico `do art'. 20 do Codigo de 
Processo Penal, lem pesquisax,realiza'dal mesta data, las 
no sistema de informapoes p a-ici s _d as Po id is 'Clv±1 ado Estado de 
Minas Gerais, nenhumregistr de antecedentecrimna7 foi encontrado 
em desfavor da pessoa acima'~qualifcada. <'-~ 

/l ' li

Belo Horizonte, 
r. 
O3 5/20 4 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

NUmero de Controle: 27821799 

Atencao! Para veri£icar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [conferir] 
- Preencha o campo [NGmero do RG] a [Ndmero de Controle] 

campo solicitado 
- Clique no botao [Conferir] 

11 h. 26 min., 

e informe os caracteres no 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO 

***************************************************** 
* A T E S TAD 0 DE ANTECEDEITTES * 
***************************************************** 

Registro GeraII 
1 

Nome do Pal:

Name tda_Má : 

fNIEL CHAVES FERREIRA 

MG- 11126961f 

GERALDO MAGEILN'F~ERREIRA 

CLEONJ,CE:ISABEL CHAVES6FERREIRA 

Data de N'ascimento: 20/02/1985a R t
1 =>-----' LyNaturalidad6Y u BELO HORIZONTE,/° 

~T/t~`.s  
~'._ i i O\ » p 

Nacionalidade.' tBRASILEIRA 

ATESTO que, nos termosftdorparagfafofun co o at' 20 do Codigo de 
Processo Penal, lem pesquisa `real±zadakunes.ta data, as 11 h. 23 min., 
no sistema de anformaçoes"u. pdlicaais da Pollcia8Cva1 do Estado de 
Minas Gerais, nenhum`-registro d`e~antecedent crimirial foi encontrado 
em desfavor da pessoa acmaqual ficada. f

Belo Horizonte, 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO/MG 

Numero de Controle: 27821760 

Atengao! Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Preencha o campo [Nflmero do RG] a [Numero de 

campo solicitado 

Clique no botao [Conferir] 

Controls] a informs os caracteres no 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERMS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO ***************************************************** 
* A T E S TAD O DE ANTECEDENTES * 

Registro GeraL-~~ 
is Yl y' 

Nome do(Pai:C21 
N,ti 

Nome da Mae: _ ~« 

z 
Aim t~ 

LUCAS HENRIQUE NICOLAU'PAIVA 

},MG -20128082 ~II`` 
O~ 

JOSE MARIA DEIPAULA PAIVA 
UH! 

'ROSANE'FATIMA NIICOLALY 
s 

Data de ~Nasc mentor Q3/09/1`997_ n 

Naturalidad&a' 

Nacionalidde:) 

P CONGONHASJ:MG 

4/ r, I 

tBRASILEIRA—~--~ 
-:4g 

ATESTO qua, nos?t'ermos'do paragrafi~a ui  c ao arc 20 do Codigo de 
Processo Penal, ~em pesquisa realizada+ ten st data/ as 11 h. 18 min., 
no sistema de informagoes::poliicais da Polc.ra CfQll do Estado de 

7' ` . Minas Gerais, nenhum registro'de~ antecederitee criminal foi encontrado - 
em desfavor da pessoa-ac ma-~qu 1 ficada

, 

Belo Horizonte, 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

N!mero de Controle: 27821709 

Atenpao! Para veri£icar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Preencha o Campo [Numero do RG] a [NGmero de Controle] 

Campo solicitado 
- clique no botao [Conferir] 

I 

e informs os caracteres no 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERMS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO 

***************************************************** 
* A T E S TAD O DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

Registro Geral: 
' `4) 

Nome do,Paic f_ 

MARIANA CAROLINE FERREIRA ORGES 

MG -11975930' H. 
if H, 

CARLOS BORGES1j„ 

cy MARL APARECIDA=FERREIR4B 
c ' 

Data de Nascimento: \30106/1989

Naturalidade: CONSELHEIRO LAFAIETE /'MG 

Nacionalidade 'r BRASILEIRA x
f r r

C; 

ATESTO que nos 
termo l  

d p  r unic3Sao art Tdy. 20 o Codigo de 
Processo Penal em p  esqu'isa\ zad'xeai~ a~ nes:t-a~data, ~as 11 h.24min., 
no sistema de informacoes.rpolic,ials da PolicraCiy_ildo Estado de 
Minas Gerais, nenhumsregistro deantecedente)criminal foi encontrado 
em desfavor da pessoa acs`ma5_qualifica'da. rs^7 

Belo Horizonte, r/  ̂ 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAtAO/MG 

Numero de Controle: 27821776 

Atencao! Para verificar a autenticidade do atestado: 
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 
- Clique no botao [Conferir] 
- Preencha o Campo [Numero do RG] a [Numero de Controle] a informe os caracteres no 

Campo solicitado 

- Clique no botao [Conferir] 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO 

***************************************************** 

* ATESTADO DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

Registro Geral>„L. 

ti 
f,r'`' 

Nome dotPal:-! _. 

Nome(da Mae: 

Data de Na%cimento 

NaturaVdg4&V 
c 4I 

Nacionalidade:/ 
=~  fl 

ROSEMARY DA CONSOLACAOF RREIRA 

14 
MG -1357198O' 1J\\ 

f& JOSE ANTAO FERREIRA 

CO'NC,EIC;AO~MARCELINA FERREIRA 

1r C 
h01/04I197& p, / 

CONSELHETRO 4FAIETE I'MG C` 

BRASILEIRA / 

doaa g \- s s. 20 
ATESTO que, nos I termo~ o pax7agra~f~o,~l a 

n~ieo_~~ar :'k 20 do Codigo de 

Processo Penal, `em pes,quisap reali,za,dak nesta data, as 11 h. 22 min., 

no sistema de informapoe& policciais da iciazGivva?1 do Estado de 

Minas Gerais, nenhum re istro de^a n nttecedee)crlm rral foi encontrado 

em desfavor da pessoa -acimLqu 1 ficada   ~F

Belo Horizonte, 03/05/2024 

Autoridade Policial: 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

Numero de Controle: 27821754 

Atengao! Para veri£icar a autenticidade do atestado: 

- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado 

Clique no botao [Conferir] 
Preencha o canpo [Numero do RG] a [Numero de Controle] a informe os caracteres no 

campo solicitado 
Clique no botao [Conferir] 



POLICIA 
CIVIL 
MINAS GERAIS 

Nome: 

POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

INSTITUTO DE IDENTIFICACAO 

***************************************************** 

* A T E S TAD O DE ANTECEDENTES * 
***************************************************** 

Registro Gerald;; 

Nome do\Pais 

Nomeda Mae: 
' it- ' r'J 

Data de N'asc~imento: 

Naturalidade-' 
` ;a 

Nacionalidade:- r 

X 

ROSILENE INEZ,FERREIRA 

MG - 13570433 4

JOSE ANTbAO FERREIRA 

DNCEICAO MARGEL-INA FERREIRA / : r= 

M06/12/1973_ .. 
s 9,Ji 
",CONSELHEIRQt'AFAIETEPMG

BRASILEIRA _- 

ATESTO que, nos term o paragra~f~`~o 
~t ~o'-~. 

Processo Penal, em pesquisa` \realiz`ada,3nes 
x}' ~ 

no sistema de informagoes policiais d - r Trc.i C 

Minas Gerais, nenh m-reg stro de—anteced me cri 
L f, a.

em desfavor da pessoa--adima~qualif-icada, ~ 

Belo Horizonte, ~03/05/2024 

Autoridade Policial: 

do ~ar"t 20 do Codigo de 
data, ° as 11 h.21 mm., 

m j
Estado de 

nna`1 foi encontrado 

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO 
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAcAO/MG 

Numero de Controle: 27821738 

Atencao! Para verificar a autenticidade do ateatado: 

- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/ateatado 

Clique no botao [Conferir] 

Preencha o campo [Numero do RG] a [Numero de Controls] 

campo solicitado 

Clique no botao [Conferir] 

e informe os caracteres no 


